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Розділ 1. Результати діяльності Державного університету 

інфраструктури та технологій у 2022 році 

1.1. Коротка довідка про університет. Сучасний стан, структура, 

політика та стратегія розвитку університету. 

  Державний університет інфраструктури та технологій (далі – ДУІТ, 

Університет) – заклад вищої освіти IV рівня акредитації, заснований у 2016 

році на підставі розпорядження Кабінету Міністрів України №151-р від 29 

лютого 2016 року та наказу Міністерства освіти і науки України № 486 від 06 

травня 2016 року шляхом злиття двох столичних закладів вищої освіти: 

Державного економіко-технологічного університету транспорту та Київської 

державної академії водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-

Сагайдачного. 

        З 24 травня 2021 року університет очолює ректор Брайковська Надія 

Сергіївна, кандидат технічних наук, професор (Наказ МОН України від 

24.05.2021 № 225-К).  

       В університеті на різних рівнях вищої освіти здійснюється підготовка 

фахівців за 27 спеціальностями. 

    До структури університету входять три інститути в місті Києві, що 

об’єднують шість факультетів та три відокремлені структурні підрозділи, а 

саме: 

1. Київський інститут водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-

Сагайдачного ДУІТ. у складі якого два факультети:  

- факультет судноводіння; 

- факультет експлуатації технічних систем на водному транспорті. 

2. Київський інститут залізничного транспорту ДУІТ, який об’єднує два 

факультети:    

- факультет інфраструктури рухомого складу залізниць; 

- факультет управління залізничним транспортом. 
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3. Інститут управління, технологій та права ДУІТ, що складається з двох 

факультетів: 

- факультет управління і технологій; 

- юридичний факультет. 

4. Відокремлений структурний підрозділ «Дунайський інститут водного 

транспорту Державного університету інфраструктури та технологій» у         

м. Ізмаїлі Одеської області. 

5. Відокремлений структурний підрозділ «Київський фаховий коледж 

морського і річкового флоту та транспортних технологій Державного 

університету інфраструктури та технологій». 

 6. Відокремлений структурний підрозділ «Кілійський транспортний фаховий 

коледж Державного університету інфраструктури та технологій» у м. Кілія 

Одеської області. 
          

         Крім того, в Державному університеті інфраструктури та технологій 

функціонують: 

- Навчально-науковий Київський тренажерний центр підготовки, 

перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців водного транспорту;  

- Навчально-науковий центр післядипломної освіти; 

- Центр довузівської підготовки; 

- Навчально-наукова база Київського інституту залізничного транспорту. 

         В університеті діє аспірантура і докторантура, п’ять спеціалізованих 

вчених рад з захисту дисертацій, є можливість здобути другу вищу освіту. 

 

      Свою місію та політику ДУІТ реалізує через основні напрями 

роботи: освітня, суспільно-виховна, міжнародна, науково-дослідницька, 

інноваційна, виробничо-господарська діяльність та інші.  

        У рамках чинної системи управління якістю політика Університету 

реалізується за допомогою розуміння політики кожним працівником 

Університету, доведення політики Університету у сфері якості до відома 

здобувачів освіти, застосування системного підходу до послуг, що 

надаються, сумлінного виконання вимог нормативних документів системи 
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управління якістю та безперервного контролю виконання, впровадження в 

навчальний процес інновацій, що сприяють підвищенню якості освіти, 

своєчасного виявлення і запобігання будь-яких відхилень від прийнятих 

стандартів, чіткого розподілу відповідальності та повноважень 

співробітників, підтримання відповідного рівня кваліфікації всіх працівників 

Університету, зниження ризиків, пов'язаних з наданням послуг, які не 

відповідають запропонованим вимогам споживача та шкодять репутації 

Університету й призводять до втрати ринку праці. 

        Ці напрями реалізуються через конкретні кроки розвитку університету. 

Сьогодні матеріально-технічна база та інфраструктура університету 

дозволяють успішно організовувати не тільки навчальний процес та науково-

дослідну роботу, а й вирішувати соціальні проблеми. 

 

        Конференцією трудового колективу, яка відбулась 29 грудня 2021 

року, основним завданням колективу Державного університету 

інфраструктури та технологій на 2022 рік було визначено: 

      Продовжити роботу з підвищення рівня конкурентоспроможності 

закладу вищої освіти, забезпечити інтеграцію Університету у вітчизняний 

економічний та освітній простір.   

Для цього в 2022 році необхідно було зробити таке:                                    

1. Збільшити частку дисциплін, що викладаються іноземними мовами до 8% 

від загальної кількості аудиторних годин. 

2. Збільшити частку науково-педагогічних працівників, що взяли участь у 

програмах міжнародної академічної мобільності, до 8% від загальної 

кількості науково-педагогічних працівників. 

3. До 31 грудня 2022 року довести частку навчальних аудиторій 

університету, оснащених мультимедійним обладнанням, до 40% від 

загальної кількості аудиторій. 

4. До 1 жовтня 2022 року запровадити систему показників ефективності в 

контрактах проректорів, директорів та деканів та запровадити систему 
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рейтингового оцінювання роботи всіх науково-педагогічних, 

педагогічних, наукових працівників. 

5. Запустити в експлуатацію систему автоматизованого управління 

університетом до 1 січня 2023 року. 

6. Для подальшого розвитку матеріальної бази університету закупити та 

ввести в експлуатацію нове навчальне та наукове обладнання на суму не 

менше ніж 2 млн. гривень порівнюючи з 2021 роком. 

7. Збільшити кількість проіндексованих публікацій у наукометричних базах 

Web of Science та Scopus не менше ніж на 5% порівнюючи з 2021 роком. 

8. Забезпечити зростання обсягу доходу університету за рахунок усіх джерел 

фінансування не менше ніж на 10% порівнюючи з 2021 роком. 
 

9. Збільшити обсяг доходів до спеціального фонду від виконання наукових 

та науково-технічних робіт за рахунок позабюджетних джерел до 31 

грудня 2022 року на 20% порівнюючи з 2021 роком. 

10.  Збільшити кількість створених та належним чином оформлених об’єктів 

інтелектуальної власності порівнюючи з відповідним показником 2021 

року на 20%.  

 

     2022 рік у зв’язку із повномасштабним нападом російської федерації на 

Україну та запровадженням з 24 лютого 2022 року воєнного стану став 

надзвичайним випробуванням і для країни, і для українського народу, і для 

колективу нашого університету.  

      Не все, що було заплановано, вдалось виконати. Але, незважаючи на всі 

труднощі та виклики сьогодення, колектив провів значну робота для того, 

щоб зберегти здобуті позиції університету та продовжити освітню, наукову 

та господарську діяльність. 

 

1.2. Основні досягнення  та події в 2022 році 
 

       Протягом п’яти років, починаючи з 2018 року, Державний університет 

інфраструктури та технологій входить до списку 200 кращих університетів 
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країни, також за результатами Консолідованого рейтингу ЗВО України 

кожний рік покращує свої позиції. 

     За результатами рейтингу в 2022 році ДУІТ посів 104 місце в Україні та 

21 місце серед київських закладів вищої освіти.  

 

Консолідований рейтинг ЗВО України-2022 

 
 

                          2017  2018  2019   2020    2021      2022 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

         У рейтингу ЗВО України, за даними наукометричної бази даних Scopus, 

у 2022 році Державний університет інфраструктури та технологій піднявся на 

8 позицій порівнюючи з 2021 роком, а саме: з 85 сходинки на 77.  

         Слід відзначити, що з 2020 року позиції ДУІТ у цьому рейтингу 

покращились на 19 пунктів, тобто 

 з 96 місця в 2020 році до 77 в 2022 році. 
 

Рейтинг ЗВО України 

за даними наукометричної бази даних Scopus-2022 

 

Місце  Установа 
Кількість 

публікацій 
Кількість 
цитувань 

Індекс Гірша 
2022 

Індекс Гірша 
2021 

Різниця 
(2022–
2021) 

77 
(+8) 

Державний 
університет 

інфраструктури та 
технологій  

387 1445 21 16 5 

       

177 
174 

108 
107 

104 

0 

https://vstup.osvita.ua/r27/3969/
https://vstup.osvita.ua/r27/3969/
https://vstup.osvita.ua/r27/3969/
https://vstup.osvita.ua/r27/3969/
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      Протягом 2022 року науково-педагогічні працівники та студенти 

Державного університету інфраструктури та технологій організували 

або взяли участь у багатьох визначних для подальшого розвитку 

університету заходах. 

11 січня 2022 року підписано Договір про надання освітніх послуг з 

підвищення кваліфікації за державним замовленням між Державним 

закладом вищої освіти «Університетом менеджменту освіти» та Державним 

університетом інфраструктури та технологій. Предмет договору: надання за 

рахунок коштів виконавця освітніх послуг з підвищення кваліфікації 

керівних кадрів вищої освіти, педагогічних, науково-педагогічних 

працівників за очною, очно-дистанційною, дистанційною формами навчання. 

27 січня 2022 року Unicheck разом з Київським інститутом водного 

транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного організував 

круглий стіл для викладачів на тему: «Академічна доброчесність в 

освітньому середовищі».  

 

26 січня 2022 року пройшла зустріч представників Студентської ради ДУІТ з 

представниками студентського самоврядування Українського гуманітарного 

інституту, що знаходиться в м. Буча. Відбувся надзвичайно цінний обмін 

досвідом між представниками студентського самоврядування закладів вищої 
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освіти державної та приватної форм власності. У результаті цього було 

підписано Меморандум про співпрацю між органами студентського 

самоврядування названих вище ЗВО. 

 

26 січня 2022 року відбулась вагома для студентського активу ДУІТ подія – 

зустріч із керівництвом Всеукраїнської асоціації органів студентського 

самоврядування (далі – ВАОСС). За результатами зустрічі ми ознайомилися 

із програмою роботи та планом дій ВАОСС щодо розбудови ефективної 

мережі комунікації між органами студентського самоврядування закладів 

вищої освіти на всій території України. Окрім цього, задля більш офіційного 

оформлення наших відносин, а також демонструючи серйозність наших 

планів, було прийнято рішення підписати Меморандум про співпрацю. 
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31 січня 2022 року представники первинної профспілкової організації 

студентів та аспірантів ДУІТ (далі – ППОСА ДУІТ) відвідали тренінг 

«Прокачка-22», організований @sdplatform для тих, хто має бажання 

всебічно розвиватися, здобувати не тільки вищу освіту, а також прокачувати 

свої знання в сфері неформальної освіти. Однією зі сфер діяльності ППОСА 

ДУІТ є залучення студентства до різних проєктів з неформальної освіти. 

Були обговорені важливі питання політичного мережування, адвокації 

громадських ініціатив та багато інших питань щодо молодіжної політики в 

Україні.  

   

З 2 по 4 лютого 2022 року у місті Львові відбувся Конгрес молоді Федерації 

профспілок України. Були обговоренні питання сучасного стану 

профспілкового руху в Україні та роль молоді у вирішенні проблем 

профспілок. Також відбулися вибори нового складу Молодіжної ради 

Федерації профспілок України. Голова первинної профспілкової організації 

студентів та аспірантів (ППОСА) ДУІТ Гаваза Данило був обраний до складу 

виконавчого комітету Молодіжної ради ФПУ. Головою Молодіжної ради 

була обрана представниця профспілок державних установ Іванна Храпко. 

Бажаємо новій команді успіхів та наснаги в роботі. 
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9 лютого 2022 року вперше за багато часу відбулося спільне засідання 

Студентської ради ДУІТ та ППОСА ДУІТ. Проводили останні консультації 

щодо встановлення офіційних партнерських відносин, зокрема шляхом 

підписання Меморандуму про співпрацю. Окрім цього, обговорювали 

можливі вектори розвитку студентського активізму, у тому числі спільну 

організацію заходу всеукраїнського рівня. 

    

11 лютого 2022 року керівництво Державного університету інфраструктури 

та технологій та Державної установи «Науковий гідрофізичний центр 

Національної академії наук України» підписали угоду про науково-технічну 

співпрацю в напрямах інформаційних та транспортних технологій, еколого-

океанологічного функціонування водного транспорту та інфраструктури, 

економіки експлуатації річкових та морських суден. Співпраця заради 

розвитку фундаментальних та прикладних наук, освіти, професійної 

підготовки, трансферу технологій та обміну знаннями в інтересах 
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розв’язання наукових та науково-технічних проблем в галузі стала можливою 

завдяки проголошенню Організацією Об’єднаних Націй Міжнародного 

десятиліття, присвяченого науці про океан в інтересах сталого розвитку 

(2021-2030), Указу президента України № 722/2019 від 30 вересня 2019 року 

«Про Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року» та Указу 

президента України № 617/2021 від 3 грудня 2021 року «Про деякі заходи 

щодо відновлення та розвитку морських наукових досліджень і науково-

дослідного флоту». 

  
 

14 лютого 2022 року в Університеті відбулася робоча зустріч голів ППОСА 

ДУІТ та Студентського профкому Кременчуцького національного 

університету імені Михайла Остроградського. Під час цієї зустрічі студенти 

обмінялись досвідом, обговорили можливості співпраці, організації спільних 

проєктів та провели екскурсію університетом для нашого гостя. 
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15 лютого 2022 року декана факультету експлуатації технічних систем на 

водному транспорті Київського інституту водного транспорту імені гетьмана 

Петра Конашевича-Сагайдачного Державного університету інфраструктури 

та технологій Олексія Сьоміна Міжнародною морською організацією, (далі –

ІМО), Лондон, призначено Морським послом доброї волі від України на 

період 2022-2023 років. Генеральне завдання амбасадорів ІМО – заохочувати 

до морського світу молодих людей, які починають своє навчання та кар’єру, 

інформувати про важливість судноплавства та ролі ІМО, сприяти іншим 

видам діяльності країни, що відповідають меті та завданням популяризації 

морських професій. ІМО може вимагати від амбасадорів додаткових 

спільних зусиль, таких як: інформування своїх адміністрацій про нагороду 

ІМО за виняткову хоробрість на морі тощо. 

 
 

16 лютого 2022 року з нагоди Дня єднання та на виконання листа 

Міністерства освіти і науки в Україні щодо Указу Президента України від 14 

лютого 2022 року № 53/20221 у всіх навчальних корпусах та гуртожитках 

університету ранок розпочався зі співу Гімну України і підняття прапора. 

Розум, воля і любов до рідного краю згуртували всіх нас для здійснення 

високої мети – процвітання незалежної демократичної могутньої України, 

надійної запоруки добробуту й щасливого життя її народу!   
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16 лютого 2022 року відбувся онлайн-семінар на тему: «Гібридні загрози та 

їх актори». Модератор заходу – Рева Тетяна Сергіївна, кандидат політичних 

наук, доцент кафедри культурології та міжкультурних комунікацій 

Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв. Здобувачі вищої 

освіти та науково-педагогічні працівники факультету управління і технологій 

Державного університету інфраструктури та технологій взяли активну участь 

у семінарі, здобули нові актуальні, сучасні, цікаві та корисні знання, які 
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дають розуміння про види гібридних загроз, методи їх виявлення та 

подолання, а також надають поштовх до аналізу та усвідомлення сучасних 

процесів, що відбуваються в Україні та світі. 

 
 

 

 

16 лютого 2022 року Профком студентів ДУІТ спільно зі Студентською 

радою ДУІТ підтримали всеукраїнський флешмоб #UAразом, запущений 

Президентом України у День єднання. 
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10 травня 2022 року відбулася зустріч представника Національної академії 

внутрішніх справ пана Сергія Лисенка та студентів юридичного факультету з 

питання вступу на кафедру військової підготовки. Пан Сергій надав 

роз’яснення щодо документів, необхідних для вступу, та рівня підготовки 

для навчання на кафедрі військової підготовки Національної академії 

внутрішніх справ, з якою юридичний факультет пов’язує багато років 

дружби та співпраці! 

20 травня 2022 року в місті Вільнюсі підписано договір про співпрацю між 

Державним університетом інфраструктури та технологій та Університетом 

Казимира Семеновича (далі – KSU). KSU є приватною акредитованою 

інституцією вищої освіти, що діє у Вільнюсі та Клайпеді з 2003 року. 

Університет має програми навчання з основних сфер соціальних наук – 

бізнес та менеджмент, державне управління, право, комунікації, політологія 

тощо. Університет пропонує 10 програм бакалавра, 6 програм магістра та 1 

інтегровану (бакалавр+магістр) навчальну програму, а також очно-заочне, 

дистанційне навчання та тренінги. Договір підписали представники 

керівництва університетів, а саме: Аусте Кишкене – ректор KSU, доцент, 

доктор наук та Анатолій Горбань – перший проректор ДУІТ, доцент, 

кандидат наук. 
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20 травня 2022 року в місті Вільнюсі (Литва) було підписано договір про 

співпрацю між Коледжем соціальних наук (далі – SMK) та Державним 

університетом інфраструктури та технологій. Коледж соціальних наук (SMK) 

є найбільшим недержавним вищим навчальним закладом Литви, який діє з 

1994 року. Він має філії у Вільнюсі, Каунасі та Клайпеді.  
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23 травня 2022 року підписано угоду про співпрацю між Державним 

університетом інфраструктури та технологій та Міжнародним інститутом 

розвитку інфраструктури (далі – IIDI), Литва. Угоду підписано з метою 

розвитку й поглиблення співпраці при вирішенні завдань у сфері науково-

технічного прогресу й підвищення ефективності навчальної та науково-

дослідної роботи, підвищення кваліфікації та перепідготовки фахівців, 

академічної мобільності тощо. 

24 травня 2022 року з метою розвитку й поглиблення співпраці при 

вирішенні завдань у сфері науково-технічного прогресу й підвищення 

ефективності навчальної та науково-дослідної роботи було укладено договір 

між Державним університетом інфраструктури та технологій та Латвійською 

морською академією (далі – ЛМА). Університети будуть співпрацювати, 

приділяючи особливу увагу таким напрямам: організація спільних 

довгострокових проєктів та дослідницьких робіт для фахівців та студентів; 

перепідготовка та підвищення кваліфікації фахівців; академічна мобільність 

студентів; організація й проведення симпозіумів, конференцій, семінарів; 

обмін досвідом, навчально-методичними матеріалами, інформацією з 

напрямів діяльності тощо. 
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15 червня 2022 року команда ДУІТ взяла участь у онлайн-зустрічі з 

представниками Університету Плімуту (м. Плімут, Велика Британія). Зустріч 

відбулася в рамках програми «Єднання», метою якої є налагодження 

співпраці українських закладів вищої освіти з британськими університетами. 

Університет представляли помічник ректора Олександр Собовий, проректор 

з міжнародних зв’язків та післядипломної освіти Олена Костенко, декан 

факультету експлуатації технічних систем на водному транспорті Олексій 

Сьомін та начальник відділу міжнародних зв’язків та роботи з іноземними 

студентами Юлія Калашник. Зустріч модерував менеджер проєктів 

консалтингової компанії у сфері вищої освіти Cormack Consultancy Group Філ 

Грей (Fhill Grey). Метою зустрічі була персоналізація допомоги від 

партнерського ЗВО, яка спрямована на підтримку, відновлення та розвиток 

українського університету під час війни та в довгостроковій перспективі, 

формування стратегічних партнерств й альянсів для спільної роботи та 

подальшої взаємної інтернаціоналізації. 

 

28 червня 2022 року команда ДУІТ долучилась до українсько-британської 

конференції, присвяченої програмі «Ініціатива Єднання». Програма 

відбувається за підтримки президента України Володимира Зеленського та 
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уряду Великої Британії. Учасників ініціативи привітав Надзвичайний та 

Повноважний Посол України у Великобританії – пан Вадим Пристайко та 

пані Ольга Будник – Радник – уповноважений Президента України з питань 

Фонду Президента України з підтримки освіти, науки та спорту. На 

конференції оцінили вже здобуті успіхи, а також обговорити подальші 

перспективні напрями співпраці в рамках програми «Ініціатива Єднання» 

українських та британських закладів вищої освіти. 
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2 серпня 2022 року на базі Державного університету інфраструктури та 

технологій було започатковано співпрацю з Державною науковою установою 

«Інститут інформації, безпеки і права Національної академії правових наук 

України». Ректор Державного університету інфраструктури та технологій 

Надія Брайковська та директор Державної наукової установи «Інститут 

інформації, безпеки і права Національної академії правових наук України» 

(далі – ДНУ ІІБП НАПрН) Володимир Пилипчук уклали Договір про 

співпрацю між установами, згідно з яким сторони здійснюватимуть наукову 

й науково-педагогічну співпрацю у сфері національної безпеки, 

інфраструктури, технологій і права, у т.ч. правового забезпечення безпеки 

об’єктів інформаційної та критичної інфраструктури транспорту.  

  

У процедурі підписання Договору взяли участь також представник наукового 

організаційного сектору ДНУ ІІБП НАПрН України Оксана Радзієвська, 

проректор з науково-педагогічної роботи ДУІТ Юрій Дудник, та завідувач 

кафедри конституційного та адміністративного права юридичного 

факультету ДУІТ Дмитро Беззубов. Керівником Центру призначено доктора 

юридичних наук, професора Дмитра Беззубова. Першим кроком спільної 

діяльності стало створення Навчально-наукового центру правового 

забезпечення безпеки об’єктів інформаційної та критичної інфраструктури 

транспорту, який опікуватиметься питаннями здійснення фундаментальних і 

прикладних досліджень з актуальних проблем правового забезпечення 

безпеки об’єктів інформаційної та критичної інфраструктури транспорту, 
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регулювання суспільних відносин у цій сфері, сприяння розвитку освіти і 

науки з правових питань у сфері національної безпеки, повоєнного 

відновлення та розвитку сучасної інфраструктури і технологій в галузі 

транспорту в умовах цифрової трансформації, розбудови інформаційного 

суспільства, європейської та євроатлантичної інтеграції України.  

29 серпня 2022 року Семенчук Тетяна, в.о. завідувача кафедри 

менеджменту, публічного управління та адміністрування ДУІТ, представляла 

ДУІТ на загальних чергових річних зборах Європейської асоціації 

докторських програм в Менеджменті та бізнес-адмініструванні (European 

Doctoral Programmes Association in Management & Business Administration) в 

межах зустрічей обговорення важливої теми: «Функціонування докторських 

програм для забезпечення суспільства: критичні зміни та майбутнє (Operating 

Doctoral Programmes in the Service of Society: Critical Transitions and the 

Future)». На зустрічі були присутні 38 учасників-науковців з 22 країн, які 

представляли відомі Університети. 
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2 вересня 2022 року проректор з міжнародних зв’язків та післядипломної 

освіти Олена Костенко представляла ДУІТ на міжнародній конференції 

«Співробітництво України та Королівства Марокко у сфері освіти: погляд у 

майбутнє», яка відбулася в Агадирі. Представники дипломатичних установ 

(зокрема, Тимчасовий повірений України в Королівстві Марокко Ігор 

Приходько та Почесний консул України в Марракеші Мохамед Ідріссі), 

делегати від Міністерства національної освіти, професійної підготовки, 

вищої освіти та наукових досліджень Королівства Марокко стали 

високоповажними гостями заходу. Директорка Українського державного 

центру міжнародної освіти Міністерства освіти і науки України Олена 

Шаповалова та президентка Фундації Global Ukraine Віолета Москалу 

модерували конференцію. 

 

 

13 вересня 2022 року відбулась зустріч представників Київського інституту 

залізничного транспорту ДУІТ з керівництвом Приватного акціонерного 

товариства «Київський електротехнічний завод «Транссигнал». Під час 

зустрічі було розглянуто кілька питань, а саме: укладання договору про 

співпрацю, сприяння працевлаштуванню студентів та надання місць для 

проходження практик, обговорення освітньо-професійних програм. За 
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результатами зустрічі було намічено шляхи співпраці в науково-дослідній 

роботі. Представники підприємства ПрАТ КЕЗ «Транссигнал» надали свої 

побажання та зауваження при обговоренні освітньо-професійних програм 

бакалаврського та магістерського рівнів за спеціальністю 151 «Автоматизація 

та комп’ютерно-інтегровані технології». 

  

 

14 вересня 2022 року за ініціативи Тарновської Ірини Віталіївни, доцента 

кафедри менеджменту, публічного управління та адміністрування, був 

проведений науково-практичний семінар на тему: «Ринок праці в Україні в 

умовах війни». Захід відбувся в межах роботи студентського наукового 

гуртка кафедри МПУА.  
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Спікерами на заході виступили фахівці Київського міського центру 

зайнятості, а саме: Зінченко Надія Сергіївна, начальник відділу статистики та 

прогнозування, М’якота Інна Миколаївна, начальник відділу організації 

профорієнтації, та Шубіна Оксана Борисівна, заступник начальника відділу 

організації профорієнтації. Запрошені гості професійно, змістовно та цікаво 

розповіли студентам про особливості ринку праці в умовах війни, про 

професії, що будуть затребувані після війни, про можливості 

працевлаштування випускників закладів вищої освіти, про державну 

підтримку працевлаштування. Студенти дуже активно брали участь в 

дискусії, поставили багато запитань, ділилися власним досвідом. 

 

16 вересня 2022 року для студентів і викладачів факультету управління та 

технологій відбулася англомовна онлайн-лекція міжнародного рівня на тему: 

«Як військові дії в Україні вплинули на економічну і політичну ситуацію в 

ЄС». Організатори заходу – доценти кафедри теоретичної та прикладної 

економіки Анастасія Костенко та Оксана Кузьменко. Модератором заходу 

виступила Анастасія Костенко.  

  

Спікер Björn Loeser (Бьорн Лезер) – викладач Фахової вищої школи (Börde 

Berufskolleg), м. Зост (Північний Рейн-Вестфалія, Німеччина), також працює 

у міжнародному класі біженців, що складається з українських студентів-

біженців. Пан Бьорн Лезер є сином німецького дипломата, мешкав у Багдаді, 

Бейруті та Токіо, навчався в Бонні (Рейнський університет Фрідріха 
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Вільгельма) та Йоганнесбурзі (ПАР, Університет Вітватерсранда). Він три 

роки працював у Міністерстві закордонних справ Німеччини, сім років 

працював у газеті Der Heimkehrer VdH, німецькій неурядовій організації, яка 

займалася долею німецьких військовополонених під час Другої світової 

війни. У лекції активно брали участь викладачі та студенти факультету 

управління і технологій. Під час лекції було жваво обговорено вкрай складні 

та гострі питання сьогодення. 

23 вересня 2022 року відбулась зустріч учасників проєкту «Норвегія-

Україна. Професійна адаптація. Інтеграція в державну систему» (NUPASS) 

(https://ifsa.kiev.ua/) Цього року Міжнародний фонд соціальної адаптації 

об’єднав в Проєкті в Києві Державний університет інфраструктури та 

технологій та Всеукраїнське об’єднання учасників бойових дій та ветеранів 

військ зв’язку для реалізації навчального курсу «Менеджмент 

підприємницької діяльності в Україні».  
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Програма спрямована на військовослужбовців, звільнених у запас, членів їх 

родин та учасників бойових дій з метою підвищення рівня їх знань з 

управління власним бізнесом та допомоги з їх психологічною та правовою 

адаптацією, сприяння працевлаштуванню та відкриттю власної справи. 

Державний університет інфраструктури та технологій забезпечує реалізацію 

освітньої складової, Всеукраїнське об’єднання учасників бойових дій та 

ветеранів військ зв’язку опікується організацією навчання, сприянням 

працевлаштуванню та соціальній адаптації слухачів. 

26 вересня 2022 року відбулася робоча зустріч студентів Київського 

інституту водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-

Сагайдачного ДУІТ із представниками міжнародної крюїнгової компанії 

«Columbia Shipmanagement».  

  

Набуття ефективного «плавцензу» є невід’ємною умовою успішної кар’єри 

випускників спеціальності 271 Морський та внутрішній водний транспорт, 

тому університет активно співпрацює з вітчизняними та зарубіжними 

компаніями щодо влаштування студентів на кадетські програми. І одним із 

партнерів КІВТ ДУІТ є міжнародна крюїнгова компанія «Columbia 

Shipmanagement», яка відкриває чудові перспективи для дисциплінованих та 

старанних студентів. Виконавчий директор Одеської філії Машкевич 

Григорій Леонідович та молодший крюїнг-оператор пасажирського флоту 

Браткевич Аліна Ігорівна поінформували студентів про можливості та 

перспективи проходження практики на суднах компанії, детально розповіли 
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про умови кадетських програм в «Columbia Shipmanagement», оголосили 

основні етапи конкурсного відбору, а також акцентували увагу на 

обов’язковому знанні англійської мови. Під час зустрічі працівники компанії 

об’єктивно висвітлили широкі можливості, які можуть відкритися перед 

студентами морських спеціальностей ДУІТ, розповівши про всі етапи 

кадетської програми. «Другим етапом» візиту представників крюїнгової 

компанії була співбесіда із переможцями відбору гідних студентів на 

факультеті. Потім серед цих студентів було визначено кандидатів для участі 

в подальших етапах відбору компанії.  
 

27 вересня 2022 року на базі Державного університету інфраструктури та 

технологій було започатковано роботу Координаційної ради Навчально-

наукового центру правового забезпечення безпеки об’єктів інформаційної та 

критичної інфраструктури транспорту. Ректор Державного університету 

інфраструктури та технологій Надія Брайковська та директор Державної 

наукової установи «Інститут інформації, безпеки і права Національної 

академії правових наук України» Володимир Пилипчук підписали спільний 

наказ про створення Координаційної ради Навчально-наукового центру 

правового забезпечення безпеки об’єктів інформаційної та критичної 

інфраструктури транспорту, до якого ввійшли провідні вчені та практики з 

обох установ підписантів. У процедурі підписання взяли участь 

представники наукової та педагогічної спільноти Державного університету 

інфраструктури та технологій і Державної наукової установи «Інститут 

інформації, безпеки і права Національної академії правових наук України». 

Першим кроком новоствореної Координаційної ради Навчально-наукового 

центру правового забезпечення безпеки об’єктів інформаційної та критичної 

інфраструктури транспорту стало визначення принципових напрямів 

розвитку Центру та черговості імплементації рішень Координаційної ради, а 

саме співпраця у сферах наукової, педагогічної та експертної діяльності. 

Підписанти та присутні відзначили важливість нових підходів до розвитку 

науки та техніки в Україні, створення наукових хабів та важливість сумісної 
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діяльності щодо відкриття нових освітніх програм та залучення провідних 

науковців до викладання авторських курсів. 

  

29 вересня 2022 року підписано ДОГОВІР про співпрацю Національного 

технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені 

Ігоря Сікорського» та Державного університету інфраструктури та 

технологій. Предмет договору: співпраця в науково-дослідницьких роботах, 

організації наукових заходів, розробці та оновленні освітніх програм за всіма 

рівнями вищої освіти, впровадження Сторонами дуальної форми здобуття 

вищої освіти, організації та проведенню всіх видів практики, стажувань для 

здобувачів вищої освіти та працівників тощо. 

1-2 жовтня 2022 року в конференц-залі готелю «Гелікон» в селі Яноші 

Берегівського району відбулась VІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Актуальні проблеми інтелектуальної власності в Україні та 

Європейському Союзі», організована ТОВ «СНК груп» спільно з Науковим 

парком «Синергія», юридичним факультетом ДВНЗ «УжНУ», Господарським 

судом Закарпатської області, юридичним факультетом Державного 

університету інфарструктури та технологій, НДІ ІВ НАПрН України, 

юридичним факультетом НАУ, ЛьвДУВС, Budapest Business School, Institute 

of Educational and Professional Development (Budapest). Мета конференції – 

системне обговорення проблем інтелектуальної власності в Україні та 

Європейському Союзі щодо гармонізації законодавства про право 
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інтелектуальної власності. ДУІТ на цій конференції представляла доктор 

юридичних наук, доцент, декан юридичного факультету ДУІТ – Катерина 

Добкіна. Окрім учасників з України та Угорщини, участь у заході онлайн 

взяв IT-фахівець із Кремнієвої долини (Каліфорнія, США) Олександр 

Стойкович, який поділився даними про регулювання збору та використання 

інформації за законодавством США та Європейського Союзу. Активну 

участь взяли судді Касаційного цивільного суду в складі Верховного Суду – 

Ольга Ступак та Ірина Воробйова. До обговорень також долучилися 

представники Науково-дослідного інституту інтелектуальної власності 

Національної академії правових наук України, Харківського національного 

університету радіоелектроніки, Ужгородського національного університету, 

Міжнародного економіко-гуманітарного університету імені академіка 

Степана Дем’янчука, Запорізького національного університету, а також 

практики – адвокати, представники прокуратури Закарпатської області. 

  

3 жовтня 2022 року підписано угоду про співпрацю Державного 

університету інфраструктури та технологій та Інституту педагогіки 

Національної академії педагогічних наук України. Мета угоди: налагодження 

та підтримання конструктивної співпраці між обома сторонами Угоди у сфері 

науково-практичної та просвітницької діяльності щодо академічної 

мобільності учасників освітнього процесу, підвищення кваліфікації, 
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стажування, у т.ч. наукового, педагогічних та науково-педагогічних 

працівників, а також інших напрямів.  

13 жовтня 2022 року за ініціативи доцента кафедри менеджменту, 

публічного управління та адміністрування Тарновської Ірини Віталіївни був 

проведений науково-практичний семінар на тему: «Стандарти якості послуг 

громадського пасажирського транспорту». Запрошений спікер – Новікова 

Алла Михайлівна, доктор економічних наук, начальник центру наукових 

досліджень комплексних транспортних проблем ДП «Державний 

автотранспортний науково-дослідний та проектний інститут» Міністерства 

інфраструктури України – розповіла про роботу її команди щодо визначення 

критеріїв якості послуг громадського пасажирського транспорту, основних 

методів їх вимірювання та практичні аспекти впровадження системи 

управління якістю на транспорті. Захід відбувся в рамках роботи 

студентського наукового гуртка кафедри МПУА «Сучасний менеджмент» та 

викладання дисципліни «Управління якістю транспортної продукції». 

 

11 – 14 жовтня 2022 року декан факультету експлуатації технічних систем 

на водному транспорті Олексій Сьомін у складі делегації від України взяв 

участь у засіданні робочої групи з технічних питань Дунайської комісії, яка 

проходила в м. Будапешті. Серед багатьох розглянутих на засіданні питань 

навігаційного, технічного, гідротехнічного та статистичного характеру слід 

відзначити узгодження нової редакції «Основних положень про плавання по 

Дунаю», позитивне рішення щодо питання взаємовизнання серед країн-

членів Дунайської комісії посвідчень судноводія, які видаються 

адміністрацією судноплавства України на основі дипломів навчальних 

закладів України, захист інтересів України щодо взаємовизнання суднових 

класифікаційних документів. Генеральний директор Секретаріату ДК 

Манфред Зайтц виступив із засудженням російських ракетних обстрілів 

цивільної інфраструктури України та підтримав Україну в боротьбі з 
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російською агресією та її наслідками для Дунайського судноплавства, 

нагадавши учасникам, що згідно з рішенням 12 позачергової сесії ДК за 

ініціативи України представників росії не тільки позбавили усіх 

повноважень, а й відсторонили від участі в будь-яких засіданнях робочих 

органів ДК через порушення агресором основних принципів Конвенції про 

режим судноплавства на Дунаї. 

  

 

У жовтні 2022 року у рамках міжнародної співпраці Університет Плімуту 

(Велика Британія) надав допомогу Державному університету інфраструктури 

та технологій для розширення технічних можливостей проведення вступної 

компанії університету та забезпечення безперебійної діяльності 

професорсько-викладацького складу в умовах воєнного стану.  

 

27 жовтня 2022 року відбулась Всеукраїнська науково-практична 

конференція «Сучасний стан та перспективи розвитку правової науки 

України в умовах сьогодення», яка була запланована юридичним 

факультетом ще восени 2021 року. На той момент ніхто не міг уявити 

наскільки актуальною стане ця тема, скільки нових питань у різних галузях 

права з’явиться для обговорення. Станом на 20 жовтня 2022 року 

організаційний комітет отримав 104 тези доповідей, серед яких значна 

кількість тем пов’язана з повномасштабним вторгненням російської 

федерації на територію України та її наслідками. Ряд питань конференції 

порушують соціальні права громадян нашої країни, а саме: питання 
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внутрішньо переміщених осіб; питання соціального захисту інвалідів, 

питання, пов’язані з правовими питаннями сімей з дітьми, малозабезпечених 

сімей. Крім того, учасники приділили увагу питанню корупційних ризиків у 

роботі державних службовців, питанню протидії шахрайства з фінансовими 

ресурсами. Також на конференції були обговорені питання, пов’язані з 

посиленням кримінально-правової охорони рівноправності громадян в 

Україні, відповідальністю за мародерство та інші кримінальні 

правопорушення проти власності в умовах воєнного стану, особливостями 

державного регулювання господарської діяльності в період воєнного стану 

тощо. 

 

 

1 листопада 2022 року Світлана Валеріївна Прищенко, професор кафедри 

дизайну ФУТ, доктор мистецтвознавства, член Спілки дизайнерів України і 

член Міжнародної асоціації кольору, в рамках програми підтримки 

українських науковців отримала дослідницьку піврічну стипендію від 

Європейського гуманітарного університету (Вільнюс, Литва) для написання 

монографії «Плакат і нові медіа» англійською мовою, очної участі в 

Міжнародній науковій конференції «Візуальність-2023» з доповіддю, 
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присвяченою Україні, проведення очної публічної лекції для викладачів і 

студентів ЄГУ в квітні 2023 року на тему: «Плакат як інструмент 

пропаганди». Також передбачено організацію конкурсу антивоєнного 

плаката серед студентів закладів вищої освіти Литви та України.  

 

          Монографію, яка вже в процесі написання, буде проілюстровано 

плакатами європейських країн різних часів. Основну увагу авторки 

спрямовано на дослідження культурно-мистецької спадщини плаката. 

Повнокольоровий друк заплановано на початку 2023 року в одному з 

київських видавництв. 

 

2 листопада 2022 року, продовжуючи співпрацю в рамках угоди з 

Університетом Плімуту, представники інститутів водного та залізничного 

транспорту ДУІТ взяли учать у Сенаті вчених Університету Плімуту. 

Директор інституту залізничного транспорту Володимир Твердомед та декан 
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факультету експлуатації технічних систем на водному транспорті інституту 

водного транспорту Олексій Сьомін представили наші інститути та напрями 

наукових досліджень. Під час цієї зустрічі вчені обох університетів змогли 

ще раз закріпити здобуті наукові зв’язки та визначити нові напрями 

співпраці.  

        Це є хорошою можливістю привернути увагу до нашого університету, 

розвитку науки та проблем в країні. 

  
 

7 листопада 2022 року Державний університет інфраструктури та 

технологій та Приватне акціонерне товариство «Київський 

електровагоноремонтний завод» підписали договір про співпрацю. Договір 

підписали ректор університету професор Надія Брайковська та генеральний 

директор ПрАТ «КЕВРЗ» Олег Головащенко. Співраця із ПрАТ «КЕВРЗ» 

спрямована на підвищення якості підготовки бакалаврів і магістрів за ОПП 

«Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка».  

 

      Зокрема, в рамках договору передбачено таке: створення на заводі філії 

кафедри електромеханіки і рухомого складу залізниць; проведення на 

устаткуванні заводу лабораторних робіт з низки спеціальних курсів освітньої 
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програми; проходження здобувачами вищої освіти технологічної та 

переддипломної практик; стажування викладачів на виробництві тощо. 

17-18 листопада 2022 року Київським інститутом залізничного транспорту 

Державного університету інфраструктури та технологій на базі кафедри 

електромеханіки та рухомого складу залізниць організована та проведена ІV 

Всеукраїнська інтернет-конференція здобувачів вищої освіти, молодих 

вчених та викладачів «Технічні науки в Україні: сучасні тенденції 

розвитку». Організаторами конференції є: Київський інститут залізничного 

транспорту Державного університету інфраструктури та технологій; 

Національний технічний університет України «Київський політехнічний 

інститут імені Ігоря Сікорського»; Київський національний університет 

будівництва i архітектури; Київський національний університет технологій та 

дизайну; Кременчуцький національний університет імені Михайла 

Остроградського; Миколаївський національний аграрний університет; 

Національний авіаційний університет; Східноукраїнський національний 

університет імені В.І. Даля. Конференція проводилася за підтримки 

Міністерства освіти і науки України та Громадської Організації 

«Національна академія наук вищої освіти України». Конференція 

зареєстрована в Державній науковій установі «Український інститут 

науково-технічної інформації (УкрІНТЕІ)» за № 421 від 29 вересня 2022 р.  

 

22 листопада 2022 року Державний університет інфраструктури та 

технологій спільно з Харківським національним університетом 

радіоелектроніки організували та провели III Міжнародну науково-практичну 

конференцію «Управління та адміністрування в умовах протидії гібридним 

загрозам національній безпеці». Подія відбулася в межах реалізації проєкту 

Еразмус+ «Академічна протидія гібридним загрозам». Мета конференції – 

надання можливості обмінятися досвідом і обговорити наукові проблеми, 

передусім щодо протидії гібридним загрозам національній безпеці, а також 

закласти підґрунтя для майбутньої плідної співпраці закладів вищої освіти 

https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/9_%D0%9D%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%9D%D0%98/2022-2023/science-news/technical-sciences-conference/conference.pdf
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України. З вітальним словом до учасників конференції звернулись к.т.н., 

професор, ректор Державного університету інфраструктури та технологій 

Брайковська Надія Сергіївна, д.е.н., професор, декан факультету управління і 

технологій Державного університету інфраструктури та технологій Боняр 

Світлана Михайлівна та к.пед.н., координатор проєкту ЄС «Національний 

Еразмус+ офіс в Україні» Шитікова Світлана Петрівна.  

 

З доповіддю на пленарному засіданні виступили Карпенко Оксана 

Олександрівна, д.е.н, професор, професор кафедри менеджменту, публічного 

управління та адміністрування ДУІТ та Тарновська Ірина Віталіївна, к.е.н., 

доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 

адміністрування ДУІТ. Цього року в конференції взяли участь 262 учасники з 

8 країн світу (Франції, Норвегії, Німеччини, Польщі, Італії, США, Бельгії, 

України) із 70 наукових установ та закладів вищої освіти 24 міст України.  

23-26 листопада 2022 року відбувався Міжнародний науково-методичний 

семінар організаторів проєкту «Норвегія-Україна» з питань соціальної та 

професійної адаптації ветеранів і членів їхніх сімей в Україні. Завдання 

семінару – обмін досвідом, технологіями виконання проєкту, визначення 
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найбільш ефективних практик та підходів, консолідація зусиль для 

подальшого системного продовження роботи партнерської мережі та 

напрацьованої моделі професійної й соціальної адаптації. В семінарі брали 

участь представники університетів та громадських організацій з 10 регіонів 

України та команда МФСА всім складом.  

        Державний університет інфраструктури та технологій за підтримки 

Міжнародного фонду соціальної адаптації на семінарі «Соціальна та 

професійна адаптація ветеранів і членів їхній сімей в Україні: обмін досвідом 

та технологіями виконання» представляли науково-педагогічні працівники 

факультету управління і технологій ДУІТ Боняр Світлана Михайлівна та 

Семенчук Тетяна Борисівна. 

 

  24 листопада 2022 року юридичним факультетом Інституту управління, 

технологій та права Державного університету інфраструктури та технологій 

була проведена чергова потужна ХІІ Міжнародна науково-практична 
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конференція «Консолідація правової системи як шлях до зміцнення 

державотворення». Ця конференція стала новим плацдармом для обміну 

науковими думками, особливо з огляду на важкий час для кожного українця 

й для багатьох наших закордонних партнерів, які безпосередньо допомогали 

біженцям з України, особливо на початку широкомасштабного вторгнення 

російської федерації на святу українську землю. Дійсно, розкриття 

актуальних питань консолідації правової системи України та світу в цілому 

зараз стає одним із головних питань для нашої держави і буде ще 

важливішим після перемоги України над рф. Вивчення та обговорення нових 

перспектив консолідації нормативно-правових актів, їх наукове та практичне 

застосування допоможе нашим науковцям та практикам розвинути 

національне законодавство, і тим самим дозволить швидше інтегруватися 

нашій державі до європейського співтовариства. 

6 грудня 2022 року Державний університет інфраструктури та технологій як 

член Міжнародної асоціації викладачів морської галузі (далі – IMLA) 

долучився до роботи Міжнародного форуму «Морська освіта в епоху 

цифрових технологій». Форум зібрав понад 130 учасників з 38 країн. 

Починаючи з 2019 року, кафедра мовних дисциплін (доценти Тирон О.М та 

Корєшкова С.П.) представляють наш університет на конференціях та 

форумах асоціації. Виступаючи з доповідями, викладачі ДУІТ діляться 

досвідом організації викладання Морської англійської мови з міжнародною 

спільнотою. «Членство в IMLA надає нам можливості професійного 

спілкування з колегами та обміну досвіду щодо кращих практик у трьох 

групах спеціальних інтересів, а саме: IMLA-IMEC (судноводії), IMLA-INSLC 

(судномеханіки), IMLA-ICERS (англійська мова для моряків)», – зазначила 

доцент Тирон О.М. 

12 грудня 2022 року науково-педагогічні працівники кафедри менеджменту, 

публічного управління та адміністрування майже у повному складі захистили 

бізнес-ідею Project «Eco-life University» англійською мовою в рамках 
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міжнародного проєкту Development of innovative capacity and entrepreneurial 

competence of Ukrainian universities: sharing best practice of Estonia (UnivEntre) 

за напрямком “Teaching Entrepreneurship at University”, який реалізується за 

підпримки естонського університету Тарту (University of Tartu) та організації 

YEP. Війна змінила життя всіх українців. Наші плани з розвитку стартап-

екосистеми освітнього середовища України, міжнародної співпраці також 

були скориговані. Представники кафедри МПУА: в.о. зав. кафедри, доцент 

Семенчук Т.Б., доцент Тарновська І.В., доцент Осипова Є.Л., доцент    

Пахота Н.О., доцент Власова В.П., доцент Харчук О.Г. змогли продовжити 

участь в названому вище міжнародному проєкті. Протягом вересня-грудня 

2022 відбулося навчання в межах Starter Academia, де команди презентували 

свої напрацювання щодо власних стартап-проєктів.  

 

 

 

12 грудня 2022 року ДУІТ взяв участь у міжнародному заході «German 

Universities standing with Ukraine». Захід відбувався за ініціативи Cormack 

Consultancy Group та Фонду Президента України з підтримки освіти, науки та 

спорту. Університети-учасники програми підвели підсумки та на власних 

прикладах показали, що міжнародна співпраця та підтримка українських 

закладів освіти є дуже важливими під час війни.  
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      Серед запрошених на захід були такі: керівник стипендіальних програм 

DAAD – Крістіан Штрова та представники університетів Німеччини. DAAD є 

найбільшою в світі організацією-спонсором міжнародної наукової співпраці 

та обміну студентами і науковцями. Її членами є німецькі виші та студентські 

союзи. Метою цієї зустрічі було залучення DAAD до програми «Ініціатива 

Єднання». До цієї ініціативи входять вже більше ніж 100 навчальних закладів 

України, Великої Британії, США та Європи, серед них і Державний 

університет інфраструктури та технологій. 

     Начальник відділу міжнародних зв’язків та роботи з іноземними 

студентами ДУІТ Юлія Калашник та менеджер міжнародного розвитку 

Університету Плімуту Сюзан Хігман презентували результати співпраці 

університетів у 2022 році. 

 

        Таких результатів діяльності, незважаючи на труднощі, що виникли у 

зв’язку із повномасштабним нападом російської федерації на Україну та 

запровадженням з 24 лютого 2022 року воєнного стану, вдалось досягнути 

завдяки згуртованій та цілеспрямованій роботі усього колективу 

університету. 
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Розділ 2. Кадрове забезпечення. Підготовка наукових і науково-

педагогічних працівників вищої кваліфікації 

2.1. Кадрове забезпечення  освітнього процесу. 

        Висококваліфікований склад професорсько-викладацького колективу – 

це головна запорука підготовки кваліфікованих фахівців. Кадровий потенціал 

науково-педагогічних працівників формується із досвідчених докторів наук, 

професорів та кандидатів наук, доцентів.  

Серед науково-педагогічних працівників університету є: 

Лауреати Державної премії України в галузі науки і техніки – 2;  

Народні художники України – 2; 

Заслужені діячі науки і техніки України – 3;  

Заслужені працівники транспорту України – 2;  

Заслужений працівник освіти України –1;  

Заслужений юрист України – 1; 

Почесні працівники транспорту –3;  

Почесні залізничники – 4;  

Відмінники освіти України – 3; 

Майстер спорту – 1. 
 

В університеті працюють: 

Народний художник України – Стратілат Микола Іванович; 

Народний художник України – Скаканді Юлій Юлійович; 

Заслужений діяч науки і техніки України, лауреат Державної премії України 

– доктор технічних наук, професор Даніленко Едуард Іванович; 

Заслужений діяч науки і техніки України – доктор економічних наук, 

професор Коба В’ячеслав Григорович; 

Заслужений діяч науки і техніки України – доктор юридичних наук, 

професор Ковальчук Андрій Трохимович; 
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Заслужений працівник транспорту України – кандидат економічних наук 

Габа Василь Васильович; 

Заслужений працівник транспорту України – кандидат економічних наук 

Клочков Юрій Петрович; 

Заслужений працівник освіти України, майстер спорту України – Подлесний 

Олександр Іванович; 

Заслужений юрист України – Собовий Олександр Михайлович; 

Лауреат Державної премії України – доктор технічних наук, професор 

Стасюк Олександр Іонович. 

        Станом на 1 жовтня 2022 року кадровий склад Державного університету 

інфраструктури та технологій становить 646 осіб. З них:   

- науково-педагогічний персонал – 227 осіб штатних співробітників та 41 

особа зовнішні сумісники; 

- адміністративно-керівний персонал – 16 осіб;  

- навчально-допоміжний персонал – 83 особи; 

- адміністративний та обслуговуючий персонал – 279 осіб. 
 

     Аналіз кількісного та якісного складу працівників підтверджує, що 

науково-педагогічні співробітники складають 42 % від загальної кількості 

працівників університету.   

    Вивчаючи рух та причини плинності кадрів, потрібно відзначити, що в 

структурних підрозділах станом на 1 жовтня 2022 року звільнилося:  

- за власним бажанням – 20 осіб; 

- у зв’язку з закінченням строку трудового договору – 12 осіб. З них науково-

педагогічних працівників – 17; 

зокрема: 

- докторів наук, професорів –3; 

- доцентів, кандидатів наук – 4. 
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     Водночас було прийнято в 2022 році – 38 осіб, з них науково-

педагогічних працівників – 12. 
       

   До викладацької діяльності в університеті залучаються 

висококваліфіковані фахівці із провідних закладів вищої освіти, наукових та 

інших установ України. Вирішення цього питання належним чином 

визначається та контролюється на рівні ректорату, деканатів, випускових та 

інших кафедр університету.  

     Зазвичай обрання на посади науково-педагогічних працівників 

відбувається на конкурсній основі. Але в 2022 році Вченою Радою ДУІТ було 

прийнято рішення не проводити конкурси на заміщення вакантних посад до 

скасування в Україні дії воєнного стану. З працівниками, у яких закінчився 

строк дії  контракту, продовжили трудовий договір на 1 рік до 31 серпня 2023 

року. 

    Станом на 1 жовтня 2022 року усього в університеті працюють за 

основним місцем роботи 227 науково-педагогічних працівників.  

      За науковим ступенем науково-педагогічні працівники розподіляються 

таким чином: 

- 32 доктори наук, що становить приблизно 14% від загальної кількості НПП, 

що на 2% більше ніж у 2021-2022 навчальному році; 

- 140 кандидатів наук та докторів філософії – 62% від загальної кількості 

НПП; 

- 55 працівників не мають наукового ступеня – 24% від загальної кількості 

НПП. 

      Мають вчене звання в ДУІТ, а саме: 

- професора – 27 осіб (12% від загальної кількості НПП); 

- доцента та старшого наукового співробітника – 114 осіб (50% від загальної 

кількості НПП). 

        Не мають вченого звання – 85 осіб.  
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Кількість штатних науково-педагогічних працівників 

в інститутах університету, що мають науковий ступінь 

станом на 01.10.2022 року. 

  

Кількість штатних науково-педагогічних працівників у інститутах 

університету, що мають вчене звання станом на 01.10.2022 року. 

 

 
          

     Адміністративно-керівний персонал становить 16 осіб.  

        З них: докторів наук, професорів – 5, кандидатів наук, професорів – 1, 

докторів наук, доцентів – 1, доцентів, кандидатів наук – 7, кандидатів наук, 

без вченого звання – 2. 

Доктор наук - 32 

Кандидат наук - 140 

Без наук.ст.- 55 

Професор - 27 

Доцент,с.н.с. - 114 

Без вч. зв. - 85 
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 Обіймають посаду завідувачів кафедр – 31 особа, з них: 

- професорів, докторів наук – 12, що становить 37,5 % від загальної кількості 

завідувачів кафедр;  

- професорів, кандидатів наук – 1 (3 %); 

- доцентів і старших наукових співробітників, докторів наук – 1 ( 3%); 

- доцентів, кандидатів наук – 16 ( 50 %);  

- без вченого звання, докторів наук – 1 (3%); 

- без вченого звання, кандидатів наук – 1 (3%). 
 

Розподіл науково-педагогічних працівників – 

завідувачів кафедр університету станом на 01.10.2022 року. 
 

 
      За внутрішнім сумісництвом працюють 142 особи, зокрема:  

- 24 доктори наук; 

- 93 кандидати наук;  

- 24 професори; 

- 80 доцентів та спеціальних наукових співробітників. 
 

       Зовнішніх сумісників – 41 особа, з них:  

- професорів – 5;  

- докторів наук – 8; 

- доцентів, старших наукових співробітників – 15;  

- кандидатів наук – 15; 

- фахівців з підприємств транспортної інфраструктури – 8. 

Професор, док.наук - 14 

Професор, кан.наук -1 

Доцент, док.наук - 2 

Доцент, кан.наук -16 

Без вч.звання, док.наук 
- 1 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

49 

Аналіз кількісного та якісного складу 

науково-педагогічних працівників ДУІТ у 2018-2022 роках 
 

 2018 

рік 

2019 

рік 

2020 

рік 

2021 

рік 

2022 

рік 

Кількість штатних науково-

педагогічних працівників 
307 290 257 248 227 

З них:  
Докторів наук 35 38 35 30 32 

Кандидатів наук, докторів 

філософії 
167 152 157 161 140 

Професорів 37 33 33 29 27 

Доцентів, с.н.с. 124 121 118 121 114 
 

Зовнішніх сумісників 57 25 40 27 41 

З них:  
Докторів наук 10 9 10 9 8 

Кандидатів наук, докторів 

філософії 
38 6 21 15 15 

Професорів 9 6 4 3 5 

Доцентів, с.н.с. 25 4 15 15 15 

 

Кількість науково-педагогічних працівників, 

що працюють у ДУІТ за основним місцем роботи в 2018-2022 роках 
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        Слід зауважити, що при постійному зменшенні протягом п’яти років 

загальної кількості науково-педагогічних працівників, які працюють за 

основним місцем роботи, питома вага професорів, доцентів, докторів наук, 

кандидатів наук завдяки безперервному професійному розвитку навпаки 

збільшується.  

Вчене звання / 

науковий ступінь 

НПП 

2018 рік 2019 рік 2020 рік 2021 рік 2022 рік 
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Професор 37 12% 33 11% 33 12% 29 12% 27 12% 

Доцент, с.н.с. 124 40% 121 42% 118 46% 121 48% 114 50% 

Доктор наук 35 11% 38 13% 35 13% 30 12% 32 14% 

Кандидат наук, 

доктор філософії 
167 54% 152 52% 157 61% 161 65% 140 62% 

УСЬОГО: 307 290 257 248 227 

 

Кадровий склад кафедр університету в 2022 році 
 

Кафедра Усього  
З них 

штатні 

Науково-

педаго-

гічні 

Мають наук. ступінь Мають вчене звання 

Док. 

наук 

Кан. 

наук 

PhD Профе 

сор 

Доцент  с.н.с 

Кафедра 

ТТУПП 
9 6 9 3 4 - 3 4 - 

Кафедра 

УКДЗ 
8 7 8 1 7 – 2 6 – 

Кафедра 

ЕБЖ  
7 5 7 1 6 - 1 4 - 

Кафедра 

ФІНТ 
5 5 5 2 3  1 4  

Кафедра 

АКІТТ 
7 6 7 1 6 - 1 4 - 
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Кафедра 

СШИТТ 
9 5 9 1 4 – 1 4 – 

Кафедра 

ЕРСЗ 
14 10 14 3 5  3 4  

Кафедра 

ЗККГ 
8 7 8 1 5 - 1 4 - 

Кафедра 

ВВГ 
8 7 8 3 4 - 4 2 - 

Кафедра 

ТПМ 
5 5 5 1 4 - 1 4  

Кафедра 

правосуддя 
7 5 7 4 2 - 1 1 - 

Кафедра 

КАП 
8 7 7 2 4 - 1 3 - 

Кафедра 

ЦКП 
8 7 8 - 8 - - 7 - 

Кафедра 

ГТП 
5 5 5 1 3 1 1 1 - 

Кафедра 

дизайну 
7 7 - 1 2 - 1 2 - 

Кафедра 

ФОО 
8 8 8 1 7 - 1 6 - 

Кафедра 

МПУА 
13 9 13 2 10 - 2 9 - 

Кафедра 

ТПЕ 
8 5 8 - 7 - 1 6 - 

Кафедра 

БЛТТ 
9 6 9 2 6 - 2 6 - 

Кафедра  

ІТ 
19 7 19 3 15  1 12 1 

Кафедра 

ЕМБА 
8 7 7 2 3 1 2 3 - 

Кафедра 

СЕУ, ДМС 
11 8 8 1 3 - 1 3  

Кафедра 

ЕАВТ 
5 5 5 - 3 -  2 1 

Кафедра 

ПТЗДВТ 
12 8 8 - 4 - - 3 - 

Кафедра 

ВПМ 

6 6 6 1 4 - 1 4 - 

Кафедра 

НУС 
28 18 28 6 9 2 4 8 1 

Кафедра 

ПСГД 

 

15 12 15 3 10 - 1 9 1 
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Кафедра 

ІІТВТ 
7 5 7 - 4 - - 4 - 

Кафедра 

МД 
10 9 10 - 5 - - 5 - 

Кафедра 

СВЕТС 
15 9 15 1 6 2 1 3 1 

Кафедра 

ПМІТД 
6 6 6 - 5 - - 4 - 

Кафедра 

СГД 
9 8 9 - 4 - - 3 - 

ДІВТ 35 28 30 1 15 2 1 10 1 
 
 

Педагогічні працівники 
 

     У складі Державного університету інфраструктури та технологій є два 

відокремлені структурнні підрозділи, що забезпечують підготовку фахівців 

фахової передвищої освіти: 

         Відокремлений структурний підрозділ «Київський фаховий коледж 

морського і річкового флоту та транспортних технологій Державного 

університету інфраструктури та технологій» у м. Києві (далі – ВСП 

«Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та транспортних 

технологій ДУІТ», КФКМРФТТ ДУІТ ); 

          Відокремлений структурний підрозділ «Кілійський транспортний 

фаховий коледж Державного університету інфраструктури та технологій» у 

м. Кілії Одеської області (далі – ВСП «Кілійський транспортний фаховий 

коледж ДУІТ», КТФК ДУІТ).  

        У коледжах ДУІТ станом на 01.12.2022 року працюють усього 93 

педагогічні та науково-педагогічні працівники, з них штатних – 76 осіб.  

Назва коледжу Усього  
З них 

штатні 
Педагогічні  

Науково-

педагогічні 

Мають 

науковий. 

ступінь  

канд.наук  

Мають 

вчене 

звання 

КФКМРФТТ 

ДУІТ 
63 49 62 1 3 1 

КТФК ДУІТ 30 27 24 3 - - 

Разом: 93 76 86 4 3 1 
 

        Мають почесні звання та нагороди за особливі досягнення: Карпухін 

Володимир Григорович – заслужений тренер України. 
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        Підбір, працевлаштування та робота з кадрами в Коледжі здійснювалась 

на підставі Законів України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту», 

Кодексу законів про працю України, Статуту ДУІТ, Положення ВСП 

«Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та транспортних 

технологій ДУІТ» та Положення ВСП «Кілійський транспортний фаховий 

коледж ДУІТ»  

        Коледжі протягом звітного періоду були належно укомплектовані 

досвідченими науково-педагогічними та педагогічними кадрами. 

        Основними принципами підбору кадрів є наявність вищої освіти, 

достатнього досвіду практичної роботи в транспортній галузі, відповідність 

кваліфікації профілю предметів, які вони викладають, рівень педагогічної 

майстерності, вміння працювати з молоддю, збереження рівноваги досвіду та 

вікового цензу педагогічного колективу.   

        У коледжах сформовано циклові комісії, кількісний склад викладачів у 

яких становить від 5 до 9. У КФКМРФТТ ДУІТ є 8 циклових комісій, у 

КТФК ДУІТ – 5. 

       Освітній процес коледжів забезпечується залученням штатних робітників 

та сумісників. Більше ніж 50% викладачів – це викладачі вищої категорії. 

Склад викладачів коледжів ДУІТ за категоріями: 
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осіб 

КФК МРФТТ 

ДУІТ 

 

5,5(%) 

4 

 

4,2(%) 

3 

 

18,1(%) 

13 

 

65,3(%) 

47 

 

6,9(%) 

5 

 

72 

КТФК ДУІТ 
3,3 (%) 

1 

13,3 (%) 

4 

30 (%) 

9 

53,4 (%) 

16* 

- (%) 

0 
30 

УСЬОГО 5 7 22 63 5 102 

  

*з них 1 (сумісник) має звання «старший вчитель» 
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2.2. Підготовка наукових і науково-педагогічних працівників вищої 

кваліфікації 

       Підвищення питомої ваги професорів, доцентів, докторів наук, 

кандидатів наук, докторів філософії є одним із найголовніших завдань для 

всіх навчальних підрозділів університету, а саме: інститутів, факультетів, 

кафедр. 

       Протягом звітного періоду 9 науково-педагогічних працівників ДУІТ 

отримали вчені звання:  

- доцента – 8;  

- професора – 1. 

     6 грудня 2022 року Вченою Радою ДУІТ надано рекомендацію про 

присвоєння вченого звання професора кафедри інформаційних технологій 

доктору технічних наук, завідувачу кафедри інформаційних технологій 

Завгородньому Валерію Вікторовичу. 
 

Перелік науково-педагогічних працівників ДУІТ,  

що здобули вчене звання професора та доцента в 2022 році 
 

№ 

з/п 
ПІБ 

Вчене 

звання 
Кафедра 

Дата рішення 

атестаційної 

колегії 

1 Кириченко 

Ганна  

Іванівна 

Професор кафедра технологій транспорту та 

управління процесами перевезень 

10.10.2022    

2 Костенко 

Анастасія 

Михайлівна 

Доцент кафедра теоретичної та прикладної 

економіки  

01.02.2022 

   

3 Васілова  

Галина  

Сергіївна 

Доцент кафедра управління комерційною 

діяльністю залізниць 

10.10.2022    

4 Гулак  

Сергій 

Олександрович 

Доцент кафедра електромеханіки та 

рухомого складу залізниць 

10.10.2022    

5 Дудник  

Юрій  

Павлович 

Доцент кафедра менеджменту, публічного 

управління і адміністрування 

10.10.2022    

6 Завгородня 

Ганна 

Анатоліївна 

Доцент кафедра інформаційних 

технологій 

10.10.2022    

7 Муравйов 

Володимир 

Михайлович 

Доцент кафедра систем штучного 

інтелекту та телекомунікаційних 

технологій 

10.10.2022    
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8 Осипова 

 Євгенія 

Леонідівна 

Доцент кафедра менеджменту, публічного 

управління і адміністрування 10.10.2022    

9 Пахота  

Наталія 

Вікторівна 

Доцент кафедра менеджменту, публічного 

управління і адміністрування 10.10.2022    

          

      На жаль, у зв’язку із обставинами непереборної сили, зокрема 

запровадженням в Україні з 24.02.2022 р. воєнного стану, цей показник 

нижче, ніж у 2021 році: 

Здобули вчене звання 2021 рік 2022 рік 

Професора  5 1 

Доцента 14 8 

УСЬОГО: 19 9 

 

        Із зазначених вище причин у 2022 році жоден із науково-педагогічних 

працівників не захистив дисертації на здобуття наукового ступеня доктора 

наук / кандидата наук / доктора філософії. У попередньому році три науково-

педагогічні працівники здобули ступінь доктора наук, п’ять – кандидата 

наук, чотири – доктора філософії.  

2.3. Академічна мобільність науково-педагогічних працівників 

        Академічна мобільність є одним із пріоритетів Болонського процесу й 

ефективним інструментом підвищення якості освіти. Приєднавшись до 

Болонського процесу в 2005 році, Україна визнала таким чином сприяння 

мобільності як однієї із цілей на шляху до створення європейського простору 

вищої освіти. 

        Академічна мобільність в умовах воєнного стану гарантує право на 

безпечні умови праці наукових та науково-педагогічних працівників, що 

підтримає інтелектуальний потенціал України, оскільки забезпечить 

збереження посади за основним місцем роботи до двох років та створить 

сприятливі умови для проведення наукових досліджень у найкращих 
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світових лабораторіях та дослідницьких центрах, підвищення рівня 

теоретичної та практичної підготовки, професійної майстерності учасників 

академічної мобільності тощо. 

Перелік науково-педагогічних та наукових працівників ДУІТ, 

 які в 2022 році брали участь у програмах  

міжнародної академічної мобільності 
 

ПІБ 
Країна 

академічної 

мобільності 

Навчальний 

заклад, наукова 

установа тощо 

Назва програми, курсів 

тощо 

Тривалість 

програми 

академічної 

мобільності 

Кількість 

кредитів 

Щербина 

Ю.В. 

Латвія BALTIJAS 

STARPTAUTIS

KĀ 

AKADĒMIJA, 
Riga, Latvia 

Інтернаціоналізація 

сучасної науки через 

призму міжнародних 

публікацій в умовах 

динамічного 

геополітичного 

середовища 

17.10.2022-

25.11.2022 
 180 

годин /  

6 

кредитів  

Завгородній 

В.В. 

Польща Malopolska 

School of Publik 

Administration 

University of 

Economics 

(м. Краків) 

New and innovative 

teaching methods 

14.02.2022-

25.03.2022 . 
180 

годин /  

6 

кредитів 

Яновська В.П. Польща Інститут 

економіки, 

Польська 

Академія Наук 

Programu wsparcia dla 

naukowców z Ukrainy 

organizowanego przez 

Polską Akademię Nauk i 

Narodową Akademię 

Nauk Stanów 

Zjednoczonych 

18.04.2022- 

15.07.2022 
450 

годин / 

15 

кредитів 

Горбань А.В., 

Литва 

Міжнародний 

інститут 

розвитку 

інфраструктури 

(IIDI), 

Вільнюс, Литва 

Infrastructure 

develpment sntroduction 

training 

14.09.2022- 

18.10.2022 

180 

годин /  

6 

кредитів 

Собовий О.М., 

Костенко О.І., 

Кулінченко 

О.С., 

Горбань Є.А., 

Акімова М.І. 
        

        Також у вересні 2022 року два науково-педагогічні працівники ДУІТ, 

Горбань А.В. та Собовий О.М., вступили до Латвійської морської академії до 

академічної докторантури.  

       Горбань А.В. навчається за програмою «Морський транспорт» (Розробка 

нових логістичних маршрутів і методології обробки інтермодальних 

перевезень з урахуванням виключення Чорного моря), з обсягом навчання 
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160 латвійських кредитних пунктів (240 ECTS credits). Протокол засідання 

приймальної комісії UK-014/2022 від 20/09/2022. Офіційний термін навчання 

складає 4 роки. 

        Відповідно до Угоди найму, укладеної з Латвійською морською 

академією № 28262 від 22.09.2022, Горбань А.В. прийнятий на посаду 

наукового співробітника наукового проєкту № 2019/1-0478 «Інтелектуальні 

системи для ефективної і безпечної експлуатації морських перевозок» 

(факультет навігації і судноводіння). Орієнтовний термін закінчення проєкту 

– квітень 2023 року. 

       Собовий О.М. навчається в академічній докторантурі за програмою 

«Морський транспорт» (Розробка цифрових навчальних програм у 

морському праві), з обсягом навчання 160 латвійських кредитних пунктів 

(240 ECTS credits). Протокол засідання прийомної комісії UK-014/2022 від 

20/09/2022. Офіційний термін навчання складає 4 роки. 

      Відповідно до Угоди найму, укладеної з Латвійською морською 

академією № 28260 від 13.09.2022, Собовий О.М. прийнятий на посаду 

наукового співробітника наукового проєкту № 2019/1-0478 «Інтелектуальні 

системи для ефективної і безпечної експлуатації морських перевозок» 

(факультет навігації і судноводіння). Орієнтовний термін закінчення проєкту 

– квітень 2023 року. 

     Водночас Собовий О.М. взяв участь у першій зустрічі міжнародного 

проєкту MoorLaw (щодо мобільності персоналу), яка відбулась з 25.09.2022 

по 30.09.2022 за участі Латвійської морської академії (Рига), Університету 

політехніки Каталонії (Барселона), Сплітського університету (Спліт, 

Хорватія) у місті Барселоні. 

      Крім того, слід зазначити, що Горбань А.В. та Собовий О.М. внесені як 

науковці до Національної інформаційної системи наукової діяльності Латвії 

(sciencelatvia.lv). 
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2.4. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних 

працівників 

       Підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних 

працівників у Державному університеті інфраструктури та технологій 

здійснювалось відповідно до Положення про підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників, Положення про 

безперервний професійний розвиток педагогічних та науково-педагогічних 

працівників ДУІТ та на підставі річного Плану підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників університету на 2022 рік, 

розробленого за безпосередньої ініціативи педагогічних та науково-

педагогічних працівників, а також участі кафедр та циклових комісій 

Університету та його відокремлених структурних підрозділів. 

      Успішній реалізації вказаних вище Положень та створенню належних 

умов для підвищення професійного рівня педагогічних та науково-

педагогічних працівників сприяють угоди про співпрацю ДУІТ з іншими 

закладами та установами, зокрема закладами вищої освіти. 

     У 2022 році підписано декілька домовленостей щодо цього, а саме: Угода 

про співпрацю з Інститутом педагогіки Національної академії педагогічних 

наук України, Договір про співпрацю з Національним технічним 

університетом «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського та 

Договір про двосторонню співрацю з Державним закладом 

«Південноукраїнський національний університет імені К.Д. Ушинського»    

(м. Одеса). 

       Професійний розвиток науково-педагогічного складу університету 

відбувався шляхом здобуття формальної, неформальної та інформальної 

освіти.  

      За звітний період 36 педагогічних та науково-педагогічних працівників 

підвищили свою навчально-методичну майстерність у структурі формальної 

освіти, навчаючись за програмами підвищення кваліфікації Центрального 
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інституту післядипломної освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» 

НАПН України.  

       Викладачі Київського інституту залізничного транспорту ДУІТ (7 

науково-педагогічних працівників) пройшли стажування на профільних 

підприємствах (КП «Київський метрополітен», ПрАТ «КЕВРЗ»), організаціях 

(філія «Науково-дослідний та конструкторсько-технологічний інститут 

залізничного транспорту») та безпосередньо в департаментах Акціонерного 

товариства «Українська залізниця». 

      Відповідно до п.11 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і 

науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою КМУ від 

21.08.2019 р. № 800, 2 науково-педагогічні працівники Київського інституту 

водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного ДУІТ 

пройшли стажування на споріднених кафедрах університету. 

      Пандемія COVID-19, повномасштабна війна призвели до суттєвих змін у 

сфері професійного розвитку викладацького колективу університету. 

Результати стажування свідчать про те, що освітяни обирають насамперед ту 

форму підвищення кваліфікації, яка буде не лише якісною та ефективною, 

але й гнучкою.  

      Пріоритетною навичкою професії педагога є багатозадачність, вміння 

адаптуватись в умовах постійних змін та орієнтація на саморозвиток. Таку 

можливість науково-педагогічні працівники реалізували шляхом здобуття 

неформальної та інформальної освіти, а також формальної освіти, зазначеної 

у Положенні про безперервний професійний розвиток педагогічних та 

науково-педагогічних працівників ДУІТ, про що свідчать показники, 

наведені у таблицях нижче.  

       Результати професійного розвитку, для яких нормативно-правовими 

актами передбачена процедура визнання, були розглянуті належним чином 

на засіданнях вчених рад інститутів ДУІТ. 
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Структура визнання вченими радами інститутів ДУІТ  

різних видів освіти як підвищення кваліфікації в 2022 році 
 

Вид освіти Кількість визнаних документів 

Формальна 1 

Неформальна 85 

Інформальна 3 
 

 

Динаміка визнання підвищення кваліфікації Вченою Радою інституту 

управління, технологій та права ДУІТ  

Найменування кафедри Вид освіти 2020 2021 2022 

Кафедра обліку і оподаткування 

формальна 2   

неформальна 4 9 7 

інформальна   1 

Кафедра теоретичної та прикладної 

економіки 

формальна 3   

неформальна 2 17 16 

інформальна 5 4 2 

Кафедра бізнес-логістики та транспортних 

технологій 

формальна 4 2  

неформальна 6 10 5 

інформальна 1 2  

Кафедра фінансів та кредиту 

формальна    

неформальна 1 4 1 

інформальна  6  

Кафедра менеджменту, публічного 

управління та адміністрування 

формальна 2 6  

неформальна 3 10 10 

інформальна    

Кафедра економіки, маркетингу та бізнес-

адміністрування 

формальна    

неформальна  12  

інформальна  5  

Кафедра інформаційних технологій 

формальна    

неформальна 4 9 4 

інформальна    

Всього по ФУТ 

формальна 11 8 - 

неформальна 18 71 43 

інформальна 6 17 3 

Всього по ЮФ 

формальна 3 4  

неформальна  17  

інформальна 3 2  

Разом ІУТП ДУІТ 
формальна 14 12 - 

неформальна 18 88 43 

інформальна 9 19 3 
 

Динаміка визнання підвищення кваліфікації Вченою Радою  

Київського інституту залізничного транспорту ДУІТ 

Найменування кафедри Вид освіти 2020 2021 2022 

Кафедра транспортних технологій та 

управління процесами перевезень 

формальна    

неформальна 10 11 5 

інформальна    
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Кафедра управління комерційною 

діяльністю залізниць 

формальна    

неформальна 11 16 5 

інформальна    

Кафедра електромеханіки та рухомого 

складу залізниць 

формальна 1 2  

неформальна 2   

інформальна    

Кафедра залізничної колії та колійного 

господарства 

формальна   1 

неформальна 1 4  

інформальна    

Кафедра філософії та історії науки і 

техніки. 

формальна    

неформальна 2  2 

інформальна    

Кафедра теоретичної та прикладної 

механіки 

формальна    

неформальна  3 1 

інформальна    

Кафедра екології та безпеки 

життєдіяльності 

формальна    

неформальна  6 2 

інформальна    

Кафедра автоматизації та комп'ютерно-

інтегрованих технологій транспорту 

формальна    

неформальна  1 2 

інформальна    

Разом КІЗТ ДУІТ 

формальна 1 2 1 

неформальна 26 41 17 

інформальна - - - 
 

Динаміка визнання підвищення кваліфікації Вченою Радою  

Дунайського інституту водного транспорту ДУІТ 

Найменування кафедри Вид освіти 2020 2021 2022 

Кафедра соціально-гуманітарних 

дисциплін 

формальна 3   

неформальна 3 10 8 

інформальна    

Кафедра природничо-математичних та 

інженерно-технічних дисциплін 

формальна 2 2  

неформальна  10 3 

інформальна    

Кафедра судноводіння та експлуатації 

технічних систем на водному транспорті 

формальна 4 4  

неформальна 6 17 5 

інформальна    

Разом ДІВТ ДУІТ 

формальна 9 6  

неформальна 9 37 16 

інформальна    

Динаміка визнання підвищення кваліфікації Вченою Радою 

Київського інституту водного транспорту  

імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного ДУІТ  

Найменування кафедри Вид 2020 2021 2022 

Кафедра навігаціі та управління суднами 

формальна - 10 - 

неформальна 1 3 4 

інформальна    

Кафедра інфраструктури та інноваційних 

технологій водного транспорту 

формальна - 1 - 

неформальна - 11 5 
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інформальна    

Кафедра психології та соціально-

гуманітарних дисциплін 

формальна  1  

неформальна  37  

інформальна  26  

Кафедра вищої та прикладної математики 

формальна - - - 

неформальна - 4 - 

інформальна - - - 

Разом КІВТ ДУІТ 

формальна  12  

неформальна 1 55 9 

інформальна  26  
 

 

2.5. Участь науково-педагогічних працівників університету в роботі рад, 

комісій Міністерства освіти і науки України, Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти  

      

       У 2022 році до складу 10 науково-методичних комісій (підкомісій) 

сектору вищої освіти Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки 

України входять 8 науково-педагогічних працівників ДУІТ. Ткаченко В.П., 

доктор технічних наук, професор, завідувач кафедри ЕРСЗ та Фомін О.В., 

доктор технічних наук, професор кафедри ВВГ, входять до складу двох 

комісій кожен. 

Участь науково-педагогічних працівників ДУІТ у 2022 році  

в роботі Науково-методичних комісій (підкомісій) сектору вищої освіти 

Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України 

№ 

з/п 
Назва НМК 

Секція / 

спеціальність 
ПІБ Посада в ДУІТ 

1 Наукова Рада МОН 

України 
Секція «Аерокосмічна 

техніка і транспорт» 

Ткаченко 

В.П. 
завідувач 

кафедри ЕРСЗ 
2 Спеціалізована науково-

технічна рада МОН 

України з відбору 

наукових робіт, науково-

технічних та 

інфраструктурних 

проектів 

Голова секції «Наукові 

роботи за тематичним 

напрямом «Передова 

наука» 

Ткаченко 

В.П. 

завідувач 

кафедри ЕРСЗ 

3 Науково-методична 

комісія з транспорту та 

сервісу  

Підкомісія – 273 

«Залізничний транспорт» 
Твердомед 

В.М. 

директор КІЗТ 

ДУІТ 

4 Експертна рада МОН 

України 

Голова Секції № 2 

«Сучасне 

машинобудування, 

інтелектуальний, 

«зелений» та 

інтегрований транспорт» 

Фомін О.В. професор 

кафедри ВВГ 
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5 Спеціалізована науково-

технічна рада МОН 

України з відбору робіт 

та проектів, які 

фінансуються за 

рахунок програми ЄС 

“Горизонт 2020” 

 Голова секції 

«Інфраструктурні 

проекти» 

Фомін О.В. професор 

кафедри ВВГ 

6 Експертна рада з питань 

проведення експертизи 

дисертацій з технологій 

та проблем 

транспортного 

комплексу 

05.22.01 – Транспортні 

системи 

Мироненко 

В.К. 

завідувач 

кафедри УКДЗ 

7 Експертна рада з питань 

проведення експертизи 

дисертацій  

 з технологій та проблем 

транспортного 

комплексу 

05.22.01 – Транспортні 

системи, 

05.01.04 – ергономіка 

Самсонкін 

ВМ. 

професор 

кафедри 

ТТУПП 

8 Науково-методична 

комісія з культури і 

мистецтва 

022 Дизайн Антонович 

Є.А.  

в.о. завідувача 

кафедри 

дизайну ДУІТ 

9 Науково-методична 

комісія з культури і 

мистецтва 

022 Дизайн Прищенко 

С.В. 

професор 

кафедри 

дизайну ДУІТ 

10 Науково-методична 

комісія з транспорту та 

сервісу 

Підкомісія 271 

Морський та 

внутрішній водний 

транспорт 

Тимощук 

О.М. 

директор КІВТ 

ДУІТ 

               
 

         Також у 2022 році 12 науково-педагогічних працівників ДУІТ увійшли 

до складу експертів Національного агентства із забезпечення якості вищої 

освіти: 

№ 

з/п 

Спеціальність ПІБ Посада \ структурний 

підрозділ 

1 022 Дизайн,  

023 Образотворче 

мистецтво, декоративне 

мистецтво, реставрація,  

014 Середня освіта (за 

предметними 

спеціальностями) 

Антонович Є.А. в.о. завідувача кафедри 

дизайну  

2 022 Дизайн Прищенко С.В. професор кафедри 

дизайну  

3 081 Право Добкіна К.Р. декан юридичного 

факультету, професор 

кафедри правосуддя 

4 111 Математика 

273 Залізничний транспорт 
Ткаченко В.П. завідувач кафедри ЕРСЗ 
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5 273 Залізничний транспорт Фомін О.В. професор кафедри ВВГ 

6 273 Залізничний транспорт Бойко В.Д. в.о. завідувача кафедри 

ЗККГ 

7 273 Залізничний транспорт 

275 Транспортні технології 
Молчанов В.М. доцент кафедри ЗККГ 

8 275 Транспортні технології Горобченко О.М. декан факультету ІРСЗ 

9 051 Економіка, 

073 Менеджмент,  

075 Маркетинг 

Яновська В. П. завідувач, професор 

кафедри ЕМБА 

10 051 Економіка Устіловська А.С. доцент кафедри ЕМБА 

11 271 Морський та 

внутрішній водний 

транспорт 

Ганношина І.М. доцент кафедри НУС 

12 073 Менеджмент Левченко О.В. доцент кафедри ІІТВТ 
 

       Отже, участь представників університету в складі Науково-методичних 

комісій (підкомісій) сектору вищої освіти Науково-методичної ради МОН у 

2022 році можна визнати результативною для ДУІТ, хоча ці показники нижчі 

ніж у 2021 році, але вищі за подібні показники 2020 року. 
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Розділ 3. Формування контингенту здобувачів вищої освіти 

3.1. Організація роботи приймальної комісії 

        Приймальна комісія ДУІТ діє відповідно до Положення про Приймальну 

комісію ДУІТ, затвердженого ВР ДУІТ від 27 грудня 2018 року, Протокол   

№ 5. Склад Приймальної комісії затверджується наказом ректора ДУІТ, який 

є головою комісії.  

        До складу Приймальної комісії входять:  

- заступник (заступники) голови Приймальної комісії;  

- відповідальний секретар Приймальної комісії;  

- уповноважена особа Приймальної комісії з питань прийняття та розгляду 

електронних заяв;  

- заступники відповідального секретаря Приймальної комісії; 

- члени Приймальної комісії (директори інститутів, декани факультетів, 

керівники структурних підрозділів тощо);  

- представники органів студентського самоврядування.  

     Для виконання покладених на Приймальну комісію завдань і здійснення 

нею своїх функцій відповідно до наказу ректора ДУІТ утворені такі 

підрозділи Приймальної комісії:  

1. Відбіркова комісія КІВТ.  

2. Відбіркова комісія ІУТП.  

3. Відбіркова комісія КІЗТ.  

4. Відбіркова комісія ДІВТ.  

5. Відбіркова комісія з прийому іноземців та осіб без громадянства.  

6. Предметні екзаменаційні комісії.  

7. Фахові атестаційні комісії.  

8. Предметні комісії.  

9. Апеляційна комісія.  

      Відбіркові комісії університету проводять профорієнтаційну роботу, 

прийом документів, оформлення особових справ вступників, організацію 
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проведення вступних випробувань, а також виконання інших функцій, 

пов’язаних з прийомом вступників до ДУІТ. Також при Приймальній комісії 

було організовано Консультаційний пункт допомоги в створенні 

електронного кабінету вступника та подачі електронної заяви – у 2022 році 

було зафіксовано понад 200 звернень. У ДУІТ вже третій рік поспіль 

функціонують Освітні центри «Донбас-Україна» та «Крим-Україна». Через ці 

освітні центри вступили до ДУІТ у 2022 році 2 особи. Під час проведення 

Вступної кампанії-2022 було залучено понад 100 працівників університету. 

3.2. Загальна характеристика Вступної кампанії 2022 року. Аналіз 

прийому здобувачів на всіх освітніх рівнях  

       У 2022 році було проведено один основний етап вступної кампанії (літо 

2022 року та 3 додаткові: 1 додатковий – лютий 2022 року; 2 додатковий – 

жовтень 2022 року; 3 додатковий – листопад 2022 року.  

Результати вступної кампанії -2022 для здобувачів-іноземців 

Вступ на перший (бакалаврський) РВО на основі ПЗСО  

Спеціальність, 

спеціалізація 
Освітня програма 

Кількість поданих заяв 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Разом 
З них 

Разом 
З них 

Дійсні Скасовані Відмовлені Дійсні Скасовані Відмовлені 

073 Менеджмент Транспортний 

менеджмент 
0 0 0 0 1 1 0 0 

121 Інженерія 

програмного 

забезпечення 

Інженерія 

програмного 

забезпечення 

0 0 0 0 1 1 0 0 

271.01 Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

1 1 0 0 10 10 0 0 

271.02 Управління 

судновими 

технічними 

системати і 

комплексами 

Управління 

судновими 

технічними 

системати і 

комплексами 

0 0 0 0 5 5 0 0 

271.03 

Експлуатація 

суднового 

електрообладнання 

і засобів 

автоматики 

Експлуатація 

суднового 

електрообладнання 

і засобів 

автоматики 

1 1 0 0 1 1 0 0 

УСЬОГО 2 2 0 0 18 18 0 0 
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Вступ на перший (бакалаврський) РВО на основі на основі ОКР 

молодший спеціаліст / ОС молодший бакалавр 

Спеціальність / 

спеціалізація 

Освітня 

програма 

Кількість поданих заяв 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Разом 
З них 

Разом 
З них 

Дійсні Скасовані Відмовлені Дійсні Скасовані Відмовлені 

271.01 Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

0 0 0 0 8 8 0 0 

271.02 Управління 

судновими 

технічними 

системати і 

комплексами 

Управління 

судновими 

технічними 

системати і 

комплекса-

ми 

0 0 0 0 5 5 0 0 

УСЬОГО 0 0 0 0 13 13 0 0 

 

Вступ перший (бакалаврський) РВО (друга вища освіта) 

Спеціальність / 

спеціалізація 

Освітня 

програма 

Кількість поданих заяв 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Разом 
З них 

Разом 
З них 

Дійсні Скасовані Відмовлені Дійсні Скасовані Відмовлені 

271.01 Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

Навігація і 

управління 

морськими 

суднами 

0 0 0 0 2 2 0 0 

УСЬОГО 0 0 0 0 2 2 0 0 

 

Вступ на другий (магістерський) РВО на основі ОС бакалавр 

Спеціальність / 

спеціалізація 

Освітня 

програма 

Кількість поданих заяв 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Разом 
З них 

Разом 
З них 

Дійсні Скасовані Відмовлені Дійсні Скасовані Відмовлені 

073 Менеджмент   Управління 

та 

регулювання 

водним 

транспортом 

0 0 0 0 1 1 0 0 

121 Інженерія 

програмного 

забезпечення 

Інженерія 

програмного 

забезпечення 

1 1 0 0 0 0 0 0 

УСЬОГО 1 1 0 0 1 1 0 0 

 

Всього у 2022 році до ДУІТ зараховано 36 іноземних громадян. 
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Результати вступної кампанії-2022 для здобувачів – громадян України 

          Кількість заяв, поданих у 2022 році  

для вступу на ОР молодший бакалавр на основі ПЗСО 
 

№ Спеціальність Бюджет Контракт 
Всього 

    
271 Морський та внутрішній 

водний транспорт  
Денна Заочна Денна Заочна 

1 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
1     1 2 

2 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
1   1 1 3 

4 
271.04 Судноводіння на внутрішніх 

водних шляхах  
    1   1 

  Всього 1   1   6 

Кількість заяв, поданих у 2022 році  

для вступу на ОР бакалавр на основі ПЗСО 
 

№ 

 

Спеціальність / 

структурний підрозділ 

 

Бюджет Контракт Всього 

 Денна Заочна Денна Заочна 

  КІЗТ ДУІТ           

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології) 

29 6 7 14 56 

2 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Комп'ютерні технології та системи 

штучного інтелекту) 

20 - 5 - 25 

3 

141 Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка 

(ОПП Повітряно-кліматичні системи 

і клімат-контроль) 

15 - 1 - 16 

4 

141 Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка 

(ОПП Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка) 

41 11 8 13 73 

5 193 Геодезія та землеустрій - - 3 1 4 

6 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Вагони та вагонне господарство) 
9 - 5 18 32 

7 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Локомотиви та локомотивне 

господарство) 
36 10 4 47 97 

8 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Системи автоматизованого 

проектування на залізничному 

транспорті) 

6 - - - 6 

9 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Управління інфраструктурою 

колійного господарства) 
23 6 4 11 44 

10 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Залізничні споруди та колійне 

господарство) 
10 - 1 1 12 

11 
101 Екологія (ОПП Екологія 

транспортної інфраструктури) 
12 - 3 - 15 
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12 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

82 9 12 29 132 

  Всього КІЗТ ДУІТ 283 42 53 134 512 

  КІВТ ДУІТ 
     

1 101 Екологічна безпека життя     7 10 17 

2 101 Екологія на водному транспорті     1 1 2 

3 053 Психологія бізнесу 16     1 17 

4 053 Практична психологія 84     11 95 

5 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
62   22 33 117 

6 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 
31   19 37 87 

7 
271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 
20   1 4 25 

8 
271 Судноводіння на суднах 

внутрішнього та змішаного плавання 
    7 3 10 

9 242 Туристичний бізнес 20       20 

  Всього КІВТ ДУІТ         390 

  ІУТП ДУІТ           

1 
028 Менеджмент соціокультурної 

діяльності (ОПП Інноваційний 

менеджмент креативних індустрій) 
    6 14 20 

2 232 Соціальне забезпечення     1 4 5 

3 051 Економіка 34     5 39 

4 071 Облік і оподаткування 22     2 24 

5 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
36     13 49 

6 
073 Менеджмент (ОПП 

Транспортний менеджмент) 
32     2 34 

7 
073 Менеджмент (ОПП Менеджмент 

зовнішньоекономічної діяльності) 
    24 8 32 

8 073 Менеджмент (ОПП Логістика) 164     14 178 

9 075 Маркетинг 109     17 126 

10 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
50     11 61 

11 
292 Міжнародні економічні 

відносини (ОПП Міжнародний 

бізнес) 
36     4 40 

12 
121 Інженерія програмного 

забезпечення 
289     14 303 

13 122 Комп’ютерні науки 173     19 192 

14 
275 Транспортні технології (на 

морському та річковому транспорті) 
11   2 4 17 

15 022 Дизайн 14     2 16 

16 081Право 185 
  

12 197 

 
Всього ІУТП ДУІТ  1155  0  33 145  1333 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

70 

  ДІВТ ДУІТ           

1 
271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 
33 - 33 27 93 

2 

271.02 Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 
28 - 37 36 101 

3 

271.03 Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 
27 - 27 17 71 

  Всього ДІВТ ДУІТ 88 - 97 80 265 

 Всього заяв ДУІТ на базі ПЗСО  2500 
 

Кількість заяв, поданих у 2022 році  

для вступу на ОР бакалавр на основі ОКР молодший спеціаліст /  

ОС молодший бакалавр 

№ 
Спеціальність / 

структурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього 

Денна Заочна Денна Заочна 

  КІЗТ ДУІТ           

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології) 

34 - 4 11 49 

2 

151 Автоматизація та комп'ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Комп'ютерні технології та штучний 

інтелект) 

7 - 2 - 9 

3 

141 Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка 

(ОПП Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка) 

22 15 2 1 40 

4 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Вагони та вагонне господарство) 
11 7 - 3 21 

5 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Локомотиви та локомотивне 

господарство) 

27 12 9 5 53 

6 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Управління інфраструктурою 

колійного господарства) 

13 - 4 5 22 

7 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Залізничні споруди та колійне 

господарство) 

15 - 2 9 26 

8 
101 Екологія (ОПП Екологія 

транспортної інфраструктури) 
- - - - 0 

9 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

44 23 2 9 78 

  Всього КІЗТ ДУІТ 173 57 25 43 298 

  КІВТ ДУІТ 
 

        

1 101 Екологічна безпека життя       1 1 

2 101 Екологія на водному транспорті           

3 053 Психологія бізнесу     2 1 3 

4 053 Практична психологія     5 3 8 
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5 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
47   23 36 106 

6 

271.02. Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

22   10 20 52 

7 

271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 

4   2 3 9 

8 

271 Судноводіння на суднах 

внутрішнього та змішаного 

плавання 

    3 4 7 

9 242 Туристичний бізнес       2 2 

  Всього КІВТ ДУІТ 73 2 45 70 190 

  ІУТП ДУІТ           

1 051 Економіка 8   4 6 18 

2 071 Облік і оподаткування  7   2 10 19 

3 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
13   2 12 27 

4 
073 Менеджмент (ОПП 

Транспортний менеджмент) 
8   2 5 15 

5 

073 Менеджмент (ОПП 

Менеджмент зовнішньоекономічної 

діяльності) 

    6 14 20 

6 073 Менеджмент (ОПП Логістика) 13   8 14 35 

7 075 Маркетинг 7   2 4 13 

8 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
5   8 6 19 

9 

292 Міжнародні економічні 

відносини (ОПП Міжнародний 

бізнес) 

        0 

10 
121 Інженерія програмного 

забезпечення  
54   27 15 96 

11 122 Комп’ютерні науки 35   13 6 54 

12 
275 Транспортні технології (на 

морському та річковому транспорті) 
17   1 6 24 

13 022 Дизайн 5   6 9 20 

14 081 Право 0 0 27 25 52 

  Всього ІУТП ДУІТ  172  0  108 132  412 

  ДІВТ ДУІТ           

1 
271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 
9 - 16 11 36 

2 

271.02 Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 
16 - 22 16 54 

3 

271.03 Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 
2 - 5 0 7 

  Всього ДІВТ ДУІТ 27 - 43 27 97 

 Всього заяв ДУІТ на базі ОКР МС, ОС МБ  997 
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Кількість заяв, поданих у 2022 році для вступу на ОР магістр 

№ 
Спеціальність / 

структурний підрозділ 

Бюджет Контракт Всього 

Денна Заочна Денна Заочна   

  КІЗТ ДУІТ           

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП Автоматизовані 

системи технологічного зв’язку) 

4 2 6 1 13 

2 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП Комп’ютерні 

інформаційно-керуючі системи) 

10 3 20 6 39 

3 

141 Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка (ОПП Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка) 
30 5 1 10 46 

4 
273 Залізничний транспорт (Вагони та 

вагонне господарство) 
28 - 2 5 35 

5 
273 Залізничний транспорт (Локомотиви та 

локомотивне господарство) 
29 - 2 4 35 

6 
273 Залізничний транспорт (Залізничні 

споруди та колійне господарство) 
28 - 4 10 42 

7 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП Транспортні 

технології (на залізничному транспорті) 
17 23 18 12 70 

8 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП Управління 

транспортними системами в умовах ризиків 

та криз) 

5 - 7 11 23 

  Всього КІЗТ ДУІТ 151 33 61 59 304 

  КІВТ ДУІТ           

1 271.01 Судноводіння     17   17 

2 
271.02 Експлуатація суднових енергетичних 

установок 
    16   16 

3 242 Круїзний бізнес 14   2   16 

4 242 Рекламно-туристичний бізнес 12   1 1 14 

5 053 Практична психологія  2   3 10 15 

6 053 Психологія бізнесу           

7 101 Екологічна безпека життя      8 14 22 

8 142 Суднові холодильні машини і установки     7   7 

9 
073 Управління підприємствами та бізнес-

консалтинг 
    2 10 12 

10 
073 Управління та регулювання водним 

транспортом 
    1 2 3 

  Всього КІВТ ДУІТ         122 

  ІУТП ДУІТ           

1 

028 Менеджмент соціокультурної діяльності  

(ОПП Інноваційний менеджмент креативних 

індустрій) 

    6 10 16 

2 051 Економіка 2   3 9 14 
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3 071 Облік і оподаткування  3   1 5 9 

4 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
13 1     14 

5 
073 Менеджмент (ОПП Менеджмент 

організацій та адміністрування) 
2   6 10 18 

6 073 Менеджмент (ОПП Бізнес-логістика) 3   8 10 21 

7 075 Маркетинг         0 

8 281 Публічне управління та адміністрування 5   1 9 15 

9 121 Інженерія програмного забезпечення  10   25 11 46 

10 081 Право 2 0 26 34 62 

  Всього ІУТП ДУІТ  40 1   76  98 215 

 Всього подано заяв до ДУІТ на ОР магістр   641 

 

Найбільш затребуваними ОПП під час Вступної кампанії-2022 були такі:  

Вступ на перший (бакалаврський) РВО на основі ПЗСО:  

1. Інженерія програмного забезпечення – 303 заяви.  

2. Право – 199 заяв.  

3. Комп’ютерні науки – 192 заяви. 
 

Вступ на перший (бакалаврський) РВО на основі ОКР молодший 

спеціаліст / ОС молодший бакалавр:  

1.Навігація і управління морськими суднами – 106 заяв.  

2. Інженерія програмного забезпечення  – 96 заяв.  

3. Транспортні технології (на залізничному транспорті) – 78 заяв. 
 

Вступ на другий (магістерський) РВО:  

1. Транспортні технології (на залізничному транспорті) – 70 заяв.  

2. Право – 62 заяви.  

3. Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка – 46 заяв. 

4. Інженерія програмного забезпечення – 46 заяв. 
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Розподіл здобувачів, зарахованих на 1 курс до ДУІТ у 2022 році, наведено 

в таблиці (основний прийом): 

Початковий (молодший бакалавр) ступінь вищої освіти на основі ПЗСО 

№ 
Спеціальність /  

стрктурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього 

Денна Заочна Денна Заочна 

  КІВТ ДУІТ           

1 
271.02. Експлуатація суднових 

енергетичних установок 
1       1 

  
Всього зараховано на ОС Молодший 

бакалавр 
        1 

Кількість зарахованих на перший (бакалаврський) РВО на основі ПЗСО 

№ 

  

Спеціальність /  

стрктурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього 

Денна Заочна Денна Заочна 

  КІЗТ ДУІТ           

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології) 

1 - 3 14 18 

2 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Комп'ютерні технології та системи 

штучного інтелекту) 

1 - 3 2 6 

3 

141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка (ОПП Повітряно-

кліматичні системи і клімат-контроль) 

4 - 1 - 5 

4 

141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка (ОПП 

Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка) 

10 3 5 19 37 

5 193 Геодезія та землеустрій - - - - 0 

6 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Вагони та вагонне господарство) 
3 3 - 26 32 

7 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Локомотиви та локомотивне 

господарство) 
9 5 2 33 49 

8 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Системи автоматизованого 

проектування на залізничному 

транспорті) 

2 - - - 2 

9 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Управління інфраструктурою колійного 

господарства) 
6 2 1 9 18 

10 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Залізничні споруди та колійне 

господарство) 

2 - - - 2 

11 
101 Екологія (ОПП Екологія 

транспортної інфраструктури) 
4 - 2 - 6 

12 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

29 5 15 31 80 

  Всього КІЗТ ДУІТ 71 18 36 139 264 
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  КІВТ ДУІТ           

1 101 Екологічна безпека життя     6 4 10 

3 053 Психологія бізнесу     1   1 

4 053 Практична психологія 1   12 2 15 

5 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
10   35 74 119 

6 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
6   20 34 60 

7 
271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
4   2 3 9 

8 
271 Судноводіння на суднах 

внутрішнього та змішаного плавання 
    17   17 

9 242 Туристичний бізнес 1       1 

  Всього КІВТ ДУІТ         232 

  ІУТП ДУІТ           

1 

028 Менеджмент соціокультурної 

діяльності (ОПП Інноваційний 

менеджмент креативних індустрій) 
    1 11 12 

3 051 Економіка     2   2 

4 071 Облік і оподаткування  1   3   4 

5 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
      5 5 

6 
073 Менеджмент (ОПП Транспортний 

менеджмент) 
2   6 1 9 

7 
073 Менеджмент (ОПП Менеджмент 

зовнішньоекономічної діяльності) 
    4 3 7 

8 073 Менеджмент (ОПП Логістика) 2   15 2 19 

9 075 Маркетинг 1   9 4 14 

10 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
1   3   4 

11 
292 Міжнародні економічні відносини 

(ОПП Міжнародний бізнес) 
1   4 1 6 

12 
121 Інженерія програмного 

забезпечення  
7   17 5 29 

13 122 Комп’ютерні науки 5   4 2 11 

14 
275 Транспортні технології (на 

морському та річковому транспорті) 
1   3 2 6 

15 022 Дизайн 5   2 1 8 

16 081 Право 1 0 21 2 24 

  Всього ІУТП ДУІТ         160 

  ДІВТ ДУІТ           

1 
271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 
3 0 17 13 33 

2 
271.02 Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
5 0 13 8 26 
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3 
271.03 Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
5 0 7 4 16 

  Всього ДІВТ ДУІТ 13 0 37 25 75 

Всього зараховано до ДУІТ на ОР бакалавр на основі ПЗСО 760 

Кількість зарахованих на перший (бакалаврський) РВО 

на основі ОКР молодший спеціаліст / ОС молодший бакалавр 

№ 
Спеціальність / 

структурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього 

Денна Заочна Денна Заочна 

  КІЗТ ДУІТ           

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології) 

13 - 4 2 19 

2 

151 Автоматизація та комп'ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Комп'ютерні технології та штучний 

інтелект) 

1 - - - 1 

3 

141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка (ОПП 

Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка) 

5 4 5 4 18 

4 
273 Залізничний транспорт (ОПП 

Вагони та вагонне господарство) 
2 2 2 3 9 

5 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Локомотиви та локомотивне 

господарство) 

8 2 5 7 22 

6 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Управління інфраструктурою колійного 

господарства) 
6 - 3 2 11 

7 

273 Залізничний транспорт (ОПП 

Залізничні споруди та колійне 

господарство) 

6 - 1 2 9 

8 
101 Екологія (ОПП Екологія 

транспортної інфраструктури) 
- - - - 0 

9 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

18 1 11 15 45 

  Всього КІЗТ ДУІТ 59 9 32 35 135 

 
КІВТ ДУІТ 

     

1 053 Психологія бізнесу       1 1 

2 053 Практична психологія       1 1 

3 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
6   28 33 67 

4 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
5   9 16 30 

5 
271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
    2 3 5 
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6 
271 Судноводіння на суднах 

внутрішнього та змішаного плавання 
      2 2 

  Всього КІВТ ДУІТ 11     39 56  106 

 
ІУТП ДУІТТ 

     

1 051 Економіка     1 4 5 

2 071 Облік і оподаткування  1   1 5 7 

3 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
    1 7 8 

4 
073 Менеджмент (ОПП Транспортний 

менеджмент) 
    1 2 3 

5 
073 Менеджмент (ОПП Менеджмент 

зовнішньоекономічної діяльності) 
    3 7 10 

6 073 Менеджмент (ОПП Логістика)     5 2 7 

7 075 Маркетинг 1       1 

8 
076 Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність 
    3 2 5 

10 
121 Інженерія програмного 

забезпечення  
6   8 7 21 

11 122 Комп’ютерні науки 6   1   7 

12 
275 Транспортні технології (на 

морському та річковому транспорті) 
9   4 4 17 

13 022 Дизайн 1   1 2 4 

14 081 Право 
  

22 15 37 

  Всього ІУТП ДУІТ  24  0  51  57 132 

 
ДІВТ ДУІТ 

     

1 
271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 
2 0 2 7 11 

2 
271.02 Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
3 0 3 3 9 

3 
271.03 Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
2 0 0 0 2 

  Всього ДІВТ ДУІТ 7 0 5 10 22 

 Всього зарахованих до ДУІТ на ОР бакалавр 

на основі ОКР молодший спеціаліст / ОС молодший бакалавр 
395 

Кількість зарахованих на перший (бакалаврський) РВО на основі раніше здобутого 

освітнього ступеня бакалавр, магістр, ОКР спеціаліст (друга вища освіта) 

№ 
Спеціальність / 

структурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього 

Денна Заочна Денна Заочна 

  КІВТ ДУІТ           

1 
271 Судноводіння на суднах 

внутрішнього та змішаного плавання 
    1 1 2 
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2 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
    2 7 9 

3 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
    2 12 14 

4 
271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
    2   2 

5 053 Практична психологія     1   1 

  Всього КІВТ ДУІТ  0  0  8 20  28 

 
ІУТП ДУІТ 

     

1 081 Право 0 0 13 10 23 

  Всього ІУТП ДУІТ  0  0  13 10 23 

  ДІВТ ДУІТ           

1 
271.01. Навігація та управління 

морськими суднами 
0 0 0 7 7 

2 
271.02. Управління судновими 

технічними системами і комплексами 
0 0 0 0 0 

3 
271.03. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 
0 0 0 3 3 

  Всього ДІВТ ДУІТ 0 0 0 10 10 

  
 Всього зараховано до ДУІТ на другу 

вищу освіту 
0   0 21  40 61  

Кількість зарахованих на другий (магістерський) РВО 

№ 
Спеціальність /  

структурний підрозділ 

Бюджет Контракт 
Всього  

Денна Заочна Денна Заочна 

 
КІЗТ ДУІТ 

     

1 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Автоматизовані системи технологічного 

зв’язку) 

4 2 6 1 13 

2 

151 Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології (ОПП 

Комп’ютерні інформаційно-керуючі 

системи) 

10 3 20 6 39 

3 

141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка (ОПП 

Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка) 

30 5 1 10 46 

4 
273 Залізничний транспорт (Вагони та 

вагонне господарство) 
28 - 2 5 35 

5 

273 Залізничний транспорт 

(Локомотиви та локомотивне 

господарство) 

29 - 2 4 35 

6 
273 Залізничний транспорт (Залізничні 

споруди та колійне господарство) 
28 - 4 10 42 

7 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

17 23 18 12 70 
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8 

275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) (ОПП 

Управління транспортними системами в 

умовах ризиків та криз) 

5 - 7 11 23 

  Всього КІЗТ ДУІТ 151 33 61 59 304 

  КІВТ ДУІТ           

1 271.01 Судноводіння     17   17 

2 
271.02 Експлуатація суднових 

енергетичних установок 
    16   16 

3 242 Туристичний бізнес           

4 242 Круїзний бізнес 14   2   16 

5 242 Рекламно-туристичний бізнес 12   1 1 14 

6 053 Практична психологія  2   3 10 15 

7 053 Психологія бізнесу           

8 101 Екологічна безпека життя      8 14 22 

9 
142 Суднові холодильні машини і 

установки 
    7   7 

10 
073 Управління підприємствами та 

бізнес консалтинг 
    2 10 12 

11 
073 Управління та регулювання водним 

транспортом 
    1 2 3 

  Всього КІВТ ДУІТ         122 

  ІУТП ДУІТ           

1 

028 Менеджмент соціокультурної 

діяльності (ОПП Інноваційний 

менеджмент креативних індустрій) 
    6 10 16 

2 051 Економіка 2   3 9 14 

3 071 Облік і оподаткування  3   1 5 9 

4 
072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 
13 1     14 

5 
073 Менеджмент (ОПП Менеджмент 

організацій та адміністрування) 
2   6 10 18 

6 
073 Менеджмент (ОПП Бізнес-

логістика) 
3   8 10 21 

7 075 Маркетинг         0 

8 
281 Публічне управління та 

адміністрування 
5   1 9 15 

9 
121 Інженерія програмного 

забезпечення  
10   25 11 46 

1 081 Право 2 0 26 34 62 

  Всього ІУТП ДУІТ         215 

  

Всього зарахованих до ДУІТ на ОР магістр 
   

641 

 Всього зарахованих до ДУІТ в основний прийом   1924 
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      За результатами основного вступу в 2022 році на ОР бакалавр найбільш 

затребуваними спеціальностями є такі: 275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті), 273 Залізничний транспорт, 081 Право, 121 

Інженерія прорамного забезпечення.  

      За результатами вступу на ОР магістр найбільш затребуваними є такі 

спеціальності: 273 Залізничний транспорт, 121 Інженерія прорамного 

забезпечення, 275.02 Транспортні технології (на залізничному транспорті), 

141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка, на заочній формі 

навчання – 073 Менеджмент. 

       Після завершення основного прийому було проведено три додаткові 

прийоми. Під час першого додаткового прийому (лютий 2022 року) до ДУІТ 

було зараховно більше ніж п’ятдесят здобувачів.   

      Під час другого додаткового прийому (жовтень 2022 року) до ДУІТ було 

зараховано понад 50 здобувачів. 

      Під час третього додаткового прийому (листопад 2022 року) до ДУІТ 

було зараховано орієнтовно 100 здобувачів. 

      Отже, загальна кількість здобувачів всіх рівнів освіти, зарахованих до 

ДУІТ у 2022 році, понад 2100.  

 

      Аналізуючи результати вступної кампанії 2022 року, Приймальна 

комісія ставить такі задачі на наступний 2023 рік: 

1. Покращити профорієнтаційну роботу як серед випускників шкіл, так і 

серед випускників коледжів. 

2. Залучити більше слухачів на курси довузівської підготовки. 

3. Здійснити часткову автоматизацію роботи приймальної комісії, 

застосовувати сучасні онлайн-технології для комунікацій зі 

вступниками під час Вступної кампанії. 
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3.3. Аналіз контингенту здобувачів освіти  

        Станом на 1 грудня 2022 року у Державному університеті 

інфраструктури та технологій навчаються усього 4215 здобувачів, з них: 2282 

здобувачі – на денній формі навчання та 1933 – на заочній формі навчання.  

        На початковому (молодший бакалавр) рівні вищої освіти – усього 44 

здобувачі. 

        На першому (бакалаврському) рівні вищої освіти – усього 3232 

здобувачі. 

         На другому (магістерському) рівні вищої освіти – усього 949 

здобувачів. 

          В аспірантурі та докторантурі ДУІТ навчаються на денній формі 

навчання – 117 здобувачів, та на заочній – 44. 

Розподіл контингенту здобувачів освіти ДУІТ 

денної та заочної форм навчання 

за джерелами фінансування станом на 01.12.2022 

Освітній 

рівень 

Денна 

бюджет 

Денна 

контракт 

УСЬОГО 

ДЕННА 

Заочна 

бюджет 

Заочна 

контракт 

УСЬОГО 

ЗАОЧНА 

молодший 

бакалавр 
7 16 23 0 11 11 

бакалавр  668 1051 1719 63 1450 1513 

магістр 283 257 540 41 368 409 

УСЬОГО 958 1324 2282 104 1829 1933 

 

доктор 

філософії 
48 65 113 0 44 44 

 

 

 

 

 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

82 

Аналіз контингенту ДУІТ станом на початок навчального року  

в 2018-2022 роках  

у розрізі джерел фінансування 

 
 

        Аналіз показує значне збільшення в 2022 році контингенту здобувачів, 

що навчаються за державним замовленням, порівнюючи з 2019-2021 роками. 

Розподіл контингенту здобувачів освіти ДУІТ 

за формами навчання за п’ять років 

Форма 

навчання 
2018 рік 2019 рік 2020 рік 2021 рік 2022 рік 

ДЕННА 

форма 

навчання 

2245 2148 1945 1898 2282 

ЗАОЧНА 

форма 

навчання 

3801 2577 2126 1597 1933 

УСЬОГО 6046 4725 4071 3495 4215 
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Аналіз контингенту здобувачів освіти ДУІТ  

станом на 1 грудня в 2018-2022 роках у розрізі форм навчання 

 
 

     Аналіз загального контингенту здобувачів освіти за п’ять років показав, 

що протягом 2018-2021 років спостерігалась тенденція стрімкого зменшення 

контингенту всіх рівнів освіти та форм навчання. Але у 2022 році 

прослідковується значне збільшення контингенту порівняно з минулим 

роком, а кількість здобувачів освіти денної форми навчання в 2022 році 

перевищує контингент 2018 року.  

      Контингент здобувачів освіти заочної форми навчання у 2022 році 

перевищує відповідну цифру минулого року, але є менше ніж кількість 

студентів-заочників у 2020 році.  

Розподіл контингенту здобувачів освіти на факультетах ДУІТ  

денної та заочної форм навчання  

за джерелами фінансування станом на 01.12.2022 
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ДЕННА форма навчання ЗАОЧНА форма навчання 

Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом 

ФУТ 214 353 567 8 326 334 901 

ФІРСЗ 374 104 478 45 251 296 774 

ФСВ 88 305 393 3 459 462 855 
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ФУЗТ 179 87 266 42 165 207 473 

ФЕТСВТ 40 170 210 5 320 325 535 

ДІВТ 41 144 185 0 147 147 332 

ЮФ 22 161 183 1 161 162 345 

УСЬОГО 

ДУІТ 
958 1324 2282 104 1829 1933 4215 

 

Розподіл контингенту здобувачів освіти на факультетах ДУІТ 

денної та заочної форм навчання 

за рівнями освіти та джерелами фінансування станом на 01.12.2022 

Факультет / 

рівень освіти 

ДЕННА форма навчання ЗАОЧНА форма навчання 

Бюджет Контракт Разом Бюджет Контракт Разом 

ФСВ 88 305 393 3 459 462 

молодший 

бакалавр 
2 3 5 0 2 2 

бакалавр 58 244 302 2 372 374 
магістр 28 58 86 1 85 86 

ФЕТСВТ 40 170 210 5 320 325 

молодший 

бакалавр 
4 5 9 0 7 7 

бакалавр 36 116 152 5 282 287 
магістр 0 49 49 0 31 31 

ФІРСЗ 374 104 478 45 251 296 

бакалавр 223 69 292 31 202 233 
магістр 151 35 186 14 49 63 

ФУЗТ 179 87 266 42 165 207 

бакалавр 138 62 200 18 134 152 
магістр 41 25 66 24 31 55 

ЮФ 22 161 183 1 161 285 

молодший 

бакалавр 
1 8 9 0 2 2 

бакалавр 16 124 140 1 113 237 
магістр 5 29 34 0 46 46 

ФУТ 214 353 567 8 326 334 

бакалавр 156 292 448 6 200 206 
магістр 58 61 119 2 126 128 

ДІВТ 
бакалавр 

41 144 185 0 147 147 

УСЬОГО 958 1324 2282 104 1829 1933 
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         Найбільша кількість студентів денної форми навчається на факультеті 

управління і технологій, факультеті інфраструктури та рухомого складу 

залізниць та на факультеті судноводіння. На цих факультетах започаткована 

найбільша кількість освітніх програм.  

Аналіз контингенту ДУІТ в розрізі факультетів 

станом на 1 грудня 2018-2022 рр. 

 

Аналіз контингенту на факультетах ДУІТ 

станом на 1 грудня в 2018-2022 рр. 
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     Аналіз показує, що 4 роки поспіль з 2018 року по 2021 рік на всіх 

факультетах ДУІТ контингент студентів зменшувався.  

        Але в 2022 році за результатами вступної кампанії спостерігається 

збільшення контингенту порівнюючи з 2021 роком на всіх факультетах: 

- факультет інфраструктури та рухомого складу залізниць – на 65,7%; 

- факультет судноводіння – на 15,4%; 

- факультет експлуатації технічних систем на водному транспорті – на 16%; 

- факультет управління і технологій – на 16%; 

- факультет управління залізничним транспортом – на 13%; 

- Дунайський інститут водного транспорту – на 14,5%; 

- юридичний факультет – контингент залишився на тому ж рівні. 

Аналіз контингенту коледжів ДУІТ станом на 1 грудня в 2020-2022 рр. 

ВСП «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ» на 01.12.2022 
 

Навчальний 

рік 

Всього Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Всього Бюджет Контракт Всього Бюджет Контракт 

2020-2021 969 703 588 115 266 33 233 

2021-2022 893 658 523 135 235 23 212 

2022-2023 707 549 421 128 158 10 148 
 

   ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ» на 01.12.2022 

Навчальний 

рік 

Всього Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Всього Бюджет Контракт Всього Бюджет Контракт 

2020-2021 196 46 40 6 150 10 140 

2021-2022 194 52 34 18 142  142 

2022-2023 198 50 40 10 148  148 
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3.4. Випуск здобувачів вищої освіти   

           Випуск здобувачів освіти здійснюється за результатами атестації після 

виконання студентами відповідного навчального плану. 

          За звітний період в Університеті здійснено випуск таких фахівців: 

- 982 фахівці ОС бакалавр – громадян України, з них денної форми навчання 

– 404 особи, заочної форми навчання – 578 осіб, та 53 випускники-іноземці, з 

них 6 – денної форми навчання, 47 – заочної форми навчання; 

- 42 фахівці ОС молодший бакалавр, з них денної форми навчання – 18 осіб, 

заочної форми навчання – 24 особи; 

- 447 фахівців ОКР молодший спеціаліст, з них денної форми навчання – 230 

осіб, заочної форми навчання – 217 осіб.  

          Наприкінці грудня 2022 року заплановано випуск 248 фахівців ОС 

магістр, з них – 128 денної форми навчання та 120 заочної форми навчання. 

         Усього в 2022 році заплановано здійснити випуск 780 фахівців. 
 
 

Кількісні показники випуску фахівців – громадян України в 2022 році  

Денна форма навчання 

№ 

з/п 
Шифр і назва спеціальності 

Освітній 

рівень 

Навчались за рахунок коштів 

Держав. 

бюджету 

фізичних 

осіб 

Усього 

Усього 
молодший 

бакалавр 0 18 18 

1 271 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

молодший 

бакалавр 0 10 10 

2 271.01 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Навігація і управління 

морськими суднами 

молодший 

бакалавр 
0 2 2 

3 271.02 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

молодший 

бакалавр 

0 5 5 

4 271.03 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

молодший 

бакалавр 

0 1 1 

Усього бакалавр 126 278 404 
1 051 Економіка бакалавр 3 2 5 

2 071 Облік і оподаткування бакалавр 2 3 5 

3 072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 

бакалавр 
2 2 4 
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4 073 Менеджмент бакалавр 9 19 28 

5 075 Маркетинг бакалавр 0 1 1 

6 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність 

бакалавр 
2 3 5 

7 081 Право бакалавр 9 67 76 

8 121 Інженерія програмного 

забезпечення 

бакалавр 
1 19 20 

9 122 Комп’ютерні науки бакалавр 9 6 15 

10 141 Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка 

бакалавр 
4 1 5 

11 151 Автоматизація та 

компꞌютерно-інтегровані 

технології 

бакалавр 
7 0 7 

12 271.01 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Навігація і управління 

морськими суднами 

бакалавр 

5 61 66 

13 271.02 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

бакалавр 

1 57 58 

14 271.03 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

бакалавр 

0 18 18 

15 273 Залізничний транспорт бакалавр 35 3 38 

16 275.01 Транспортні технології (на 

річковому і морському 

транспорті) 

бакалавр 

10 10 20 

17 275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

бакалавр 
27 6 33 

 

Показники випуску в 2022 році фахівців ОКР молодший спеціаліст  

ВСП «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ» 
 

Спеціальність Всього  Бюджет  Контракт  

Денна форма навчання 

081 Право 34 11 23 

121 Інженерія програмного забезпечення 34 34 0 

271 Річковий та морський транспорт  61 59 2 

133 Галузеве машинобудування 12 12 0 
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275 Транспортні технології 275.03 

Транспортні технології (на автомобільному 

транспорті) 

10 10 0 

275 Транспортні технології 275.01 

Транспортні технології (на морському і 

річковому транспорті) 

20 20 0 

184 Гірництво 9 9 0 

Разом   180 155 25 

 
 

Показники випуску в 2022 році фахівців ОКР молодший спеціаліст  

 ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ» 
 

Спеціальність Всього  Бюджет  Контракт  

Денна форма навчання 

  271 Морський та внутрішній водний    

транспорт 271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 

22 17 5 

  271 Морський та внутрішній водний 

транспорт 271.02 Управління судновими 

технічними системами і комплексами 

28 23 5 

Разом   50 40 10 

 

Динаміка випуску студентів денної форми навчання – 

громадян України в ДУІТ за 4 роки 
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Аналіз прийому та випуску студентів денної форми навчання – громадян 

України в 2022 році до ДУІТ 

 
 

     Отже, на денній формі навчання в 2022 році показники прийому на 

освітні рівні бакалавр і магістр вперше за 4 роки значно перевищують 

показники випуску. На ОР бакалавр майже в 1,5 раза, на ОР магістр – у 3,2 

раза. На ОР молодший бакалавр у цьому році прийнято усього 1 студента, а 

випуск становить – 18 осіб. Випуск і прийом у коледжах ДУІТ на ОР 

фаховий молодший бакалавр / ОКР молодший спеціаліст приблизно на 

одному рівні (випуск перевищує прийом на 9 осіб).   

Кількісні показники випуску фахівців – громадян України  

в ДУІТ у 2022 році.  

Заочна форма навчання 

№  

Шифр і назва спеціальності 

 

Освітній 

рівень 

Навчались за 

рахунок коштів 

бюд 

жет 

Конт

ракт  

Усього 

Усього Молодший 

бакалавр 0 24 24 

1 271 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

молодший 

бакалавр 0 1 1 
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2 271.01 Морський та внутрішній водний 

транспорт. Навігація і управління 

морськими суднами 

молодший 

бакалавр 0 10 10 

3 271.02 Морський та внутрішній водний 

транспорт. Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

молодший 

бакалавр 
0 10 10 

4 271.03 Морський та внутрішній водний 

транспорт. Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 

молодший 

бакалавр 
0 1 1 

5 271.04 Морський та внутрішній водний 

транспорт.Судноводіння на 

внутрішніх водних шляхах 

молодший 

бакалавр 0 2 2 

Усього бакалавр 27 457 578 

1  051 Економіка бакалавр 0 3 3 

2 053 Психологія бакалавр 0 15 15 

3 071 Облік і оподаткування бакалавр 0 2 2 

4 072 Фінанси, банківська справа та 

страхування 

бакалавр 
0 2 2 

5 073 Менеджмент бакалавр 0 9 9 

6 075 Маркетинг бакалавр 1 4 5 

7 076 Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність 

бакалавр 
0 4 4 

8 081 Право бакалавр 0 58 58 

9 101 Екологія Бакалавр 1 15 16 

10 121 Інженерія програмного забезпечення бакалавр 0 3 3 

11 122 Комп’ютерні науки бакалавр 3 3 6 

12 141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка 

бакалавр 3 1 4 

13 151 Автоматизація та компꞌютерно-

інтегровані технології 

бакалавр 1 2 3 

14 271 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

бакалавр 0 7 7 

15 271.01 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

Навігація і управління морськими 

суднами 

бакалавр 

1 188 189 

16 271.02 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

Управління судновими технічними 

системами і комплексами 

бакалавр 

0 86 86 

17 271.03 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 

бакалавр 

0 28 28 

18 273 Залізничний транспорт бакалавр 12 42 54 

19 275.01 Транспортні технології (на річковому 

і морському транспорті) 

бакалавр 
0 8 8 

20 275.02 Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

бакалавр 
5 70 75 
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Показники випуску в 2022 році фахівців ОКР молодший спеціаліст  

ВСП «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ» 
 

Спеціальність Всього  Бюджет  Контракт  

Заочна форма навчання 

271 Річковий та морський транспорт  69 11 58 

Разом   69 11 58 

 
 

Показники випуску в 2022 році фахівців ОКР молодший спеціаліст  

 ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ» 
 

Спеціальність Всього  Бюджет  Контракт  

Заочна форма навчання 

  271 Морський та внутрішній водний    

транспорт 271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 

51 0 51 

  271 Морський та внутрішній водний 

транспорт 271.02 Управління судновими 

технічними системами і комплексами 

97 0 97 

Разом   148 0 148 

 

Динаміка випуску фахівців – громадян України  

в ДУІТ у 2022 році порівняно з 2019 роком 

Заочна форма навчання 
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Аналіз прийому та випуску фахівців – громадян України в ДУІТ  

у 2022 році 

Заочна форма навчання 
 

 
 

        Порівняльний аналіз прийому та випуску в 2022 році студентів заочної 

форми навчання показує, що на освітніх рівнях бакалавр та магістр прийом 

перевищує випуск здобувачів. На ОР бакалавр – на 22,5%, на ОР магістр – 

майже в 1,5 раза. 

       На початковий рівень освіти (молодший бакалавр) у цьому році на 

заочну форму навчання не прийнято жодного студента, водночас випуск 

склав 24 особи. 

       Випуск фахівців заочної форми навчання ОКР молодший спеціаліст у 

коледжах ДУІТ перевищує прийом на 78 осіб, що становить 56%. 

       Аналізуючи зміни контингенту інститутів / факультетів ДУІТ на різних 

освітніх рівнях та формах навчання, необхідно пвизначити причини цих змін, 

зробити висновки, переглянути політику проведення профорієнтаційної 

роботи, шукати нові способи залучення абітурієнтів, організувати якісну 

підготовку бакалаврів для складання іспитів з метою вступу до магістратури 

тощо. 
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3.5. Профорієнтаційна робота 

       Традиційно профорієнтаційна робота в ДУІТ проводиться постійно 

протягом року. Працівники приймальної комісії разом з представниками 

факультетів регулярно здійснювали консультації майбутніх вступників, 

проводили роз’яснювальну роботу щодо особливостей Умов прийому в 2022 

році та інформували всіх охочих про можливості навчання за різними 

спеціальностями в ДУІТ. У зв’язку із воєнним станом вступна кампанія 2022 

року була особливою. Багато інформації надавалось в дистанційному форматі 

за допомогою офіційного сайту ДУІТ та месенджерів. Для зручності було 

створено Телеграм-канал ДУІТ_ ВСТУП 2022_ЧАТ, де надавались онлайн-

консультації абітурієнтам, також вже працює Телеграм-канал ДУІТ_ ВСТУП 

2023_ЧАТ 

   На сайті ДУІТ у розділі ПРО УНІВЕРСИТЕТ – МОЖЛИВОСТІ ОСВІТИ 

можна ознайомитись з описами освітніх програмам, за якими здійснюється 

підготовка.  

       У розділі ВСТУПНИКУ https://duit.edu.ua/for-the-entrant/ можна отримати 

повну інформацію про таке: 

- правила прийому в 2022 році;  

- приймальну та відбіркові комісії; 

- перелік освітніх програм ОС магістр. 

- перелік освітніх програм ОС бакалавр; 

- перелік освітніх програм ОС молодший бакалавр; 

- порядок вступу на ОС молодший бакалавр після школи; 

- порядок вступу на ОС молодший бакалавр після коледжу; 

- порядок вступу на ОС бакалавр після школи; 

- порядок вступу на ОС бакалавр після коледжу; 

- порядок вступу до Дунайського інституту водного транспорту ДУІТ; 

- вступ до магістратури; 

- вступ до аспірантури та докторантури; 

- інформацію про факультети та інші структурні підрозділи; 
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- пільги вступникам; 

- прийом на нові спеціальності та відкриття нових освітніх програм;  

- підготовче відділення; 

- програми вступних випробувань; 

- порядок поновлення до університету; 

- можливість отримати другу вищу освіту; 

- студмістечко; 

- можливість навчатися на військовій кафедрі; 

- договори та оплату за навчання. 
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         Профорієнтаційна діяльність серед учнів шкіл та коледжів регіону 

здійснювалася також і зусиллями співробітників інститутів/факультетів 

та коледжів. 

Профорієнтаційна робота в інститутах / факультетах 

         Протягом 2022 року, незважаючи на складні умови воєнного стану, 

науково-педагогічні працівники університету активно проводили 

профорієнтаційну роботу в школах, коледжах, організаціях, підприємствах та 

брали участь у профорієнтаційних заходах управлінь освіти та державної 

служби зайнятості, організованих у тому числі і в онлайн-форматі, 

проводили бесіди, дні відкритих дверей онлайн, поширювали рекламну 

продукцію тощо. 

         Науково-педагогічні працівники факультету інфраструктури та 

рухомого складу залізниць Київського інституту залізничного транспорту 

ДУІТ провели такі профорієнтаційні заходи: 

Найменування заходу 
Термін і місце проведення 

заходу 

НПП, що брали 

участь 

Профорієнтаційна бесіда Служба сигналізації та зв'язку 

Південно-Західна залізниця  

(м. Київ, вул. Лисенка, 6) 

Кульбовський І.І., 

Голуб Г.М. 

Профорієнтаційна бесіда Дистанція сигналізації та зв'язку 

(м. Козятин, м. Київ) 

Голуб Г.М. 

Профорієнтаційна бесіда Дистанція електропостачання  

(м. Козятин) 

Голуб Г.М. 

Профорієнтаційна бесіда КП "Київський метрополітен": 

Служба сигналізації, Служба 

інформаційних технологій та 

зв'язку, Служба колії, тунельних 

споруд та будівель. м. Київ. 

Кульбовський І.І. 

Профорієнтаційна робота і 

попереднє вступне 

випробування 

Травень, Червень 2022 р., 

Київський електромеханічний 

коледж 

Кульбовський І.І., 

Голуб Г.М., 

Герцій О.А. 

Профорієнтаційна бесіда Київський енергетичний коледж 

(м. Київ) 

Кульбовський І.І., 

Воронко І.О. 

Профорієнтаційна бесіда Вернигородоцький ліцей 

Глуховецької селищної ради. 

(Вінницька обл, Хмільницький  

р-н, с. Вернигородок) 

Голуб Г.М. 

Профорієнтаційна бесіда Київський механіко-

технологічний фаховий коледж 

(Київ, вул. Харківське шосе, 15.) 

Кульбовський І.І. 
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Профорієнтаційна бесіда Народицька гімназія 

(Житомирська область, 

Народицький район,  

смт Народичі, вул. Гагаріна, 9) 

Кульбовський І.І. 

Профорієнтація в ДВНЗ 

«Київський 

електромеханічний фаховий 

коледж» 

Грудень 2021 р., м. Київ, 

Повітрофлотський проспект, 35 

Саяпіна І.О. 

Профорієнтація в ДВНЗ 

«Київський 

електромеханічний фаховий 

коледж» 

Лютий 2022 р., м. Київ, 

Повітрофлотський проспект, 35 

Муравйов В.М. 

Профорієнтація в 

загальноосвітніх школах міста 

Вінниці 

Жовтень-листопад 2021 р., місто 

Вінниця 

Тимченко Л.І., 

Кокряцька Н.І. 

Профорієнтація в 

загальноосвітніх школах міста 

Києва 

Вересень-грудень 2021 р., місто 

Київ 

Дзян О.С., 

Муравйов В.М. 

Профорієнтаційна робота зі 

студентами Київського 

електромеханічного коледжу 

27.01.2022 Горобченко О.М., 

Гулак С.О. 

Профорієнтаційна робота з 

робітниками РПЧ-8 ст. Фастів 

1 Південно-Західної залізниці 

26.05.2022 Гулак С.О. 

Профорієнтаційна робота зі 

студентами-випускниками (3 

коледжі) в телефонному 

режимі  

Серпень 2022 Незліна О.А. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС магістр 

Липень-серпень, Корсунь-

Шевченківська дистанція колії 

 Сорока О.О. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Серпень, Підприємства 

колійного господарства 

Південно-Західної залізниці 

Бойко В.Д. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Липень, Політехнічний технікум 

Конотопського інституту 

Сумського державного 

університету 

Олійник О.А. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт» 

ОС бакалавр 

Липень, Вінницький транспортний 

коледж 

Твердомед В.М. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Липень, Київський коледж 

транспортної інфраструктури 

Молчанов В.М. 
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Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Травень 2022 р., Київський 

коледж транспортної 

інфраструктури 

Щербина Ю.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Квітень 2022 р., Ліцей №144 

імені Григорія Ващенка 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 273 

Залізничний транспорт         

ОС бакалавр 

Травень 2022 р., Спеціалізована 

школа №7 імені М.Т. Рильського 

з поглибленим вивченням 

англійської мови 

Щербина Ю.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Липень 2022 р., Середня 

загальноосвітня школа № 221 

Щербина Ю.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Липень 2022 р., Спеціалізована 

школа № 115 

Щербина Ю.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Середня 

загальноосвітня школа № 190 

Обуховський В.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів № 247 з 

поглибленим вивченням 

іноземних мов 

Обуховський В.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Спеціалізована 

школа № 264 з поглибленим 

вивченням англійської мови 

Обуховський В.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Школа І-ІІІ 

ступенів № 275 імені Кравчука 

Володимира 

Обуховський В.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр та магістр 

Червень 2022 р., КП «Київський 

метрополітен» 

Обуховський В.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Лозівська філія 

Харківського державного 

автомобільно-дорожнього 

коледжу 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Комунальний 

заклад «Лозівський ліцей № 1» 

Лозівської міської ради 

Харківської області 

Фомін О.В. 
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Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Комунальний 

заклад «Лозівський ліцей № 7» 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Комунальний 

заклад «Лозівський ліцей № 8» 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Комунальний 

заклад «Лозівський ліцей № 10» 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр 

Червень 2022 р., Комунальний 

заклад «Лозівський ліцей № 12» 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр та магістр 

Червень 2022 р., Лозівський 

центр професійної освіти 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр та магістр 

Червень 2022 р., Лозівська 

дільниця вагонного депо Харків-

Сортувальний 

Фомін О.В. 

Агітація абітурієнтів з метою 

вступу за спеціальністю 

273 Залізничний транспорт  

ОС бакалавр та магістр 

Червень 2022 р., 

Філія «Панютинський 

вагоноремонтний завод»           

АТ «Укрзалізниця» 

Фомін О.В. 

Зустріч і бесіда з учнями 11 

класів 

18.02.2022 р., ЗОШ № 4  

м. Сєвєродонецька, Луганська 

обл. 

Ковальчук В.В. 

Зустріч і бесіда з учнями 11 

класів 

18.02.2022 р., ЗОШ № 10            

м. Сєвєродонецька, Луганська 

обл. 

Ковальчук В.В. 

Індивідуальні профорієнтаційні 

бесіди, масові розсилки 

інформаційних і рекламних 

матеріалів на адреси різних 

навчальних закладів, публікація 

реклами в соціальних мережах.  

Лютий 2022 Агарков О.В., 

Бамбура О.В. 

 

       За результатами проведення профорієнтаційної роботи на факультет 

ІРСЗ вступили: 

- на перший курс ОР бакалавр (денна форма навчання) – 121 студент; 

- на перший курс ОР бакалавр (заочна форма навчання) – 140 студентів; 

- на перший курс ОР магістр (денна форма навчання) – 164 студенти; 

- на перший курс ОР магістр (заочна форма навчання) – 46 студентів. 

       Всього до ФІРСЗ ДУІТ у 2022 році вступив 471 студент. 
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      Науково-педагогічні працівники факультету управління залізничним 

транспортом Київського інституту залізничного транспорту ДУІТ провели 

такі профорієнтаційні заходи: 

Найменування заходу 
Термін і місце 

проведення заходу 

НПП, що брали 

участь 

Проведення зустрічі з студентами 

випускних курсів. Розповсюдження 

агітаційних матеріалів. 

Київський фаховий 

коледж транспортної 

інфраструктури 

Стрелко О.Г., 

Бердниченко Ю.А. 

Проведення зустрічі з студентами 

випускних курсів. Розповсюдження 

агітаційних матеріалів. 

Слов'янський коледж 

транспортної 

інфраструктури 

Бердниченко Ю.А. 

Онлайн-зустріч з випускниками-

бакалаврами ДВНЗ «Київський 

електромеханічний коледж»  

12.01.2022 р., 

конференція в Zoom 

Щербина Р.С. 

Агітаційні розсилки інформації 

лінійним підприємствам 

відокремлених структурних 

підрозділів Південно-Західна 

залізниця, Львівська залізниця АТ УЗ 

Квітень 2022 року 

 

Горецький О.А. 

Агітаційний лист з інформацією про 

магістерську програму УТСУРК на 

АТ УЗ 

11.05.2022 року Щербина Р.С. 

Проведення профорієнтаційної роботи 

у Гайворонському політехнічному 

фаховому коледжі  

Жовтень 2021 року, 

Гайворонський 

політехнічний фаховий 

коледж 

Грушевська Т.М. 

Проведення профорієнтаційної роботи 

в Одеському фаховому коледжі 

транспортних технологій 

14-15 жовтня 2021 року, 

Одеський фаховий 

коледж транспортних 

технологій 

Грушевська Т.М. 

Проведення профорієнтаційної роботи 

в загальноосвітніх школах 

Протягом року Грушевська Т.М., 

Мироненко В.К., 

Габа В.В., 

Рудюк М.В. 

Профорієнтаційна робота СЗШ 

Куликівського району Чернігівської 

обл. (зараховано – 1 студ.) 

Червень-липень 2022 р. 

  

Савчук М.В. 

Профорієнтаційна робота в                     

ст. Вишневе АТ «Укрзалізниця» 

(зараховано – 1 студ.) 

Травень-червень 2022 р. 

  

Сорочинська О.Л. 

Профорієнтаційна робота в 

Спеціалізованій школі № 40 

Святошинського району м. Київа; 

Спеціалізованій школі № 252 

Оболонського району м. Києва 

(зараховано – 2 студ.) 

Червень-липень 2022 р. 

 

Соловйова Л.М. 

 

       Представники юридичного факультету завдяки проекту «Правова освіта 

для школярів» регулярно проводять профорієнтаційну роботу із школярами 
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Навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школа І-ІІ ступенів – 

ліцей» № 157 Оболонського району м. Києва та Спеціалізованої школи         

№ 211 Оболонського району м.Києва. 

      Науково-педагогічниими працівниками факультету управління і 

технологій постійно протягом року проводиться цілеспрямована робота для 

залучення абітурієнтів – випускників шкіл та коледжів Києва та Київської 

області для вступу до ДУІТ. Протягом 2022 року проведено таку роботу: 

Найменування заходу 
Термін і місце 

проведення заходу 

НПП, що брали 

участь 

Кафедра ФОО   

Надсилання інформації про 

спеціальності ФУТ учням 10-11 класів у 

месенджерViber через заст. директора 

Стаценко Галину Андріївну 

спеціалізованої школи № 313 з 

поглибленим вивченням інформаційних 

технологій м. Києва 

Травень, червень 

2022 року 

Ярмоліцька О.В. 

Брала участь у проведенні Дня 

відкритих дверей, онлайн 

02.06.2022 Шуляренко С.М. 

Адміністрування сторінок ФУТ ДУІТ у 

соціальних мережах Фейсбук, Інстаграм,  

Протягом року Ковова І.С., 

Шуляренко С.М. 

Поширення інформації про ДУІТ у 

соціальних мережах Фейсбук, Інстаграм 

Протягом року Андрєєва О.В., 

Ковова І.С., 

Кравченко О.О., 

Шуляренко С.М. 

Шпирко О.М., 

Ярмоліцька О.В., 

Колумбет О.П. 

Кафедра МПУА   

Онлайн-зустріч зі студентами ВСП КФК 

МРТТТ ДУІТ 

10 червня 2022 року  

День відкритих дверей онлайн на ФУТ 02 червня 2022 року  

День відкритих дверей онлайн на ФУТ 14 червня 2022 року  

Кафедра ТПЕ   

День відкритих дверей онлайн на ФУТ 02 червня 2022 року - 

Кафедра ІТ   

День відкритих дверей онлайн на ФУТ 02 червня 2022 року - 

Кафедра БЛТТ   

Взяла участь у проведенні 

Дня відкритих дверей 

02.06.2022, онлайн,  Корнійко Я.Р. 

День відкритих дверей для 

Відокремленого структурного підрозділу 

«Київський фаховий коледж морського 

та річкового флоту та транспортних 

технологій ДУІТ 

13.06.2022, онлайн,  Всі викладачі 

кафедри 
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Поширення інформації про ДУІТ у 

соціальних мережах 

www.facebook.com 

Протягом року Всі викладачі 

кафедри 

Поширення інформації про ДУІТ у 

соціальних мережах 

www.instagram.com 

Протягом року Всі викладачі 

кафедри 

Кафедра ЕМБА   

Взяли участь у проведенні онлайн-

заходу День відкритих дверей 

02.06.2022 Яновська В.П., 

Творонович В.І. 

Поширення інформації про ДУІТ у 

соціальних мережах www.facebook.com. 

www.instagram.com 

Протягом року Яновська В.П. 

Накалюжна А.О. 

Відвідування та проведення бесіди зі 

студентами Київського фахового 

коледжу транспортної інфраструктури; 

листування та спілкування з 

керівництвом спеціалізованої школи № 7 

для подальшого інформування учнів 10-

11 класів 

03.03.2022, травень  Творонович В.І. 

Для подальшого інформування учнів 

старших класів надіслано запрошення 

для участі в заході День відкритих 

дверей та надіслано листи до СЗОШ  

№ 22, Спеціалізованої школи № 173, 

СЗОШ № 174, СЗОШ № 12, СЗОШ № 54 

Травень, червень Устіловська А.С. 

Листування та спілкування з 

керівництвом Ліцею № 144  імені  

Г. Ващенка, СЗОШ № 5, 

СЗОШ школа № 121, СЗОШ № 69 

Травень, червень Накалюжна А.О. 

Листування та спілкування з 

керівництвом  Спеціалізованої школи № 

96, Київського фахового коледжу 

архітектури, будівництва та управління 

Травень, червень Пилипенко О.В. 

 

        Перелік профорієнтаційних заходів, проведених у 2022 році науково-

педагогічними працівниками факультету судноводіння Київського інститут 

водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного ДУІТ: 

Найменування заходу Термін та місце 

проведення заходу 

НПП, що брали 

участь 

День відкритих дверей  05.02.22, 19.02.22,  

вул. Кирилівська, 9, 

каб.110 

Тимощук О.М., 

Єлєазаров О.П., 

Ганношина І.М., 

Бойко А.Д., 

Баранник М.В., 

Тирон О.М. 

Профорієнтаційна зустріч з учнями-

випускниками шкіл Зазимської ОТГ 

11-13.05.2022, зустріч 

у онлайн-форматі  

Тимощук О.М., 

Скляренко І.Ю., 

Нікітін П.О. 

Профорієнтаційна зустріч з учнями-

випускниками шкіл Барашівської ОТГ 

16-18.05.2022, зустріч 

у онлайн-форматі 

Тимощук О.М., 

Ганношина І.М., 
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Нікітін П.В., 

Павленко М.В. 

Профорієнтаційна зустріч з учнями-

випускниками Білогородської ЗОШ № 1 

19.05.2022р., зустріч у 

онлайн-форматі 

Тимощук О.М., 

Єлєазаров О.П., 

Ганношина І.М., 

Павленко А.Д., 

Клочков Ю.П. 

Профорієнтаційна зустріч з учнями-

випускниками Білогородської ЗОШ № 2 

20.05.2022р., зустріч у 

онлайн-форматі 

Єлєазаров О.П., 

Левченко О.В., 

Діденко М.О. 

Профорієнтаційна зустріч зі 

студентами-випускниками КТФК ДУІТ 

24.05.2022р. зустріч у 

онлайн-форматі 

Тимощук О.М., 

Єлєазаров О.П., 

Ганношина І.М., 

Клочков Ю.П. 

Профорієнтаційна зустріч з учнями-

випускниками Запорізького училища 

водного транспорту 

25.05.2022р., зустріч у 

онлайн-форматі 

Тимощук О.М., 

Єлєазаров О.П., 

Ганношина І.М., 

Скляренко І.Ю., 

Клочков Ю.П. 

Профорієнтаційна зустріч зі 

студентами-випускниками КФКМРФТТ 

ДУІТ 

27.05.2022р., зустріч у 

онлайн-форматі 

Тимощук О.М., 

Єлєазаров О.П., 

Ганношина І.М. 

Скляренко І.Ю., 

Клочков Ю.П. 

День відкритих дверей 17.06.22р., зустріч у 

онлайн-форматі 

Ганношина І.М., 

Баранник М.В., 

Нікітін П.В., 

Погрібна Д.В. 

          Науково-педагогічними працівниками Дунайського інституту водного 

транспорту було проведено низку профорієнтаційних заходів, за 

результатами яких у 2022 році до інституту було зараховано 190 студентів. 

Найменування заходу 
Термін і місце 

проведення заходу 

НПП, що брали 

участь 

Профорієнтаційний захід для учнів 

загальноосвітньої школи № 11 

м. Ізмаїлу 

25.03.22,  

м. Ізмаїл 

Дакі О.А.,  

Дорофєєва З.Я., 

Байрамова О.В.,  

Якусевич Ю.Г.,  

Зайцева Д.О.,  

Іваненко В.М.,  

Федунов В.М.,  

Тришин В.В.,  

Штрибець В.В.,  

Войченко Т.О.,  

Бажак О.В.,  

Ліганенко В.В.,  

Леонтьєва І.О., 

Майданевич С.Б. 

День відкритих дверей для 

Кілійського транспортного 

фахового коледжу ДУІТ 

25.03.22,  

платформа zoom 

День відкритих дверей для 

загальноосвітньої школи № 9, 

м. Ізмаїл 

07.04.22, 

платформа zoom 

День відкритих дверей для 

загальноосвітніх шкіл та коледжів 

м. Ізмаїлу Ізмаїльського, 

Кілійського та Ренійського районів. 

07.04.22,  

платформа zoom 

Профорієнтаційний захід для 

випускників Ізмаїльського вищого 

професійного училища  

21.06.22,  

м. Ізмаїл 

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjR54XUnq_0AhUhtYsKHXEuCeYQFnoECAkQAQ&url=https%3A%2F%2Fktfk.duit.edu.ua%2F&usg=AOvVaw2Yf-M0rx32lZySQwJmwDOy
https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjR54XUnq_0AhUhtYsKHXEuCeYQFnoECAkQAQ&url=https%3A%2F%2Fktfk.duit.edu.ua%2F&usg=AOvVaw2Yf-M0rx32lZySQwJmwDOy
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День відкритих дверей для 

загальноосвітніх шкіл та коледжів 

м. Ізмаїлу Ізмаїльського, 

Кілійського та Ренійського районів. 

21.06.22, 

платформа zoom 

День відкритих дверей для 

загальноосвітніх шкіл м. Білгород-

Дністровського. 

22.06.22, 

платформа zoom 

День відкритих дверей для 

загальноосвітніх шкіл та коледжів 

м. Ізмаїлу Ізмаїльського, 

Кілійського та Ренійського районів. 

22.06.22, 

платформа zoom 

Профорієнтаційна робота в 

загальноосвітніх школах 

Ізмаїльського району Одеської 

області 

Вересень 2022 

 

Профорієнтаційна робота в коледжах ДУІТ 

       До складу Державного університету інфраструктури та технологій 

входять два відокремлені структурні підрозділи, що здійснюють підготовку 

фахівців фахової передвищої освіти, а саме:  

- ВСП «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ»; 

- ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ». 

        Профорієнтаційна робота у Відокремленому структурному 

підрозділі «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ» проводиться усіма структурними 

підрозділами, незалежно від підпорядкування та функціональних обов'язків, 

а також кожним представником трудового колективу коледжу.  

        Адміністрацією коледжу та за участі студентського самоврядування у 

2022 була проведена належна профорієнтаційна робота щодо презентації 

навчального закладу серед випускників шкіл м. Києва та Київської області. 

Також була поширена інформація про коледж, його здобутки, правила 

прийому на сайті коледжу та в соціальних мережах.  

       Активні студенти коледжу та співробітники розповсюджували 

друкований інформаційний матеріал про коледж. Впродовж року студентські 
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активісти відзняли, змонтували профорієнтаційний відеоролик про коледж. 

Протягом квітня-червня в онлайн-режимі проведено дні відкритих дверей, які 

відвідали приблизно 200 осіб, під час яких абітурієнти мали змогу 

поспілкуватися з керівництвом коледжу, дізнатись про освітній процес, 

роботу структурних підрозділів, умови проживання в гуртожитках тощо за 

допомогою сучасних новітніх технологій. 

        За результатами проведеного дослідження серед студентів першого 

курсу вдалося виявити, що наш навчальний заклад вони обрали за порадою 

своїх батьків, друзів та приятелів – 73%, переконала реклама (в інтернеті, на 

сайті коледжу, у соціальних мережах) – 5%, після відвідин Дня відкритих 

дверей – 22%. Всього опитано 86 студентів. 

         Профорієнтаційна робота дає можливість підвищити рівень 

самосвідомості та самооцінки майбутніх студентів, оцінити ринок праці 

згідно з вимогами сьогодення, загострити психологічні протиріччя, які 

можуть змусити учнів вирішувати проблему професійних пошуків чи 

професійного вибору, а не чекати готових пропозицій і вказівок.  

        Проведення профорієнтаційної роботи та її результативність – один із 

основних критеріїв діяльності працівників коледжу. 

        У результаті прийому в 2022 році всього було зараховано 124 особи, з 

них 74 – на бюджетну та 50 – на контрактну форму навчання. 

        Основною метою профорієнтаційної роботи ВСП «Кілійський 

транспортний фаховий коледж ДУІТ» є залучення викладацького складу, 

здобувачів освіти до активної участів системі заходів з професійної орієнтації 

молоді, приведення освітніх потреб абітурієнтів відповідно до ринку праці на 

основі особистісно-орієнтованого підходу та створення умов для формування 

ними обґрунтованих професійно-освітніх планів.  
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        Профорієнтаційна робота в Коледжі триває протягом року та 

проводиться в тісній співпраці адміністрації з викладачами та здобувачами 

освіти.  

        Щороку формується та уточнюється інформаційна база закладів освіти: 

заклади загальної середньої освіти (ЗЗСО); заклади професійно-технічної 

освіти.  

        Упродовж звітного періоду задля унаочнення процесу 

профорієнтаційного інформування школярів та майбутніх абітурієнтів 

проводиться цілеспрямована рекламно-агітаційна робота. 

 

       За звітний період було оновлено рекламний відеоролик та рекламні 

буклети, де розміщено інформацію про освітні програми Коледжу.  

       У зв’язку із карантинним режимом, а в подальшому із запровадженням 

воєнного стану, профорієнтаційна робота в 2022 році активізувалась в 

соціальних мережах, зокрема ефективно функціонує у Фейсбуці сторінка 

ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ», також залучені інші 

соціальні мережі (Іnstagram), особисті сторінки викладачів, платні послуги в 

соцмережах, зокрема група «Мій Ізмаїл». Проводиться цей напрямок роботи 

також і через вебсайт Коледжу.  

       Профорієнтаційна робота онлайн для випускників ЗЗСО проводиться з 

використанням платформ Google.  

       Набули широкого практичного застосування профорієнтаційні методи 

непрямого впливу через демонстрацію досягнень викладачів та здобувачів 

освіти Коледжу, зокрема:  

- інформаційні повідомлення в соціальній мережі «Фейсбук» про освітні 

досягнення;  

- інформаційні ролики з виступом директорки Коледжу про переваги 

навчання в Коледжі та відповідального секретаря відбіркової комісії про 

умови вступу до Коледжу. 
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     Питання профорієнтаційної роботи систематично обговорюються на 

засіданнях педагогічної ради коледжу.  

     Профорієнтаційна робота в Коледжі носить цілеспрямований, 

комплексний, систематичний, індивідуалізований характер та проводиться 

згідно з планом, який висвітлює та окреслює конкретні напрями, форми й 

методи профорієнтаційної роботи. План профорієнтаційної роботи 

наприкінці року затверджується директором Коледжу та доноситься до 

відома всіх працівників на засіданні педагогічної ради. Висока ефективність 

проведеної профорієнтаційної роботи підтверджується щороку конкурсом 

при вступі до Коледжу. 

      Аналіз категорій вступників показав, що на денну форму навчання на 

основі БСО найбільша кількість осіб тих, хто став здобувачами освіти 

Коледжу, це випускники 9 класів цього року, на заочну форму навчання – 

випускники минулих років. 

     У результаті прийому до ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж 

ДУІТ» у 2022 році зараховано 268 студентів, з них – 114 на денну форму 

навчання, 154 – на заочну форму навчання. 

 

Розділ 4. Освітня діяльність університету в 2022 році 

4.1. Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану 

       У зв'язку із введенням правового режиму воєнного стану на території 

України, з метою гарантування безпеки працівників і здобувачів освіти 

університету та структурних підрозділів в Державному університеті 

інфраструктури та технологій та його відокремлених структурних 

підрозділах було оголошено канікули з 28 лютого по 1 квітня 2022 року та 

внесено зміни до графіків освітнього процесу для всіх форм навчання з 

урахуванням умов виконання навчальних планів здобувачами освіти за 

відповідними освітніми програмами. 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

109 

      Директорами інститутів, коледжів, деканами факультетів, керівниками 

всіх структурних підрозділів та служб були проведені в дистанційній формі 

інструктажі з техніки безпеки для працівників і здобувачів освіти 

університету. Також забезпечувалося ознайомлення з нормативною базою 

університету, яка регламентує освітній процес, для студентів 1 курсу, 

переведених та поновлених студентів старших курсів. 

      За допомогою офіційного сайту ДУІТ постійно здійснювався супровід 

інформаційного та навчально-методичного забезпечення освітнього процесу 

в 2022-2023 навчальному році відповідно до вимог нормативних документів, 

організовувалась психологічна підтримка науково-педагогічних працівників 

та здобувачів освіти, особливо тих, хто знаходився у зоні бойових дій або на 

окупованих територіях. 
 

       Освітній процес за всіма формами освіти та освітніми програмами в 

Державному університеті інфраструктури та технологій та всіх його 

структурних підрозділах було відновлено з 4 квітня 2022 року. 

       Слід зауважити, що у Відокремленому структурному підрозділі 

«Кілійському транспортному фаховому коледжі ДУІТ» на підставі наказу від 

09.03.2022 року № 3/ОД Одеської обласної військової адміністрації та 

Департаменту освіти і науки «Про організацію освітнього процесу в закладах 

Одеської області на період воєнного стану» та розпорядження ВСП «КТФК 

ДУІТ» від 09.03.2022 «Про організацію освітнього процесу ВСП «Кілійський 

транспортний фаховий коледж ДУІТ» на період воєнного стану» освітній 

процес за дистанційною формою було відновлено з 14.03.2022 року. 

        Після відновлення освітнього процесу в другому семестрі 2021-2022 

навчального року вимоги «Положення про організацію освітнього процесу в 

Державному університеті інфраструктури та технологій», «Положення про 

порядок створення та організацію роботи екзаменаційної комісії в 

Державному університеті інфраструктури та технологій», інші положення, 

що стосуються організації освітнього процесу в ДУІТ та його методичного 
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забезпечення, в умовах правового режиму воєнного стану застосовуються з 

певними обмеженнями та застереженнями з використанням розумного 

пристосування.  

        Усі документи, що стосуються організації навчального процесу в умовах 

карантинних обмежень, доводяться до відома науково-педагогічних 

працівників та студентів через сторінку офіційного сайту ДУІТ «Накази про 

організацію освітнього процесу» https://duit.edu.ua/educational-

activities/organization-of-the-educational-process/orders/ 

       Колективом університету здійснено значну роботу для того, щоб 

забезпечити організацію освітнього процесу для здобувачів вищої та фахової 

передвищої освіти денної та заочної форм навчання з проведенням 

навчальних занять в синхронному та/або асинхронному режимі з 

використанням технологій дистанційного навчання, а саме: 

- були відкориговані та оприлюднені на офіційному сайті університету 

графіки навчального процесу з ущільненням термінів опанування освітніх 

компонент; 

- організація освітнього процесу відбувається відповідно до наказів ДУІТ та 

розпоряджень ректора, що видаються;  

- на період дії воєнного стану затверджено Порядок організації поточного, 

семестрового контролю та проведення атестації здобувачів вищої освіти із 

застосуванням дистанційних технологій навчання в Державному університеті 

інфраструктури та технологій;  

- у разі потреби оперативно вносяться зміни до розкладу навчальних занять;  

- проведено оперативний моніторинг наявності здобувачів освіти всіх курсів 

за кожною освітньою програмою, які мають можливість брати участь в 

освітньому процесі з використанням технологій дистанційного навчання, а 

також тих, хто не має такої можливості або з ким немає зв'язку, які 

звернулись із заявою щодо надання індивідуального графіка навчання та 

проходження контрольних заходів або щодо надання академічної відпустки; 
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- організовано функціонування комунікативних каналів між науково-

педагогічними / педагогічними працівниками, кураторами академічних груп 

та здобувачами освіти з метою їх обліку та інформаційної підтримки; 

- забезпечується можливість зарахування здобувачам вищої освіти 

результатів навчання, здобутих шляхом неформальної або інформальної 

освіти як освітніх компонент (частин таких компонент), що входять до їхніх 

індивідуальних навчальних планів; 

- вживаються заходи щодо забезпечення доступу здобувачів вищої освіти до 

методичних та інформаційних матеріалів, необхідних для здійснення 

освітнього процесу;  

- організовано роботу бібліотеки дистанційно та забезпечено віддалений 

доступ до бібліотечних ресурсів здобувачам та науково-педагогічним 

працівникам університету;  

- налагоджено режим індивідуального консультування для забезпечення 

можливості навчання здобувачів вищої освіти в асинхронному режимі;  

- проведення практик здобувачів вищої освіти у разі потреби організовується 

в дистанційному режимі на випускових кафедрах, у лабораторіях, Центрах 

університету та, якщо можна, на інших базах практик за відповідними 

наказами ректора тощо. 

 Навчальні заняття зі здобувачами вищої освіти проводились відповідно 

до затвердженого розкладу занять в синхронному та асинхронному режимі 

(чат, аудіо- та відеоконференції тощо). Отримання навчальних матеріалів, 

спілкування між суб’єктами дистанційного навчання під час навчальних 

занять, що проводились дистанційно, забезпечувались передачею одного чи 

кількох видів інформації (відео, аудіо, графічної, текстової). 

       Складання заліків, екзаменів і комплексних кваліфікаційних екзаменів 

проводилось дистанційно. До відома викладачів та старост академічних груп 

було доведено інформацію про терміни та розклад заліково-екзаменаційної 

сесії. Були сформовані електронні залікові та екзаменаційні відомості. 
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         Інститути (факультети) обирали формат і платформу для проведення 

підсумкового контролю, захисту курсових робіт, звітів практик, екзамену 

(Zoom, OpenTest, Office-365, Moodle, Google Classroom тощо), зважаючи на 

технічні можливості студентів і враховуючи потребу їх чіткої ідентифікації. 

  

4.2. Робота з удосконалення нормативної бази та структурні 

перетворення навчальних підрозділів 

       З метою ефективнішої організації освітнього процесу, навчальної, 

наукової, методичної та організаційної роботи протягом 2022 року за участі 

навчального відділу, директорів інститутів, деканів факультетів, завідувачів 

кафедр були розроблені або оновлені нормативні документи, що 

регламентують цю діяльність.  

        Проєкти положень постійно розміщуються на офіційному сайті 

університету на сторінці «Проєкти для громадського обговорення». Після 

закінчення обговорень та внесення правок, положення схвалюються Вченою 

радою ДУІТ і своєчасно розміщуються на офіційному вебсайті Університету 

www.duit.edu.ua у розділі Публічна інформація – Нормативно-правова база. 

         У 2022 році було розроблено та оновлено такі положення: 

- ПОЛОЖЕННЯ про науково-дослідну практику здобувачів вищої освіти 

ступеня доктора філософії; 

- ПОРЯДОК організації поточного, семестрового контролю та проведення 

атестації здобувачів вищої освіти із застосуванням дистанційних 

технологій в Державному університеті інфраструктури та технологій; 

- ПОЛОЖЕННЯ про планування і облік наукової, методичної та 

організаційної роботи науково-педагогічних працівників Державного 

університету інфраструктури та технологій; 

- ПОЛОЖЕННЯ про рейтингове оцінювання діяльності науково-

педагогічних працівників Державного університету інфраструктури та 

технологій. 
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        З метою оптимізації організаційної структури університету, а також для 

забезпечення ефективної роботи підрозділів в університеті відбуваються 

структурні зміни. 

        Станом на початок 2022 року всього на факультетах Університету 

функціонували 33 кафедри, 24 з яких були випусковими. 

        У зв’язку з виробничою необхідністю в Інституті управління, технологій 

та права на початку 2022-2023 навчального року відбулись такі зміни: 

1) реорганізовано кафедру цивільного права шляхом приєднання її до 

кафедри кримінального права; 

2) перейменовано кафедру кримінального права в кафедру цивільного та 

кримінального права; 

3) ліквідовано кафедру фінансів та кредиту; 

4) кафедру обліку і оподаткування перейменовано в кафедру фінансів, обліку 

і оподаткування; 

5) з секції дизайну кафедри інформаційних технологій та дизайну створено 

окрему кафедру дизайну; 

6) кафедру інформаційних технологій та дизайну перейменовано в кафедру 

інформаційних технологій. 

       У результаті структурних змін станом на 1 вересня 2022 року на 

факультетах Університету функціонують 32 кафедри, 25 з яких є 

випусковими. 

4.3. Мова освітнього процесу 

          Закон України «Про забезпечення функціонування української мови як 

державної» встановив вимоги щодо відповідного рівня володіння державною 

мовою науково-педагогічними працівниками. На виконання цих вимог було 

проведено перевірку рівня володіння українською мовою науково-

педагогічними працівниками, що здійснюють освітній процес. Вимога 

викладання державною мовою є й умовою оголошення конкурсу на вакантні 

посади науково-педагогічних працівників ДУІТ.  
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          Мовою викладання навчальних дисциплін у Державному університеті 

інфраструктури та технологій є державна українська мова. 

          У всіх освітніх програмах першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівня вищої освіти передбачено володіння та використання 

української мови для формування певних компетентностей та програмних 

результатів навчання.  

    Забезпечення обов’язкового вивчення державної мови в обсязі, що дає 

змогу проводити професійну діяльність у вибраній галузі з використанням 

державної мови, відбувається в межах циклу загальної підготовки або 

професійної підготовки дисциплін. Для більшості спеціальностей це 

«Українська мова» та/або «Українська мова (за професійним 

спрямуванням)».  

         Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу, а саме: робочі 

програми навчальних дисциплін, конспекти лекцій, завдання для 

лабораторних робіт, самостійної роботи, поточного і підсумкового контролю, 

методичні вказівки з різних видів робіт та інше методичне забезпечення 

представлено українською мовою за всіма рівнями освіти. Кожна навчальна 

дисципліна забезпечена основною та допоміжною літературою 

українськомовних джерел. У кожній робочій програмі до переліку літератури 

включено інформаційні ресурси, що містять посилання на українськомовні 

джерела. 

          Для розширення сфери функціонування державної мови на всіх 

факультетах ДУІТ традиційно проводиться низка заходів до Дня української 

писемності та мови, який відзначається щорічно 9 листопада. 

     Наприклад з 07 по 11 листопада 2022 року в Дунайському інституті 

водного транспорту ДУІТ традиційно тривав Тиждень рідної мови. Здобувачі 

Інституту взяли активну участь у заходах, присвячених вшануванню 

української мови. Так, 9 листопада, в День української писемності та мови, 

здобувачі 121-ої групи І курсу денної форми навчання спеціалізації Навігація 
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і управління морськими суднами долучилися до написання Всеукраїнського 

радіодиктанту Національної єдності-2022. Доцент кафедри соціально-

гуманітарних дисциплін, кандидат філологічних наук Медведєва Олена 

Юріївна запропонувала викладачам-кураторам провести тематичні 

кураторські години на тему: «Українська – мова вільних». 

    

          Студенти Київського інституту водного транспорту імені гетьмана 

Петра Конашевича-Сагайдачного записали відеоролик, у якому розповідали 

про значення української мови.  

          На всіх факультетах і в коледжах під час тематичних кураторських 

годин здобувачі разом із кураторами обговорили багатоаспектні питання 

історичної ролі української мови в становленні української державності. 

4.4. Програми підготовки здобувачів вищої освіти 

      Державний університет інфраструктури та технологій має право на 

підготовку фахівців відповідних спеціальностей. Підготовка здобувачів 

вищої освіти в Державному університеті інфраструктури та технологій 

відбувається за такими освітніми програмами та рівнями: 

- освітні програми початкового рівня вищої освіти (молодший бакалавр) – 5 

освітніх програм за 1 спеціальністю та 4 спеціалізаціями; 
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- освітні програми першого рівня вищої освіти (бакалавр) – 40 ОПП за 21 

спеціальністю; 

- освітні програми другого рівня вищої освіти (магістр) – 27 ОПП за 17 

спеціальностями; 

- освітні програми третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти (доктор 

філософії) – 9 освітніх програм за 9 спеціальностями; 

- освітні програми четвертого (освітньо-наукового) рівня вищої освіти 

(доктор наук) – 4 освітні програми за 4 спеціальностями. 

 

Перелік освітньо-професійних програм підготовки фахівців 

початкового рівня вищої освіти (молодший бакалавр) у 2022 році 
 

Факультет 
Шифр та назва 

спеціальності / спеціалізації 

Назва освітньо-

професійної програми 

(ОПП) 

Кількість 

здобувачів 

за ОП 

факультет 

судноводіння 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.01 Навігація і 

управління морськими 

суднами 

Судноводіння 7 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.04. Судноводіння на 

внутрішніх водних шляхах. 

Судноводіння на 

внутрішніх водних 

шляхах. 

1 

факультет 

експлуатації 

технічних 

систем на 

водному 

транспорті 

 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.02. Управління 

судновими технічними 

системами і комплексами. 

 

Експлуатація суднових 

енергетичних установок 
11 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.03. Експлуатація 

суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

4 

юридичний 

факультет 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

Правове регулювання 

діяльності транспорту 
11 
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Перелік освітньо-професійних програм підготовки фахівців 

першого рівня вищої освіти (бакалавр) у 2022 році 

Факультет 
Шифр та назва 

спеціальності/ спеціалізації 

Назва освітньо-

професійної програми 

(ОПП) 

Кількість 

здобувачів 

за ОП 

факультет 

судноводіння 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

Організація та управ-

ління перевезеннями на 

водному транспорті  

16 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

271.01 Навігація і управління 

морськими суднами 

Навігація і управління 

морськими суднами 
602 

053 Психологія Психологія бізнесу  13 

053 Психологія Практична психологія 42 

242 Туризм Туристичний бізнес 1 

факультет 

експлуатації 

технічних 

систем на 

водному 

транспорті 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

 

Судноводіння на суднах 

внутрішнього та 

змішаного плавання 

19 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт.  

271.02. Управління 

судновими технічними 

системами і комплексами. 

Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

353 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

271.03. Експлуатація 

суднового електрообладнан-

ня і засобів автоматики 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

48 

101 Екологія 
Екологія на водному 

транспорті 
1 

101 Екологія 
Екологічна безпека 

життя 
15 

113 Прикладна математика 
Моделювання 

логістичних систем 
2 

юридичний 

факультет 
081 Право Право 254 

факультет 

управління  

і технологій 

 

022.03 Дизайн середовища Дизайн середовища 40 

028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності 

Інноваційний 

менеджмент креативних 

індустрій 

12 

051 Економіка Економіка 24 

071 Облік і оподаткування Облік і оподаткування 36 

072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 

Фінанси, банківська 

справа та страхування 
28 
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073 Менеджмент 

Менеджмент 

зовнішньоекономічної 

діяльності 

41 

073 Менеджмент Логістика 72 

073 Менеджмент 
Транспортний 

менеджмент 
28 

075 Маркетинг  Маркетинг 50 

076 Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність 

Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність 

29 

121 Інженерія програмного 

забезпечення 

Інженерія програмного 

забезпечення 
152 

122 Комп’ютерні науки Комп’ютерні науки 72 

275.01 Транспортні 

технології (на морському та 

річковому транспорті) 

Транспортні технології 

(на морському та 

річковому транспорті) 

45 

292 Міжнародні економічні 

відносини 
Міжнародний бізнес 25 

факультет 

інфраструктури  

і рухомого 

складу 

залізниць 

 

141 Електроенергетика,  

електротехніка та 

електромеханіка 

Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка 

119 

141 Електроенергетика,  

електротехніка та 

електромеханіка 

Повітряно-кліматичні 

системи і клімат-

контроль 

5 

151 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані 

технології 

Автоматизація та 

комп’ютерно-

інтегровані технології 

106 

151 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані 

технології 

Комп’ютерні технології 

та системи штучного 

інтелекту 

8 

273 Залізничний транспорт 
Вагони та вагонне 

господарство 
76 

273 Залізничний транспорт 
Залізничні споруди та 

колійне господарство 
47 

273 Залізничний транспорт 
Локомотиви та локомо-

тивне господарство 
125 

273 Залізничний транспорт 

Управління 

інфраструктурою 

колійного господарство 

36 

273 Залізничний транспорт 

Системи автомати-

зованого проектування 

на залізничному 

транспорті 

3 

факультет 

управління 

залізничним 

транспортом 

275.02 Транспортні 

технології (на залізничному 

транспорті) 

Транспортні технології 

(на залізничному 

транспорті) 

333 

101 Екологія 
Екологія транспортної 

інфраструктури 
19 
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Дунайський 

інститут 

водного 

транспорту 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

271.01. Навігація і 

управління морськими 

суднами 

Навігація і управління 

морськими суднами 
139 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

271.02. Управління 

судновими технічними 

системами і комплексами. 

Управління судновими 

технічними системами і 

комплексами 

123 

271. Морський та внутрішній 

водний транспорт. 

271.03. Експлуатація 

суднового 

електрообладнання і засобів 

автоматики 

Експлуатація суднового 

електрообладнання і 

засобів автоматики 

70 

Перелік освітньо-професійних програм підготовки фахівців 

другого рівня вищої освіти (магістр) у 2022 році 
 

Факультет Шифр та назва 

спеціальності / спеціалізації 

Назва освітньо-

професійної програми 

(ОПП) 

Кількість 

здобувачів 

за даною 

ОП 

факультет 

судноводіння 

053 Психологія Практична психологія 40 

053 Психологія 
Конфлікт-менеджмент та 

медіація 
2 

073 Менеджмент 

Управління та 

регулювання водним 

транспортом 

18 

073 Менеджмент 

Управління 

підприємствами та 

бізнес-консалтинг 

16 

242 Туризм Круїзний бізнес 16 

242 Туризм 
Рекламно-туристичний 

бізнес 
14 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.01. Навігація і 

управління морськими 

суднами 

Судноводіння 66 

факультет 

експлуатації 

технічних 

систем на 

водному 

транспорті 

271. Морський та 

внутрішній водний 

транспорт. 

271.02. Управління 

судновими технічними 

системами і комплексами. 

Експлуатація суднових 

енергетичних установок 
41 

101 Екологія 
Екологічна безпека 

життя 
30 
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142 Енергетичне 

машинобудування 

Суднові холодильні 

машини і установки 
9 

юридичний 

факультет 
081 Право Право 80 

факультет 

управління  

і технологій 

028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності 

Інноваційний 

менеджмент креативних 

індустрій 

17 

051 Економіка Економіка 26 

071 Облік і оподаткування Облік і оподаткування 23 

072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 

Фінанси, банківська 

справа та страхування 
22 

073 Менеджмент 
Менеджмент організацій 

і адміністрування 
40 

073 Менеджмент Бізнес-логістика 33 

121 Інженерія програмного 

забезпечення 

Інженерія програмного 

забезпечення 
66 

281 Публічне управління та 

адміністрування 

Публічне управління та 

адміністрування 
20 

факультет 

інфраструктури  

і рухомого 

складу 

залізниць 

141 Електроенергетика,  

електротехніка та 

електромеханіка 

Електроенергетика,  

електротехніка та 

електромеханіка 

55 

151 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані 

технології 

Комп’ютерні, 

інформаційно-керуючі 

системи 

53 

151 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані 

технології 

Автоматизовані системи 

технологічного зв’язку 
13 

273 Залізничний транспорт 
Вагони та вагонне 

господарство 
41 

273 Залізничний транспорт 

Локомотиви та 

локомотивне 

господарство 

38 

273 Залізничний транспорт 
Залізничні споруди та 

колійне господарство 
49 

факультет 

управління 

залізничним 

транспортом 

275.02 Транспортні 

технології (на залізничному 

транспорті) 

Транспортні технології 

(на залізничному 

транспорті) 

91 

275.02 Транспортні 

технології (на залізничному 

транспорті) 

Управління 

транспортними 

системами в умовах 

ризиків та криз 

30 
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Перелік програм підготовки фахівців третього освітньо-наукового 

рівня вищої освіти (доктор філософії) у 2022 році 

Інститут 
Шифр та назва 

спеціальності/ спеціалізації 

Назва освітньо-наукової 

програми (ОНП) 

Кількість 

здобувачів 

за даною 

ОП 

Інститут 

управління, 

технологій та 

права 

051 Економіка Економіка 15 

073 Менеджмент 
Управління та 

адміністрування 
25 

073 Менеджмент Логістичний сервіс 3 

081 Право Адміністративне право 24 

Київський 

інститут 

залізничного 

транспорту 

032 Історія та археологія Історія науки й техніки 12 

122 Комп’ютерні науки Комп’ютерні науки 14 

273 Залізничний транспорт Залізничний транспорт 18 

275 Транспортні технології 

Транспортні технології 

(на залізничному 

транспорті) 

11 

Київський 

інститут водного 

транспорту імені 

гетьмана Петра 

Конашевича-

Сагайдачного 

271 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Річковий та морський 

транспорт 
35 

 

         На четвертому освітньо-науковому рівні (доктор наук) навчаються 5 

здобувачів на 4 освітніх програмах за 4 спеціальностями. 

         У коледжах ДУІТ здійснюється підготовка фахівців освітнього рівня 

фаховий молодший бакалавр за 5 спеціальностями / спеціалізаціями та 

останній рік здійснюється підготовка фахівців ОКР молодший спеціаліст (у  

2023 році буде здійснено останній випуск молодших спеціалістів). 

ВСП «Київський фаховий коледж морського і річкового флоту та 

транспортних технологій ДУІТ» здійснює підготовку фахівців за такими 

спеціальностями: 

- 081 Право; 

- 121 Інженерія програмного забезпечення; 

- 133 Галузеве машинобудування; 

- 271 Морський та внутрішній водний транспорт, 271.01 Навігація і 

управління морськими суднами; 
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- 271 Морський та внутрішній водний транспорт, 271.02 Управління 

судновими технічними системами і комплексами. 

ВСП «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ» здійснює 

підготовку фахівців за двома спеціалізаціями спеціальності 271 

Морський та внутрішній водний транспорт, а саме: 

- 271 Морський та внутрішній водний транспорт, 271.01 Навігація і 

управління морськими суднами; 

- 271 Морський та внутрішній водний транспорт, 271.02 Управління 

судновими технічними системами і комплексами. 

4.5. Започаткування нових освітніх програм 

Університет продовжує роботу щодо збільшення кількості 

спеціальностей шляхом отримання / розширення ліцензії на провадження 

освітньої діяльності у сфері вищої освіти за новими спеціальностями та 

освітніми програмами.  

Протягом 2022 року започатковано 12 нових освітніх програм: 

Освітній рівень Спеціальність Освітня програма 

бакалавр 

242 Туризм Туристичний бізнес 

101 Екологія Екологічна безпека життя 

113 Прикладна математика 
Моделювання логістичних 

систем 

028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності 

Інноваційний менеджмент 

креативних індустрій 

141 Електроенергетика,  

електротехніка та 

електромеханіка 

Повітряно-кліматичні системи і 

клімат-контроль 

магістр 

053 Психологія 
Конфлікт-менеджмент та 

медіація 

073 Менеджмент 
Управління підприємствами та 

бізнес-консалтинг 

242 Туризм Круїзний бізнес 

242 Туризм Рекламно-туристичний бізнес 

101 Екологія Екологічна безпека життя 

142 Енергетичне 

машинобудування 

Суднові холодильні машини і 

установки 

028 Менеджмент 

соціокультурної діяльності 

Інноваційний менеджмент 

креативних індустрій 
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4.6. Практична підготовка студентів 

       У 2022 році практику студентів Університету було організовано 

відповідно до Графіків навчального процесу і навчальних планів підготовки 

студентів на підставі відповідних угод та індивідуальних гарантійних листів 

від підприємств, установ та організацій.  

       За звітний період було укладено 8 угод на проведення практики 

студентів КІЗТ та надано близько 160 направлень на проведення практики 

студентів КІВТ. 

       Всі угоди - із можливістю подальшого працевлаштування на 

підприємстві-базі практики, за умови наявності вакантних посад та бажання 

студента-випускника.  

      Серед підприємств та установ, які виявили бажання взяти студентів ДУІТ 

на практику були такі підприємства АТ «Укрзалізниця»: 

- Філія «Центр транспортного сервісу «Ліски»; 

- Філія «Пасажирська компанія»; 

- Філія «Українська залізнична швидкісна компанія»; 

- Регіональна філія «Південно-Західна залізниця»; 

- Регіональна філія «Львівська залізниця»; 

- Регіональна філія «Одеська залізниця»; 

- Регіональна філія «Придніпровська залізниця» та Комунальне 

підприємство «Київський метрополітен»; 

- ДП «Укрводшлях»; 

- ПрАТ «Київський річковий порт»; 

- ТОВ СП «Нібулон»; 

- ПАТ «Київський суднобудівний-судноремонтний завод»; 

- Міністерство інфраструктури України;  

- Міжнародний центр освіти «Глобал»; 

- ТОВ «ЕНЕРГО-ІНЖИНІРІНГ КО ЛТД»; 

- крюінгові компанії, серед яких «Каламбія Шипменеджмент Україна». 
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     У 2022 році на вище зазначених підприємствах практику пройшли 129 

студентів КІЗТ ДУІТ та за індивідуальними запитами з підприємств 70 

студентів КІВТ ДУІТ.  

     У період з січня по грудень було укладено 4 довгострокові договори з 

такими організаціями, як:  

- Психологічний консультативно-тренінговий центр КУІВП Національного 

університету «Одеська юридична академія»,  

- ГО «Інститут психології здоров’я»,  

- Кризовий центр медико-психологічної допомоги при Інституті психології 

імені Г.С. Костюка НАПН України,  

- ТОВ «Чорноморський рибний порт». 

      Протягом року проводились такі заходи, спрямовані на сприяння 

працевлаштуванню майбутніх випускників ДУІТ: представники компанії 

«Коламбія Шипменеджмент Україна» проводили професійну співбесіду 

щодо залучення студентів КІВТ до участі в кадетських програмах, що дає 

змогу забезпечити найуспішніших студентів як місцем для проходження 

практики на суднах світового торгового та пасажирського флоту, так і 

подальшим працевлаштуванням за фахом; зустрічі-консультації з 

представниками Чорноморського рибного порту з питань проходження 

практики студентами спеціальності Морський та внутрішній водний 

транспорт та спеціальності Менеджмент, освітньої програми Управління та 

регулювання водним транспортом. 

     В Університеті постійно функціонує відділ практики та сприяння 

працевлаштуванню, де надаються консультації щодо оформлення резюме, 

проходження співбесіди з роботодавцями, пошуку роботи, подання 

документів до центрів зайнятості.  

     Відділ практики надає консультацію студентам для подальшого 

проходження практики, оформлення документів на практику та документів 

для підприємств– баз практик. 
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4.7. Співпраця зі стейкхолдерами 

        Згідно з Положенням про акредитацію освітніх програм, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти (Наказ Міністерства освіти 

і науки України за № 977 від 11 липня 2019 року), обов’язковою умовою для 

акредитації освітньої програми та освітньої діяльності закладу вищої освіти 

за цією освітньою програмою є відповідність стандарту вищої освіти, 

спроможність виконання вимог стандарту, а також досягнення заявлених у 

програмі результатів навчання відповідно до критеріїв оцінювання якості 

освітньої програми. А це передбачає врахування інтересів і пропозицій 

стейкхолдерів під час формулювання цілей та програмних результатів 

навчання за освітньою програмою. Такими стейкхолдерами можуть 

виступати дійсні або потенційні роботодавці, випускники ОП або здобувачі 

вищої освіти за першим (бакалаврським) або другим (магістерським) рівнем 

тощо. У Державному університеті інфраструктури та технологій є практика 

співпраці зі стейкхолдерами. 

          Ми використовуємо такі форми співпраці: 

- залучення стейкхолдерів до розробки та перегляду освітніх програм; 

- запрошення стейкхолдерів на навчально-методичні семінари тощо на базі 

кафедри; 

- опитування дійсних та потенційних стейкхолдерів; 

- встановлення договірних відносин, що передбачають зокрема можливість 

проведення виробничої та переддипломної практики студентів на базі 

установ стейкхолдерів з можливістю подальшого працевлаштування 

випускників кафедри; 

- залучення провідних фахівців установ стейкхолдерів до проведення 

навчальних занять на базі ЗВО та на базі установи стейкхолдера; 

- залучення провідних фахівців, стейкхолдерів, а також випускників кафедри 

до проведення занять і майстер-класів у рамках студентських наукових 

гуртків; 
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- запрошення представників стейкхолдерів на захист кваліфікаційних робіт 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів. 

            Державний університет інфраструктури та технологій постійно 

співпрацює з підприємствами та установами транспортної інфраструктури з 

питань організації практики здобувачів освіти з можливістю подальшого 

працевлаштування, а саме: 

 Міністерством інфраструктури України; 

 ПАТ «Укрзалізниця» та її відокремленими підрозділами та філіями;  

 ДП «Адміністрація річкових портів»;  

 ДП «Укрводшлях»;  

 ПрАТ «Київський річковий порт»;  

 ПАТ «Київський суднобудівний-судноремонтний завод»;  

 КП «Метрополітен». 
 

       13 вересня 2022 року відбулась зустріч представників Київського 

інституту залізничного транспорту ДУІТ з керівництвом Приватного 

акціонерного товариства «Київський електротехнічний завод «Транссигнал» 

(далі – ПрАТ КЕЗ «Транссигнал»). Під час зустрічі було обговорено кілька 

питань, а саме: укладання договору про співпрацю, сприяння 

працевлаштуванню студентів та надання місць для проходження практик, 

обговорення освітньо-професійних програм. За результатами зустрічі було 

визначено шляхи співпраці в науково-дослідній роботі. Представники 

підприємства ПрАТ КЕЗ «Транссигнал» надали свої побажання та 

зауваження під час обговорення освітньо-професійних програм 

бакалаврського та магістерського рівнів за спеціальністю 151 Автоматизація 

та комп’ютерно-інтегровані технології. 

        7 листопада 2022 року Державний університет інфраструктури та 

технологій та Приватне акціонерне товариство «Київський 

електровагоноремонтний завод» (далі – ПрАТ «КЕВРЗ») підписали договір 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

127 

про співпрацю. Договір підписали ректор університету Надія Брайковська та 

генеральний директор ПрАТ «КЕВРЗ» Олег Головащенко. Співпраця з ПрАТ 

«КЕВРЗ» спрямована на підвищення якості підготовки бакалаврів і магістрів 

за ОПП Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка.  Зокрема, в 

рамках договору передбачено таке: створення на заводі філії кафедри 

електромеханіки і рухомого складу залізниць; проведення на устаткуванні 

заводу лабораторних роботи з низки спеціальних курсів освітньої програми; 

проходження здобувачами вищої освіти технологічної та переддипломної 

практик; стажування викладачів на виробництві тощо. 

           У ДУІТ практикується залучення провідних фахівців, стейкхолдерів до 

проведення навчальних занять на базі університету та/або на базі установи 

стейкхолдера.    

          Наприклад 2 травня 2022 року відбувся майстер-клас від провідного 

фахівця з впровадження електронного документообігу Linkos Group ТОВ 

«M.E.Doc», постійного партнера кафедри обліку і оподаткування ФУТ ДУІТ 

Сергія Кондратюка на тему: «Електронне адміністрування ПДВ». 

 

      Студенти побачили на конкретних прикладах, як заповнювати і подавати 

Податкову накладну, Податкову декларацію з ПДВ, як обмінюватись 

електронними документами з контрагентами.  
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         21 вересня 2022 року на факультеті управління і технологій відбувся 

вебінар для студентів від головного експерта Управління зв'язків з 

громадськістю та фінансової обізнаності Національного банку України 

Тетяни Машлаковської на тему: «Форми грошей та захист банкнот гривні». 

Під час зустрічі здобувачі вищої освіти дізналися про готівкові та 

безготівкові гроші, монети та банкноти гривні в обігу, захист банкнот гривні, 

захист банкнот іноземних, як обміняти пошкоджені та зношені банкноти, 

гривні та іноземної валюти.  

 

        22 листопада 2022 року в ДІВТ ДУІТ була організована та проведена 

екологічна онлайн-галерея на тему: «Море і ріка: екологічні аспекти». 

Спікером на заході виступила Кукланова Тетяна Євгеніївна, яка має великий 

досвід роботи на посаді провідного інженера (керівника) сектору екологічної 

безпеки служби безпеки судноплавства Приватного акціонерного товариства 

«Українське Дунайське пароплавство» і яка розкрила здобувачам зміст 

конвенції МАРПОЛ 73/75, ознайомила їх зі списком документів, які 

неодмінно мають бути на судні, та правилами її заповнення.    
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        На заході було продемонстровано екотрейлер, присвячений екологічним 

проблемам морів та океанів, та екологічні мотиваційні постери, розроблені 

здобувачами вищої освіти. Наприкінці спікер наголосила на важливості 

збереження екології морів та річок, а також надала відповідні рекомендації 

здобувачам освіти, якими вони мають керуватися під час роботи на судні.  

         29 листопада 2022 року для здобувачів вищої освіти Дунайського 

інституту водного транспорту Державного університету інфраструктури та 

технологій був організований та проведений професійний консалтинг на 

тему: «Технічне обслуговування флоту ПрАТ УДП: нові виклики та 

перспективи». Спікером виступив директор технічного департаменту 

Приватного акціонерного товариства «Українське Дунайське пароплавство» 

Олег Мудраченко, який повідомив здобувачам про наявні види ремонту 

суден та які саме з них виконуються в УДП, з документацією, яка 

регламентує правила ремонту судна, а саме: Положенням про ремонт суден 

на відомчих ремонтних базах та його змістом. Спікер детально описав 

поетапний ремонт судна в доці та акцентував увагу на необхідних 

документах, які поетапно оформляються для ремонту, під час та після 

ремонту судна. Як приклад доповідач продемонстрував судно перед 

ремонтом, яке знаходиться в доці, та стоїть на кільблоках. 
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       В університеті постійно практикується залучення стейкхолдерів до 

розробки та перегляду освітніх програм всіх рівнів вищої освіти. 

       Стейкхолдерів, дійсних або потенційних роботодавців, запрошують до 

захисту кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів, у тому числі як Голів 

екзаменаційних комісій. 

      Загалом у 2022 році до організації освітнього процесу в ДУІТ були 

залучені такі стейкхолдери (роботодавці, випускники, студенти, фахівці). 

Факультет інфраструктури та рухомого складу залізниць Київського 

інституту залізничного транспорту ДУІТ: 

- КП «Київський метрополітен», начальник служби інформаційних 

технологій та зв'язку Сергій Науменко, роботодавець; 

- КП «Київський метрополітен», головний інженер служби сигналізації 

Олександр Юрченко, роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», головний інженер служби сигналізації та зв'язку 

Регіональної філії "Південно-Західна залізниця" Микола Ткачук, 

роботодавець; 

- доктор технічних наук, професор Любарський Б.Г. – завідувач кафедри 

електричного транспорту і тепловозобудування, Національний технічний 

університет «ХПІ», доцент за сумісництвом; 
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- кандидат технічних наук Кара С. В. – начальник управління інжинірингу 

Науково-впроваджувального центру, Науково-дослідний, 

конструкторсько-технологічний інститут залізничного транспорту 

(НДКТІ), доцент за сумісництвом; 

- Фролов С.В. – молодший науковий співробітник, Інститут фізики 

Національної академії наук України, асистент за сумісництвом; 

- Меркушов В.В. – начальник цеху електричних машин, ПрАТ «Київський 

електровагоноремонтний завод», асистент за сумісництвом; 

- Яворський С.М. – заступник директора Департаменту локомотивного 

господарства, АТ «Укрзалізниця», Голова екзаменаційної комісії; 

- АТ «Укрзалізниця», директор Департаменту колії та споруд Навора 

Олександр Вікторович, роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», ревізор з безпеки руху відділу контролю за рухомим 

складом та інфраструктурою Департаменту безпеки руху Штойко Віктор 

Андрійович, роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», головний інженер Українського центру механізації 

колійних робіт Крупський Валентин В’ячеславович, випускник 

магістерського рівня вищої освіти галузі знань 27 Транспорт спеціальності 

273 Залізничний транспорт; 

- АТ «Укрзалізниця», регіональна філія Південно-Західна залізниця, 

начальник відділу з охорони праці колійної частини № 5 Кізіма Людмила 

Миколаївна, випускник магістерського рівня вищої освіти галузі знань    

27 Транспорт спеціальності 273 Залізничний транспорт;  

- Матющенко Аліна Олегівна, здобувач першого курсу магістерського рівня 

вищої освіти галузі знань 27 Транспорт спеціальності 273 Залізничний 

транспорт; 

- АТ «Укрзалізниця», заступник директора Департаменту колії та споруд 

Навора Олександр Вікторович, роботодавець; 
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- АТ «Укрзалізниця», ревізор з безпеки руху відділу контролю за рухомим 

складом та інфраструктурою Департаменту безпеки руху Штойко Віктор 

Андрійович,  роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», начальник Київського центру філії ЦДЗІ Балабаєв 

Сергій Вячеславович, випускник освітньо-кваліфікаційного рівня вищої 

освіти, спеціаліст галузі знань 27 Транспорт, спеціальності 273 

Залізничний транспорт; 

- Пчола Валерія Олегівна, здобувач першого курсу бакалаврського рівня 

вищої освіти галузі знань 27 Транспорт спеціальності 273 Залізничний 

транспорт УІКГ; 

- Вигівський Юрій Михайлович, здобувач першого курсу бакалаврського 

рівня вищої освіти галузі знань 27 Транспорт спеціальності 273 

Залізничний транспорт УІКГ; 

- АТ «Укрзалізниця», начальник відділу поточного утримання вантажних 

вагонів Департаменту вагонного господарства Красноус Руслан 

Васильович, роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», регіональна філія «Південно-Західна залізниця», 

начальник структурного підрозділу вагонного господарства Долюк 

Олександр Павлович, роботодавець; 

- АТ «Укрзалізниця», філія «Пасажирська компанія» вагонне депо станції 

Київ-Пас., заступник начальника депо Земляк Сергій Миколайович, 

роботодавець; 

- Прокопенко Павло Миколайович, начальник науково-дослідного відділу 

динаміки та міцності НДКТІ АТ «Укрзалізниця», випускник 

магістерського рівня вищої освіти галузі знань 27 Транспорт, 

спеціальності 273 Залізничний транспорт; 

- Старков Ілля Олександрович, головний технолог виробничого підрозділу 

вагонного депо станції Київ-Пас., випускник магістерського рівня вищої 

освіти галузі знань 27 Транспорт, спеціальності 273 Залізничний 

транспорт; 
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- Корнієнко Дмитро Володимирович, здобувач третього курсу першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти галузі знань 27 Транспорт 

спеціальності 273 Залізничний транспорт, здобувач; 

- Румбах Дмитро Олексійович, здобувач третього курсу першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти галузі знань 27 Транспорт 

спеціальності 273 Залізничний транспорт, здобувач. 
 

Факультет управління залізничним транспортом Київського інституту 

залізничного транспорту ДУІТ. 

     Стейкхолдери до проведення занять на випусковій кафедрі ТТУПП у 2022 

році не залучалися, але брали участь у обговоренні ОПП «Транспортна 

логістика та міжнародні мультимодальні перевезення»                                   

(АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ», заступник директора Департаменту комерційної 

роботи СЕНЮТА Василь Едвардович, АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ», директор 

офісу з міжнародних проєктів ШЕМАЄВ Володимир Володимирович, ТзОВ, 

«УКРАЇНСЬКА ЗАЛІЗНИЧНА МАГІСТРАЛЬ», директор, ІСАЄНКО Руслан 

Віталійович) 

      Стейкхолдери надають організаційну допомогу при проведенні 

стажувань, підвищення кваліфікації НПП кафедри, розробці та рецензуванні 

робочих програм навчальних дисциплін, освітньо-професійних програм та 

освітньо-наукової програми. При захисті кваліфікаційних робіт стейкхолдери 

очолюють екзаменаційні комісії. 
 

Факультет управління і технологій Інституту управління, технологій та 

права активно залучає стейкхолдерів до організації навчального процесу: 

обговорення ОПП, проведення тренінгів зі студентами, читання лекцій та 

проведення практичних занять за окремими темами тощо. Наприклад: 

Кафедра дизайну 

      Відгуки на ОПП «Дизайн середовища» кандидата мистецтвознавства, 

доцента Борисової Ю.Б., голови Спілки дизайнерів України; доктора 

мистецтвознавства, професора, старшого наукового співробітника 

Роготченка О.О.; кандидата мистецтвознавства, професора Мигаля С.П. 
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Кафедра фінансів, обліку і оподаткування: 

- проведення тренінгів для студентів спеціальності Облік і оподаткування 

провідними фахівцями з впровадження електронного документообігу Linkos 

Group Навчально-тренінгового центру «M.Е.doc». (онлайн, 29.04.2022, 

02.06.2022); 

- проведення тренінгів студентам спеціальності Облік і оподаткування 

представниками компанії BJet з метою ознайомлення з ERP-системою BJet 

(онлайн, 13.05.2022). 

Кафедра менеджменту, публічного управління і адміністрування 

      Проводяться регулярні зустрічі зі стейкхолдерами всіх рівнів вищої 

освіти ОПП та ОНП, часто організовуються зустрічі з потенційними 

роботодавцями та іншими видатними особами галузі та України. Так, у 

травні 2022 року з метою налагодження взаємодії вищої освіти та ринку 

праці, за традицією, відбулась зустріч зі стейкхолдерами освітніх програм 

освітніх рівнів бакалавр, магістр та доктор філософії (Phd). Усі зустрічі 

обговорюються на засіданнях кафедри. 

      Більшість зустрічей освітлюються на офіційних сторінках ДУІТ та ФУТ, а 

також у соціальних мережах факультету.  

Кафедра бізнес-логістики та транспортних технологій: 

- залучаються до проведення лекційних та практичних занять практики-

логісти. Наприклад, 15 квітня 2022 року Петренко О.І. було організоване 

лекційно-практичне заняття з дисципліни «Інноваційна логістика» на тему: 

«Системи управління транспортом TMS, YMS» за участі логіста-практика – 

директора з логістики ПБГ «Ковальська» Попова Олександра Павловича.; 

- постійно відбувається залучення стейкхолдерів для обговорення ОПП: 

28.05.2022 року в дистанційному режимі з використанням технології ZOOM; 

- обговорення ОПП «Транспортні технології (на морському та річковому 

транспорті)»), а саме: Скідан Андрій – генеральний директор Асоціації 

міжнародних експедиторів України, Солодухов Олег – директор з розвитку 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

135 

транспортних та логістичних послуг компанії FalconaExpertscorp, Хвостенко 

Леонід – директор ТОВ «В Вілтранс»; 

- 27.05.2022 року в дистанційному режимі з використанням технології ZOOM 

– обговорення ОПП «Логістика» та «Бізнес-логістика»), а саме: Хвостенко 

Леонід – директор ТОВ «В Вілтранс», Попов Олександр – директор з 

логістики ПБГ «Ковальська». 

 

На юридичному факультеті Інституту управління, технологій та 

права ДУІТ постійно залучають представників Міністерства 

інфраструктури, Державної міграційної служби, суддів до прочитання лекцій 

з актуальних питань сьогодення. 

      На факультеті судноводіння Київського Інституту водного 

транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного ДУІТ з 

метою підвищення якості підготовки фахівців, для реалізації всіх освітніх 

програм факультету активно залучаються як внутрішні, так і зовнішні 

стейкхолдери. Представники роботодавців залучаються до періодичного 

перегляду ОП, проведення відкритих лекцій, конференцій та семінарів. Так, 

до складу проєктної групи, яка розробляла оновлену ОП «Практична 

психологія» другого (магістерського) рівня вищої освіти входили: 

Найдьонова Л.А. – член-кореспондент Національної академії педагогічних 

наук України, доктор психологічних наук, професор, заступник директора 

Інституту соціальної і політичної психології НАПН України, Волошин В.М. 

– кандидат психологічних наук, супервізор, директор ГО «Інститут 

психології здоров’я», Вітовський Ю.В. – кандидат психологічних наук 

керівник психологічного консультативно-тренінгового центру Київського 

університету інтелектуальної власності та права Національного університету 

«Одеська юридична академія».  

      У жовтні 2022 року на громадських засадах до проведення лекційних 

занятть з дисципліни «Навігація і лоція» для здобувачів 2 курсу ОПП 

«Навігація і управління морськими суднами» було залучено заступника 
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директора з судноплавства судоходної компанії «Червона Рута», капітана 

далекого плавання Мартинчука І.В., який розповів про особливості 

навігаційних переходів.   

       У жовтні-листопаді 2022 року ряд відкритих лекцій для здобувачів ОПП 

«Навігація і управління морськими суднами» бакалаврського рівня вищої 

освіти та ОП «Судноводіння» початкового рівня вищої освіти провели 

представники Асоціації крюінгових компаній України. Також у листопаді 

2022 року була проведена відкрита лекція з дисципліни «Організація 

круїзного туризму» для здобувачів вищої освіти ОПП «Круїзний бізнес» 

директоркою туристичного агентства «Полечу». 

       Стейкхолдери Бойко С.С. (крюїнгова компанія ТОВ «Genco South 

Group», директор), Іордатій П.П., (головний механік компанії «Columbia 

Shipmanagement Ltd»), Пастушенко В.Л., (директор компанії «Данаос 

Україна») постійно залучаються до організації освітнього процесу на 

факультеті експлуатації технічних систем на водному транспорті 

Інституту водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-

Сагайдачного ДУІТ. 
 

       Освітній процес у Дунайському інституті водного транспорту ДУІТ 

відбувається з постійним залученням представників роботодавців (зовнішніх 

стейкхолдерів).  

       Так, 04 лютого 2022 року в межах Меморандуму про співпрацю між 

Дунайським інститутом водного транспорту ДУІТ та ПрАТ «Українське 

Дунайське пароплавство» для здобувачів вищої освіти за за програмами 

УСТСК, НУМС та ЕСЕЗА було проведено тренінг «Лайфхаки для майбутніх 

суднових механіків та електромеханіків». Суперінтендант ПрАТ «УДП» 

Сіларін Володимир Ілліч розповів присутнім про особливості майбутньої 

професії, навів цікаві життєві приклади зі свого досвіду старшого механіка на 

суднах, дав практичні порадити, які знадобляться в майбутньому.  

       11 лютого 2022 року для здобувачів вищої освіти за програмами УСТСК, 

НУМС та ЕСЕЗА була проведена відкрита лекція на тему: «Енергетичні 
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установки та рушії». Спікером виступив начальник технічної служби 

експлуатації ПрАТ «Українське Дунайське пароплавство» Сенілов Ігор 

В’ячеславович. Він розповів здобувачам про роботу двигуна, нові види 

палива, різні інноваційні підходи в роботі на судні, змотивував здобувачів на 

подальший саморозвиток. 

       21 лютого 2022 р. для здобувачів вищої освіти 1 курсу Дунайського 

інституту водного транспорту ДУІТ спеціалізації «Навігація та управління 

морськими суднами» була проведена лекція з дисципліни «Стандарти 

ММО». Тема лекції: «Міжнародній кодекс з охорони суден та портових 

засобів (Кодекс ОСПЗ). Юридичні межі Міжнародної конвенції з охорони 

суден та портових засобів». Заняття провів в.о. начальника відділу системи 

менеджменту якості та стандартизації служби безпеки судноплавства 

Приватного акціонерного товариства «Українське Дунайське пароплавство» 

Олег Вельчев. 

       25 лютого 2022 року для здобувачів вищої освіти за програмами УСТСК, 

НУМС та ЕСЕЗА відбувся вебінар «Особливості забруднення біосферних 

ресурсів». Провела бесіду провідний інженер (керівник) сектору екологічної 

безпеки служби безпеки судноплавства Приватного акціонерного товариства 

«Українське Дунайське пароплавство» Тетяна Кукланова.  

       17 лютого 2022 року для здобувачів вищої освіти за програмами УСТСК, 

НУМС та ЕСЕЗА була організована та проведена тематична дискусія на 

тему: «Особливості технічного обслуговування флоту ПрАТ УДП». Спікером 

виступив головний інженер Приватного акціонерного товариства 

«Українське Дунайське пароплавство» Олег Мудраченко.  

4.8. Дуальна освіта  

        З 2019 року відповідно до Наказу МОН від 15.10.2019 р. № 1296 та 

Двостороннього договору № 3 від 04 вересня 2019 року з АТ «Українська 

залізниця» Державний університет інфраструктури та технологій бере участь 

у пілотному проєкті щодо підготовки фахівців за дуальною формою здобуття 

освіти.  
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        У межах реалізації цього проєкту в 2022 році дуальна форма навчання 

впроваджена на спеціальностях 141 Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка, 151 Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології, 

273 Залізничний транспорт, 275 Транспортні технології (на залізничному 

транспорті) освітніх ступенів бакалавр та магістр та на спеціальностях        

122 Комп’ютерні науки, 273 Залізничний транспорт, 275 Транспортні 

технології (за видами) освітньо-наукового ступеня доктор філософії.  

       Відповідальним за організацію навчання студентів за дуальною формою 

наказом ректора ДУІТ призначено директора Київського інституту 

залізничного транспорту ДУІТ Твердомеда В.М., координатором організації 

навчання за дуальною формою здобуття освіти від Університету призначено 

доцента кафедри електромеханіка і рухомий склад залізниць факультету 

інфраструктури та рухомого складу залізниць КІЗТ ДУІТ Незліну О.А. 

        Дуальна форма здобуття освіти в Університеті передбачає здобуття 

освіти шляхом поєднання навчання осіб у закладі освіти з навчанням на 

робочих місцях підприємств, в установах та організаціях (далі – роботодавці) 

для набуття певної кваліфікації на основі договору. 

       Метою впровадження дуальної форми здобуття освіти є підвищення 

якості професійної підготовки здобувачів освіти. 

       Основними завданнями навчання за дуальною формою є: 

- зміцнення та удосконалення практичної складової освітнього процесу із 

збереженням досягнення результатів навчання, визначених відповідним 

стандартом освіти та освітньою програмою; 

- забезпечення взаємозв’язку, взаємопроникнення та взаємовпливу різних 

систем (наука і освіта, наука і виробництво чи громадський сектор) для 

впровадження важливих змін, спрямованих на підвищення якості освіти; 

- підвищення якості підготовки фахівців відповідно до реальних вимог ринку 

праці та забезпечення національної економіки кваліфікованими фахівцями; 
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- посилення ролі роботодавців та фахових об’єднань у системі підготовки 

кваліфікованих кадрів від формування змісту освітніх програм до 

оцінювання результатів навчання; 

- модернізація змісту освіти з метою приведення їх відповідно до вимог 

ринку праці; 

- підвищення рівня конкурентоздатності випускників закладів освіти в 

умовах глобалізації та сприяння росту рівня зайнятості молоді; 

- скорочення періоду адаптації випускників до професійної діяльності; 

- підвищення мотивації здобувачів освіти до навчання. 

      У 2022 році за дуальною формою освіти здійснюється підготовка двох 

фахівців освітнього рівня бакалавр зі спеціальності 151 Автоматизація та 

комп´ютерно-інтегровані технології ОПП Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології.  

    З 2021 року – 2 магістрів спеціальності 273 Залізничний транспорт ОПП 

«Локомотиви та локомотивне господарство».   

    З 2020 року – 2 бакалаврів 273 Залізничний транспорт, ОПП «Залізничні 

споруди та колійне господарство». 

4.9. Інформаційно-комунікаційний супровід освітнього процесу. Вебсайт 

університету 

           В умовах сьогодення Інтернет є дуже потужним засобом, що дозволяє 

значно розширити аудиторію відвідувачів, а сайти університету та його 

структурних підрозділів, окрім інформаційної та комунікаційної функцій, 

виконують також іміджеву функцію та підвищують престиж закладу освіти. 

           Протягом 2022 року була продовжена масштабна робота для того, щоб 

продемонструвати високий рівень діяльності та присутності в інтернет-

просторі, а також забезпечити максимальну доступність інформації для всіх 

користувачів мережі Інтернет: абітурієнтів та їх батьків, студентів, 
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викладачів, науковців та роботодавців, Міністерства освіти і науки України, 

Державної служби якості освіти України, Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти. 

    В умовах воєнного стану зросло значення офіційного сайту ДУІТ для 

організації дистанційного навчання. Нині сайт Державного університету 

інфраструктури та технологій www.duit.edu.ua містить дуже багато 

інформації та значною мірою висвітлює діяльність університету за всіма 

напрямами роботи. 

          За контент сайту відповідає навчальний відділ університету. Ми 

постійно працюємо над покращенням інтерфейсу, структури та 

інформаційного наповнення.  

          У 2022 році після введення воєнного стану в Україні на сайті ДУІТ 

з’явився новий розділ «Платформа підтримки та довіри». Перейти до нього 

можливо як з меню сайту, так і з кнопки, що розташована під банером на 

головній сторінці.  

     Платформа містить 10 сторінок: 

- Підтримка під час військового стану; 

- Психологічна допомога в екстрених ситуаціях; 

- Запобігання тероризму; 

- Інформація для осіб з ТОТ; 

- Запобігання та протидія корупції;   

- Запобігання та протидія булінгу; 

- Запобігання та протидія конфліктним ситуаціям; 

- Запобігання та протидія дискримінації;  

- Запобігання сексуальним домаганням; 

- Скринька довіри.   
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           На сторінках цього розділу сайту можна ознайомитись з дієвими 

пам’ятками, а саме: як діяти й допомогти собі та тим, хто поруч, у стресових 

ситуаціях. 

           Крім того, протягом року оновлено такі розділи сайту: 

- Освітня діяльність; 

- Наукова діяльність; 

- Міжнародна діяльність; 

- Публічна інформація; 

- Працівнику; 

- Вступнику. 
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4.10. Психологічна підтримка здобувачів освіти та науково-педагогічних 

працівників у період дії воєнного стану 

           Після введення Указом Президента воєнного стану в Україні, з метою 

надання психологічної підтримки студентам та науково-педагогічним 

працівникам в розділі «Платформа підтримки та довіри» були створені 

сторінки «Підтримка під час військового стану» та «Інформація для осіб з 

тимчасово окупованих територій».  

      На сторінці «Підтримка під час військового стану», крім номерів 

телефонів гарячих ліній, управлінь поліції м. Києва, телефонів, за якими 

українці можуть отримати безкоштовну медичну консультацію, розміщені 

номери телефонів психологів ДУІТ, які активно працюють і завжди готові 

надати психологічну допомогу та підтримку як студентам, так і 

співробітникам університету, особливо під час воєнного стану. В разі 

потреби можна отримати індивідуальні та групові консультації з питань 

збереження психологічного здоров’я у період воєнних дій.  

     Крім того, на цій сторінці розміщені й доступні до перегляду відео від 

Романа Павловича Попелюшка, доктора психологічних наук, викладача 

кафедри психології та соціально-гуманітарних дисциплін ДУІТ, практичних 

психологів ДУІТ Козеревої Олени та Мосієнко Сергія на такі теми: 

- Як поводити себе, щоб захистити себе та близьких. 

- Чотири правила як діяти, якщо починається штурм вашого міста. 

- Що робити у разі стрілянини: правила поведінки в умовах воєнного часу. 

- Як під час війни допомогти домашнім тваринам. 

- Декілька корисних порад з подолання стресу. 

- Декілька простих вправ, які допоможуть прийняти правильне рішення. 
 

На сторінці «Інформація для осіб з ТОТ» розміщено інформацію про  

права і свободи громадян з ТОТ, Вступ-2022 для осіб з ТОТ в інфографіці, 

пільги для навчання учасників бойових дій та осіб, прирівняних до них, те, як 

відновити втрачені документи про вищу освіту. 
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Розділ 5. Забезпечення якості освіти та освітньої діяльності 

5.1. Забезпечення якості освітньої діяльності 
         

       Відповідно до повноважень, передбачених нормативами університету, 

аналіз реалізації принципів системи забезпечення якості освітньої діяльності 

здійснювався навчально-методичним відділом шляхом проведення 

моніторингів якісного забезпечення реалізації освітніх програм, опитування 

різних категорій стейкхолдерів, консультацій та контролю підготовки 

акредитаційних матеріалів, організації проходження підвищення кваліфікації 

педагогічних та науково-педагогічних працівників, передбаченого 

державними нормативно-правовими актами. 

Моніторинги якісного забезпечення реалізації освітніх програм 

здійснювались на підставі розпорядчих документів, розміщених на 

офіційному вебсайті університету, а саме: 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 28/09-13 від 09.08.2022р. «Щодо проведення у 

другому семестрі 2022-2023 н.р. моніторингів реалізації ОПП «Екологія 

транспортної інфраструктури»; 

- ПРОГРАМА моніторингу навчально-методичного забезпечення ОПП 

«Екологія транспортної інфраструктури» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти; 

- ПРОГРАМА проведення моніторингу кадрового забезпечення реалізації 

ОПП «Екологія транспортної інфраструктури» першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти у частині відповідності державним вимогам 

підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників; 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 27/09-13 від 08.08.2022 р. «Щодо проведення у 

другому семестрі 2022-2023 н.р. моніторингів навчально-методичного 

забезпечення реалізації освітньо-професійних програм»; 

- ПРОГРАМА проведення моніторингу навчально-методичного 

забезпечення ОПП «Право» другого (магістерського) рівня вищої світи; 
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- ПРОГРАМА проведення моніторингу навчально-методичного 

забезпечення ОПП «Дизайн середовища» першого (бакалаврського) рівня 

вищої світи; 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 26/09-13 від 08.08.2022 р. «Щодо проведення 

моніторингу якості кадрового забезпечення реалізації ОПП «Управління 

та регулювання водним транспортом» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти (щодо наявності у НПП досягнень, передбачених 

ліцензійними вимогами); 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 25/09-13 від 04.08.2022 р. «Щодо проведення 

моніторингу кадрового забезпечення реалізації ОПП «Право» (щодо 

відповідності підвищення кваліфікації НПП);  

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 23/09-13 від 21.07.2022 р. «Щодо проведення 

моніторингу кадрового забезпечення реалізації ОПП «Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка» першого та другого рівнів вищої 

освіти (щодо відповідності підвищення кваліфікації НПП)»;  

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 24/09-13 від 27.07.2022 р. «Щодо проведення 

моніторингу кадрового забезпечення реалізації ОПП «Дизайн 

середовища» (щодо відповідності підвищення кваліфікації НПП)»;  

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 25/09-13 від 04.08.2022р. «Щодо проведення 

моніторингу кадрового забезпечення реалізації ОПП «Право» (щодо 

відповідності підвищення кваліфікації НПП)»; 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 22/09-13 від 19.07.2022р. «Щодо результатів 

опитування»; 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 17/09-13 від 19.05.2022р. «Про участь НПП у 

міжнародному форумі «Забезпечення якості вищої освіти в умовах 

війни»»; 

- НАКАЗ № 36/04-13 від 04.03.2022р. «Щодо проведення моніторингу 

якості кадрового забезпечення реалізації ОПП «Екологія на водному 

транспорті» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти»; 
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- ПРОГРАМА проведення моніторингу якості кадрового забезпечення 

реалізації освітнього процесу за ОПП «Екологія на водному транспорті» 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти; 

- ПРОГРАМА проведення моніторингу якості кадрового забезпечення 

реалізації освітнього процесу за ОПП «Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики» початкового (короткий цикл) 

рівня вищої освіти;  

- НАКАЗ № 35/04-13 від 4 березня 2022 р. про продовження терміну 

реалізації Програми моніторингу кадрового забезпечення ОПП «Правове 

регулювання діяльності транспорту»; 

- РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 05/09-13 від 17 січня 2022 р. щодо проведення 

моніторингу якості кадрового забезпечення реалізації освітнього процесу 

за ОПП «Правове регулювання діяльності транспорту» початкового рівня 

(короткого циклу) вищої освіти. 

 

         Результати моніторингів також оприлюднені на офіційному сайті ДУІТ, 

а саме: 

- ЗВІТ про результати проведення моніторингу якості кадрового 

забезпечення реалізації освітнього процесу за ОПП «Практична 

психологія» та ОПП «Психологія бізнесу» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти; 

- ЗВІТ проведення моніторингу якості кадрового забезпечення реалізації 

освітнього процесу за ОПП «Екологія на водному транспорті» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти; 

- ЗВІТ проведення моніторингу якості кадрового забезпечення реалізації 

освітнього процесу за ОПП «Експлуатація суднового електрообладнання і 

засобів автоматики» початкового (короткий цикл) рівня вищої освіти; 

- ЗВІТ про участь НПП ДУІТ у міжнародному форумі «Забезпечення якості 

вищої освіти в умовах війни»; 

- ЗВІТ (повторно) про результати проведення моніторингу якості кадрового 

забезпечення реалізації освітнього процесу за ОПП «Транспортні 
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технології (на морському та річковому транспорті)» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти. Додаток до звіту; 

- ЗВІТ про участь НПП ДУІТ у міжнародному заході «Україна – прагнення 

до якісного навчання студентів»; 

- ЗВІТ про результати проведення моніторингу кадрового забезпечення 

реалізації ОПП «Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка» 

першого та другого рівнів вищої освіти у частині відповідності державним 

вимогам підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників; 

- ЗВІТ про результати проведення моніторингу кадрового забезпечення 

реалізації ОПП «Право» другого (магістерського) рівня вищої освіти у 

частині відповідності державним вимогам підвищення кваліфікації НПП; 

- ЗВІТ про результати проведення моніторингу якості кадрового 

забезпечення реалізації освітнього процесу за ОПП «Управління та 

регулювання водним транспортом» другого (магістерського) рівня вищої 

освіти стосовно наявності у НПП досягнень, передбачених ліцензійними 

вимогами; 

- ЗВІТ про результати проведення моніторингу кадрового забезпечення 

реалізації ОПП «Дизайн середовища» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти у частині відповідності державним вимогам підвищення 

НПП. 

 

     Опитування різних категорій стейкхолдерів здійснювалось згідно з 

Наказом № 13-04-99-з від 18 лютого 2021 року «Про затвердження плану 

заходів щодо опитування на 2021-2023 рр.» та РОЗПОРЯДЖЕННЯМ             

№ 43/09-13 від 31.10.2022 «Щодо проведення опитування здобувачів вищої 

освіти у грудні-січні 2022-2023 навчального року».  

       Результати анкетування розміщені на офіційному веб-сайті університету: 

https://duit.edu.ua/educational-activities/ensuring-the-quality-of-

education/internal-quality-assurance-system-of-education/quality-monitoring-

reports/ 
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5.2. Акредитація та ліцензування 

      Акредитація освітніх програм у 2022 році ініціювалась університетом 

своєчасно і завершилась позитивно щодо усіх заявлених ОП, зокрема: 

- Практична психологія, другого (магістерського) рівня вищої освіти, 

спеціальність 053 Психологія; 

- Правове регулювання діяльності транспорту, початкового рівня вищої 

освіти, спеціальність 271 Морський та внутрішній водний транспорт; 

- Транспортні технології (на морському та річковому транспорті), першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, спеціальність 275 Транспортні 

технології; 

- Експлуатація суднового електрообладнання і засобів автоматики, першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, спеціальність 271 Морський та 

внутрішній водний транспорт; 

- Управління судновими технічними системами і комплексами, першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, спеціальність 271 Морський та 

внутрішній водний транспорт; 

- Навігація і управління морськими суднами, першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти, спеціальність 271 Морський та внутрішній водний 

транспорт; 

- Експлуатація суднового електрообладнання і засобів автоматики, рівень 

вищої освіти молодший бакалавр, спеціальність 271 Морський та 

внутрішній водний транспорт; 

- Екологія на водному транспорті, першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти, спеціальність 101 Екологія; 

- Психологія бізнесу, першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 

спеціальність 053 Психологія; 

- Практична психологія, першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 

спеціальність 053 Психологія. 
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Розділ 6. Наукова та науково-технічна діяльність 

6 .1. Науково-дослідний сектор. Кадрове забезпечення 

         Наукова діяльність у ДУІТ реалізується в основному через структурний 

підрозділ університету – науково-дослідний сектор. 

        До складу науково-дослідного сектору входить 2 проблемні науково-

дослідні лабораторії: «Інноваційні технології та засоби залізничного 

транспорту» та «Розвиток водного транспорту». Високий рівень виконання 

наукових досліджень забезпечують 16 штатних працівників, серед них 15 

дослідників, із яких 5 кандидатів наук та 2 доктори наук. 

        Аналіз кількісного та якісного складу свідчить, що наукові 

співробітники складають 91% від загальної кількості працівників НДС. 

Працівники, що мають вчений ступінь кандидата наук, складають 61%, 

доктора наук – 20 %. 

        За віком наукові співробітники розподіляються таким чином: молодих 

вчених – 4 особи, що становить 18 %, співробітників віком від 30 до 60 років 

13 осіб – 59 %, працівників пенсійного віку 3 особи – 14 %. 

        Студенти та аспіранти залучаються до виконання НДР. У 2022 році це 3 

студенти та 2 аспіранти. Значна кількість студентів при виконанні курсових 

та дипломних робіт залучається до наукової роботи на безоплатній основі. 

 

6.2. Матеріально-технічне забезпечення наукової і науково-технічної 

діяльності 

          Для проведення наукових досліджень та експериментів викладачами, 

аспірантами та співробітниками та отримання очікуваних результатів 

використовується обладнання таких науково-дослідних лабораторій: 

- комп’ютерних енергозберігаючих технологій транспорту, 

- автогальмового обладнання залізничного транспорту, 
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- надійності і якості залізничної колії, стрілочних переводів і колійних 

конструкцій,  

- тренажер по керуванню локомотивом на базі електровозу ВЛ-80, 

- перспективного рухомого складу і спеціальної техніки, 

- мобільних систем і конвергенції телекомунікації. 

      На кафедрі тягового рухомого складу залізниць діють спеціалізовані 

лабораторії: лабораторія електричних машин, електричних апаратів та схем 

ЕРСЛ, цифрової, аналогової та силової електроніки, дільниця екіпажної 

частини ЕРС. 

      На території Навчального центру «Київ-Волинський» розташовані: 

діючий електровоз ВЛ-60пк, електровоз ДЕ-1 та тепловоз М62. 

      На кафедрі навігації та управління суднами функціонують:  

- Тренажер ГМССБ TGS-4100;  

- Тренажер ГМССБ TGS-4100, що використовується для підготовки і 

перевірки знань суднових спеціалістів, які отримують диплом оператора 

ГМССБ (GOS) або диплом оператора обмеженого району ГМССБ (ROC); 

- Тренажер ГМССБ TGS-4100 містить до трьох робочих місць інструктора 

та до 16 робочих місць для навчання.  

      Робочі місця доповнено ще одним комп’ютером, який використовується 

як телексний термінал для радіотелексу та супутникових станцій Инмарсат-

А/В/С/Fleet77, а також для одночасного управління різноманітними 

приладами радіостанції (Slave station).  

     Для радіотелефонії на робочих місцях використовують мікротелефонні 

трубки виробництва фірми S.P.Radio. Мікротелефонні трубки підключені до 

стандартної звукової карти. Програмне забезпечення та всі дані для роботи 

тренажера зберігаються на файловому сервері.  

      Додатково, з робочого місця інструктора, можна здійснювати нагляд за 

будь-яким навчальним місцем в режимі реального часу. Кожне робоче 

навчальне місце доповнено консоллю TGS4000 з реальними панелями 
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управління SAILOR Program 4000: VHF&amp;DSC RT4822, MFHF&amp;DSC 

HC4500, Immarsat-C H2095B, Battery Panel BP4680. Цю консоль поєднано з 

комп’ютером за допомогою СОМ-port. Той, хто навчається, має можливість 

управляти будь-яким з цих приладів, використовуючи реальні панелі 

упвління або панелі, які імітуються на екрані комп’ютера.  

6.3. Показники виконання та результати наукових та науково-дослідних 

робіт 

       Сьогодні в ДУІТ за КПКВ 2201040 «Наукова та науково-технічна 

діяльність закладів вищої освіти та наукових установ» виконуються три НДР 

на суму 1 257,678 тис. грн.:  

1. Підвищення енергоефективності рухомого складу залізниць на основі 

ресурсозберігаючих технологій і інтелектуальних енергетичних систем.       

№ держреєстрації: 0120U101912. Керівник: к.т.н. Гулак С.О.  

Обсяг фінансування – 337,050 тис. грн. 

Очікувані результати:  

- визначення домінуючих чинників, що впливають на якість тягового 

електропостачання; 

- визначення переваг та недоліків існуючих схемотехнічних рішень щодо 

компенсації реактивної потужності на електрорухомому складі змінного 

сзмітруму; 

- визначення переваг та недоліків існуючих алгоритмів та методів 

підвищення енергетичних показників електровозів змінного струму; 

- визначення шляхів вирішення задачі з підвищення енергетичних 

показників електровозів змінного струму;  

- визначення домінуючих чинників, що впливають на якість тягового 

електропостачання;  

- визначення переваг та недоліків існуючих схемотехнічних рішень щодо 

компенсації реактивної потужності на електрорухомому складі змінного 

струму; 
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- визначення переваг та недоліків існуючих алгоритмів та методів 

підвищення енергетичних показників електровозів змінного струму; 

- визначення шляхів вирішення задачі з підвищення енергетичних 

показників електровозів змінного струму.  

2. Наукові основи ресурсозаощадження на залізничному транспорті з 

розробкою інноваційних методів збільшення експлуатаційного життєвого 

циклу колісних пар рухомого складу. № держреєстрації: 0121U109721 

Керівник: д.т.н., проф Сапронова Світлана Юріївна. Обсяг фінансування – 

920,628 тис. грн. 

Очікувані результати:  

- статистичні дані щодо зносу поверхонь кочення коліс по АТ Укрзалізниці; 

- визначення співвідношення експлуатаційного та технологічного зносу; 

- визначення домінуючих чинників, що впливають на тривалість життєвого 

циклу коліс; 

- висновок про ефективність методів збільшення життєвого циклу бандажів; 

- уточнена модель перерозподілу контактних навантажень між контактами 

колеса із елементами стрілочного переводу; 

- визначення критерію стійкості руху екіпажу в стрілочному переводі; 

- математичні моделі руху екіпажів у прямих та кривих ділянках колії та в 

стрілочних переводах, залежності інтенсивності зношування коліс від 

параметрів їх профілю;  

- принципова схема «Лабораторно-експериментального комплексу для 

дослідження формоутворення профілів поверхонь кочення колісних пар в 

експлуатації»; 

- обґрунтування вибору вимірювального обладнання комплексу 

рекомендації щодо вибору приладу первинного контролю і збору 

інформації в процесі моніторингу зносу коліс.  
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За рахунок коштів спеціального фонду державного бюджету в 2022 р. 

виконувались НДР:  

1.    СПТ. Залізнична колія. Улаштування й утримання. Керівник: д.т.н., проф. 

Даніленко Е.І. Обсяг фінансування – 171,000 тис. грн.  

Результати: Збір, вивчення та аналіз матеріалів за темою: «Розроблення 

першої реакції проекту нормативного документа, складання пояснювальної 

записки (ПЗ) до нього». Розсилання проєкту нормативного документа на 

відгуки.  

2. НДР: Дослідження та визначення критеріїв розподілу пропускної 

спроможності залізничної інфраструктури загального користування. 

Розробка проекту Порядку доступу до інфраструктури загального 

користування. Керівник: к.т.н., доц.. Голуб Галина Михайлівна. Обсяг 

фінансування – 135,000 тис. грн.  

Результати:  

        Проведено збір даних у відкритих джерелах щодо змісту Директиви 

2001/14/ЄС та законодавств (а також Network Statement) країн ЄС. що 

імплементували Директиву 2001/14/ЄС у своє законодавство. Зокрема, 

надано аналіз законодавств, що регулюють діяльність залізничного 

транспорту відповідних країн на предмет процедури вирішення конфліктів 

при наданні пріоритетів руху поїзних формувань.  

        Розроблено схеми та критерії розподілу пропускної спроможності для 

залізничної інфраструктури загального користування України. Також 

протягом 2022 року Проблемною науково-дослідною лабораторією 

«Розвиток водного транспорту» надавалися платні наукові консультації з 

розвитку інноваційних технологій водного транспорту на загальну суму 

140,366 тис. грн.  

        У листопаді 2022 року Проблемною науково-дослідною лабораторією 

«Інноваційні технології та засоби залізничного транспорту» підписано 

договір з Професійною спілкою залізничників і транспортних будівельників 
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України про надання платної наукової послуги з проведення курсів 

англійської мови на суму 84,000 тис. грн. 
 

Виконання науково-дослідних робіт у 2019-2022 роках 

Категорія робіт 

Джерело 

надходжень 

(загальний/ 

спеціальний 

фонд) 

Роки 

2019 2020 2021 2022 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

Прикладні 

дослідження 

Загальний 

фонд 
1 390,000 2 773,444 3 1740,392 2 1257,678 

Гранти 

вітчизняні 

Спеціальний 

фонд 
  1 586,340 1 1789,600 - - 

Наукові/науко-

во-технічні 

роботи, які 

фінансують 

вітчизняні 

замовники 

Спеціальний 

фонд 
4 293,796   1 114,00 2 306,000 

Наукові 

послуги 

Спеціальний 

фонд 
- - - -  23,835  140,366 

 

6.4. Об’єкти прав інтелектуальної власності, майнові права, які 

належать ДУІТ   

        У звітному періоді науково-дослідним сектором ДУІТ була проведена 

робота щодо подачі науково-педагогічними працівниками університету до 

Державного підприємства «Український інститут інтелектуальної власності», 

в рамках виконання службових обов’язків, заявок на отримання охоронних 

документів на об'єкти інтелектуального права, що підтверджує цінність 

науково-дослідної роботи викладачів. 

        Станом на 1 грудня 2022 року науково-дослідним сектором 

Університету подано: 

- 16 заявок на реєстрацію авторського права на твір, з них отримано – 16; 

- 2 заявки на отримання патентів на винахід та патентів на корисні моделі, з 

них отримано – 2. 

      Співробітники науково-дослідного сектору ДУІТ співпрацюють з усіма 

структурними підрозділами Університету щодо надання кваліфікованих 

консультацій з питань інтелектуальної власності щодо об’єктів, що 
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створюються або можуть бути створені з використанням інтелектуального 

потенціалу Університету.  

  2020 рік 2021 рік 2022 рік 

Кількість поданих заявок на 

винаходи та корисні моделі 

13 (авторське право) 

10 (патентів) 

9 (авторське право) 

10 (патентів) 

16 (авторське право) 

2 (патенти) 

Кількість отриманих 

охоронних документів 

(патентів) України 

9 (авторське право) 

5 (патентів) 

11 (авторське право) 

6 (патентів) 

16 (авторське право) 

2 (патенти) 

 

 

6.5. Наукові публікації та науково-метричні показники в 2022 році 

          Науково-педагогічні працівники ДУІТ постійно публікуються в 

міжнародних наукометричних базах Scopus та Web of Science Core Collection. 

         У 2022 році Державним університетом інфраструктури та технологій 

продовжені дії договорів щодо доступу до баз даних Scopus та Web of Science 

на безкоштовній основі.  

        ДУІТ у 2022 році посідає 77 (+8) місце серед у рейтингу університетів 

України за показниками Scopus. Цей показник покращується щорічно. Індекс 

Гірша університету складає h-індекс =15.  

Станом на 1 грудня 2022 року загальна кількість публікацій за всі роки в базі: 

 Кількість публікацій Кількість цитувань 
h-індекс  

(індекс Хірша) 

Scopus 422 428 23 

Web of Science 213 240 12 

 

Кількість публікацій у 2022 році: 

Scopus – 45, цитувань – 12, індекс Хірша – 2; 

Web of Science – 23 публікацїй, 6 цитувань, індекс Хірша – 2. 

Найбільш високий h-індекс, за даними наукометричної бази даних 

SCOPUS мають такі співробітники: 

ПІБ Факультет h-індекс 

Фомін О.В. ІРСЗ 22 

Тимченко Л.І. ІРСЗ 8 
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Загальна кількість публікацій у 2019-2022 роках 

Публікації 2019 р. 2020 р. 2021 р. 2022 р. 

Монографії 23 7 5 5 

Підручники 

35 44 47 35 Навчальні 

посібники 

Методичні 

посібники 
61 67 69 41 

Статті 616 655 681 475 

Доповіді на 

конференціях 
311 335 371 175 

 

6.6. Наукові заходи (семінари, конференції, симпозіуми тощо) 

                       Науково-педагогічні працівники ДУІТ активно беруть участь у 

різноманітних наукових заходах як в Україні, так і за кордоном. За ініціативи 

наукових співробітників ДУІТ на базі університету організуються наукові 

заходи (семінари та конференції), у яких беруть участь ДУІТ та інші ЗВО 

України та країн-партнерів.  

       Протягом 2020-2022 навчальних років науково-педагогічні працівники 

взяли участь у таких наукових заходах: 

1. XX Міжнародна науково-практична конференція «Взаємодія викладача 

і студента в умовах університетської освіти» (м. Кітен, Болгарія). 

2. ІІ Всеукраїнська інтернет-конференція студентів, аспірантів та молодих 

вчених «Технічні науки в Україні: сучасні тенденції розвитку». 

3. 26 листопада 2020 р. провели міжнародний онлайн-круглий стіл на 

тему: «Інноваційні технології та методики в освіті. Дистанційне навчання: 

польсько-український досвід та перспективи розвитку». 

4. 7 грудня 2020 року в Державному університеті інфраструктури та 

технологій проведено Першу Всеукраїнську науково-практичну конференцію 

«Управління та адміністрування в умовах протидії гібридним загрозам 

національній безпеці». 
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5. 9 та 16 грудня 2020 року представники Державного університету 

інфраструктури та технологій взяли участь у Тренінгах з курсу ігрового 

моделювання гібридних конфліктів. 

6. ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Виклики та 

перспективи соціально-економічного розвитку залізничного транспорту – 

УКРПРОФЗТ 2021». 

7. Міжнародна науково-практична конференція «Дніпровські читання-

2020». 

8. 20-21 січня 2021 року в межах проєкту CRENG пройшла Міжнародна 

науково-методична конференція «Інжиніринг криз та ризиків у сфері 

транспортних послуг». 

9. ХІ Міжнародна науково-практична конференція «Шляхи розвитку 

правової науки в умовах сьогодення». 

10.  29-31 березня 2021 року пройшла Науково-практична конференція 

студентів, аспірантів та викладачів Державного університету інфраструктури 

та технологій. 

11. 15-16 квітня 2021 року пройшла ІІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Цифрова економіка та інформаційні технології». 

12. 22 квітня 2021 року на базі Одеського національного морського 

університету відбулась підсумкова науково-практична конференція II туру 

Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт за напрямом 

«Суднобудування та водний транспорт». 

13. З 29 по 30 квітня 2021 року пройшла II Міжнародна дистанційна 

олімпіада зі спеціальності Логістика. 

14. 14 травня 2021 року відбулася Всеукраїнська наково-практична 

конференція «Актуальні питання та перспективи розвитку кримінального 

права, кримінології та судочинства», присвячена 186 річниці з дня 

народження професора Чезаре Ломброзо. 

15. 27 травня 2021 року відбувся Міжнародний конкурс студентських 

наукових робіт.  

https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/9_%D0%9D%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%9D%D0%98/2020-2021/announcements/digital-economy-and-it-conference/digital-economy-and-it-conference.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/9_%D0%9D%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%9D%D0%98/2020-2021/announcements/digital-economy-and-it-conference/digital-economy-and-it-conference.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/3_%D0%9D%D0%90%D0%A3%D0%9A%D0%90/all-ukrainian-internet-conferences/all-ukrainian-conference-14-05-2021-new.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/3_%D0%9D%D0%90%D0%A3%D0%9A%D0%90/all-ukrainian-internet-conferences/all-ukrainian-conference-14-05-2021-new.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/3_%D0%9D%D0%90%D0%A3%D0%9A%D0%90/all-ukrainian-internet-conferences/all-ukrainian-conference-14-05-2021-new.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/3_%D0%9D%D0%90%D0%A3%D0%9A%D0%90/all-ukrainian-internet-conferences/all-ukrainian-conference-14-05-2021-new.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82/3_%D0%9D%D0%90%D0%A3%D0%9A%D0%90/all-ukrainian-internet-conferences/all-ukrainian-conference-14-05-2021-new.pdf
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16. ІV Всеукраїнська інтернет-конференція здобувачів вищої освіти, молодих 

вчених та викладачів «Технічні науки в Україні: сучасні тенденції розвитку», 

17 та 18 листопада 2022 р. 

17. Кафедра менеджменту, публічного управління та адміністрування 

факультету управління та технологій спільно з кафедрою економічної 

кібернетики та управління економічною безпекою Харківського 

національного університету радіоелектроніки, 22 листопада 2022 року, ІІІ 

Міжнародна науково-практична конференція «Управління та 

адміністрування в умовах протидії гібридним загрозам національній 

безпеці». 

18. 24 листопада 2022 року юридичним факультетом Інституту управління, 

технологій та права Державного університету інфраструктури та технологій 

була проведена чергова потужна ХІІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Консолідація правової системи, як шлях до зміцнення 

державотворення».  

19. 1-2 жовтня 2022 року відбулась VІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Актуальні проблеми інтелектуальної власності в Україні та 

Європейському Союзі». 

6.7. Науково-дослідна робота та інноваційна діяльність студентів, 

молодих учених. Діяльність наукових шкіл та студентських наукових 

гуртків у 2022 році 

             Науково-дослідна робота студентів університету є одним із важливих 

засобів підвищення якості підготовки і професійного виховання фахівців з 

вищою освітою, здатних творчо застосовувати в практичній діяльності 

сучасні досягнення науково-технічного прогресу. 

Наукова діяльність студентів є невід'ємною частиною навчального 

процесу. Підготовка науково-педагогічних працівників в ДУІТ починається з 

першого року студентського життя майбутнього фахівця або науковця 

шляхом залучення його до самостійної творчої дослідницької роботи шляхом 
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участі у науково-технічних конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах, 

виконання дослідницьких розділів у курсових і дипломних проєктах. 

Найбільш обдарована молодь бере участь у розробці науково-дослідних 

робіт, що фінансуються за рахунок державного бюджету та коштів 

замовників на умовах оплати.  

        Науково-дослідна робота, що виконується в позанавчальний час, полягає 

також у підготовці студентами під керівництвом викладачів публікацій за 

результатами наукових досліджень. Необхідними умовами для ефективної 

наукової творчості викладачів науковців, аспірантів, докторантів університет 

вважає видавниче забезпечення наукових розробок. Зацікавленості студентів 

сприяє можливість стати автором першої друкованої наукової праці в 

університеті, а також публікувати свої роботи в збірнику наукових праць 

студентів «Молодий науковець». 

Результати наукових досліджень науковці та аспіранти мають змогу 

публікувати у серіях збірника наукових праць: «Транспортні системи і 

технології» (входить до Index Copernicus), «Економіка й управління», 

«Історія науки і техніки», (входить до Scopus) «Водний транспорт» (входить 

до Index Copernicus) та «Dikrtum factrum», які внесені також до переліку 

фахових видань України. Два рази на рік видається збірник наукових праць 

студентів «Молодий науковець». 

Університет щорічно проводить науково-практичні конференції 

молодих учених, аспірантів і студентів та науково-методичну конференцію. 

Навчанню основам інноваційної діяльності, залученню студентів, 

аспірантів та молодих учених до винахідницької творчості в університеті 

приділяється велике значення. Активізації наукової діяльності студентів та 

молодих вчених в університеті сприяють функціонуючі наукові школи. До їх 

функцій, окрім організації науково-дослідної роботи, входить створення 

творчого середовища для безпосередньої підготовки висококваліфікованих 

кадрів з-поміж найбільш обдарованих студентів. 
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На кафедрах університету функціонує понад 50 студентських наукових 

гуртків, а саме:  

1. Сучасний менеджмент – керівник Тарновська Ірина Віталіївна, 

кафедра менеджменту, публічного управління та адміністрування ФУТ. 

2. Креативне підприємництво – керівник Власова Валентина 

Петрівна, кафедра менеджменту, публічного управління та 

адміністрування ФУТ. 

3. Ефективне урядування – керівник Бондаренко Євген 

Михайлович, кафедра менеджменту, публічного управління та 

адміністрування ФУТ. 

4. Актуальні проблеми економічної науки – керівник Шевчук 

Владислава Олегівна, кафедра ТПЕ ФУТ. 

5. Сучасні питання міжнародних економічних відносин – 

керівник Кузьменко Оксана Михайлівна, кафедра теоретичної та 

прикладної економіки ФУТ. 

6. Обліково-фінансові студії – керівник Шпирко Ольга 

Миколаївна, кафедра фінансів, обліку і оподаткування ФУТ. 

7. Економіст – керівник Творонович Вікторія Ігорівна, кафедра 

економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування ФУТ. 

8. Стратегічні напрямки розвитку логістики та транспортних 

технологій – керівник Будник Вікторія Анатоліівна, кафедра бізнес-

логістики та транспортних технологій ФУТ. 

9. Програмування та комп’ютерні науки – керівник Ткаченко 

Костянтин Олександрович, кафедра інформаційних технологій ФУТ. 

10. Актуальні проблеми господарського права  – керівник 

Подолян Юлія Олександрівна, кафедра господарського та транспортного 

права ЮФ. 

11. Проблемні питання в кримінально-процесуальному 

законодавстві – керівник Михайлов Володимир Олександрович, 

кафедра правосуддя ЮФ. 
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12. Актуальні проблеми держави і права – керівник Озель 

Віталіна Іванівна, кафедра конституційного та адміністративного права 

ЮФ. 

13. Актуальні питання кримінального права та кримінології – 

керівник Киренко Сергій Григорович, кафедра цивільного та 

кримінального права ЮФ. 

14. Актуальні питання трудового права – керівник Мартюк 

Аліна Сергіївна, кафедра цивільного та кримінального права ЮФ 

15. Едельвейс – керівник Пилипчук Олег Ярославович, кафедра 

екології та безпеки життєдіяльності ФУЗТ. 

16. Зелена хімія – керівник  Висоцька Тетяна Іванівна, кафедра 

екології та безпеки життєдіяльності ФУЗТ. 

17. Комерсант – керівник Рудюк Марина Василівна, кафедра 

управління комерційною діяльністю залізниць ФУЗТ 

18. Магістраль – керівник Самсонкін Валерій Миколайович, 

кафедра технологій транспорту та управління процесами перевезень 

ФУЗТ. 

19. Актуальні проблеми духовності – керівник Спис Ольга 

Анатоліївна, кафедра філософії та історії науки і техніки ФУЗТ. 

20. Комп’ютерні інформаційно-керуючі системи – керівник 

Стасюк Олександр Іонович, кафедра автоматизації та комп’ютерно-

інтегрованих технологій транспорту ФІРСЗ. 

21. Мікропроцесорні засоби автоматизації – керівник Голуб 

Галина Михайлівна, кафедра автоматизації та комп’ютерно-інтегрованих 

технологій транспорту ФІРСЗ. 

22. Енергохолодильне обладнання вагонів – керівник Іщенко 

Вадим Миколайович, кафедра вагонів і вагонного господарства ФІРСЗ. 

23. Електрообладнання вагонів – керівник Обуховський 

Володимир Віталійович, кафедра вагонів і вагонного господарства 

ФІРСЗ. 
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24. Вагони – керівник Щербина Юрій Володимирович, кафедра 

вагонів і вагонного господарства ФІРСЗ. 

25. Математичне моделювання механічних процесів і систем  – 

керівник Агарков, Олександр Володимирович,  Ковальчук Вікторія 

Валентинівна, кафедра теоретичної та прикладної механіки ФІРСЗ. 

26. 3D-моделювання та адитивні технології на залізничному 

транспорті – керівник Фащевський Андрій Валентинович, кафедра 

теоретичної та прикладної механіки ФІРСЗ. 

27. Наукові основи діагностики на основі інтелектуальних 

технологій – керівник Демченко Володимир Олексійович, кафедра 

електромеханіки та рухомого складу залізниць ФІРСЗ. 

28. Електромеханічні системи на залізничному транспорті  – 

керівник Дубравін Юрій Федорович, кафедра електромеханіки та 

рухомого складу залізниць ФІРСЗ. 

29. Історія розвитку та сучасні проблеми  залізничного 

транспорту – керівник Незліна Олена Анатоліївна, кафедра 

електромеханіки та рухомого складу залізниць ФІРСЗ. 

30. Магнітні системи на залізничному транспорті  – керівник 

Співак Олександр Миколайович, кафедра електромеханіки та рухомого 

складу залізниць ФІРСЗ. 

31. Комп’ютерні технології в дослідженнях залізничної колії  – 

керівник Сорока Ольга Олексіївна, кафедра залізничної колії та 

колійного господарства ФІРСЗ. 

32. Взаємодія колії та рухомого складу залізниць – керівник 

Даніленко Едуард  Іванович, кафедра залізничної колії та колійного 

господарства ФІРСЗ. 

33. Сучасні методи судноводіння – керівник Аксьонов Андрій 

Володимирович, кафедра навігації та управління  суднами ФСВ. 

34. Інноваційні технології на водному транспорті та управління 

підприємствами – керівник Лерніченко Катерина Валеріївна, кафедра 
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інфраструктури та інноваційних технологій водного транспорту ФСВ. 

35. Готовність до професійної комунікації – керівник Камінська 

Світлана Василівна, кафедра мовних дисциплін ФСВ. 

36. Історична аналітика – керівник Синицький Петро Едвартович, 

кафедра психології та соціально-гуманітарних дисциплін ФСВ. 

37. Соціально-психологічна ґенеза особистості – керівник 

Павленко Марина Сергіївна, кафедра психології та соціально-

гуманітарних дисциплін ФСВ. 

38. Психологія морської галузі – керівник Піщана Вікторія 

Миколаївна, кафедра психології та соціально-гуманітарних дисциплін 

ФСВ. 

39. Суднові енергетичні установки – керівник Чередник 

Володимир Миколайович, кафедра суднових енергетичних установок, 

допоміжних механізмів суден та їх експлуатації  ФЕТСнаВТ. 

40. Компетентність з природничо-технічних дисциплін як 

основа професійного успіху – керівник Велигдан Наталія Василівна, 

кафедра природничо-технічного забезпечення діяльності водного 

транспорту ФЕТСнаВТ. 

41. Електрообладнання та автоматика водного транспорту  – 

керівник Кириченко Олександр Сергійович, кафедра електрообладнання 

та автоматики водного транспорту ФЕТСнаВТ.  

42. Математичне моделювання в транспортній інфраструктурі  

– керівник Кліндухова Валентина Миколаївна, Кафедра вищої та 

прикладної математики ФЕТСнаВТ. 

43. Радіоелекторонне обладнання та засоби автоматики – 

керівник Тришин В’ячеслав Валентинович, кафедра судноводіння та 

експлуатації технічних систем на водному транспорті ДІВТ. 

44. Управління судном та використання МППЗС-72 в 

різноманітних умовах плавання – керівник Іваненко Віталій 

Миколайович, кафедра судноводіння та експлуатації технічних систем 
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на водному транспорті ДІВТ. 

45. Застосування законів фізики в експлуатації технічних систем на 

водному транспорті – керівник Якусевич Юрій Геннадійович, кафедра 

судноводіння та експлуатації технічних систем на водному транспорті 

ДІВТ. 

46. Математична студія – керівник Дорофєєва Зоя Яківна, 

кафедра природничо-математичних та інженерно-технічних дисциплін 

ДІВТ. 

47. Сучасні проблеми безпеки судноплавства – керівник Урум 

Наталія Степанівна, кафедра природничо-математичних та інженерно-

технічних дисциплін ДІВТ. 

48. Історія розвитку водного транспорту України – керівник 

Майданевич Сніжана Борисівна, кафедра соціально-гуманітарних 

дисциплін ДІВТ. 

49. Студентський спортивний гурток – керівник Швайка Микола 

Олександрович, кафедра соціально-гуманітарних дисциплін ДІВТ. 

50. Клуб англійської мови – керівник Катрич Альона 

Валентинівна, Строєнко Наталія Георгіївна, кафедра соціально-

гуманітарних дисциплін ДІВТ. 

51. Business English – керівник Леонтьєва Ірина Олексіївна, 

кафедра соціально-гуманітарних дисциплін ДІВТ. 

52. English club for navigators – керівник Зайцева Діна Олексіївна, 

кафедра соціально-гуманітарних дисциплін ДІВТ. 

        Протягом 2020-2022 навчальних років студенти ДУІТ взяли участь у 

«Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт з галузей знань і 

спеціальностей» та отримали дипломи: 

- диплом ІІІ ступеня в галузі знать «Освітні, педагогічні науки» отримала 

студентка Хижняк Вікторія Миколаївна, науковий керівник – професор 

Малишкін Олександр Іванович; 
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- диплом І ступеня в галузі знань «Інфраструктура залізничного транспорту» 

отримав студент Сипливий Ярослав Володимирович, науковий керівник – 

професор кафедри вагони та вагонне господарство Фомін Олексій 

Вікторович. 

        У галузі знань «Транспортні технології» диплом ІІ ступеня отримав 

студент Гуменюк Данило Сергійович, науковий керівник – доцент Процик 

Олександр Петрович. А також отримала диплом ІІІ ступеня студентка 

Поповичук Тетяна Олександрівна, науковий керівник – доцент Грушевська 

Тетяна Миколаївна. 

        Диплом ІІ ступеня зі спеціальності Логістика здобула студентка 

Мельник Юлія Юріївна, науковий керівник – доцент Шкуренко Ольга 

Володимирівна. 

         Молоді вчені публікуються в фахових виданнях, журналах, які включені 

до наукометричних баз даних, зокрема Scopus, Web of Science для 

соціогуманітарних Copernicus.  

          У 2022 р. молоді вчені Голуб Галина Михайлівна та Фомін Олексій 

Вікторович отримували стипендію Кабінету Міністрів України для молодих 

вчених. 

          Нині напрями наукової діяльності молодих вчених спрямовані на 

участь у міжнародних проектах, програмах, таких як: Горизонт 2020, 

Erasmus, міжнародних грантах та у виконанні науково-дослідних робіт з 

установами різних форм власності. 

Діяльність наукових шкіл у 2022 році 

          Навчанню основам інноваційної діяльності, залученню студентів, 

аспірантів та молодих учених до винахідницької творчості в університеті 

приділяється велике значення. Активізації наукової діяльності студентів та 

молодих вчених в університеті сприяють функціонуючі наукові школи: 

«Залізнична колія, колійні з’єднання та їх взаємодії з рухомим складом», 

засновник та науковий керівник – доктор технічних наук, професор, 
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заслужений діяч науки і техніки України, лауреат Державної премії в галузі 

науки і техніки Даніленко Едуард Іванович; 

«Динаміка та енергетична ефективність рухомого складу залізниць», 

засновник та науковий керівник – доктор технічних наук, професор Ткаченко 

Віктор Петрович; 

«Економіка і управління на транспорті», засновник та науковий керівник – 

доктор економічних наук, професор Боняр Світлана Михайлівна; 

«Адміністративне регулювання транспортної сфери», засновник та 

науковий керівник – доктор юридичних наук, професор Беззубов Дмитро 

Олександрович; 

«Інновації водного транспорту», засновник та науковий керівник – доктор 

технічних наук, професор Тимощук Олена Миколаївна; 

«Дизайн і реклама в соціокультурному та освітньому просторі», 

засновник – доктор мистецтвознавства, професор, кандидат технічних наук з 

технічної естетики Прищенко Світлана Валеріївна.  

До функцій наукових шкіл, окрім організації науково-дослідної роботи, 

входить створення творчого середовища для безпосередньої підготовки 

висококваліфікованих кадрів із числа найбільш обдарованих здобувачів.  

Наукова школа «Дослідження інфраструктури залізниць, 

енергоефективності та динаміки рухомого складу». 

Науковий керівник: д.т.н., проф. Ткаченко Віктор Петрович.  

Заступник: д.т.н., проф. Сапронова Світлана Юріївна, ДУІТ. 

Кількісний склад наукової школи (осіб) – 37 осіб. 

Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб):  

- академіків, член-кореспондентів Академії наук (державного статусу) – 2; 

- докторів наук – 4; 

- кандидатів наук – 8;  

- кількість докторантів, аспірантів, здобувачів, магістрів, студентів – 25. 
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№ Показник діяльності Кількість 

1.  Публікації у періодичних наукових виданнях, що включені 

наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection 

8 

2.  Публікації у періодичних наукових виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України 

11 

3.  Кількість цитувань у періодичних виданнях, всього 111 

з них виданнях Scopus і Web of Science Core Collection 39 

4.  Деклараційні патенти на винахід чи корисну модель, свідоцтва про 

реєстрацію авторського права на твір: 

 

- подано заявок 2 

- отримано охоронних документів 2 

5.  Видання навчально-методичних посібників для самостійної роботи 

здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, електронних 

курсів на освітніх платформах ліцензіатів, конспектів 

лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій/ робочих 

програм, інших друкованих навчально-методичних праць 

5 

6.  Участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена 

постійної спеціалізованої вченої ради, або члена не менше трьох 

разових спеціалізованих вчених рад 

5 

7.  Виконання науково-дослідних робіт на замовлення МОН та 

підприємств галузі 

2 

8.  Виконання функцій головного редактора/члена редакційної 

колегії/експерта (рецензента) наукового видання, включеного до 

переліку фахових видань України, або іноземного наукового 

видання, що індексується в бібліографічних базах 

2 

9.  Робота як експерта Національного агентства із забезпечення якості 

вищої освіти  

2 

10.  Робота як експерта Наукової ради МОН 2 

11.  Участь у міжнародних наукових проєктах - 

12.  Залучення до міжнародної експертизи наукових проєктів 1 

13.  Апробаційні публікації з наукової або професійної тематики – 

виступи з доповідями на наукових конференціях: 

 

- університетського рівня 12 

- всеукраїнського рівня 6 

- міжнародного рівня в Україні 5 

- міжнародного рівня за кордоном 8 

- у тому числі за участі студента 14 

14.  Керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком / 

проблемною групою 

5 

15.  Досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років 1 
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Наукова школа «Адміністративне регулювання транспортної сфери» 

Загальні відомості про школу: 

Галузь знань: 08 Право. 

Керівник – Беззубов Дмитро Олександрович, в.о. завідувача кафедри 

конституційного та адміністративного права, д.ю.н., професор. 

Кількісний склад наукової школи (осіб) – 16 осіб. 

Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб): 

 - докторів наук – 44; 

 - кандидатів наук – 4; 

 - докторантів, аспірантів, здобувачів, магістрів, студентів – 8. 

Наукова школа «Адміністративне регулювання транспортної сфери» – 

це неформальна творча співдружність дослідників різних поколінь високої 

кваліфікації на чолі з науковим лідером наукового напряму, об’єднаних 

однаковими підходами до розв’язання проблеми, стилем роботи і мислення, 

оригінальністю й новизною ідей і методів реалізації дослідницьких програм, 

яка має значні наукові результати та здобула авторитет. 

Науковці школи є учасниками створеного разом з НАПрН центру 

«Навчально-наукового центру правового забезпечення безпеки об’єктів 

інформаційної та критичної інфраструктури транспорту», запровадженого з 

метою консолідації всіх зацікавлених сторін у формуванні суспільно вагомих 

інноваційних ідей та цінностей. 

Наукові досягнення за звітний період: за 2022 рік представники 

наукової школи опублікували 2 навчальні (навчально-методичні) посібники 

та 1 підручник, понад 50 статей у наукових фахових виданнях, 

рекомендованих МОН України; взяли участь у роботі 9 наукових 

конференцій; ініціювали проведення 2 наукових заходів різного рівня; 

налагодили наукові та академічні зв’язки із науковцями Литви, Польщі, 

Словаччини, Казахстану; взяли участь як експерти у Фонді національних 

досліджень; впровадили в навчальний процес нові навчальні дисципліни для 

магістрів та докторів філософії. 
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Перспективами розвитку наукової школи є проведення семінарів та 

круглих столів, конференцій та участь у виставках, публікації в Scopus та 

Web of Science, захист докторських та кандидатських дисертацій, заходи 

щодо популяризації наукової школи, такі як: залучення науковців України та 

світу до публікацій наукових праць у збірнику наукових праць Державного 

університету інфраструктури та технологій, студентів до науково-дослідної 

та винахідницької діяльності, суспільна науково-дослідна робота з 

провідними науковими установами України, подача наукових проєктів на 

міжнародні та українські конкурси науково-дослідних робіт.  

Наукова школа «Інновації водного транспорту» 

Загальні відомості про школу: 

Засновник, керівник наукової школи: Тимощук Олена Миколаївна, доктор 

технічних наук, професор, директор Київського інституту водного 

транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного ДУІТ. 

Кількісний склад наукової школи (осіб): всього – 33, з них: 

- докторів наук –8; 

- докторів філософії (кандидатів наук) – 24; 

- здобувачів – 1. 

Напрями досліджень: 

- розроблення теоретичних основ підвищення ефективності виробництва, 

експлуатації, технічного обслуговування, ремонту та відновлення засобів 

річкового та морського транспорту;  

- дослідження системних властивостей засобів річкового та морського 

транспорту в різноманітних умовах експлуатації: надійність, безвідмовність, 

довговічність, паливна економічність, ремонтна придатність, безпека 

використання, екологічність, ергономічність, естетичність і методи їх 

оптимізації;  

- створення наукових основ і методів розрахунку параметрів і управління 

ресурсом, надійністю та технічним станом засобів транспорту, розроблення 
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методів підвищення ефективності експлуатації засобів транспорту та їх 

функціональних систем, обладнання та засобів забезпечення їх 

працездатності; 

- розроблення методів і технічних засобів автоматизації та комп'ютеризації 

процесів експлуатації, технічного обслуговування та ремонту, удосконалення 

організації, методів, засобів підвищення зносостійкості та ресурсу деталей, 

вузлів, агрегатів засобів транспорту в технологіях ремонту; 

- дослідження, розроблення та прогнозування методів удосконалення 

тактико-технічних і експлуатаційних характеристик засобів транспорту, 

обґрунтування експлуатаційних вимог до їх ремонтопридатності та 

технологічності обслуговування, підвищення ефективності контролю 

технічного стану транспортної техніки, встановлення закономірностей 

змінювання параметрів технічного стану в процесі експлуатації, 

впровадження методів і засобів діагностування та прогнозування технічного 

стану засобів транспорту, що забезпечують високу ефективність їх 

використання та надійність роботи; 

- дослідження закономірностей процесів навігації й управління рухом судна, 

розроблення методів і засобів оптимального управління рухом і орієнтації 

засобів річкового та морського транспорту, у тому числі в локально 

обмеженому просторі; 

- розроблення теоретичних засад й основ побудови систем і алгоритмів 

обробки сигналів для ефективного виявлення об'єктів, підвищення точності 

та надійності інформації про параметри руху, стан об'єктів спостереження, 

розпізнавання об'єктів; 

- розроблення методологічних основ та принципів побудови систем 

виявлення, спостереження та розпізнавання засобів річкового та морського 

транспорту у локально обмеженому просторі, у різних діапазонах 

електромагнітних і акустичних коливань на засадах активної, напівактивної, 

пасивної, первинної та вторинної локації, однопозиційних і багатопозиційних 

локаційних і навігаційних систем; 
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- дослідження методів підвищення ефективності процесів навігації й 

управління рухом засобів річкового та морського транспорту, дослідження та 

розроблення методів виводу рухомих об'єктів у локально обмеженому 

просторі з визначеними просторово-часовими координатами, а також 

принципів прийняття рішень за допомогою навігаційних систем і систем 

спостереження. 

Наукові зв’язки 

З метою розширення можливостей наукових досліджень КІВТ та 

науковці школи тісно співпрацюють з крюїнговими компаніями, проводять 

наукові семінари та круглі столи з багатьма іншими організаціями, що 

дозволяє розширити спектр та полігон досліджень й додатково 

використовувати лабораторну базу та можливості відповідних структур. 

Науковою школою «Інновації водного транспорту» щорічно проводиться 

Міжнародна науково-практична конференція «ДНІПРОВСЬКІ ЧИТАННЯ».  

Кількість здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти 

– 36.  

Основні здобутки наукової школи за 2022 рік:  Кількість 

1.      Кількість публікацій (статей)  

      у виданнях, що включені до переліку наукових фахових 

видань України 

78 

     за кордоном (у міжнародних виданнях) 2 

2.   Кількість публікацій (статей) у міжнародних 

наукометричних базах даних (Scopus, Web of science для соціо-

гуманітарних Copernicus) 

3 

3. Опубліковано монографій, усього 1 

4. Захищено дисертацій за зазначеним науковим напрямом під 

керівництвом представника наукової школи 

 

у т.ч., кандидатських - 

           докторських - 

5. Отримано охоронних документів, усього  

у т.ч., патентів на винаходи;  

            патентів на корисну модель; - 

5.1. Отримано свідоцтв авторського права 5 

6. Наявність почесних наукових звань, грамот, медалей, 

орденів, наукових премій, одержаних представниками наукової 

школи 

- 
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Наукова школа «Залізнична колія, колійні з’єднання та їх взаємодії з 

рухомим складом» 

Загальні відомості про школу: 

Напрям наукової школи – «Залізнична колія. Взаємодія колії та рухомого 

складу». 

Галузь знань: 27 Транспорт. 

Керівник – Даніленко Едуард Іванович, завідувач кафедри залізничної колії 

та колійного господарства ДУІТ, заслужений діяч науки і техніки України, 

академік Транспортної академії України, лауреат Державної премії України в 

галузі науки і техніки, доктор технічних наук, провідний вчений у галузі 

залізничної колії та промислового транспорту. 

Наукова школа створена та існує з 1998 року при кафедрі залізнична колія та 

колійне господарство.  

Основні напрями наукової діяльності наукової школи такі: 

- розроблення та удосконалення конструкцій верхньої будови колії та 

колійних пристроїв для сучасних умов експлуатації; 

- дослідження взаємодії рухомого складу з залізничною колією; 

- особливості взаємодії колії та рухомого складу при швидкісному русі 

поїздів; 

- удосконалення методів розрахунків залізничної колії на міцність, стійкість і 

надійність; 

- особливості взаємодії колії та рухомого складу на стрілочних переводах і 

пересіченнях колій; 

- дослідження міцності, зносостійкості, витривалості та експлуатаційної 

надійності елементів та матеріалів верхньої будови колії; 

- удосконалення системи ведення колійного господарства в умовах 

швидкісного руху поїздів; 

- розроблення методів діагностики технічного стану і прогнозування 

тривалості експлуатаційної роботи елементів залізничної колії і колійних 

пристроїв; 
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- визначення допустимих швидкостей руху поїздів новими конструкціями 

колії та інженерними спорудамами; 

- рішення прикладних науково-технічних задач для галузі колійного 

господарства за замовленням підрозділів Укрзалізниці; 

- технічна експертиза нових розробок Укрзалізниці в галузі колійного 

господарства тощо. 

Кількісний склад наукової школи (осіб) – 24 особи. 

Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб): 

- докторів наук – 5; 

- кандидатів наук –17; 

- наукових співробітників – 2. 

Наукова діяльність за звітній період: 

1. Виконання планових наукових досліджень: 

- науково-дослідна робота. «СТП. Залізнична колія. Улаштування й 

утримання» (тема 4/106-19. Нормативно-технічний документ 

АТ «Укрзалізниця». Акт виконаних робіт від 24.12.2021 р.).  

Колектив авторів: Даніленко Е.І., Курган М.Б., Курган Д.М., Твердомед В.М., 

Бойко В.Д., Молчанов В.М., Олійник О.А., Сорока О.О. 

2. Здобуття вченого звання: 

- Курган Д. М. отримав Атестат професора АП № 004159 від 09.08.2022. 

3. Опонування дисертацій: 

- к.т.н., доц. Потапов Д.О. – офіційний опонент дисертаційної роботи 

Федоренко Єлизавети Михайлівни на тему: «Обґрунтування раціональних 

норм періодичності виконання колійно-ремонтних робіт», поданої на 

здобуття ступеня доктора філософії за спеціальністю 275 Транспортні 

технології (за видами), м. Дніпро, 2022 р.; 

- к.т.н., доц. В.М. Твердомед, дисертаційна робота «Підвищення безпеки руху 

вантажних вагонів зі зменшеною тарою шляхом удосконалення засобів і 

підходів проведення ходових випробувань» Прокопенка П.М. на здобуття 
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наукового ступеня доктора філософії за спеціальністю 273 Залізничний 

транспорт. 

4. Наукове керівництво дисертаційною роботою: 

- д.т.н., професор Е.І. Даніленко, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, здобувач – старщий викладач Сорока О.О.; 

- д.т.н., професор Е.І. Даніленко, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант ІІІ року Демченко О.В.; 

- д.т.н., професор. Курган М.Б., спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант ІІ курсу Хмелевська Н.П.; 

- д.т.н., професор. Курган М.Б., спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант ІІ курсу Іванов Р. В.; 

- к.т.н., доц. В.М. Твердомед, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті аспірант ІІ року Поліщук О.С.; 

- к.т.н., доц. В.М. Твердомед, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант І року Гречко В.О.; 

- к.т.н., доц. В.М. Твердомед, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант І року Ковальчук О.Б.; 

- к.т.н., доц. В.Д. Бойко, спеціальність 275 Транспортні технології на 

залізничному транспорті, аспірант І року Воронцов Я.С. 

5. Опублікування наукових статтей: 

- Kurhan, D., Kurhan, M., Hmelevska, N. Development of the High-Speed 

Running of Trains in Ukraine for Integration with the International Railway 

Network // Acta Polytechnica Hungarica. – 2022. – Vol. 19(3). – pp. 207–218. 

DOI: https://doi.org/10.12700/APH.19.3.2022.3.16. (Scopus) 

- Kurhan, M., Kurhan, D., Husak, M., Hmelevska, N. Increasing the Efficiency of 

the Railway Operation in the Specialization of Directions for Freight and 

Passenger Transportation // Acta Polytechnica Hungarica. – 2022. – Vol. 19(3). – 

pp. 231–244. DOI: https://doi.org/10.12700/APH.19.3.2022.3.16. (Scopus)  

- Kurhan D., Fischer S. Modeling of the Dynamic Rail Deflection using Elastic 

Wave Propagation // Journal of Applied and Computational Mechanics. – 2022. – 

https://doi.org/10.12700/APH.19.3.2022.3.16
https://doi.org/10.12700/APH.19.3.2022.3.16
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Vol. 8(1). – pp. 379–387.  

- Kurhan, D., Kurhan, M., Hmelevska, N. Maintenance Reliability of Railway 

Curves Using Their Design Parameters // Acta Polytechnica Hungarica. – 2022. – 

Vol. 19(6). – pp. 115–127. (Scopus) 

- Kurhan, M., Kurhan, D., Husak, M., Hmelevska, N. Innovative technologies for 

the introduction of high-speed train operation (on the example of track 

maintenance in the plan) // Transport Means 2022. pp. 372–377. (Scopus) 

- Kosarchuk, V.; Chausov, M.; Pylypenko, A.; Tverdomed, V.; Maruschak, P.; 

Vasylkiv, V. Increasing Wear Resistance of Heavy-Loaded Friction Pairs by 

Nanoparticles in Conventional Lubricants: A Proof of Concept. Lubricants 

2022,10, 64. https://doi.org/10.3390/lubricants10040064 

6. Участь у наукових конференціях: 

- Курган Д. М., Курган М. Б., Гусак М. А. Моделювання взаємодії рухомого 

складу і колії на ділянках змінної жорсткості // Матеріали VІІІ Міжнародної 

науково-практичної конференції «Мости та тунелі: теорія, дослідження, 

практика», 19-20 жовтня 2022 р. – Дніпро, 2022. С. 21–22. 

- Курган М. Б., Лужицький О. Ф., Хмелевська Н. П. Улаштування ділянок 

змінної жорсткості у місцях сполучення моста з насипом // Матеріали VІІІ 

Міжнародної науково-практичної конференції «Мости та тунелі: теорія, 

дослідження, практика», 19-20 жовтня 2022 р. – Дніпро, 2022. С. 23–25. 

- Радкевич А. В., Курган Д. М., Курган М. Б. Модернізація інфраструктури на 

основних стратегічних напрямках для проведення логістичних операцій // 

Всеукраїнська наукова конференція «Логістика і транспортна безпека: 

проблеми та перспективи розвитку в контексті аналізу сучасних викликів, 

загроз», 28 жовтня 2022 р. – Дніпро, 2022. С. 13–19. 

- Олійник О.А., к.т.н., доцент, Дослідження вертикальних сил взаємодії на 

вертикальних нерівностях поверхні кочення хрестовин стрілочних переводів 

// ІV Всеукраїнська науково-технічна інтернет-конференція «Технічні науки в 

Україні: сучасні тенденції розвитку». Тези доповідей – К.: Вид-во КІЗТ, 2022. 

– С. 196–198;  
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- Сорока О.О. Дослідження зносу елементів стрілочних переводів для 

експлуатаційних умов Київського метрополітену // ІV Всеукраїнська 

науково-технічна інтернет-конференція «Технічні науки в Україні: сучасні 

тенденції розвитку». Тези доповідей – К.: Вид-во КІЗТ, 2022. – С. 221–223.  

7. Виступ студентів на конференціях  

Під керівництвом членів наукової школи підготовлено студентів до 

участі в науково-практичній конференції студентів, аспірантів і викладачів 

ДУІТ (червень 2022 р.). Всього в заході взяло участь 10 студентів.  

За результатами конференції були опубліковані тези доповідей в 

збірнику тез університету. Також студенти взяли участь у ІV Всеукраїнській 

науково-технічній інтернет конференції «Технічні науки в Україні: сучасні 

тенденції розвитку» (листопад 2022 р.) Всього в заході взяло участь 4 

студенти. За результатами конференції були опубліковані тези доповідей. 

Наукова школа «Дизайн і реклама в соціокультурному  

та освітньому просторі» 

Загальні відомості про школу: 

Галузь знань: 02 Культура і мистецтво. 

Керівник – Прищенко Світлана Валеріївна, доктор мистецтвознавства, 

професор, кандидат технічних наук (з технічної естетики). 

Кількісний склад наукової школи (осіб) – 3. 

Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб): 

- академіків, член-кореспондентів Академії наук (державного статусу) – 0; 

- докторів наук – 1; 

- кандидатів наук – 2. 

Найбільш вагомі результати за 2022 рік: 

- наукові й академічні зв’язки з науковцями Литви, Чорногорії, Хорватії, 

Словенії, Болгарії, Польщі, Німеччини; онлайн-участь викладачів з 

Чорногорії та Німеччини в Міжнародній науковій конференції «Дніпровські 

читання» ДУІТ, грудень 2022 р.; 
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- розробка наукових положень з вивчення культурно-мистецької спадщини 

України та її творчого використання в дизайні та рекламі, а також надбань 

українського дизайну в оформленні рухомого складу залізниць і 

метрополітену, дизайні суднового середовища та в рекламі на транспорті; 

- удосконалення освітньої програми «Дизайн середовища» для здобувачів 

першого рівня вищої освіти за спеціальністю 022 Дизайн; підготовка до 

акредитації ОП; 

- наукові публікації у виданнях, що індексуються у наукометричних базах, 

зокрема Scopus та WoS; 

- участь у міжнародних наукових конференціях на регулярній основі, 

зокрема за кордоном. 

Публікація статей: 

1. Petrushevskyi A. Use of three dimensional printing in the production of textile 

print forms // Vlákna a textile (CZ Чехія). SCOPUS. Technical University of 

Liberec, 2022. Vol.29 (2). Р.3–9. (in English). 

2. Pryshchenko S. Visual Aesthetics of the Digital Media // European Journal of 

Media, Art and Photography (Slovak Republic) / WEB OF SCIENCE. Trnava 

University, 2022. Vol.10. No.2. Р.79–89 (in English). 

На цей момент: 

Петрушевський А.О. є членом редколегії фахового наукового журналу 

«Теорія і практика дизайну» Національного авіаційного університету          

(м. Київ). 

Прищенко С.В. є: 

- членом редколегії фахових наукових журналів категорії Б «Культура і 

сучасність» та «Мистецтвознавчі записки» Національної академії керівних 

кадрів культури і мистецтв (м. Київ); 

- членом редколегії фахового журналу категорії Б «Українська академія 

мистецтва» Національної академії образотворчого мистецтва і архітектури 

(м. Київ); 
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- членом редколегії зарубіжного наукового журналу «Perfectus AC» 

(Словенія); 

- членом редколегії міжнародного наукового журналу «Науковий огляд» 

(Україна); 

- членом наукового комітету І Міжнародної науково-практичної конференції 

«Інновації в архітектурі та дизайні» в Національній академії образотворчого 

мистецтва і архітектури 25-26.05.2022 р., доповідь «Проєкт ЕКО-культура 

для соціальних змін (на прикладі Міжнародного конкурсу екоплаката), 

опубліковано тези 5 студентів ІІІ курсу ДУІТ спеціальнсть 022 Дизайн. 

Участь у міжнародних та всеукраїнських заходах: 

Прищенко С.В.: 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної Карпатської зимової школи, Київ, 

КНУ ім. Шевченка, лютий 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

Харківської державної академії мистецтв і дизайну, квітень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Інновації в архітектурі та дизайні» в Національній академії образотворчого 

мистецтва і архітектури, Київ, травень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Соціокультурні тенденції розвитку сучасного дизайну та мистецтва», 

Херсон, ХНТУ, вересень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

кольору, Флоренція, Італія, вересень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Проблеми відновлення соціальної інфраструктури та просторового розвитку 

території повоєнної України», Львів, жовтень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції, 

Мюнхенський ун-т Людвіга-Максиміліана, Німеччина, листопад 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної наукової конференції «Дніпровські 

читання 2022» ДУІТ, грудень 2022 р. 
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Антонович Є.А.: 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної Карпатської зимової школи, Київ, 

КНУ імені Тараса Шевченка, лютий 2022 р.; 

- участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції Харківської 

державної академії мистецтв і дизайну, квітень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Інновації в архітектурі та дизайні» в Національній академії образотворчого 

мистецтва і архітектури, Київ, травень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Соціокультурні тенденції розвитку сучасного дизайну та мистецтва», 

Херсон, ХНТУ, вересень 2022 р.; 

- участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції «Проблеми 

відновлення соціальної інфраструктури та просторового розвитку території 

повоєнної України», Львів, жовтень 2022 р.; 

- участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції «Ерделівські 

читання», Ужгород, Закарпатська академія мистецтв, жовтень 2022 р. 

Петрушевський А.О.: 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Інновації в архітектурі та дизайні» в Національній академії образотворчого 

мистецтва і архітектури, Київ, травень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Соціокультурні тенденції розвитку сучасного дизайну та мистецтва», 

Херсон, ХНТУ, вересень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Проблеми відновлення соціальної інфраструктури та просторового розвитку 

території повоєнної України», Львів, жовтень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Ерделівські читання», Ужгород, Закарпатська академія мистецтв, жовтень 

2022 р. 
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Практичне використання отриманих наукових результатів: 

- Прищенко С.В.: робота над монографією «Візуальна мова кольору»;  

- Антонович Є.А.: робота над монографією «Історія мистецтва і дизайну». 

Участь у конкурсах, грантах тощо за звітний рік: 

- Прищенко С.В. отримала дослідницьку стипендію з 01.11.2022 р. від 

Європейського гуманітарного університету (Вільнюс, Литва) для написання 

монографії (англійською мовою), очної участі у Міжнародній науковій 

конференції, проведенні очної публічної лекції для викладачів і студентів у 

квітні 2023 р. 
 

      Підготовлено до друку підручник «Дизайн реклами», автори Прищенко 

С.В., Антонович Є.А. Кількість опублікованих статей у виданнях, 

рекомендованих МОН України, в українських та закордонних журналах за 

останній рік – 7. Кількість наукових конференцій, ініційованих науковою 

школою (оргкомітет, програма): 1 міжнародна – Карпатська зимова школа, 

онлайн (лютий 2022). 

      Підвищення кваліфікації – 3 (пройдено членами наукової школи в 

Національній академії педнаук України в травні-листопаді 2022 р.). 

Перспективи розвитку наукової школи на 5 років: 

- кругли столи – 1; 

- конференції – 1; 

- участь у виставках – 1; 

- публікації у Scopus та Web of Science – 2; 

- заходи щодо популяризації наукової школи – 1; 

- перспективи оновлення кадрового складу наукової школи: 

- закордонні стажування – 1 (Прищенко С.В., Чорногорія, червень 2023р.);  

- міжнародна мобільність – 1 (Прищенко С.В. – Литва, квітень 2023 р.);  

- участь у міжнародних проєктах – 1.  
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Наукова школа «Економіка управління і технологій на транспорті» 

Загальні відомості про школу: 

Галузь знань за державним переліком науково-технічної інформації:  

- 02 Культура і мистецтво; 

- 05 Соціальні та поведінкові науки;  

- 07 Управління та адміністрування; 

- 28 Публічне управління та адміністрування (МПУА).  

Керівник: Боняр Світлана Михайлівна – декан факультету управління і 

технологій, д.е.н., професор. 

Кількісний склад наукової школи (осіб) – 50 осіб. 

Кваліфікаційний склад наукової школи (осіб): 

докторів наук – 4; 

кандидатів наук – 46. 

Кількість докторантів, аспірантів, здобувачів, магістрів, студентів:                  

1 докторант, 10 аспірантів. 

Найбільш вагомі результати за 2022 рік: 

- участь у виконанні проєкту WARN «Академічна протидія гібридним 

загрозам» Project Number: 610133-EPP-1-2019-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP, який 

реалізується в межах Програми Європейського Союзу Еразмус+ за напрямом 

«Розвиток потенціалу вищої освіти»; 

- участь у виконанні проєкту за міжнародною програмою Creng+ project on 

"Crisis and Risks Engineering for Transport Services” CRENG, Project Number: 

598218-EPP-1-2018-1-PL-EPPKA2-CBHE-JP (Галан О.В.); 

- участь в проєкті «НОРВЕГІЯ-УКРАЇНА. Професійна адаптація. Інтеграція в 

державну систему» (NUPASS)» (професійна перепідготовка та соціальна 

адаптація військовослужбовців, ветеранів та членів їхніх сімей). Професійна 

перепідготовка здійснюється в місті Києві на базі навчально-наукового 

центру післядипломної освіти Державного університету інфраструктури та 

технологій; 
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- участь у роботі міжнародних майстер-класів за напрямом "Crisis and Risks 

Engineering for Transport Services” (Галан О.В.); 

- налагодження наукових і академічних зв’язків з вітчизняними та 

закордонними науковцями Франції, Норвегії, Німеччини, Польща, Італії, 

США, Бельгії в рамках реалізації проєкту «Академічна протидія гібридним 

загрозам»; 

- наукові й академічні зв’язки з науковцями Литви, Чорногорії, Хорватії, 

Словенії, Болгарії, Польщі, Німеччини; онлайн-участь викладачів з 

Чорногорії та Німеччини в Міжнародній науковій конференції «Дніпровські 

читання» ДУІТ, грудень 2022 р.; 

- розробка наукових положень з вивчення культурно-мистецької спадщини 

України та її творчого використання в дизайні та рекламі, а також надбань 

українського дизайну в оформленні рухомого складу залізниць і 

метрополітену, дизайні суднового середовища та в рекламі на транспорті; 

- організація ІІІ Міжнародної науково-практичної конференції «Управління 

та адміністрування в умовах протидії гібридним загрозам національній 

безпеці» (організована Державним університетом інфраструктури та 

технологій спільно з Харківським національним університетом 

радіоелектроніки в рамках реалізації проєкту «Академічна протидія 

гібридним загрозам», який реалізується в межах Програми Європейського 

Союзу Еразмус+ за напрямом «Розвиток потенціалу вищої освіти» 

(22.11.2022р.). Цього року в конференції взяли участь 262 учасники (з них 

43% – представники НПП; 46% – здобувачі першого та другого рівнів вищої 

освіти; 11% – здобувачі третього рівня вищої освіти) з 8 країн світу (Франція, 

Норвегія, Німеччина, Польща, Італія, США, Бельгія, Україна), із 70 наукових 

установ та закладів вищої освіти з 24 міст України (Біла Церква, Болград, 

Вінниця, Дніпро, Житомир, Запоріжжя, Ізмаїл, Ірпінь, Кам’янське, Київ, 

Кривий Ріг, Кропивницький, Львів, Миколаїв, Одеса, Острог, Полтава, Рівне, 

Суми, Тернопіль, Харків, Херсон, Хмельницький, Чернігів). 39 (21%) від 

загальної кількості поданих тез підготовлено англійською мовою; 
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- участь у міжнародних наукових конференціях на регулярній основі, зокрема 

за кордоном: 

- на базі кафедри ТПЕ був проведений І та ІІ тур науково-методичної 

конференції ДУІТ, в ІІ турі взяли участь 5 викладачів та 30 студентів, у тому 

числі 3 студенти з інших ЗВО. Робота секції була поділена на дві підсекції, 

засідання яких проведені в заочному форматі. За результатами науково-

методичної конференції ДУІТ, що відбулася 6-8 червня 2022 року, 

підготовлено та опубліковано під керівництвом викладачів кафедри тези 

студентів. Усі доповіді були підготовлені на достатньому якісному рівні; 

- викладачі та аспірати, зокрема Яновська В.П., Творонович В.І.,          

Медина А.П., разом зі студентами взяли участь у ІІІ Міжнародній науково-

практичній конференції «Управління та адміністрування в умовах протидії 

гібридним загрозам національній безпеці» (м. Київ, 22 листопада 2022 року). 

Присвоєння вчених звань доцента кафедри: 

Присвоєно вчене звання доцента кафедри менеджменту, публічного 

управління та адміністрування Осиповій Є.Л. (Атестат АД № 011334 від 

10.10.2022 р.) та Пахоті Н.В. (Атестат АД № 011340 від 10.10.2022 р.), 

Дуднику Ю.П. (. (Атестат АД № 011338 від 10.10.2022 р.). 

Присвоєно вчене звання доцента кафедри теоретичної та прикладної 

економіки Костенко А.М. (Атестат від 01 лютого 2022 р. АД № 009710). 

Присвоєно вчене звання доцента кафедри інформаційних технологій та 

дизайну Завгородній Г.А. (Атестат АД № 011338 від 10.10.2022 р.) 

          Викладачі на регулярній основі брали участь у міжнародних наукових 

конференціях і конгресах, зокрема за кордоном, а саме: 

- Інформаційні технології та цифрова економіка: ІІІ Міжнародна науково-

практична конференція (19-20 квітня 2022 року); 

- Управління та адміністрування в умовах протидії гібридним загрозам 

національній безпеці: ІІІ Міжнародна науково-практична конференція (м. 

Київ, 22 лістопада 2022 року); 
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- Трансформація національної, закордонної моделей економічного розвитку 

та законодавства в умовах воєнного часу: ІІІ Міжнародна науково-практична 

конференція ВНУ імені Лесі Українки, (27-29.06.2022 року), м. Луцьк; 

- Розвиток економіки та бізнес-адміністрування: наукові течії та рішення: ІІІ 

Міжнародна науково-практична конференція (20-25 травня 2022 р). Київ, 

НАУ; 

- Інформаційні технології в культурі, мистецтві, освіті, науці, економіці та 

бізнесі: VIІ Міжнародна науково-практична конференція, м. Київ, 20-21 

квітня 2022 р.; 

- члени Школи Шуляренко С.М., Шпирко О.М., Кравченко О.О., Ярмоліцька 

О.В. разом зі студентами взяли участь у ІІІ Міжнародній науково-практичній 

конференції «Управління та адміністрування в умовах протидії  гібридним 

загрозам національній безпеці» (м. Київ, 22 листопада 2022 року); 

- ІІІ Міжнародна конференція «Цифрова економіка та інформаційні 

технології» (15-16.04.2022, м. Київ) – Пилипенко О.В., 

- Міжнародна науково-практична конференція «Потенціал сталого розвитку в 

умовах сучасних регіональних та глобальних викликів» (11-13.05.2022,        

м. Чернівці (Україна) – м. Сучава (Румунія)) – Пилипенко О.В.; 

- 18 науково-практична міжнародна конференція «Міжнародна транспортна 

інфраструктура, індустріальні центри і корпоративна логістика» (02-

03.06.2022, м. Харків) – Яновська В.П., Цвірко О.О.; 

- X Europejskie Forum Taborowe (Zespuł Doradowców Gospodarcich, Warszawa, 

05.06.2022) – Яновська В.П.; 

- X Kongres Infrastruktury w Warszawie (Centrum Nauki Kopernik, Warszawa, 

14.06.2022) – Яновська В.П.; 

- VI Міжнародна науково-практична конференція (присвячена 100-річчю від 

Дня народження професора Турченка Михайла Михайловича): «Управління 

розвитком соціально-економічних систем» (15-16.06.2022, м. Харків) – 

Пилипенко О.В.; 
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- VI Міжнародна науково-практична конференція «Управління розвитком 

соціально-економічних систем» (15-16.06.2022, м. Харків) –           

Устіловська А.С., Накалюжна А.О.; 

- ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні тренди поведінки 

споживачів товарів і послуг» (25-26.02.2022, м. Рівне) – Пилипенко О.В.; 

- XIV Міжнародна конференція Transport Problems 2022 з друком статей у 

збірнику конференції (Katowice, Poland, 27.06–01.07.2022 –               

Пилипенко О.В., Устіловська А.С.; 

- Konferencja Społeczno-Ekologiczna Gospodarka Rynkowa (Szkoła Główna 

Handlowa, Warszawa, 30.09.2022) – Яновська В.П.; 

- XII Kongres Kolejowy w Warszawie (Centrum Nauki Kopernik, Warszawa, 

17.11.2022) – Яновська В.П.; 

- VIІ Міжнародна науково-практична конференція «Інформаційні технології 

в культурі, мистецтві, освіті, науці, економіці та бізнесі»      (м. Київ, 20-21 

квітня 2022 р.); 

- Міжнародна науково-практична конференція студентів і молодих учених 

«Інформаційні технології в соціокультурній сфері, освіті та економіці» (Київ, 

19-20 квітня 2022 р.); 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної Карпатської зимової школи, Київ, 

КНУ імені Тараса Шевченка, лютий 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

Харківської державної академії мистецтв і дизайну, квітень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Інновації в архітектурі та дизайні» в Національній академії образотворчого 

мистецтва і архітектури, Київ, травень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Соціокультурні тенденції розвитку сучасного дизайну та мистецтва», 

Херсон, ХНТУ, вересень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

кольору, Флоренція, Італія, вересень 2022 р.; 
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- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції 

«Проблеми відновлення соціальної інфраструктури та просторового розвитку 

території повоєнної України», Львів, жовтень 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції, 

Мюнхенський ун-т Людвіга-Максиміліана, Німеччина, листопад 2022 р.; 

- онлайн-участь у роботі Міжнародної наукової конференції «Дніпровські 

читання 2022», ДУІТ, грудень 2022 р. 

- участь у роботі Міжнародної науково-практичної конференції «Ерделівські 

читання», Ужгород, Закарпатська академія мистецтв, жовтень 2022 р. 

- V Всеукраїнська науково-практична конференція «Нові інформаційні 

технології управління бізнесом» (Київ, 16 лютого, 2022 р.); 

- T Tarasenko, V Zalozh, S Maksymov. Approach of using a system of evaluation 

indicators in determining the efficiency of ships in the Danube shipping. The 8th 

International Scientific Conference SEA-CONF 2022 May 19-20, 2022 – 

Constanza, Romania; 

- Максимов С.Б. Необхідність формування механізму стратегічного 

планування для підприємств водного транспорту. ІІІ міжнародна науково-

практична конференція «Інформаційні технології та цифрова економіка», 8-9 

червня 2022 р., Київ: ДУІТ, 2022; 

- Максимов С.Б. Система індикаторів як складова механізму стратегічного 

планування для підприємств водного транспорту. Науково-практична 

конференція студентів, аспірантів і викладачів (6-8 червня), К.: ДУІТ. 2022. 

Опубліковано статті в журналі рівня Scopus, WoS: 

- Karpenko O., Semenchuk T., Osypova Y., Pakhota N. TheImpact Of 

Crowdfunding On The Innovation Process In The Conditions Of Ukraine’s 

Economy Digital Transformation. IJCSNS International Journal of Computer 

Science and Network Security, VOL.22 No.1, January 2022. P. 702– 

708.https://doi.org/10.22937/IJCSNS.2022.22.1.92 (Web of Science) 

- Kostenko A., Terepyshchyi S. Media Literacy and Information Security in 

Education. Studia Warminskiy, № 58, 2021, P. 133–141. DOI: 
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https://doi.org/10.31648/sw.7010 (ESCI (Emerging Sources Citation Index the 

Web of Science), Index Copernicus Journal Master List, The CiteFactor) 

- KuzmenkoО., Litvin, I., Fesenko, M., Hurman, O., Nahorniak, H.. Forecast-

planning system of financial support for the development of industrial enterprises. 

Amazonia Investiga, 11(53), 2022, P. 132–145. DOI: 

10.34069/AI/2022.53.05.13URL://amazoniainvestiga.info/index.php/amazonia/arti

cle/view/2012(Web of Science) 

- Petrenko O., Chuprina E., Zahorodnia Y., Britchenko I., Goretskyi O. Specific 

characteristics of seaports development in the context of digitalization: 

international experience and conclusions. International Journal of Agricultural 

Extension. Special Issue 01 | Issues of Legal Regulation in Agrarian and Tourism 

Space. 2022. P. 105–117. DOI: 10.33687/ijae.010.00.3879 (Scopus) 

- Yanovska V., Kravchenko O., Tvoronovych V., Chernii V. The impact of modern 

macroeconomic factors on the development of the economic strategies of 

companies, Forum Scientiae Oeconomia, 10(1), 2022, P. 49–66. DOI: 

https://doi.org/10.23762/FSO_VOL10_NO1_3 (Scopus) 

- Andrii Rybalochka, Vasyl Kornaga, Daria Kalustova, Vadym Mukhin, Yaroslav 

Kornaga, Valerii Zavgorodnii, Sergiy Valyukh, "White Colour Hues in Displays 

and Lighting Systems Based on RGB and RGBW LEDs", International Journal of 

Image, Graphics and Signal Processing(IJIGSP), Vol.14, No.3, pp. 1–10, 

2022.DOI: https://doi.org/10.5815/ijigsp.2022.03.01 (Scopus) 

- Vadym Mukhin, Pavlo Anakhov, Viktoriia Zhebka, Vladislav Kravchenko, 

Aksieniia Shtimmerman, Valerii Zavgorodnii, Yurii Bazaka, "Protecting Hybrid 

Information Transmission Network from Natural and Anthropogenic Hazards", 

International Journal of Computer Network and Information Security(IJCNIS), 

Vol.14, No.5, pp.1–10, 2022. DOI: https://doi.org/10.5815/ijcnis.2022.05.01 

(Scopus) 

- Petrushevskyi A. Use of three dimensional printing in the production of textile 

print forms // Vlákna a textile (CZ Чехія). Scopus. Technical University of 

Liberec, 2022. Vol.29 (2). Р. 3–9. (in English). 
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- Pryshchenko S. Visual Aesthetics of the Digital Media // European Journal of 

Media, Art and Photography (Slovak Republic) / Web of Science. Trnava 

University, 2022. Vol.10. No.2. Р. 79–89 (in English). 

Публікації у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку 

фахових видань України: 

- Власова В.П.Тарновська І.В.,Недоля Д.В. Бізнес-стратегія підприємства в 

умовах турбулентного зовнішнього середовища. Економіка та суспільство, 

вип. 42. https://doi.org/10.32782/2524-0072/2022-42-85 

- Власова В.П., Борбіч М.С. Етичні принципи в підприємницькій діяльності. 

Підприємництво та інновації. 23 (Квітень 2022), С. 42–46. 

DOI:https://doi.org/10.37320/2415-3583/23.8. (наукове фахове наукометричне 

видання категорії Б, IndexCopernicus. 

- Vlasova, V. and Tarnovska, I. 2022. Strategic priorities of entrepreneurship in 

creative industries. Grail of Science. 14-15 (Jun. 2022), P. 128–130. 

DOI:https://doi.org/10.36074/grail-of-science.27.05.2022.018. 

- Karpenko O., Kovbatiuk M., Shevchuk V., Kovbatiuk G. 

Internationalprojectsinthesystemofinternationalcooperation. Науковий вісник 

Ужгородського національного університету: Серія ”Міжнародні економічні 

відносини та світове господарство”. Вип. 42. Одеса: ВД “Гельветика”, 2022. – 

С. 74–79. DOI: https://doi.org/10.32782/2413-9971/2022-42-13 (наукове фахове 

наукометричне видання категорії Б, IndexCopernicus). 

- Карпенко О., Куниця О. Застосування нейрологічних рівнів як передумова 

створення безконфліктного середовища у трудовому колективі. Збірник 

наукових праць Державного університету інфраструктури та технологій: 

Серія «Економіка і управління». Вип. 51 К.: ДУІТ, 2022. – С. 33–42. 

- Карпенко О.О., Боняр С.М., Карпенко І.О. Оцінювання 

конкурентоспроможності країни за міжнародними рейтингами. 

EconomicSynergy: науковий журнал. ЗВО «Міжнародний науково-технічний 

університет імені академіка Юрія Бугая». Київ. 2022, № 1-2(3-4). – С. 32–59. 

- Karpenko O., Palyvoda O., BelianskaYu., OsypovaYe. 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2022-42-85
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Innovativeapproachestotheorganizationofbusinessprocessesoftransportenterprisesi

ntheconditionsofEuropeanintegration. «AcademyReview», No. 2, 2022. – Р. 125-

142. DOI: 10.32342/2074-5354-2022-2-57-10. 

- Осипова Є.Л. Адаптивне управління інноваційним розвитком 

транспортних підприємств. БізнесІнформ. 2022. № 1. – C. 383–390. [Фахове 

видання України, категорія «Б», Index Copernicus]. DOI 

https://doi.org/10.32983/2222-4459-2022-1-383-390 

- Харчук О.Г., Чайковська М.А. Експорт України у 1 півріччі 2021 року: 

проблеми та шляхи його зростання. Економіка та суспільство. 2022. № 

35.URL:https://economyandsociety.in.ua/index.php/journal/article/view/1074 

DOI: 10.32782/2524-0072/2022-35-12. 

- Пахота Н.В. Інформаційні війни у сучасних міжнародних відносинах. 

Бізнес Інформ. 2022. № 1. – C. 53–58. URL: https://doi.org/10.32983/2222-

4459-2022-1-53-58 (наукове фахове наукометричне видання категорії Б, 

IndexCopernicus). 

- Осипова Є.Л. Адаптивне управління інноваційним розвитком 

транспортних підприємств. БізнесІнформ. 2022. № 1. – C. 383–390. [Фахове 

видання України, категорія «Б», Index Copernicus]. DOI 

https://doi.org/10.32983/2222-4459-2022-1-383-390.  

- Андрєєва О.В. Оцінка роботи залізничного транспорту у контексті 

циклічного розвитку економіки. Збірник наукових праць ДУІТ. Серія 

«Економіка і управління». К.: ДУІТ, 2022. № 52.  

- Кузьменко О.М., Стрілок І.І., Шкляр В.В. Сучасний розвиток міжнародних 

відносин в контексті стратегій країн G20. Економіка і управління: Збірник 

наукових праць. Випуск 51. 2022. К. ДУІТ. 2022. – С.58–70 DOI: 

10.32703/2664-2964-2022-51-58-70 URL: 

https://em.duit.in.ua/index.php/home/issue/view/issue-11/5 

- Ковбатюк Г.О. Військові конфлікти як каталізатор інновацій. Збірник 

наукових праць Державного університету інфраструктури та технологій: 

Серія «Економіка і управління». (наукове фахове наукометричне видання 

https://doi.org/10.32983/2222-4459-2022-1-383-390
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категорії Б, Index Copernicus). Вип. 51. К.: ДУІТ, 2022. – С. 43–49. DOI: 

10.32703/2664-2964-2022-51-43-49. Фахове видання категорії Б, НМБД 

(Index Copernicus). 

- Шкурко Є.Л., Безклубна Н.Л., Юрцева О.С. Аналіз сучасного стану та 

тенденцій розвитку ринку перевезень тарно-штучних вантажів в Україні. 

Журнал «Науковий огляд», № 1(81). Київ. 2022. – С. 6–17. 

- Петренко О.І., Шкурко Є.Л., Потаповська М.О. Можливості застосування 

кластерного підходу до організації мультимодальних перевезень. Збірник 

наукових праць Міжнародний науковий журнал «Інтернаука», № 1(57). 

Київ. 2022. – С. 123–131. 

- Гринів Н.Т., Скопцов К.В., Петренко О.І. Розвиток морських портів: 

світові практики та основні уроки. Економіка та суспільство. Випуск 40 

(2022). https://doi.org/10.32782/2524-0072/2022-40-53 

- Гринів Н.Т., Петренко О.І. Дослідження світових тенденцій розвитку 

морських контейнерних перевезень. Інфраструктура ринку. Випуск 67 

(2022). – С. 41–45. DOI: https://doi.org/10.32843/infrastruct67-7 

(http://www.market-infr.od.ua/uk/67-2022) 

- Петренко О. І., Юрченко М. А. Аналіз діяльності суднобудівної 

промисловості в Україні та світі. Бізнес Інформ. Випуск 8 (2022). – C. 135–

145 https://doi.org/10.32983/2222-4459-2022-8-135-145 

- Божидай І.І., Устіловська А.С., Накалюжна А.О. Визначення ролі 

транспортної галузі в національній економіці України за допомогою 

економіко-математичного моделювання з проекцією на країни ЄС. 

Актуальні питання у сучасній науці. № 1(1) 2022. – С. 108–120. 

https://doi.org/10.52058/2786-6300-2022-1(1)-108-120 

- Устіловська А.С., Божидай І.І. Основні теоретичні засади комунікативної 

політики підприємства. Актуальні питання у сучасній науці. № 2 (2) 2022. 

– С. 138–150. https://doi.org/10.52058/2786-6300-2022-2(2)-138-150  

- Устіловська А.С., Халіна В.Ю., Колмакова О.М., Божидай І.І. Теоретичні 

засади персонал-технологій як інноваційний аспект управління персоналом 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2022-40-53
https://doi.org/10.32843/infrastruct67-7
http://www.market-infr.od.ua/uk/67-2022
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на підприємстві. Актуальні питання у сучасній науці. №2 (2) 2022. – С. 

315–327. https://doi.org/10.52058/2786-6300-2022-2(2)-315-327  

- Завгородній В.В., Завгородня Г.А., Валявська Н.О., Адаменко В.С., 

Дороговцев Є.В., Несмачний П.В. Метод автоматичної генерації контенту 

на основі процедурних алгоритмів. Вчені записки Таврійського 

національного університету імені В.І. Вернадського. Серія: Технічні науки. 

Том 33 (72). № 1, 2022. – С. 91–96. DOI: https://doi.org/10.32838/2663-

5941/2022.1/15 (фахове видання України, категорія Б).  

- Завгородній В.В., Завгородня Г.А., Демченко І.В., Крамаренко К.С., 

Шевченко І.О., Юрченко А.В. Метод створення штучних текстур із 

заданими параметрами. Вчені записки Таврійського національного 

університету імені В.І. Вернадського. Серія: Технічні науки. Том 33 (72). 

№ 2, 2022. – С. 86–90. DOI: https://doi.org/10.32838/2663-5941/2022.2/14 

(фахове видання України, категорія Б). 

- Завгородній В.В., Завгородня Г.А., Валявська Н.О., Герасименко О.О., 

Калюжний О.В., Степовий А.В. Пошук аномалій у даних за допомогою 

машинного навчання. Вчені записки Таврійського національного 

університету імені В.І. Вернадського. Серія: Технічні науки. Том 33 (72)  

№ 3, 2022. – С. 39–43. DOI: 

https://tech.vernadskyjournals.in.ua/journals/2022/3_2022/6.pdf (фахове видання 

України, категорія Б). 

- Ткаченко, О., & Тирков, В. (2022). Системи управління дистанційним 

навчанням. Цифрова платформа: інформаційні технології в соціокультурній 

сфері, 5(1), – С. 67–81. https://doi.org/10.31866/2617-796X.5.1.2022.261291 

- Ткаченко, О., & Березовський, О. (2022). CareBot – чат-бот «помічник з 

ментальної підтримки людини». Цифрова платформа: інформаційні 

технології в соціокультурній сфері, 5(1), – С. 116–129. 

https://doi.org/10.31866/2617-796X.5.1.2022.261296 

- Ткаченко, К., & Брусєнцев, В. (2022). Використання нейронних мереж під 

час розпізнавання голосових команд. Цифрова платформа: інформаційні 
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технології в соціокультурній сфері, 5(1), – С. 130–143. 

https://doi.org/10.31866/2617-796X.5.1.2022.261297 

- Ткаченко, К., & Зуєнко, О. (2022). Використання багатошарової LSTM-

нейромережі в процесі розпізнавання друкованих текстів. Цифрова 

платформа: інформаційні технології в соціокультурній сфері, 5(1), – С. 199–

215. https://doi.org/10.31866/2617-796X.5.1.2022.261305  

- Сорокун Ю. С. Методи впровадження «Ощадливого виробництва» на 

підприємствах транспортної галузі. III Міжнародна науково-практична 

конференція «DÉBATS SCIENTIFIQUES ET ORIENTATIONS 

PROSPECTIVES DU DÉVELOPPEMENT SCIENTIFIQUE», 8 липня 2022. 

Париж, Франція (подано до друку). 

- Sorokun Yu.. Modeling the process of implementing a transport enterprise 

management system based on the concept of «Lean Manufacturing». Economics & 

Education, 6 (4), 2022. 

- Максимов С.Б. Формування механізму адаптивного стратегічного 

планування для підприємств транспорту. Бізнесінформ. Менеджмент і 

маркетинг. № 2. 2022. – С. 139–145. URL: https://www.business-

inform.net/export_pdf/business-inform-2022-2_0-pages-139_145.pdf 

- Нікітін Ю.О., Сидоренко Т.М. «Системний підхід. Як основа визначення 

інноваційна дослідницька екосистема» // Наукові інновації та передові 

технології, 2022. – Випуск № 6 (8) – С. 604–619. 

- Nikitin Iu.A., Sydorenko T.N. «Digital research and innovation ecosystem, as 

development of ecosystems approaches» // VIII International Scientific and 

Practical Conference: «SCIENCE, INNOVATIONS AND EDUCATION: 

PROBLEMS AND PROSPECTS», 9-11 March 2022, Tokyo, Japan, pp.216–224. 

- Nikitin Iu.A., Sydorenko T.N. «Model of the integrated system of data mining 

and document management of the scientific organization in materials science» // V 

International Scientific and Practical Conference: «EURASIAN SCIENTIFIC 

DISCUSSIONS»._05-07 June 2022 - Barcelona, Spain, pp. 679 – 683. 
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Практичне використання отриманих наукових результатів за 2022 рік: 

- 27.05.2022 проведено міжкафедральний семінар з дисертаційної роботи 

Зорьки Ю.О. на тему: «Формування стратегії розвитку підприємств річкового 

транспорту України» за спеціальністю 073 Менеджмент, науковий керівник 

д.е.н., проф. Коба В.Г.; 

- на кафедрі МПУА постійно діють студентські наукові гуртки «Сучасний 

менеджмент», керівник СНГ – доц. Тарновська І.В., «Креативне 

підприємництво», керівник СНГ – Власова В.П., «Ефективне урядування», 

керівник СНГ – Осипова Є.Л. У рамках яких проведено заходи: 

- науково-практичний семінар на тему: «Soft Skills – невід’ємні аспекти 

формування конкурентоспроможності студентів у XXI столітті». 

Організатори: к.е.н., доц. Семенчук Т.Б., к.е.н., доц. каф. МПУА Пахота Н.В.; 

- 22.02.2022 науково-практичний семінар на тему: «Інноваційні ідеї для 

підприємництва у 2022 році». Організатор: к.е.н., доц. Власова В.П.; 

- 07.04.2022 в рамках реалізації міжнародного проєкту Erasmus+ K2 Academic 

Response to Hybrid Threats (Академічна відповідь гібридним загрозам 

(610133-EPP-1-2019-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP) та в рамках роботи СНГ 

кафедри МПУА проведення науково-практичного семінару на тему: 

«Державна політика щодо протидії гібридним загрозам». Організатор: к.е.н., 

доц. Тарновська І.В.; 

- 26.05.2022 в рамках роботи СНГ кафедри МПУА, викладання дисципліни 

«Державне та регіональне управління» було організовано та проведено 

дискусійне обговорення теми: «Запобігання корупції у сфері публічної 

служби». Були присутні здобувачі вищої освіти спеціальностей 073 

Менеджмент, 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність та 

аспіранти кафедри МПУА. Організатор: к.е.н.,  доц. Тарновська І.В.; 

- 06.06.2022 науково-практичний семінар на тему: «Трансформація 

українського бізнесу в умовах війни». Організатори: к.е.н.,                          

доц. Семенчук Т.Б., к.е.н., доц. каф. МПУА Пахота Н.В.; 

- з 13.06.2022 по 18.06.2022 в рамках ознайомлення студентів із напрямом 
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«Менеджмент соціокультурної діяльності» за ініціативи доцента кафедри 

Власової В.П. студенти спеціальності ПТБД 3 курсу пройшли курси на сайті 

«Культура і Креативність» та отримали відповідні сертифікати; 

- 07.11.2022, науково-практичний семінар на тему: «Як успішно розпочати 

власну справу». Організатор: к.е.н., доц. Власова В.П.; 

- на кафедрі фінансів, обліку і оподаткування на базі студентських наукових 

гуртків «Бухгалтерські студії» та «Фінансист» створено студентський 

науковий гурток «Обліково-фінансові студії», на засіданнях якого студенти 

представляють результати своїх досліджень, отримують рекомендації щодо 

друку статей, тез, наукової новизни кваліфікаційних робіт. Керівник СНГ: 

к.е.н., доц. Шпирко О.М.; 

- на кафедрі теоретичної та прикладної економіки функціонує два постійно 

діючі студентські наукові гуртки «Актуальні проблеми економічної науки» 

(керівник: к.е.н., доцент Шевчук В.О.). та «Сучасні питання міжнародних 

економічних відносин» (керівник: к.е.н., доцент Кузьменко О.М.); 

- на кафедрі бізнес-логістики та транспортних технологій постійно діє 

студентський науковий гурток «Стратегічні напрямки розвитку логістики та 

транспортних технологій». Керівник СНГ: професор Будник В.А. Результати 

досліджень здобувачів є основою для написання тез, наукових статей та 

кваліфікаційних робіт; 

- на кафедрі економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування в рамках 

наукової школи «Управління і технологій на транспорті» було проведено 

міжкафедральний семінар з розгляду результатів досліджень      

Баранівського О.А., здобувача третього (освітньо-наукового ступеня) за 

спеціальністю 051 Економіка на тему: «Економічні критерії ефективності 

інтеграції транспортної системи України» (м. Київ, 29 серпня 2022 року); 

- на кафедрі економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування постійно діє 

студентський науковий гурток «Економіст». Керівник СНГ: Творонович В.І. 

Результати досліджень здобувачів є основою для написання тез, наукових 

статей та кваліфікаційних робіт; 
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- на кафедрі інформаційних технологій постійно діє студентський науковий 

гурток «Комп’ютерні науки та програмування», керівником якого є к.е.н., 

доцент Ткаченко К.О. Результати досліджень здобувачів є основою для 

написання тез, наукових статей та кваліфікаційних робіт. 

Участь у конкурсах, що організовуються з держбюджету та інших 

джерел фінансування (приватні фонди), гранти тощо за 2022рік: 

- «Академічна протидія гібридним загрозам» (Academic Response to Hybrid 

Threat, WARN), який реалізується в рамках Програми Європейського Союзу 

Еразмус+ за напрямом «Розвиток потенціалу вищої освіти» (Erasmus+ 

Capacity Building Project 610133-EPP-1-2019-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP) – 2019-

2023 роки; 

- Прищенко С.В. отримала дослідницьку стипендію з 01.11.2022 р. від 

Європейського гуманітарного університету (Вільнюс, Литва) для написання 

монографії (англійською мовою), очної участі у Міжнародній науковій 

конференції, проведення очної публічної лекції для викладачів і студентів у 

квітні 2023 р.; 

- Всеукраїнський конкурс студентських наукових робіт за спеціальністю 281 

Публічне управління та адміністрування. Переможець 1 туру: здобувач 

Масловська І.І. Керівник: доц. Тарновська І.В.; 

- Всеукраїнський конкурс студентських наукових робіт за спеціальністю 073 

ОПП Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності. Переможець 1 туру: 

здобувач Постіка Б.Е. Керівник: доц. Харчук О.Г.; 

- Всеукраїнський конкурс навчальних відео серед здобувачів вищої освіти 

«Young education changers» Переможець 1 туру: здобувач Кредль Б.В. 

Керівник: доц. Осипова Є.Л.; 

- відповідно до наказу МОН України від 31 травня 2022 року № 508 

проведення другого туру Всеукраїнського конкурсу студентських наукових 

робіт у 2021/2022 навчальному році скасовується у зв'язку з особливими 

умовами освітнього процесу під час воєнного стану в Україні. Дипломами 

переможців нагороджуються учасники за результатами 1 туру Конкурсу; 
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- студенти 1 курсу магістратури ОПП Облік і оподаткування       

Перекрестова А.Р., Бондар Д.Ю. пройшли І тур і подали на ІІ тур наукову 

роботу на тему: «Особливості оподаткування податком на прибуток 

підприємств в ЄС та перспективи реформування оподаткування прибутку 

підприємств в Україні» на Всеукраїнський конкурс студентських наукових 

робіт зі спеціальності 071 Облік і оподаткування (на базі Чернігівська 

політехніка) (науковий керівник – к.е.н., доцент кафедри обліку і 

оподаткування Ковова І.С.). Конкурс не відбувся через воєнний стан, 

очікуються строки перенесення). 

Ініціативні науково-дослідні роботи: 

- «Міжнародні економічні відносини в контексті концепції сталого розвитку» 

Керівник НДР: к.е.н., професор Ковбатюк М.В. Відповідальний виконавець: 

к.е.н., доцент Шкляр В.В. (номер держреєстрації 0121U112904, 2021-2024 

рр.);  

- «Науково-методичні засади мовної підготовки фахівців з міжнародних 

економічних відносин у сучасному міжкультурному просторі».         

Керівник НДР: к.ф.н. Костенко А.М., відповідальний виконавець: к.е.н., 

доцент Шевчук В.О. (номер держреєстрації 0121U112905, 2021-2024 рр.);  

- «Логістичний потенціал мультимодальних перевезень за участю водного 

транспорту» (державний реєстраційний номер: 0121U109444, 2021-2023 рр.). 

Керівник НДР: к.е.н., проф. Будник В.А., відповідальний виконавець: д.е.н., 

доцент Шкуренко О.В.;  

- «Нові інформаційні системи і технології в освіті, економіці та транспорті» 

(номер державної реєстрації 0120U100166), керівник НДР: доцент      

Овчарук І.В.; 

- «Моделювання складних систем в економіці, освіті та транспорті»(номер 

державної реєстрації 0120U100167), керівник НДР: доцент Ткаченко О.І.; 

- на кафедрі економіки, маркетингу та бізнес-адміністрування під 

керівництвом Творонович В.І. та за участі Яновської В.П. здобувачі вищої 

освіти за освітніми програмами кафедри беруть участь у міжнародному 
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студентському дослідницькому конкурсі «CFA Institute Research Challenge». 

Протягом 2022 року отримано 9 свідоцтв авторських прав.  

Кількість опублікованих монографій, підручників, навчальних 

посібників за 2022 рік:  

- монографії – 3;  

- навчальний посібник – 1;  

- розділи та статті в колективних монографіях – 1. 

Монографії: 

- Modern trends and models of development of retail trade in the digital economy 

// O. Tsvirko, V.Misiukevych, N.Trushkina . The influence of the new generation 

of communication on the formation of the future economy. Monograf. Editors: 

Irina Tatomer, Liubov Kvasnii. Praha: OKTAN PRINT, 2022. – P. 29–43. 

- Логістична інфраструктура: сутність і роль у забезпеченні сталого розвитку 

національної економіки // О. Цвірко, Н. Трушкіна. Moderní aspekty vědy: XIX. 

Díl mezinárodní kolektivní monografie / Mezinárodní  Ekonomický  Institut s.r.o.. 

Česká republika: Mezinárodní Ekonomický Institut s.r.o., 2022 – Str. 258–279. 

- Crisis and Risks Engineering for Transport Services: collective monograph. // 

Nataliia Chernova, Nofal Hajiyev, Viacheslav Matsiuk, Iuliia Bulgakova, Ilgar 

Khurshudov, Valiyeva Sapargul, Hudaygulyyev Nuraly, Yevhen Demchenko, 

Andrii Dorosh, Maryna Khara, Iryna Nikolaienko, Andrii Lyamzin, Valerii 

Samsonkin, and act. /Kyiv : Talcom, 2022. – 206 с. ISBN 987-617-8016-57–9. 

Навчальний посібник: 

      Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності: Навчальний посібник. 

Пахота Н.В., Власова В.П., Семенчук Т.Б. та ін. Київ: ДУІТ, 2022. – 352 с. 

Розділи та статті в колективних монографія: 

- Власова В.П., Тарновська І.В. Стратегічні пріоритети розвитку креативних 

індустрій в умовах турбулентного зовнішнього середовища // Вплив COVID-

19 на національну безпеку, соціально-економічне середовище країни та 

здоров’я населення: монографія / за заг. ред. А.В. Височиної,                      
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Н.Є. Лєтуновської. Суми: СумДУ, 2022. – С. 106-118. 

- Підготовлено до друку підручник «Дизайн реклами», автори           

Прищенко С.В., Антонович Є.А. 

      Кількість опублікованих статей у виданнях, рекомендованих МОН 

України, в українських та закордонних рецензованих журналах за 2022 рік – 

44. 

     Кількість наукових конференцій, ініційованих науковою школою 

(оргкомітет, програма тощо) за 2022 рік – 1. 

     Кількість доповідей на наукових конференціях різного рівня, у тому числі 

міжнародних, закордонних за 2022 рік – 31. 

Перспективи розвитку наукової школи на 5 років: 

- семінари – 5; 

- кругли столи – 2; 

- конференції – 2; 

- участь у виставках – 1; 

- публікації у Scopus та Web of Science – 15; 

- заходи щодо популяризації наукової школи – на постійній основі; 

- перспективи оновлення кадрового складу наукової школи: 

- підвищення кваліфікації; 

- закордонні стажування;  

- міжнародна мобільність;  

- участь у міжнародних проєктах;  

- захист докторських дисертацій – 3; 

- захист дисертацій 3 PhD – 3. 
 

Рада молодих вчених ДУІТ 

       У 2021 році на Вченій раді Університеті протокол № 3 від 09 листопада 

2021 року було затверджено Положення про раду молодих вчених ДУІТ. У 

2022 році відбулися збори Ради молодих вчених, на яких було обрано раду 

молодих вчених, голову, заступника та секретаря.  



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

198 

Інноваційна діяльність університету 
        

     Виробнича інфраструктура університету, яку очолюють доктори наук, 

професори, безпосередньо беруть участь у створенні інтелектуального 

продукту й забезпечують необхідні умови для його ефективної реалізації.  

      Створена лабораторія «3D моделювання», яка отримана в результаті 

виконання проєкту Європейської програми TEMPUS, (у складі кафедри 

інформаційних технологій Інституту управління, технологій та права) 

спрямовує план розвитку на забезпечення оволодіння студентами сучасними 

методами і формами організації праці, необхідних для здійснення 

професійної діяльності та прийняття самостійних рішень у реальних 

ринкових виробничих умовах, виховання в майбутніх фахівців потреби 

систематично оновлювати свої знання та застосовувати їх у практичній 

діяльності в рамках виконання наукових грантів тощо.  

       На факультеті управління і технологій в рамках виконання проєкту 

програми ЄС Еразмус+ «Академічна протидія гібридним загрозам» (WARN) 

610133-EPP-1-2019-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP забезпечена обладнанням 

лабораторія для магістерських освітніх програм «Менеджмент організацій і 

адміністрування» та «Інженерія програмного забезпечення», а також 

досліджень протидії гібридним загрозам у відповідних галузях.  

Лабораторія оснащена потужним комп’ютерним обладнанням на 

загальну суму 736167,26 грн, складається з 16 настільних комп’ютерів, 

потужної робочої станції для розробки штучних нейронних мереж, джерела 

безперебійного живлення, 16 Wi-Fi адаптерів, ноутбука, комплекту 

мультимедійного класу, переносного проєктора, двох багатофункціональних 

пристроїв (БФП), 16 комплектів вебкамер та навушників, маршрутизатора, 16 

комутаторів.  
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6.8. Діяльність аспірантури та докторантури 

         Постійна підготовка науково-педагогічних кадрів вищої кваліфікації в 

Університеті є необхідною умовою його існування та сталого розвитку, що 

реалізується через аспірантуру та докторантуру.  

 Сьогодні Державний університет інфраструктури та технологій має 

ліцензію на підготовку фахівців за третім освітньо-науковим рівнем (доктор 

філософії) за 9 спеціальностями. 

Перелік галузей знань, спеціальностей та ОНП, за якими в 2022 році 

проводиться підготовка здобувачів в аспірантурі / докторантурі ДУІТ 

Аспірантура 

Галузь знань Спеціальність ОНП 

03 Гуманітарні науки 032 Історія та археологія Історія науки й техніки 

05 Соціальні та поведінкові 

науки 

051 Економіка Економіка 

07 Управління та 

адміністрування 

073 Менеджмент Логістичний сервіс 

Управління та 

адміністрування 

08 Право 081 Право Адміністративне право 

12 Інформаційні технології 122 Комп’ютерні науки Комп’ютерні науки 

123 Комп’ютерна інженерія Комп’ютерна інженерія 

27 Транспорт 271 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

Річковий та морський 

транспорт 

273 Залізничний транспорт Залізничний транспорт 

275 Транспортні технології Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

Докторантура 

Галузь знань Спеціальність 

03 Гуманітарні науки 032 Історія та археологія 

05 Соціальні та поведінкові науки 051 Економіка 

08 Право 081 Право 

12 Інформаційні технології 123 Комп’ютерна інженерія 

27 Транспорт 273 Залізничний транспорт 

275 Транспортні технології 
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Контингент здобувачів освітньо-наукового рівня (доктор філософії)  

станом на 01.12.2022 року 

Шифр та назва спеціальності 

Денна форма 

навчання /  

кількість осіб 

Заочна форма 

навчання /  

кількість осіб 

Шифр  Назва  Бюджет  Контракт  Бюджет  Контракт 

032 Історія та археологія 1 10  1 

051 Економіка 5 7  3 

073 Менеджмент 3 17  6 

081 Право 3 11  10 

122 Комп’ютерні науки 5 9   

123 Комп’ютерна інженерія     

271 Морський та внутрішній 

водний транспорт 

17 2  15 

273 Залізничний транспорт 8 2  5 

275 Транспортні технології 6 4  1 
 

Контингент здобувачів освіти наукового рівня доктор наук 

станом на 01.11.2022 року 

Шифр та назва спеціальності 
Денна форма навчання / 

кількість осіб 

Шифр  Назва  Бюджет  Контракт  

032 Історія та археологія 2 - 

051 Економіка 1 - 

123 Комп’ютерна інженерія 1 - 

273 Залізничний транспорт 2 - 

275 Транспортні технології 1 - 

Зміни контингенту здобувачів освітньо-наукового рівня  

(доктор філософії) в 2022 році 

Освітня програма 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Н
а 
0
1
.0
1
. 

2
0

2
2
 

Н
а 
3
1
.1
2
. 

2
0

2
2
 

П
р
и
й
о
м
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ск
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1
. 

2
0

2
2
 

Н
а 
3
1
.1
2
. 

2
0

2
2
 

П
р
и
й
о
м

 

В
и
п
у
ск

 

Історія науки й техніки 0 11 11   1 1 - 

Економіка 4 12 9 1 3 3  - 

Логістичний сервіс 0 3 3  0   - 

Управління та 6 18 13 1 6 6 1 - 
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адміністрування 

Адміністративне право 7 14 7  9 10 3 2 

Комп’ютерні науки 5 14 10 1     

Комп’ютерна інженерія 1   1     

Річковий та морський 

транспорт 

14 20 7 1 14 15 1  

Залізничний транспорт 9 10 5 3 6 6 4  

Транспортні технології (на 

залізничному транспорті) 

6 10 5 1  1 1  

 

Зміни контингенту здобувачів освіти наукового рівня доктор наук  

в 2022 році 

Спеціальність 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Н
а 
0
1
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Історія та археологія 1 2 1  - - - - 

Економіка  1 1  - - - - 

Комп’ютерна інженерія 1 1   - - - - 

Залізничний транспорт 1 2 1  - - - - 

Транспортні технології 2 1  1 - - - - 

 

     Захистів дисертацій у аспірантурі / докторантурі в 2022 році не 

відбувалося. 

6.9. Підсумки роботи спеціалізованих вчених рад 

        У Державному університеті інфраструктури та технологій у 2022 році 

функціонує спеціалізована вчена рада Д 26.820.01 (термін роботи ради – 

10.10.2025 р.) (Наказ МОН України № 894 від 10 жовтня 2022 року), якій 

надано право проводити захисти дисертацій на здобуття наукового ступеня 

доктора та кандидата технічних наук за спеціальностями 05.22.01 

«Транспортні системи» та 05.22.07 «Рухомий склад залізниць та тяга 

поїздів». 

      Захистів дисертацій у спеціалізованій вченій раді Д 26.820.01 у 2022 році 

не відбувалося. 
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6.10. Бібліотека ДУІТ 

Напрями роботи бібліотеки 

     Робота бібліотеки в 2022 була спрямована та підпорядкована вимогам і 

потребам освітнього процесу в ДУІТ. У своїй діяльності бібліотека керується 

Конституцією України, Законом України «Про  вищу освіту», Законом 

України « Про бібліотеку і бібліотечну справу», Положенням про бібліотеку, 

направляючи зусилля на таке: 

- оперативне та якісне забезпечення інформаційних потреб користувачів; 

- формування бібліотечного фонду відповідно до інформаційних потреб 

користувачів; 

- розширення бібліотечних послуг, підвищення їх якості на основі 

інформаційних технологій та інтернету; 

- сприяння всебічному розвитку особистості ; 

- виховання інформаційної культури користувачів. 
 

     Задовольнити інформаційні потреби користувачів, зробити доступною 

для них інформацію – саме в цьому полягає одна з найважливіших функцій 

бібліотеки. Ця функція здійснюється бібліотекою шляхом надання 

бібліотечно-інформаційних ресурсів та послуг. Обслуговування усіх груп 

користувачів відбувається з використанням традиційних форм і методів 

бібліотечної роботи та інформаційних технологій. 
 

        Бібліотечні фонди є важливим культурним, науковим, освітнім та 

інформаційним надбанням, спрямованим на задоволення читацького попиту, 

реалізацію прав користувачів на доступ до інформації. Інформаційне 

забезпечення є важливою ланкою навчального процесу будь-якого 

навчального закладу. Цю роль традиційно виконує бібліотека. Наскільки її 

інформаційний простір відповідає запитам користувачів, настільки успішною 

стає освітня робота закладу. Працівники бібліотеки намагаються здійснювати 

повноцінне забезпечення цього процесу, вивчають інформаційні потреби і 

читацькі запити. Якщо немає затребуваних книг, то вони надають 
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альтернативну інформацію з різних джерел, використовуючи електронні 

ресурси.  

       Станом на 1 грудня  2022 року в бібліотеці університету: 

- зареєстровано 4073 користувачі; 

- кількість відвідувань – 25566, книговидача – 41039. 
 

Фонди бібліотеки. Оновлення фондів та картотек 

       Книжковий фонд бібліотеки складає понад 300 тисяч примірників. У 

2022 році здійснена технічна підготовка для вилучення з фонду бібліотеки 

зношеної та морально застарілої літератури. Книжковий фонд поповнився 

новими підручниками та спеціалізованою літературою в кількості 200 

примірників. Бібліотечний фонд загалом збагатився новими періодичними 

виданнями в кількості 20 найменувань. Це як офіційні, наукові видання, так і 

науково-популярні. Своєчасно здійснюється індивідуальний та сумарний 

облік бібліотечного фонду. Інвентаризація бібліотечного фонду проведена у 

відведені для цього терміни. Для забезпечення заходів з профілактики 

заборгованості користувачів здійснюється контроль за термінами повернення 

документів, індивідуальні бесіди з користувачами щодо правил користування 

бібліотекою. 

         Для якісного і ефективного забезпечення потреб користувачів 

бібліотеки ведуться такі каталоги та картотеки. 

Каталоги: 

- Алфавітний каталог; 

- Систематичний каталог (УДК); 

- Каталог назв; 

- Нумераційний каталог. 

Картотеки: 

- Картотека методичної літератури; 

- Картотека навчальної літератури; 

- Алфавітна картотека наукових праць співробітників ДУІТ; 

- Систематична картотека наукових праць співробітників ДУІТ; 
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- Картотека дисертацій;  

- Картотека авторефератів4 

- Картотека періодичних видань; 

- Систематична картотека статей із періодичних видань; 

- Картотека монографій. 
 

       У 2022 році бібліотека проводила цьогорічне редагування алфавітного та 

систематичного каталогів.  
 

Оновлення електронної бібліотеки 

      Фонд Е-Бібліотеки станом на 01 грудня 2022 року становить 760 

примірників (pdf формат). Доступ до Е-Бібліотеки можливий за наявності 

читацького номера після реєстрації та авторизації на офіційному сайті 

бібліотеки. Всі здобувачі освіти та професорсько-викладацький склад 

університету отримують свій читацький номер, звернувшись до бібліотеки 

особисто чи по електронній пошті з запитом про необхідність реєстрації. 

Електронна книговидача в 2022 році становить 9958 примірників (станом на 

01 грудня 2022 року).  
 

Робота читальних залів 

       Читальні зали книгозбірні університету працюють за трьома адресами: 

Огієнка,19; пр-т Героїв Сталінграда, 2 та Котельникова, 29/18. З початку року 

читальні зали книгозбірні університету відвідало 5539 користувачів (станом 

на 01.12.2022). Книговидача складає 17859 примірників. Переважно це 

навчальна література та періодичні видання українською мовою. В читальних 

залах бібліотеки студенти та викладачі мають можливість скористатись для 

роботи комп`ютером чи вийти в мережу інтернет за допомогою точки 

доступу WI-FI. 
 

Заходи, проведені у 2022 році  

       У 2022 році з огляду на особливості роботи під час воєнного стану 

традиційні бібліотечні уроки перейшли у площину індивідуальних 

консультацій та онлайн-консультацій. Особливу увагу працівники 
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бібліотеки приділили першокурсникам. З метою якісного та чіткого 

проведення заходів попередньо була здійснена така підготовча робота:  

- оформлення формулярів користувачів бібліотеки відповідно до наказів про 

зарахування;  

- реєстрація користувачів в системі бази даних електронної бібліотеки;  

- підготовка до видачі підручників для першокурсників. 

      У рамках заходу було підготовлено інформацію про таке:  

- знайомство з бібліотекою: 

- склад бібліотечного фонду: Фонд технічної літератури; Фонд економічної 

літератури; Фонд художньої літератури; Фонд періодичних видань; Фонд 

неопублікованих видань; 

- структура бібліотеки: Абонемент; Читальна зала; Загальні правила 

користування бібліотекою; Правила користування абонементом та 

читальною залою; Графік роботи; 

- правила оформлення читацького квитка: оформлення та підписання 

формуляра читача ( користувача ) бібліотеки університету; 

- отримання читацького номера. 

Огляд ДБА (Довідково-бібліографічного апарату) бібліотеки: 

-  алфавітний каталог: принципи складання та основні правила пошуку; 

- систематичний каталог: принципи складання та особливості роботи та 

пошуку інформації за допомогою СК; 

- огляд наявних картотек (паперових та електронних ): особливості пошуку 

інформації за їх допомогою. 

Знайомство з вебсайтом бібліотеки: 

- Загальний огляд. Структура та інструменти пошуку інформації за 

допомогою сайту. Електронні ресурси відкритого доступу. Система корисних 

посилань. Оперативне інформування. Зручність. Доступ 24/7. 

- Робота Е-Бібліотеки. Правила доступу до Е-Бібліотеки. Необхідність 

реєстрації та авторизації  за допомогою отриманого читацького номера. 
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- Принцип формування та система пошуку. 

- Принципи дотримання академічної доброчесності; цитуємо правильно. 

- Наукометричні бази даних. Найавторитетніші та найбільші в світі. 

      Реалії сьогодення внесли свої корективи у роботу бібліотеки. Більшість 

запланованих заходів провести не вдалось, натомість було проведено 250 

індивідуальних консультацій для студентів та викладачів.  

      Надано 110 бібліографічних довідок та оформлено 15 книжкових 

виставок, а саме:  

- Тема кохання в світовій літературі; 

- День Соборності України; 

- 210 років від дня народження Чарльза Діккенса; 

- Міжнародний День рідної мови; 

- Голодомор 1932-1933 років. Вшануй пам'ять жертв геноциду; 

- День пам’яті історії і культури України; 

- Вітчизно свята, дорога Україно, для кожного з нас ти у світі єдина; 

- Світ Григорія Сковороди (до 300-річчя з дня народження Г. Сковороди); 

- Чорнобиль: загублений світ; 

- З Днем Києва. Київ у художній літературі; 

- До Дня Незалежності України; 

- Конституція України – оберіг нашої держави; 

- 30 вересня – Всеукраїнський день бібліотек; 

- З Днем української писемності та мови; 

- З Днем українського козацтва. 

6.11. Видавнича діяльність, наукові журнали, вісники 

          Державний університет інфраструктури та технологій є засновником і 

видавцем наукових фахових видань категорії Б: 

1. «Історія науки і техніки» – збірник наукових праць Державного 

університету інфраструктури та технологій: Серія «Транспортні системи і 

технології». Видається з 2011 року.  
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Періодичність видання – 2 рази на рік. 

      Журнал індексується у наукометричних базах та електронних бібліотеках:  

- DOAJ (Directory of Open Access Journals); 

- Google Scholar; 

- Vernadsky National Library Of Ukraine; 

- Ulrichsweb (Ulrich's Periodicals Directory); 

- ICI World of Journals (Index Copernicus); 

- BASE (Bielefeld Academic Search Engine) 

- MIAR (Information Matrix for the Analysis of Journals); 

- ROAD (Directory of Open Access scholarly Resources); 

- Crossref; 

- Ger-man Union Cat-a-logue of Se-ri-als (ZDB); 

- ResearchBib; 

- Sclit; 

- Worldcat; 

- ERIH PLUS (European Reference Index for the Humanities and the Social 

Sciences); 

- CNKI (China National Knowledge Infrastructure, 中国知网); 

- EuroPub; 

- OpenAIRE (Open Access Infrastructure for Research in Europe); 

- Open Ukrainian Citation Index (OUCI); 

- Open Academic Journals Index; 

- Scopus. 

2. «Транспортні системи та технології» – збірник наукових праць 

Державного університету інфраструктури та технологій: Серія «Транспортні 

системи і технології». Журнал індексується у наукометричних базах та 

електронних бібліотеках: Google Scholar, IndexCopernicus, OpenAIRE.  

Рік заснування – 1998.  

Періодичність видання – 2 рази на рік. 
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          Тематика публікацій: висвітлення питань наукових досліджень з питань 

транспортної інфраструктури та рухомого складу, технології та організації 

транспортних процесів, інформаційних та комп’ютерних технологій на 

транспорті, математичного моделювання об’єктів транспорту, екологічної 

безпеки на транспорті. 

 

3. «Економіка й управління» – збірник наукових праць: Серія: «Економіка 

й управління». Збірник входить до наукометричних баз INDEX 

COPERNICUS, CEE Index, включений Міжнародним центром періодичних 

видань (ISSN International Centre, Париж) до міжнародного реєстру 

періодичних засобів масової інформації і надано йому числовий код 

міжнародної ідентифікації: ISSN 2664-2972 Online 2664-2964 Print. 

Періодичність видання – 2 рази на рік. 

 

4. «Водний транспорт» – збірник наукових праць Державного університету 

інфраструктури та технологій: Серія «Транспортні системи і технології». 

Збірник входить до міжнародних наукометричних баз: Index Copernicus та 

eLIBRARY. Видається з 2018 року.  

Періодичність видання – 2 рази на рік. 

5. Юридичний збірник – Журнал «Dikrtum factrum» проходить процедуру 

для отримання статусу фахового наукового видання. Видається з 2011 року. 

Періодичність видання – 3 рази на рік. 

6. «Молодий науковець» – збірник наукових праць студентів Державного 

університету інфраструктури та технологій.  

Періодичність видання – 1 раз на рік. 

7. Збірник «Тези науково-практичної конференції студентів, аспірантів і 

викладачів Державного університету інфраструктури та технологій». 

Періодичність видання тез конференції – 1 раз на рік. 
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         Друк і редагування продукції для потреб кафедр університету, а саме: 

друк додатків до дипломів эвропейського зразка, навчальних карток 

студентів, свідоцтв, академічних довідок, журналів навчальних занять, 

обліку, інструктажів, бланків, тощо виконує редакційно-видавничий відділ 

університету. 

          У 2022 році в ДУІТ кількість рекомендованих до друку монографій – 2, 

посібників та методичних рекомендацій – 4, збірників наукових праць – 11.   

         Перспективний план розвитку на 2022-2024 роки наукових видань 

Університету передбачає: 

1. Редакційним колегіям наукових видань ДУІТ здійснити внутрішній аудит 

на відповідність критеріям якості (критеріям відбору) до провідних 

міжнародних наукометричних баз, рекомендованих МОН України (Scopus, 

Web of Science Core Collection). 

2. За результатами внутрішнього аудиту внести відповідні зміни, сформувати 

та подати заявки на включення до провідних міжнародних наукометричних 

баз, рекомендованих МОН України (Scopus, Web of Science Core Collection) 

наукових видань ДУІТ. 

 3. Організація та проведення міжнародних конференцій з публікацією в 

наукових виданнях ДУІТ статей (відповідно до профілю видання), 

рекомендованих оргкомітетами конференцій. 

4. Завершити процедуру отримання статусу фахового видання юридичного 

збірника «Dikrtum factrum». 

5. З метою подальшого розвитку Збірника наукових праць ДУІТ 

«Транспортні системи та технології» плануються та впроваджуються такі 

заходи: 

- з метою підвищення статусу збірника підготувати документи до внесення 

журналу в науково метричну базу Scopus; 
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- збільшити кількість статей англійською мовою за рахунок залучення 

більшої кількості рецензентів і розширення географії авторів; 

- стимулювати залучення іноземних авторів до публікацій в журналі за 

допомогою соціальної мережі для вчених ResearchGate. Поставити за мету 

щороку на 10% збільшувати частку іноземців серед авторів журналу (кінцева 

мета – 50-60% іноземних авторів); 

- приймати до публікації тільки до 50% від кількості рукописів, що надійшли 

до редколегії. Така селекція дозволить довести рівень журналу до 

міжнародних стандартів; 

- збільшити обсяг статті, зробити його типовим для кращих міжнародних 

журналів, 10-12 сторінок 9-м кеглем через один інтервал (анотація, таблиці і 

бібліографія – 8-м кеглем); 

-на сайті журналу оформити зрозумілий і невеликий за обсягом блок «Author 

guidelines» (окрема адаптація під англо- і українськомовних авторів), який 

зменшить кількість звернень авторів до редколегії з питаннями; 

-при перевірці рукописів на плагіат орієнтуватися на 5% відсоток збігів, що 

підтвердить унікальність публікації; 

-формалізувати вимоги щодо того, щоб не менше ніж 80% бібліографічних 

посилань мали ідентифікатори цифрових об'єктів DOI. Редактор повинен 

перевіряти кожне бібліографічне джерело на сайті www.crossref.org. 

- здійснювати ретельне рецензування статистичних методів обробки даних. 

Вимагати від авторів впроваджувати ті експериментальні методи, які 

застосовуються при написанні статей в кращих міжнародних наукових 

журналах певної галузі науки; 

- щоквартально контролювати кількість посилань на статті журналу в базах 

Web of Science, Scopus і Google Scholar. Вибирати для подальшої публікації 

рукописи тієї тематики, яка отримала найвищу кількість посилань. 
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6.12. Діяльність Вченої Ради ДУІТ у 2022 році 

        Вчена рада ДУІТ є колегіальним органом управління університетом. 

       У звітному 2022 році було проведено 9 засідань, на яких розглядались 

питання діяльності університету.  

Питання, що обговорювались на засіданнях Вченої ради ДУІТ  

у 2022 році: 

Протокол № 5 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 31 січня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Затвердження Правил прийому на навчання до Відокремленого 

структурного підрозділу «Київський фаховий коледж морського і 

річкового флоту та транспортних технологій ДУІТ» для здобуття 

освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра в 2022 р., 

Правил прийому на навчання до Відокремленого структурного підрозділу 

«Кілійський транспортний фаховий коледж Державного університету 

інфраструктури та технологій» для здобуття освітньо-професійного 

ступеня фаховий молодший бакалавр в 2022 році. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

2. Про зміну назви спеціальності освітньо-професійних програм відповідно 

до постанови Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266 

«Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти». 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

3. Про рекомендацію до призначення іменної академічної стипендії 

Президента України студентам Університету. 

Доповідачі: декани факультетів 

4. Про відкриття докторантури зі спеціальностей 05.22.20 – Експлуатація та 

ремонт засобів транспорту та 05.22.13 – Навігація та управління рухом. 

Доповідач: учений секретар, доц., к.п.н. Максименко О.В. 
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5. Про формування тематичного плану наукових досліджень та розробок, які 

виконує Державний університет інфраструктури та технологій за рахунок 

коштів державного бюджету у 2022 році.  

Доповідач: в.о. нач. НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М.  

6. Про формування тематичного плану наукових досліджень та розробок, які 

виконуються в межах робочого часу викладачами (друга половина дня) 

Державного університету інфраструктури та технологій на 2022 рік. 

Доповідач: в.о. нач. НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

 

Протокол № 6 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 31 травня 2022 р. 

Засідання проводилось в режимі онлайн з використанням платформи Zoom.  

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про затвердження Порядку організації поточного, семестрового контролю 

та проведення атестації здобувачів вищої освіти із застосуванням 

дистанційних технологій навчання у Державному університеті 

інфраструктури та технологій. Затвердження норм часу для планування і 

обліку навчальної роботи педагогічних і науково-педагогічних 

працівників. Про обсяги мінімального навантаження науково-

педагогічних працівників на 1 ставку. 

Доповідач: начальник навчального відділу Сарахман І.Д. 

2. Про розгляд та затвердження освітніх програм Університету на 2022/2023 

навчальний рік. 

Доповідачі: декани факультетів, директори Інститутів ДУІТ 

3. Про видачу диплома доктора філософії:  

Портному Олексію Володимировичу, спеціальність 051 «Економіка»; 

Чернію Владиславу Олександровичу, спеціальність 051 «Економіка»; 

Прокопенку Павлу Миколайовичу, спеціальність 273 «Залізничний 

транспорт». 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 
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4. Про затвердження індивідуальних навчальних планів, індивідуальних 

планів наукової роботи та тем дисертаційних досліджень здобувачів 

ступеня доктора філософії першого року підготовки 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

5. Про результати опитування здобувачів вищої освіти, які навчаються за 

освітньо-професійними програмами, акредитація яких запланована у ІІ 

семестрі 2021/2022 навчального року. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

6. Про зміни в складі редакційної колегії збірника наукових праць 

«DICTUMFACTUM».  

Доповідач: декан ЮФ, д.ю.н., доцент Добкіна К.Р. 

7. Про рекомендацію до друку: 

збірника «DICTUM FACTUM» №1 (11), 2022 р. 

Доповідач: декан ЮФ, д.ю.н., доцент Добкіна К.Р.; 

1 випуску 12 тому 2022 року наукового журналу «Історія науки і техніки».  

Доповідач: декан ФУЗТ, професор, д.і.н. Стрелко О.Г.; 

збірника наукових праць ДУІТ, серія «Транспортні системи і технології», 

випуск № 39. 

Доповідач: головний редактор, професор, д.т.н. Горобченко О. М.; 

навчального посібника «Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» 

(колектив авторів); 

збірника наукових праць ДУІТ. Серія «Економіка і управління», Вип 51; 

до друку та подання документів на отримання свідоцтва авторського 

права на твір: 

навчального посібника «Мікроекономіка» (автори: к.е.н, професор,     

Ковбатюк М.В., к.е.н., доцент Шевчук В.О.); 

навчального посібника «Макроекономіка» (автори: к.е.н, професор,    

Ковбатюк М.В., к.е.н., доцент Шевчук В.О., к.е.н., доцент Стрілок І.І.). 

Доповідачі: декан ФУТ, професор, д.е.н. Боняр С.М., відповідальна за 

інтелектуальну власність, доцент, к.п.н. Скляренко І.Ю.; 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

214 

збірника тез науково-практичної конференції студентів, аспірантів та 

викладачів ДУІТ 

Доповідач: в.о.начальника НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

8. Про затвердження уточненого тематичного плану виконання наукових 

досліджень та розробок, які виконує Державний університет 

інфраструктури та технологій за рахунок коштів державного бюджету в 

2022 році. 

Доповідач: в.о. начальника НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

9. Про затвердження звіту стипендіата Кабінету Міністрів України для 

молодих вчених професора кафедри вагонів та вагонного господарства, 

д.т.н. Фоміна О.В. за період: жовтень 2021 рік-квітень 2022 рік. 

Доповідач: в.о. начальника НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

10.  Затвердження Правил прийому на навчання до Відокремленого 

структурного підрозділу «Кілійський транспортний фаховий коледж 

ДУІТ» для здобуття освітньо-професійного ступеня фахового молодшого 

бакалавра в 2022 році, Правил прийому на навчання до Відокремленого 

структурного підрозділу «Київський фаховий коледж морського і 

річкового флоту та транспортних технологій ДУІТ» для здобуття 

освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра в 2022 

році, розроблених відповідно до Порядку прийому на навчання до 

закладів фахової перед вищої освіти в 2022 році, затверджених наказом 

Міністерства освіти і науки від 20.04. 2022 року № 364. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

11.  Про незастосування коригування плати за навчання освітньої послуги у 

2022 році  

      Доповідач: начальник ПФВ Лозова Л.І. 

12.  Про встановлення вартості навчання в ДУІТ на рівні 2021/2022 н.р. 

Доповідач: начальниик ПФВ Лозова Л.І.  

13.  Про рекомендацію подачі документів щодо оформлення свідоцтв 

авторського права на твір на навчально-методичні посібники:  
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Економічна теорія: Навчально-методичний посібник для самостійної 

роботи студентів. Автор: к.е.н., доцент Шевчук В.О.; 

Інтелектуальна власність. Навчально-методичний посібник для 

проведення практичних занять та самостійної роботи студентів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти денної та заочної форми навчання. 

Автор: к.е.н., доцент Кузьменко О.М.; 

Теорія міжнародних відносин і світова політика. Навчально-методичний 

посібник для проведення практичних занять та самостійної роботи 

студентів спеціальності 292 «Міжнародні економічні відносини» денної та 

заочної форми навчання. Автори: к.е.н., професор Ковбатюк М.В., к.е.н., 

доцент Стрілок І.І.; 

Доповідач: відповідальна за інтелектуальну власність, доцент, к.п.н. 

Скляренко І.Ю. 

14.  Про затвердження звітів докторантів про виконання індивідуального 

плану наукової роботи 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

15.  Про відрахування здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії 

заочної форми навчання за рахунок коштів юридичних чи фізичних осіб 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

16. Про затвердження Положення про рейтингове оцінювання діяльності 

науково-педагогічних працівників Державного університету інфраструктури 

та технологій 

      Доповідач: начальник навчального відділу Сарахман І.Д. 

17. Різне 
 

Протокол № 7 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 4 червня 2022 р. 

Засідання проводилось в режимі онлайн з використанням платформи Zoom.  

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про затвердження змін до Правил прийому на навчання до 

Відокремленого структурного підрозділу «Кілійський транспортний 
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фаховий коледж ДУІТ» для здобуття освітньо-професійного ступеня 

фахового молодшого бакалавра в 2022 році, Правил прийому на навчання 

до Відокремленого структурного підрозділу «Київський фаховий коледж 

морського і річкового флоту та транспортних технологій ДУІТ» для 

здобуття освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра в 

2022 році, розроблених відповідно до Порядку прийому на навчання до 

закладів фахової перед вищої освіти в 2022 році, затверджених наказом 

МОН України від 20.04. 2022 року № 364, та наказу МОН України «Про 

внесення змін до Порядку прийому на навчання до закладів фахової перед 

вищої освіти в 2022 році» від 27.06.2022 року №594, із змінами, 

внесеними наказом МОН України від 30 червня 2022 року № 600. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

2. Про внесення змін до Договору про надання платної освітньої послуги в 

ДУІТ для вступників 2022/2023 н.р. 

 Доповідач: т.в.о. начальника ПФВ Левандовська Л. 

3. Різне 
 

Протокол № 1 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 31 серпня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про рекомендацію до присвоєння вченого звання доцента по кафедрі 

інформаційних технологій та дизайну Завгородній Ганні Анатоліївні  

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

2. Про ліквідацію, об’єднання та створення кафедр 

Доповідачі: декан ФУТ, професор, д.е.н. Боняр С.М., декан ЮФ, д.ю.н., 

доцент Добкіна К.Р. 

3. Про особливості організації освітнього процесу в ДУІТ у 1 семестрі 2022-

2023 навчального року.  

Доповідач: начальник навчального відділу Сарахман І.Д.  
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4. Про затвердження норм часу для планування i обліку навчальної роботи 

педагогічних i науково-педагогічних працівників ДУІТ та рекомендованих 

обсягів навчального навантаження професорсько-викладацького складу.  

Доповідач: начальник навчального відділу Сарахман І.Д. 

5. Різне 

Протокол № 2 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 02 вересня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про рекомендацію до присвоєння вчених звань: 

- професора по кафедрі технологій транспорту та управління процесами 

перевезень Кириченко Ганні Іванівні; 

- доцента по кафедрі менеджменту, публічного управління та 

адміністрування Осиповій Євгенії Леонідівні; 

- доцента по кафедрі менеджменту, публічного управління та 

адміністрування Пахоті Наталії Вікторівні; 

- доцента по кафедрі менеджменту, публічного управління та 

адміністрування Дуднику Юрію Павловичу; 

- доцента по кафедрі електромеханіки та рухомого складу залізниць 

Гулаку Сергію Олександровичу; 

- доцента по кафедрі систем штучного інтелекту та телекомунікаційних 

технологій Муравйову Володимиру Михайловичу; 

- доцента по кафедрі управління комерційною діяльністю залізниць 

Васіловій Галині Сергіївні.  

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

2. Обговорення Рішення Національного агентства із забезпечення якості 

вищої освіти від 21 червня 2022 р. про історико-культурну складову 

освітнього процесу 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

3. Обговорення Звіту про результати опитування здобувачів вищої освіти у 

другому семестрі 2021/2022 н.р. 
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Доповідач: методист вищої категорії НМВ Канжаєва С.П. 

4. Розгляд висновків кафедр з рекомендаціями зарахування до докторантури 

вступників та призначення їм наукових консультантів: 

- Петрученка Олексія Анатолійовича за спеціальністю 032 – Історія та 

археологія; 

- Губаревича Олега Володимировича за спеціальністю 273 – Залізничний 

транспорт.  

Доповідач: учений секретар, доц., к.п.н. Максименко О.В. 

5. Про зміну тем дисертаційних досліджень здобувачам ступеня доктора 

філософії за спеціальністю 073 Менеджмент: Майзеля С.П., Белянської 

Ю.В., Гусак О.А. 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

6. Про реєстрацію свідоцтва авторського права на твір: 

- Економічна теорія: тестові завдання. Навчально-методичний посібник. 

Автор: Шевчук В.О. ; 

- Workbook in the discipline of «Foreign Language (English). Special part» 

for full-time students of economic specialties. Educational and methodical 

manual. Автори: Kostenko А., Shevchuk V. 

Доповідач: ст. наук. співробітник НДС, доцент, к.п.н. Скляренко І.Ю. 

7. Про внесення змін до Порядку організації поточного, семестрового контролю 

та проведення атестації здобувачів вищої освіти із застосуванням 

дистанційних технологій навчання в ДУІТ 

Доповідач: начальник навчального відділу Сарахман І.Д. 

8. Обговорення плану роботи вченої ради ДУІТ на 2022/2023 н.р. 

Доповідач: секретар вченої ради, доцетн, к.т.н. Лопатюк С,П. 

9. Різне 

Протокол № 3 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 03 жовтня 2022 р. 

  ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Затвердження голови та складу Ради молодих вчених Університету 
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Доповідач: в.о. нач. НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

2. Про План роботи Ради молодих вчених Університету на 2022-2023 н.р. 

Доповідач: в.о. нач. НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

3. Розгляд та затвердження звіту стипендіата КМУ для молодих вчених 

професора кафедри вагонів та вагонного господарства Фоміна О.В. за 

період: жовтень 2021-серпень 2022 рр. 

Доповідач: в.о. нач. НДС, доцент, к.т.н. Голуб Г.М. 

4. Висунення кандидатур на отримання стипендії Кабінету Міністрів 

України для молодих вчених на 2022-2024 рр. Претенденти: 

- д.т.н., професор, професор кафедри вагонів та вагонного господарства    

Фомін О.В.; 

- к.т.н., доцент, доцент кафедри автоматизації та комп’ютерно-

інтегрованих технологій транспорту Голуб Г.М.; 

- аспірант кафедри технологій транспорту та управління процесами 

перевезень Соловйова О.С. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П.  

5. Про затвердження індивідуальних планів та тем дисертаційних досліджень 

аспірантів 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н., в.о. зав. аспірантури        

Максименко О.В. 

6. Про затвердження індивідуальних планів та тем дисертаційних досліджень 

докторантів. 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н., в.о. зав. аспірантури        

Максименко О.В. 

7. Про відрахування здобувача ступеня доктора філософії Рябикіна Кирила 

Олеговича 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н., в.о. зав. аспірантури        

Максименко О.В. 
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8. Про представлення завідувача кафедри електромеханіки та рухомого 

складу залізниць, проф., д.т.н. Ткаченка В.П. до присвоєння почесного 

звання України «Заслужений діяч науки і техніки України»  

Доповідач: директор КІЗТ ДУІТ, доцент, к.т.н. Твердомед В.М.  

9. Про рекомендацію до друку підручника «Цивільне право України», у двох 

томах (курс лекцій), колектив авторів: к.ю.н., доцент Мусієнко В.В., 

д.ю.н., доцент Добкіна К.Р., д.ю.н., доцент Барабаш О.О., к.ю.н., доцент   

Мусієнко А.В. 

Доповідач: декан ЮФ, д.ю.н., доцетн Добкіна К.Р. 

10. Про виконання рішення попереднього засідання вченої ради. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

11. Про затвердження акредитаційних справ Відокремленого структурного 

підрозділу «Кілійський транспортний фаховий коледж ДУІТ». 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

12. Про зміни в виплаті заробітної плати мобілізованим працівникам 

університету  

Доповідач: головний бухгалтер Хоменко Л.В.  

13. Різне. 
 

Протокол № 4 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 06 грудня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ  

1. Про рекомендацію до присвоєння вченого звання професора по кафедрі 

інформаційних технологій д.т.н. Завгородньому Валерію Вікторовичу  

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

2. Про зміну теми дисертаційного дослідження докторанта Яніна 

Володимира Андрійовича 

Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

3. Про відрахування здобувача ступеня доктора філософії Суслова Олексія 

Олександровича (кафедра інфраструктури та інноваційних технологій 

водного транспорту) 
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Доповідач: учений секретар, доцент, к.п.н. Максименко О.В. 

4. Про виконання інститутами Університету рішення вченої ради ДУІТ від 

02.09.2022 року відповідно до Рішення Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти від 21 червня 2022 р. про історико-

культурну складову освітнього процесу. 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

5. Затвердження Плану підвищення кваліфікації педагогічних та науково-

педагогічних працівників на 2023 рік 

Доповідач: проректор з науково-педагогічної роботи, к.п.н. Дудник Ю.П. 

6. Про рекомендацію до друку: 

- збірника наукових праць Державного університету інфраструктури та 

технологій, серія «Транспортні системи і технології», випуск № 40; 

Доповідач: головний редактор, професор, д.т.н. Горобченко О.М. 

- журналу «Історія науки і техніки» (том 12, випуск 2); 

Доповідач: заст. головного редактора, проф., д.і.н. Стрелко О.Г. 

- юридичного збірника DICTUM FACTUM, № 2 (12) 2022 року; 

Доповідач: декан ЮФ, доцент, д.ю.н. Добкіна К.Р. 

- збірника наукових праць Державного університету інфраструктури та 

технологій, серія «Водний транспорт», випуск № 36; 

 посібника для майбутніх фахівців водного транспорту, колектив 

авторів; 

Доповідач: директор КІВТ ДУІТ, професор, д.т.н. Тимощук О.М. 

- збірника наукових праць Державного університету інфраструктури та 

технологій, серія «Економіка і управління»; 

Доповідач: декан ФУТ, професор, д.е.н. Боняр С.М. 

- електронного збірника «Молодий науковець». 

Доповідач: голова ради молодих вчених ДУІТ, доцент, к.т.н. Голуб 

Г.М. 

7. Затвердження проєкту нової ОПП «Транспортна логістика та міжнародні 

мультимодальні перевезення» першого (бакалаврського) рівня вищої 
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освіти за спеціальністю 275.02 «Транспортні технології (на залізничному 

транспорті)» 

Доповідач: декан ФУЗТ, професор, д.і.н. Стрелко О.Г. 

8. Обрання представників (делегатів) до з’їзду представників юридичних 

вищих навчальних закладів з метою обрання члена Вищої ради правосуддя 

(лист МОН від 26.10.2022р. №1/12661-22). 

Доповідач: декан ЮФ д.ю.н., доцент Добкіна К.Р. 

9.  Про організацію проведення конференції трудового колективу ДУІТ. 

 Доповідач: доцент, к.ф.н. Баранник М.В. 

 

Протокол № 5 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 15 грудня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ  

1. На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 17.11.2022 р. 

№ 1032 «Про проведення у 2022 році конкурсного відбору фундаментальних, 

прикладних досліджень, науково-технічних (експериментальних розробок)» 

про результати розгляду проєктів, що фінансуватимуться за рахунок коштів 

державного бюджету за бюджетною програмою «Наукова і науково-технічна 

діяльність закладів вищої освіти та наукових установ», які пройшли 

внутрішню експертизу в Університеті. 

Доповідач : в.о. начальника НДС, к.т.н., доц. Галина ГОЛУБ 

 

Протокол № 6 засідання вченої ради Державного університету 

інфраструктури та технологій від 29 грудня 2022 р. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ  

1. Про обрання голови та заступника голови вченої ради 

Доповідач: ректор, проф., к.т.н. Брайковська Н.С. 

2. Про продовження повноважень  вчених рад Інститутів ДУІТ, студентської 

ради ДУІТ 

Доповідачі: директори Інститутів, в.о. голови студентської ради 

3. Про рекомендацію до присвоєння вченого звання доцента: 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

223 

 по кафедрі вагонів та вагонного господарства к.т.н. Щербині Юрію 

Володимировичу; 

 по кафедрі психології та соціально-гуманітарних дисциплін к.ф.н. 

Стрєлковій Юлії Олександрівні. 

Доповідач: учений секретар, доц., к.п.н. Максименко О.В. 

4. Затвердження звіту про виконання НДР протягом 2020-2022 рр. за темою 

«Підвищення енергоефективності рухомого складу залізниць на основі 

ресурсозберігаючих технологій і інтелектуальних енергетичних систем», 

що фінансується МОН України за рахунок загального фонду державного 

бюджету. Науковий керівник – к.т.н., доц. Гулак Сергій Олександрович. 

Доповідач:  в.о. начальника НДС, доц., к.т.н. Голуб Г.М. 

5. Затвердження результатів виконання ІІ етапу НДР «Наукові основи 

ресурсозаощадження на залізничному транспорті з розробкою 

інноваційних методів збільшення експлуатаційного життєвого циклу 

колісних пар рухомого складу», що фінансується МОН України за 

рахунок загального фонду державного бюджету. Науковий керівник – 

д.т.н., проф. Сапронова Світлана Юріївна. 

Доповідач:  в.о. начальника НДС, доц., к.т.н. Голуб Г.М. 

6. Обговорення та затвердження Положення про порядок реалізації права на 

академічну мобільність учасників освітнього процесу ДУІТ 

Доповідач: . начальник відділу міжнародних зв’язків та роботи з 

іноземними студентами Калашник Ю.О. 

7. Про рекомендацію до друку: 

 навчально-методичного посібника «Соціально-гуманітарна політика», 

автори: проф., д.філос.наук  Суліма Є.М., доц., к.філос.н. Ковальський 

Г.Є. 

Доповідач: директор КІВТ ДУІТ, проф., д.т.н. Тимощук О.М. 

 монографії «Теорія адаптивної компенсації реактивної потужності 

електричного рухомого складу залізниць», автори: С. Гулак, В. 

Ткаченко 
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Доповідач: зав. кафедри електромеханіки та рухомого складу залізниць, 

професор, д.т.н. Ткаченко В.П. 

8. Затвердження індивідуальних планів та тем дисертаційних досліджень 

здобувачів ступеня доктора філософії першого року підготовки 

Доповідач: учений секретар, доц., к.п.н. Максименко О.В. 

9. Про створення наукових шкіл: 

 наукова школа «Історія науки і техніки». Керівник  д.і.н., професор, 

декан факультету управління залізничним транспортом КІЗТ Стрєлко 

Олег Григорович; 

 наукова школа «Ефективність та безпека транспортно-логістичних 

систем». Керівник  д.т.н., професор, завідувач кафедри управління 

комерційною діяльністю факультету управління залізничним 

транспортом КІЗТ Мироненко Віктор Кімович. 

Доповідач:  в.о. начальника НДС, доц., к.т.н. Голуб Г.М. 

10. Про можливість застосування індексу інфляції меншого, ніж офіційно 

визначений за 2022 р., для студентів, які були зараховані або поновлені на 

навчання у 2019/2020 н.р. та 2020/2021 н.р. 

    Доповідач:  нач. ПФВ Ватутіна М,В.  

     

     Кількість затверджених у звітному році та рекомендованих до друку 

монографій, навчальних посібників, підручників, збірників наукових праць: 

- монографії – 1; 

- навчальні посібники – 5; 

- підручники – 1; 

- збірники наукових  праць – 11. 

 

      Кількість представлень до присвоєння почесного звання – 1. 

       

      Кількість подань на присвоєння вчених звань: 

- доцента – 9; 

 професора – 2. 
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Розділ 7. Міжнародна діяльність 

7.1. Напрями та пріоритети міжнародної діяльності ДУІТ у 2022 році 

        Державний університет інфраструктури та технологій поглиблює та 

розширює міжнародну діяльність у таких напрямах: 

- розбудова партнерств з Європейськими університетами для підготовки і 

подачі проєктних пропозицій на конкурси Програми Erasmus+ та інших; 

- залучення до університету міжнародних ресурсів для розвитку освітньої та 

науково-дослідної діяльності за допомогою реалізації міжнародних освітніх і 

наукових проєктів; 

- розширення географії співпраці ДУІТ на освітні ринки інших країн. Участь 

представників ДУІТ у роботі урядових делегацій України, експертних 

групах, комісіях: Міжнародній морській організації (ІМО), Дунайській 

Комісії, Робочій групі Європейської Комісії з обробки професійних 

стандартів для внутрішнього судноплавства (CESNI); 

- декана факультету експлуатації технічних систем на водному транспорті 

Київського інституту водного транспорту імені гетьмана Петра Конашевича-

Сагайдачного Державного університету інфраструктури та технологій 

Олексія Сьоміна Міжнародною морською організацією (ІМО, Лондон) 

призначено Морським послом доброї волі від України на період 2022-2023 

років; 

- розширення міжнародної співпраці в рамках існуючих і найбільш плідних 

партнерств;  

- представлення наукових здобутків Університету на національних та 

міжнародних наукових, науково-практичних та інноваційних конференціях і 

виставках шляхом розширення фінансування відповідних відряджень за 

рахунок грантових коштів; 

- створення (за підтримки відповідних Посольств) центрів з дослідження 

окремих регіонів/країн або пов’язаної з ними проблематики з метою 

підготовки спеціалістів, здатних розробляти, досліджувати та працювати над 
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питаннями відповідного напряму, створення позитивного іміджу 

Університету. 

 

      Пріоритетними напрямками міжнародного співробітництва Університету 

є: 

- участь у програмах двостороннього та багатостороннього міждержавного 

обміну студентами, аспірантами, науково-педагогічними та науковими 

працівниками; 

- проведення спільних наукових досліджень; 

- організація міжнародних конференцій, симпозіумів, конгресів та інших 

заходів; 

- участь у міжнародних освітніх та наукових програмах; 

- надання послуг, пов’язаних із здобуттям вищої та післядипломної освіти 

іноземним громадянам в Україні; 

- відрядження за кордон працівників Університету для викладацької та 

наукової роботи, стажування, участі у конференціях, симпозіумах, конгресах, 

форумах, семінарах, виставках та інших заходах, укладання договорів 

Університету з іноземними партнерами. 

 

7.2. Двосторонні партнерські угоди 

Протягом 2022 року ДУІТ розширив свою співпрацю та додав до свого 

арсеналу нових партнерів серед яких: 

- Університет Плімуту (Сполучене Королівство Велика Британія); 

- UNIVERSIAPOLIS – Міжнародний Університет Агадиру (Королівство 

Марокко); 

- Приватний Університет Марракеша Tensift El Haouz Агадиру 

(Королівство Марокко); 

- Міжнародний інститут розвитку інфраструктури (Литовська Республіка); 

- Університет Казимира Семеновича (KSU) (Литовська Республіка); 

- Коледж соціальних наук (SMK) (Литовська Республіка); 

https://ksu.lt/
https://ksu.lt/
http://www.smk.lt/
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- Поновлено договір з Латвійською морською академією (Латвійська 

Республіка). 

7.3. Навчання іноземних студентів в ДУІТ 

Зміни контингенту іноземних студентів 

Рівень 

освіти 

Освітня 

програма 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

на 

01.01. 

2022 

на 

31.12. 

2022 

при- 

йом 
випуск 

на 

01.01.

2022 

на 

31.12.

2022 

при- 

йом 
випуск 

бакалавр 073 Менеджмент 3 3  3 4 2 1 2 

271.01 НУМС 5 6 1 1 86 77 22 28 

271.02 УСТСК 2 2 1  64 58 10 15 

271.03 ЕСЕЗА 1 1   2 1 1 2 

121 ІПЗ      1 1  

Право 1 1   4 3  1 

КН     5 3  2 

Маркетинг 1 1       

ЕЕЕ 1 1       

ТТ     1    

магістр 073 Менеджмент     8 1 1 8 

ІПЗ  1 1      

 

Розподіл іноземних студентів за країнами 

Країна Денна форма Заочна форма 

Азербайджан 15 147 

Росія  1 1 

Грузія  4 

Молдова  1 

Саудівська Аравія  1 

 

         У зв’язку із повномасштабним вторгненням, введенням в країні 

воєнного стану та з огляду на безпекову ситуацію в Україні робота 

Підготовчого відділення для іноземців призупинена. Набір слухачів-

іноземців для Підготовчого відділення не здійснювався. 
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7.4. Академічна міжнародна мобільність студентів у 2022 році 

        ДУІТ є учасником програми академічної мобільності Erasmus+ KA1 

Learning mobirity for higher education students and staff підписана між ДУІТ та 

Литовською морською академією терміном на 2021-2027 рр. Протягом 2022 

року академічна мобільність не проводилась у зв’язку із введенням воєнного 

стану на території України. 

7.5. Участь у міжнародних проєктах 

        У липні 2022 р. ДУІТ успішно завершив проєкт Erasmus+ KA-2 

Інжиніринг криз та ризиків у сфері транспортних послуг (№ 598218-EPP-

1-2018-1-PL-EPPKA2-CBHE-JP).  

У процесі виконання проєкту було реалізовано таке: 

1. Проведено майстер-класи для партнерів із України, Азербайджану та 

Туркменістану.  

2. Опубліковано монографію за тематикою проєкту українською мовою. 

3. Опубліковано підручник за тематикою проєкту англійською мовою. 

4. Проведено міжнародну науково-методологічну конференцію. 

5. Розроблено концепцію мережі CRENG сервіс-офісів. 

6. Акредитовано нову магістерську ОП «Управління транспортними 

системами в умовах ризиків та криз». 

7. Проведено курси підвищення кваліфікації для представників 

транспортних компаній та інших стейкхолдерів. 

8. Впроваджено в навчання інструменти Skills Wallet та International 

Project Based Learning. 

9. Проведено фінальну конференцію проекту. 

 

        З 15 листопада 2019 року в Державному університеті інфраструктури та 

технологій на факультеті управління і технологій реалізується проєкт 

Erasmus+ КА2 «Академічна протидія гібридним загрозам» (Academic 
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Response to Hybrid Threats 610133-EPP-1-2019-1-FI-EPPKA2-CBHE-JP). 

Термін реалізації 15.11.2019 – 14.11.2023. 

         Мета проєкту полягає в підвищенні національної безпеки та подоланні 

нестачі сервісів безпеки, яка виникла через появу гібридних загроз. 

Безпековий сектор не має достатніх можливостей та ресурсів для самостійної 

протидії складним гібридним загрозам, він повинен спиратися на обізнаність 

з питань безпеки професіоналів критичних галузей та суспільства в цілому. 

Розуміння комплексної взаємозалежності та критичної вразливості в 

ключових секторах є життєво важливим для підвищення стійкості нації до 

безпекових викликів, а отже, – особистої безпеки та добробуту її громадян. 

Координатор: університет м. Ювяскюля, Фінляндія (http://warn-erasmus.eu). 

          У процесі реалізації цього проєкту у Державному університеті 

інфраструктури та технологій у 2022 році оновлено та здійснено прийом на 

освітньо-професійні програми другого (магістерського) рівня вищої освіти 

«Менеджмент організацій і адміністрування» (за проєктним завданням), 

«Інженерія програмного забезпечення» (за проєктним завданням), «Публічне 

управління та адміністрування» (додатково), «Економіка» (додатково) 

шляхом розробки й впровадження нових та оновлених освітніх компонент 

для формування в майбутніх фахівців здатності пристосовувати робочі 

процеси до нових ситуацій, спричинених дією гібридних загроз.  

          У 2022 році розроблено 3 нові дисципліни: 

1) Гібридні загрози та комплексна безпека (загальний курс); 

2) Розпізнавання та протидія гібридним загрозам у транспорті та логістиці 

(спеціальний курс); 

3) Інформаційна безпека та гібридні загрози (спеціальний курс). 

         Також  у 2022 році оновлено 5 дисциплін:  

1) Антикризовий менеджмент;  

2) Управління інноваційною діяльністю;  

3) Управління ризиками;  
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4) Засоби захисту інформації ; 

5) Проєктування систем з розподіленими базами даних. 

Кількість студентів, які вивчатимуть нові/оновлені за проєктом 

«Академічна протидія гібридним загрозам» дисципліни 

 

        За кількістю студентів, які були прийняті на оновлені освітні програми в 

2022 році, ДУІТ перевиконав план за проєктним завданням:  

ОП Дисципліни Семестр 
Кількість студентів 

Денна Заочна 

Менеджмент 

організацій і 

адміністрування 

(спеціальність 073 

Менеджмент) 

Гібридні загрози та комплексна 

безпека (обов’язкова) 
1 9 10 

Розпізнавання та протидія 

гібридним загрозам у транспорті 

та логістиці (обов’язкова) 

2 9 10 

Антикризовий 

менеджмент(обов’язкова) 
3 9 10 

Управління інноваційною 

діяльністю (вибіркова) 
2 9 10 

Інженерія 

програмного 

забезпечення 

(спеціальність 121 

Інженерія 

програмного 

забезпечення) 

Гібридні загрози та комплексна 

безпека (обов’язкова) 
1 36 11 

Засоби захисту інформації 

(обов’язкова) 
1 36 11 

Проєктування систем з 

розподіленими базами даних 

(обов’язкова) 

1 36 11 

Інформаційна безпека та 

гібридні загрози (обов’язкова ) 
2 36 11 

Публічне 

управління та 

адміністрування 

(спеціальність 281 

спеціальність) 

Гібридні загрози та комплексна 

безпека (обов’язкова) 
1 6 10 

Розпізнавання та протидія 

гібридним загрозам у транспорті 

та логістиці (обов’язкова) 

2 6 10 

Економіка 

(спеціальність 051 

Економіка) 

 

Гібридні загрози та комплексна 

безпека (обов’язкова) 
1 5 9 

Розпізнавання та протидія 

гібридним загрозам у транспорті 

та логістиці (обов’язкова) 

2 5 9 

ОП 
Заявка Факт 2022 року 

2022 2023 Денна Заочна Всього 

Менеджмент організацій і 

адміністрування (спеціальність 073 

Менеджмент) 

10 14 9 10 19 
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        У першому семестрі 2022-23 навчального року дисципліну «Гібридні 

загрози та комплексна безпека» вивчають 106 студентів денної та заочної 

форми другого (магістерського) рівня вищої освіти. 

        22 листопада 2022 року Державний університет інфраструктури та 

технологій спільно з Харківським національним університетом 

радіоелектроніки організували та провели вже III Міжнародну науково-

практичну конференцію «Управління та адміністрування в умовах протидії 

гібридним загрозам національній безпеці». Подія відбулася в рамках 

реалізації проєкту Еразмус+ «Академічна протидія гібридним загрозам». 

Мета конференції – можливість обмінятися досвідом і обговорити наукові 

проблеми, передусім щодо протидії гібридним загрозам національній 

безпеці, а також закласти підґрунтя для майбутньої плідної співпраці закладів 

вищої освіти України. Цього року у конференції взяли участь 262 учасники з 

8 країн світу (Франція, Норвегія, Німеччина, Польща, Італія, США, Бельгія, 

Україна) із 70 наукових установ та закладів вищої освіти з 24 міст України.  

       Для підвищення обізнаності студентів та викладачів при проведенні 

Науково-практичної конференції студентів, аспірантів і викладачів ДУІТ (06-

08 червня 2022 року) було виділено секцію «Управління та адміністрування в 

умовах протидії гібридним загрозам національній безпеці» для публікації тез 

доповідей по проєкту. Опубліковано у цій секції 7 тез доповідей  

          Для створення міжгалузевого середовища з питань протидії гібридним 

загрозам за ініціативи ДУІТ Заклад вищої освіти «Міжнародний науково-

технічний університет імені академіка Юрія Бугая» долучився до 

міжгалузевого академічного середовища WARN (20 жовтня 2022 року МНТУ 

офіційно підписав меморандум про співробітництво). Метою співпраці є 

підвищення суспільної обізнаності з питань національної безпеки, аналіз 

інформаційного потоку та розвиток навичок протидії гібридним загрозам. 

Інженерія програмного 

забезпечення (спеціальність 121 

Інженерія програмного 

забезпечення) 

18 22 36 11 47 
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7.6. Участь у міжнародних заходах,  зокрема онлайн 

         Міжнародні події, що відбувались за участі та за підтримки відділу 

міжнародних зв’язків та роботи з іноземними студентами та керівництва 

ДУІТ: 

1. Українсько-британська конференція, присвячена програмі «Ініціатива 

Єднання» Велика Британія (онлайн). 

2. Міжнародна конференція «Співробітництва України та Королівства 

Марокко у сфері освіти: погляд у майбутнє» КоролівствоМарокко, м. Агадир 

(онлайн). У результаті конференції Державний університет інфраструктури 

та технологій підписав угоди про співпрацю з Міжнародним Університетом 

Агадиру UNIVERSIAPOLIS та Приватним Університетом Марракеша 

Тенсіфт Ель-Хауз. 

3. Участь представників ДУІТ у Сенаті вчених Університету Плімуту. 

Велика Британія, м. Плімут (онлайн). Директор інституту залізничного 

транспорту Володимир Твердомед та декан факультету експлуатації 

технічних систем на водному транспорті інституту водного транспорту 

Олексій Сьомін представили наші інститути та напрями наукових 

досліджень. 

4. Декан факультету експлуатації технічних систем на водному 

транспорті Олексій Сьомін у складі делегації від України взяв участь у 

засіданні робочої групи з технічних питань Дунайської комісії. Угорщина,   

м. Будапешт. 

5.   Начальник відділу міжнародних зв’язків та роботи з іноземними 

студентами ДУІТ Юлія Калашник та менеджер міжнародного розвитку 

Університету Плімуту Сюзан Хігман 12 грудня 2022 року презентували 

результати співпраці на міжнародному заході «German Universities standing 

with Ukraine». Захід відбувався за ініціативи Cormack Consultancy Group та 

Фонду Президента України з підтримки освіти, науки та спорту. 
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Розділ 8. Фінансово-економічне, соціальне та адміністративно-

господарське забезпечення діяльності університету 

 

8.1. Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу 

        Державний університет інфраструктури та технологій (ДУІТ) має 

достатню навчально-матеріальну базу для ефективної організації освітнього 

процесу, забезпечення виконання в повному обсязі навчальних планів і 

програм всіх рівнів вищої освіти зі всіх спеціальностей. 

         Загальна площа, яка належить університету, становить 59285,04 м2. 

Навчальні приміщення приведені у відповідність до вимог експлуатації, 

мають необхідне технічне устаткування та відповідають санітарним і 

протипожежним нормам.  

        Кількість навчальних аудиторій в навчальних корпусах університету в м. 

Києві – 110, у м. Ізмаїлі Одеської області – 41. 

        Головною метою використання навчальних лабораторій і кабінетів є 

забезпечення формування професійних та практичних навичок, вмінь та 

компетенцій згідно з вимогами стандартів вищої освіти.  

        Основні завдання, які виконуються на базі даних лабораторій: 

організаційно-технічне та методичне забезпечення проведення навчальних, 

лабораторних, практичних, семінарських та індивідуальних занять; 

проведення майстер-класів, круглих столів студентських конференцій; 

організація групових та індивідуальних консультацій; забезпечення 

спеціалізованої науково-технічної, науково-методичної та експериментальної 

підготовки тощо. 

         З урахуванням потреб людей з обмеженими фізичними можливостями 

входи до навчальних корпусів обладнано відповідно до вимог державних 

будівельних норм пандусами з поручнями та встановлено кнопки виклику 

персоналу (охорони). 
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Навчальний корпус 

вул. Кирилівська, 9 

Навчальний корпус 

проспект Володимира Івасюка, 2 

  

 

Навчальний корпус 

вул. Івана Огієнка, 19 

Навчальний корпус 

вул. Котельникова 29/18 

  
 

Навчальний корпус 

вул. Фанагорійська, 7,  м.Ізмаїл 
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        В умовах сьогодення: воєнний стан, карантинні заходи, перехід на 

дистанційну або змішану форму навчання– постійно зростає необхідність 

оснащення навчальних аудиторій мультимедійним обладнанням. 

        Крім того. ДУІТ вже кілька років поспіль бере участь у організації 

проведення іспитів ЄВІ, ЄФВВ для вступників до магістратури, а у 2022 році 

– також у проведенні НМТ, МКТ, МТНК для вступників на ОР акалавр та 

магістр. 

Кількість навчальних аудиторій ДУІТ, оснащених мультимедійним 

обладнанням, станом на 31.12.2022 

Інститути 

Загальна 

кількість 

навчальних 

аудиторій 

Кількість 

аудиторій з 

мультимедійним 

обладнанням 

% 

факультет судноводіння 

(ФСВ) 
17 14 82% 

факультет експлуатації 

технічних систем на 

водному транспорті 

(ФЕТС) 

15 13 87% 

факультет 

інфраструктури та 

рухомого складу залізниць  

(ФІРСЗ) 

32 6 19% 

факультет управління 

залізничним транспортом 

(ФУЗТ) 

18 9 50% 

факультет управління і 

технологій  

(ФУТ) 

15 5 33% 

юридичний факультет 

(ЮФ) 
13 2 15% 

Дунайський інститут 

водного транспорту 

(ДІВТ) 

41 12 29% 

УСЬОГО: 151 61 40,4% 
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8.2.  Соціальна сфера. Умови праці, навчання та відпочинку 

           Незважаючи на складнощі, які виникли у зв’язку із введенням 

воєнного стану, університет намагається створити належні умови для 

навчання студентів і роботи педагогічних, науково-педагогічних працівників 

та інших співробітників університету.  

           При формуванні бюджету ДУІТ передбачаються кошти на матеріальну 

допомогу, соціальні виплати, оздоровлення співробітників та студентів 

університету.  

        Відповідно до укладеного між адміністрацією і працівниками 

університету колективного договору передбачені зобов’язання адміністрації 

щодо забезпечення належних умов праці та інших соціальних програм.  

      У 2022 році виплачено: 

- матеріальну допомогу на суму 37223,84 грн.; 

- оздоровчі кошти на суму 2220430,17 грн.; 

- грошові винагороди на суму 227308,40 грн.; 

    На преміювання НПП було виплачено 703145,34 грн., з них:  

- 113000,00 грн. за рахунок загального фонду; 

- 590145,34 грн. за рахунок спеціального фонду.  

В Університеті функціонує Студентське містечко, яке координує 

тимчасове забезпечення житлових, побутових, культурних та інших послуг 

для студентів. 

Усі іногородні студенти забезпечуються місцями в гуртожитках. 

Надання житлового місця в студентських гуртожитках Університету та 

розподіл ліжко-місць відбувається відповідно до Положення про особливості 

користування гуртожитками ДУІТ. На період 2021-2022 роки всі іногородні 

студенти, що потребували ліжко-місця в гуртожитку, 100% ними забезпечені.  

Усі гуртожитки знаходяться у задовільному стані. 
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8.3. Стипендіальне забезпечення 

         Академічні та соціальні стипендії призначаються і виплачуються 

здобувачам вищої освіти відповідно до Положення про призначення і 

виплату стипендій у ДУІТ. 

         Соціальні стипендії призначаються на підставі законів та інших 

нормативно-правових актів, що встановлюють державні пільги та гарантії 

щодо призначення соціальних стипендій для окремих категорій громадян. 

     Для вирішення питань щодо призначення та позбавлення академічної 

або соціальної стипендії (у тому числі спірних), надання матеріальної 

допомоги студентам, аспірантам, докторантам, заохочення кращих з них за 

успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній і науковій діяльності 

наказом ректора Університету створюється стипендіальна комісія. 

       До складу стипендіальної комісії входять: ректор Університету, 

проректор з науково-педагогічної роботи, проректор з адміністративно-

господарської та соціально-виховної роботи, начальник юридичного відділу, 

начальник планово-фінансового відділу, головний бухгалтер, декани 

факультетів, завідувач аспірантури та докторантури, голова первинної 

профспілкової організації студентів та аспірантів, голова студентського 

самоврядування ДУІТ, студенти та аспіранти. 

       Стипендії в Університеті виплачуються один раз на місяць. 

У 2022 році в період з 01 січня по 30 листопада було виплачено: 

- академічних стипендій – на суму 8 581 651,37 грн.; 

- компенсацій на харчування сиротам – на суму 1 507 203,66 грн.; 

- допомоги сиротам на одяг при досягненні повноліття – на суму 17 820,25 

грн.; 

- допомоги сиротам на придбання літератури – на суму 390 810,00 грн.; 

- щорічої матеріальної допомоги сиротам – на суму 4 760,00 грн.; 

-соціальної стипендії – на суму 2 627 537,14 грн. 

Заборгованості з зазначених вище виплат у 2022 році – немає. 
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8.4. Платні послуги 

         Відповідно до частин четвертої та п’ятої статті 61 Закону України «Про 

освіту» від 23.05.1991 № 1060-XII додатковими джерелами фінансування є: 

- кошти, одержані за навчання, підготовку, підвищення кваліфікації та 

перепідготовку кадрів відповідно до укладених договорів; 

- плата за надання додаткових освітніх послуг; 

- кошти, одержані за науково-дослідні роботи (послуги) та інші роботи, 

виконані навчальним закладом на замовлення підприємств, установ, 

організацій та громадян; 

- доходи від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень, 

підприємств, цехів і господарств, від надання в оренду приміщень, споруд, 

обладнання; 

- дотації з місцевих бюджетів; 

- дивіденди від цінних паперів; 

- валютні надходження; 

- добровільні грошові внески, матеріальні цінності, одержані від 

підприємств, установ, організацій, окремих громадян; 

- інші кошти. 

 

Державний університет інфраструктури та технологій 

надає такі додаткові послуги: 

У сфері освітньої діяльності: 

1. Підготовка понад державне замовлення в межах ліцензійного обсягу 

відповідно до договорів, укладених з фізичними та юридичними особами 

студентів, аспірантів і докторантів 

2. Навчання студентів для здобуття другої вищої освіти 

3. Підготовка, перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів, навчання для 

здобуття громадянами післядипломної освіти понад державне замовлення в 

межах ліцензійного обсягу. 
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4. Викладання здобувачам вищої освіти однієї чи кількох дисциплін 

англійською та/або іншими іноземними мовами поряд з викладанням 

відповідно до навчального плану зазначеної дисципліни державною мовою 

5. Проведення спеціальних курсів, семінарів, тренінгів, стажування, 

підвищення професійної компетентності в іншій формі, що не потребує 

отримання відповідної ліцензії. 

6. Підготовка до вступу до вищих навчальних закладів та до зовнішнього 

незалежного оцінювання. 

7. Підготовка та перепідготовка, підвищення кваліфікації кадрів за 

замовленням центрів зайнятості. 

8. Навчання студентів з-поміж іноземців, осіб без громадянства, які постійно 

проживають в Україні; осіб, яким надано статус біженця в Україні; осіб, які 

потребують додаткового або тимчасового захисту; осіб, яким надано статус 

закордонного українця і які не перебувають в Україні на законних підставах; 

стажування іноземців та осіб без громадянства. 

9. Прийом кандидатських іспитів, видання авторефератів, дисертацій, 

організація підготовка до захисту дисертацій та його проведення для осіб, які 

навчаються відповідно до договорів укладених з фізичними та юридичними 

особами, які не навчаються у відповідному навчальному закладі. 

10. Здійснення наукового супроводження осіб, які підвищують кваліфікацію 

самостійно, та стажування таких осіб. 

11. Проведення лекцій, консультацій, тренінгів, практикумів, занять іншої 

форми з питань науки, техніки, права тощо. 

12. Проведення понад обсяги, встановлені навчальними планами, з видачею 

або без видачі відповідних документів про освіту, тренінгів, курсів, занять у 

гуртках, факультативів, семінарів, практикумів. 

13. Надання доступу до бібліотечних фондів для осіб, які не працюють і не 

навчаються в університеті та його структурних підрозділах. 

14. Видання навчальної літератури, методичних, науково-методичних, 

наукових науково-технічних видань, друкованих засобів масової інформації. 
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15. Розроблення, впровадження та супроводження електронних навчальних 

матеріалів, курсів дистанційного навчання. 
 

У сфері охорони здоров’я, відпочинку, дозвілля, оздоровлення, туризму, 

фізичної культури та спорту: 

1. Проведення групових та індивідуальних занять з фізичної культури та 

спорту з використанням відповідної матеріально-технічної бази університету, 

якщо це не передбачено навчальними планами та не належить до діяльності, 

що фінансується за рахунок коштів загального фонду державного та місцевих 

бюджетів. 

2. Організація, проведення спортивних, фізкультурно-оздоровчих заходів з 

використанням відповідної матеріально-технічної бази університету, якщо це 

не передбачено навчальними планами та не належить до діяльності, що 

фінансується за рахунок коштів загального фонду державного та місцевих 

бюджетів. 
 

У сфері житлово-комунальних послуг: 

1. Надання спеціально облаштованих приміщень гуртожитків університету 

для проживання особам, які навчаються в університеті, працюють в 

університеті, відправлені у відрядження до університету, навчаються в інших 

навчальних закладах (згідно з рішенням керівника), абітурієнтам під час 

вступних іспитів, працівникам інших навчальних закладів, установ та 

організацій. 

2. Надання громадянам, які проживають у гуртожитках університету, 

комунальних послуг, послуг з експлуатації та господарського 

обслуговування будинків і приміщень. 

3. Заміна сантехнічних виробів, газового, електротехнічного та іншого 

обладнання у разі пошкодження або знищення з вини користувачів. 
 

Інші послуги: 

1. Надання в оренду будівель, споруд, окремих тимчасово вільних приміщень 

і площ, іншого рухомого та нерухомого майна або обладнання, що тимчасово 

не використовується у освітній, навчально-виховній, навчально-виробничій, 
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науковій діяльності, у разі, коли це не погіршує соціально-побутових умов 

осіб, які навчаються або працюють в університеті. 

2. Експлуатація та господарське обслуговування приміщень, площ, майна та 

обладнання, що тимчасово не використовується у освітній, навчально-

виховній, навчально-виробничій, науковій діяльності, у разі, коли це не 

погіршує соціально-побутових умов осіб, які навчаються або працюють в 

університеті. 

3. Надання поліграфічних послуг, розроблення поліграфічного дизайну, 

друкування, копіювання, сканування, запис інформації на носії, здійснення 

палітурних, брошурувальних робіт, надання послуг з редагування, верстання 

текстів. 

4. Забезпечення оформлення студентських квитків, залікових книжок осіб, 

які навчаються відповідно до договорів, укладених з фізичними та 

юридичними особами; їх дублікатів для всіх категорій осіб, що навчаються в 

університеті; забезпечення оформлення документів про освіту державного 

зразка в установленому чинним законодавством порядку. 

 

8.5. Післядипломна освіта. Довузівська підготовка 

         Післядипломна освіта – спеціалізоване вдосконалення освіти та 

професійної підготовки особи шляхом поглиблення, розширення та 

оновлення її знань, умінь і навичок на основі здобутої раніше вищої освіти 

(спеціальності) або професійно-технічної освіти (професії) та практичного 

досвіду в Державному університеті інфраструктури та технологій 

здійснюється в Навчально-науковому центрі післядипломної освіти (далі –

ННЦПО, Центр) та Навчально-науковому Київському тренажерному центрі 

підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців водного 

транспорту (далі – НН КТЦПКФВТ ДУІТ). 

         У 2022 році Навчально-науковим центром післядипломної освіти 

(ННЦПО) проведена така робота: 
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          1. Навчально-науковий центр післядипломної освіти є учасником 

проєкту «Норвегія-Україна» – професійна перепідготовка 

військовослужбовців, ветеранів та членів їхніх сімей в Україні. 

Згідно з договором: від 23.09.2022 № 22/22 Центр провів професійну 

перепідготовку військовослужбовців, ветеранів та членів їхніх сімей в 

Україні за програмою «Менеджмент підприємницької діяльності в Україні».  

        Кількість слухачів які пройшли перепідготовку та отримали свідоцтво 

державного зразка – 25 осіб. 

Загальна вартість Договору фактично складає 220 000,00 грн. (двісті 

двадцять тисяч грн. 00 коп.) 

           2. За короткостроковою програмою «Комунікативні механізми 

прийняття управлінських рішень в органах публічної влади» з підвищення 

кваліфікації державних службовців категорії «Б» та «В» центральних органів 

виконавчої влади, посадових осіб місцевого самоврядування, посади яких 

віднесено до 1-4 категорії посад, Центр здійснив підвищення категорії. 

       Кількість слухачів які підвищили кваліфікацію 12 осіб. 

       Загальна сума, отримана за навчання, – 12 000,00 грн. (дванадцять тисяч 

грн. 00 коп.) 

       3. Згідно з Договорами про співпрацю між закладами вищої освіти та 

ДУІТ було проведено підвищення кваліфікації (стажування) інженерно-

педагогічного складу викладачів коледжів: 
 

№ 

з/п 
Підприємство 

Дата 

проведення 

навчання 

Фактично 

підвищили 

кваліфікацію 

1 
Київський фаховий коледж транспортної 

інфраструктури 

14.02.2022-

25.02.2022 
10 

2 Чернівецький транспортний фаховий коледж 
24.05.2022-

06.06.2022 
8 

3 

Відокремлений структурний підрозділ 

«Класичний фаховий коледж Сумського 

державного  

університету» 

 07.11.2022- 

07.12.2022 
4 

РАЗОМ 21 

 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

243 

         Загальна кількість слухачів Центру за 2022 рік становить – 58 осіб. 

         Загальна сума за 2022 рік становить 232 000,00 грн. (двісті тридцять 

дві тисячи грн.) 

 

          Навчально-науковий Київський тренажерний центр підготовки, 

перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців водного транспорту 

(НН КТЦПКФВТ ДУІТ) працює за такими напрямами підготовки: 

- підвищення кваліфікації судноводіїв (рівень управління); 

- підвищення кваліфікації судноводіїв (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації суднових механіків (рівень управління); 

- підвищення кваліфікації суднових механіків (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації суднових електромеханіків (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації судноводіїв для плавання на внутрішніх водних 

шляхах; 

- підвищення кваліфікації судноводіїв-судномеханіків.     

 

      У 2022 році оновлено навчальні програми з курсів підвищення 

кваліфікації за такими напрямами підготовки: 

- підвищення кваліфікації судноводіїв (рівень управління); 

- підвищення кваліфікації судноводіїв (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації суднових механіків (рівень управління); 

- підвищення кваліфікації суднових механіків (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації суднових електромеханіків (рівень експлуатації); 

- підвищення кваліфікації судноводіїв для плавання на внутрішніх водних 

шляхах; 

- підвищення кваліфікації судноводіїв-судномеханіків.     

      Оновили та доопрацювали тестування для дистанційного навчання з 

курсів підвищення кваліфікації за напрямом підготовки «суднові 

електромеханіки», удосконалили тестування для «судноводіїв та суднових 

механіків».  
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Після закінчення курсів підвищення кваліфікації в НН КТЦПФВТ 

ДУІТ подаються звіти до Державної служби морського та річкового 

транспорту України та до Державного реєстру документів моряків Інспекції з 

питань підготовки та дипломування моряків в електронному та письмовому 

вигляді. 

          Навчально-науковий Київський тренажерний центр підготовки, 

перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців водного транспорту 

ДУІТ співпрацює з крюїнгами та морськими агентствами, а саме:  

- «Барк марін»; 

- «EUROBULK»; 

- ТОВ «Коламбія Шипменеджмент України»; 

- «AMBER MARITIME»; 

- «Delta Marine Crewing Ukraine LLC»; 

- «ТОВ Марлоу Навігейшн Україна». 
 

           У 2022 році в НН КТЦПКФВТ ДУІТ пройшли навчання на курсах 

підвищення кваліфікації: 

- судноводії – 609 осіб; 

- суднові механіки – 649 осіб; 

- суднові електромеханіки – 160 осіб. 

Загальна кількість становить 1 418 осіб. Загальна сума доходу в 2022 

році становить 4629886,98 грн. 
  

Довузівська підготовка 

Структура довузівської підготовки: 

- Координаційна Рада Центру довузівської підготовки; 

- Центр профорієнтаційної підтримки; 

- Центр психологічної підтримки та адаптації вступника. 

Перелік спеціальностей до яких проводиться підготовка на курсах: 

- 271 Морський та внутрішній водний транспорт; 

- 122 Комп’ютерні науки; 
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- 073 Менеджмент;  

- 075 Маркетинг;  

- 022 Дизайн. 

Напрями курсів Центру довузівської підготовки ДУІТ: 

- 8-, 5-місячні підготовчі (вечірні, заочні, дистанційні) курси; 

- ліцейні класи; 

- профільні класи. 
 

Кількість осіб, що пройшли підготовку на курсах довузівської 

підготовки в 2022 році: 

№ 

з/п 
Напрям курсу 

Кількість 

слухачів 

З них 

зараховано до 

ДУІТ 

1 8-місячні підготовчі курси (для учнів 11 класів 

та молоді, яка здобула середню освіту) 
15 3 

2 Ліцейний клас «Інтенсив» (англійська мова) 35 - 

3 Безкоштовна підготовка до НМТ 75 17 

4 Профільні класи Баришевськоі та Зазимської 

ОТГ 
90 11 

5 5-місячні підготовчі курси на базі ДІВТ   
 

       Окрім цього, на базі ЦДП ДУІТ працюють постійно діючі підготовчі 

курси «Академія кольору та комп’ютерної графіки» як підготовка до 

творчого конкурсу для вступу на спеціальність 022 Дизайн освітнього рівня 

бакалавр.  

        Усього у 2022 році на курсах довузівської підготовки проведено 

підготовку 215 слухачів. Сума доходу – 167 150 грн. 

 

8.6. Звіт про використання та надходження коштів 

         У 2022 році (станом на 01.12.2022) університет було профінансовано за 

рахунок коштів державного бюджету на загальну суму 58 млн. 662 тис., з 

них: 

- 8 млн. 607 тис. грн. по КПКВ 2201190 (виплата академічних стипендій 

студентам (курсантам) вищих навчальних закладів); 

- 1 млн. 144 тис. грн по КПКВ 2201040 (наукова та науково-технічна 

діяльність); 
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- 48 млн. 911 тис. грн. по КПКВ 2201160 («Підготовка кадрів закладами 

вищої освіти та забезпечення діяльності їх баз практики»). 

         За 2022 рік сума використаних асигнувань ДУІТ склала 56 млн. 474 тис. 

грн., з них :  

- 10 млн.434 тис.грн. – витрачено на виплати стипендій та інші соціальні 

виплати студентам; 

- 797 тис. грн. – витрачено на оплату комунальних платежів (електроенергія, 

теплоенергія, водопостачання та ін.); 

- 45 млн. 244 тис. грн. – використано на оплату праці. 

          У 2022 році видатки на придбання матеріалів,обладнання та інвентар та 

на оплату послуг, окрім комунальних. не проводились за рахунок того, що не 

було фінансування.  

          Надходження спеціального фонду ДУІТ за 2022 рік (станом на 

01.12.2022) складає 80 млн. 825 тис. грн., з них : 

- 397 тис. грн. по КПКВ 2201040 (наукова та науково-технічна діяльність); 

- 11 млн. 535 тис. грн. – інші джерела власних надходжень ДУІТ, кошти, що 

надходять у вигляді благодійних внесків, грантів та дарунків, з них:  

- 10 млн. 998 тис. грн. – в не грошовій формі (подарована література та 

обладнання);  

- 56 тис. грн., отримані кошти на виплату стипендії Кабінету Міністрів 

України студентам, 300 тис. грн. – надання гранту. 

- 64 млн. 429 тис. грн. – надходження від основної діяльності ДУІТ (оплата за 

навчання); 

- 4 млн. 069 тис. грн. – надходження від додаткової діяльності (оплата за 

гуртожиток); 

- 332 тис. – надходження коштів від оренди; 

- 63 тис. грн. – надходження коштів від реалізації майна (кошти від 

металолому та макулатури). 
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       Загальні видатки ДУІТ за всіма програмами в 2022 році склали 73 млн. 

604 тис. грн., з них (з них видатки в негрошовій формі на суму 10 млн. 998 

тис.грн), а саме: 

- 4 млн. 549 тис. грн. – витрати на комунальні послуги та енергоносії; 

- 388 тис. грн. – витрати на придбання матеріалів, інвентарю; 

- придбано друкованої продукції (дипломи, додатки до дипломів, студентські 

квитки) на суму 306 тис. грн.; канцелярські товари – 50 тис. грн.;. 

господарські товари –16 тис. грн.; 

- 693 тис. грн. – витрати на послуги (крім комунальних), а саме: 

- послуги ЄДЕБО – 54 тис. грн.;  

- послуги акредитації – 70 тис. грн.;  

- програмне забезпечення – 157 тис. грн.;  

- послуги страхування – 15 тис. грн.;  

- прання білизни – 6 тис.грн;  

- обслуговування лічильників тепла каналіз мереж –188 тис. грн.; 

- обслуговування пожежної сигналізації – 46 тис. грн.; 

- обслуговування ліфтів – 7 тис.грн.; 

- послуги зв’язку, інтернет – 135 тис. грн.; 

- 56 млн. 534 тис. грн. – витрати на виплату заробітної плати; 

- 223 тис. грн – оплата податків; 

- 21 тис. грн. склали видатки на відрядження. 

        Видатки капітального характеру в 2022 році не проводились. 

       Розвиток матеріальної бази університету шляхом закупівлі та 

введення в експлуатацію нового навчального та наукового обладнання.  

       Витрати на придбання будівельних матеріалів на суму – 11312,40 грн, 

запасні частини на суму – 5545,01 грн, канцелярські товари на суму – 

49858,20 грн, господарські товари – 15438,90 грн. Також було поповнено 

матеріально-технічну базу ДУІТ на суму – 218750,15 грн: комп’ютерна 

техніка – 117411,62 грн., меблі – 85984,56 грн. бібліотечний фонд – 15353,97 

грн. 
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Порівняльний аналіз надходження коштів за 2020-2022 роки, зростання 

обсягу доходів університету за рахунок усіх джерел фінансування. 

         По КПКВ 2201160 (підготовка кадрів закладами вищої освіти та 

забезпечення діяльності їх баз практики) надходження коштів загального 

фонду кошторису в 2022 році збільшилось на 5% порівнюючи з 2021 роком, 

що становить 2311,82 тис. грн., та на 23 % порівнюючи з 2020 роком, що 

становить 9973,91 тис. грн. 

        Надходження коштів спеціального фонду кошторису в 2022 році 

зменшилось на 30% порівнянюючи з 2021 роком, що становить 29340,53 тис. 

грн., та на 9% порівнюючи з 2020 роком (6922,84 тис. грн. ). 

       Зменшення надходжень від основної діяльності відбулось внаслідок 

зменшення кількості слухачів курсів підвищення кваліфікації фахівців 

водного транспорту, курсів довузівської підготовки та курсів післядипломної 

освіти та перепідготовки кадрів. Зменшення доходів від гуртожитків –

внаслідок зменшення кількості осіб, які проживали в них впродовж року, 

доходів від оренди – внаслідок зменшення кількості орендарів.  

Надходження коштів у 2020-2022 рр. 

Джерела 

надходжень 

коштів 

2020 

рік, 

тис.грн. 

2021 

рік, 

тис.грн. 

Зростання 

обсягу 

доходів, %    

2021 рік/ 

2020 рік 

2022 

рік, 

тис.грн. 

Зростання 

обсягу 

доходів, %              

2022 рік/ 

2021 рік 

Зростання 

обсягу 

доходів, %              

2022 рік/ 

2020 рік 

КПКВ 2201160 

Надходження 

загального 

фонду 

43341,69 51003,78 18% 53315,6 5% 23% 

Надходження 

спеціального 

фонду  

75816,29 98233,98 29% 68893,45 -30% -9% 

у тому числі: 

Надходження 

від основної 

діяльності 

69284,50 75994,34 10% 64429,1 15% -7% 

Надходження 

від плати за 

гуртожиток 

4731,24 5156,40 9% 4069,19 -21% -14% 

Надходження 

від оренди 
4731,24 2748,53 -42% 332,61 -88% -93% 
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Надходження 

від реалізації 

майна 

2,65 14334,71  62,57   

Залишок 

коштів на 

початок року 

20658,46 16973,67 -18% 11878,62 -30% -42% 

Інші джерела 

власних 

надходжень 

(благодійні 

внески, 

гранти, 

дарунки), 

негрошові 

надходження 

1337,40 1364,02 1% 11534,96   

Залишок 

коштів на 

початок року 

12,98 6,13  311,17   

КПКВ 2201040 

Надходження 

загального 

фонду 

773,44 1740,39 125% 1257,68 -18% 62% 

Надходження 

спеціального 

фонду 

1337,4 1890,77 41% 397,47 -79% -70% 

 

8.7. Діяльність інформаційно-обчислювального центру 

         Для успішної організації освітнього процесу в змішаній та дистанційній 

формі навчання важливе значення має безперебійна та безпечна робота 

університетської електронної мережі. У період карантинних обмежень, а з 24 

лютого 2022 року в період воєнного стану виникали часті пошкодження 

комунікаційних мереж. Тому протягом звітного періоду інформаційно-

обчислювальний центр (далі – ІОЦ) основну увагу зосередив саме на 

забезпеченні безперебійної роботи електронних мереж у всіх навчальних 

корпусах університету.  

         Для вирішення проблеми було складено план оновлення обладнання, 

необхідного для модернізації та розширення можливостей використання 

мережевих технологій у внутрішній локальній мережі університету. 

Фінансові можливості університету не дозволили одноразово придбати все 

необхідне обладнання, тому весь список було розподілено на партії 

відповідно до важливості та першочерговості. Окрім цього, замінено 
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керовані комутатори та прилади для їх підключення, у тому числі засоби 

під’єднання до мережі. Застосування цього обладнання дозволило вирішити 

проблеми щодо використання бухгалтерією, навчальним відділом (у тому 

числі ЄДЕБО) та іншими підрозділами сучасних програмних засобів. Ці 

проблеми виникали в університеті внаслідок застарілості та частих відмов 

існуючого обладнання. 

          Відділ також виконує повсякденну роботу з підтримання абонентів 

електронної мережі університету. У разі потреби проводиться оновлення 

програмного забезпечення на обладнанні, що забезпечує безперебійну роботу 

вебсерверів підрозділів університету, з виконанням необхідних заходів 

захисту від несанкціонованого доступу, при цьому встановлюється 

ліцензійне програмне забезпечення на персональні комп’ютери абонентів, 

проводяться роботи з виявлення та видалення шкідливих і вірусних програм 

з технічних засобів абонентів, з забезпеченням безпечної роботи 

корпоративної електронної пошти університету, підключенням абонентів до 

локальної електронної мережі, ремонтом та модернізацією комп’ютерної 

техніки та іншою поточною роботою. 

          За звітний період було виконано більше 350 заявок. 

          Однією з найголовніших подій цього року стала інсталяція наших 

серверів на хостинг в Німеччину. Це дозволило мати цілодобовий доступ для 

роботи головних структурних підрозділів та забезпечило повний захист 

важливої інформації, резервне копіювання і надійнутехнічну підтримку. 

          Центр приділяє значну увагу ІТ-підтримці навчального процесу. 

Проводиться постійна підтримка функціонування інформаційної системи. 

          Постійно оновлюється та покращується робота офіційного вебсайту 

ДУІТ та його структурних підрозділів. 

          Значну увагу ІОЦ приділяє захисту локальної мережі від стороннього 

вторгнення. Намагання проникнути в мережу ззовні мають місце декілька 

разів на тиждень. Особливої шкоди завдають атаки, що мають на меті 

погіршити можливість доступу до сайту університету. Центр проводить 
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постійний моніторинг таких спроб та використовує програмні засоби для 

зменшення їх шкідливого впливу. З вказаних причин вебсайт ДУІТ і сайти 

наукових журналів ДУІТ були перенесені на окремий хостинг для 

безперебійної роботи цих ресурсів. За звітний період з такою ж метою 

встановлена спеціальна Система глибокого аналізу трафіку. 

          Останнім часом основну увагу приділено розвитку дистанційних форм 

навчання студентів, створено розгалужену мережу доменів корпоративної 

пошти, що складається з центрального університетського та незалежних 

факультетських доменів.  

          Потужні засоби системи дозволили в короткі терміни організувати 

дистанційне навчання студентів, потреба в якому виникла у зв’язку з 

запровадженням карантину та введенням воєнного стану в країні.  

           Проведено декілька нарад адміністраторів. Постійно надаються 

необхідні консультації.  

           Також оновлена платформа MOODLE для створення додаткових 

можливостей дистанційного навчання. 

            Таким чином, робота Інформаційно-обчислювального центру за 

звітний період була спрямована на таке: 

- підтримку безперебійної роботи електронної мережі університету та 

забезпечення її захисту від шкідливих впливів; 

-  підтримку в робочому стані комп’ютерного та периферійного обладнання; 

-  підтримку та оновлення програмного забезпечення; 

- забезпечення інформаційними ресурсами для дистанційної освіти та 

дистанційного керування підрозділами університету; 

- надання консультацій та забезпечення необхідними навчальними 

матеріалами адміністраторів факультетських доменів та користувачів;  

-  було проведено пробний єдиний іспит (ЄДКІ), у зв’язку з цим підготовлено 

аудиторії з комп’ютерною технікою, встановлено відеонагляд і здійснено 

онлайн-трансляцію цього іспиту.  
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          На жаль, слід зазначити деякі невирішені проблеми ІОЦ. Серед таких – 

пошкодження комунікаційних мереж та застаріле обладнання мережі. Іншою 

нагальною проблемою є застарілість наявної в підрозділах комп’ютерної 

техніки. Актуальність застосування новітніх систем та інших сучасних 

програмних засобів потребує сучасних ПК з операційною системою Windows 

Більшість наявних у підрозділах комп’ютерів не здатні працювати із 

зазначеною операційною системою, тому не можуть бути використані для 

такого застосування. 

8.8. Господарська діяльність, експлуатація споруд та інфраструктури 

університету 

          На балансі Державного університету інфраструктури та технологій 

знаходяться 20 приміщень, з них: навчальних – 7, гуртожитків – 4, інших – 9. 

    За результатами обстежень приміщень навчальних корпусів та 

гуртожитків, які здійснюються комісією з нагляду за безпечним технічним 

станом будівель, споруд та інженерних мереж, було визначено і виконано ряд 

робіт, проведення яких було необхідне для належного функціонування 

приміщень, зокрема: 

- повірка лічильника води в навчальних корпусах (вул. Котельникова, 29/18 

та вул. Івана Огієнка,19); 

- заміна протипожежних дверей у корпусі (вул. Котельникова, 29/18); 

- ремонт лічильників теплової енергії (вул. Вінницька, 10, вул. Ползунова, 

6а); 

- поточний ремонт системи водопостачання (навч. корпус, пр-т Володимира 

Івасюка, 2); 

- обслуговування та ремонт каналізаційних мереж (навч. корпус, пр-т 

Володимира Івасюка 2); 

- проведення техобслуговування та підготовка системи теплопостачання до 

опалювального сезону (навч. корпус, пр-т Володимира Івасюка, 2); 

- укладено договір на виготовлення проєкту зі встановлення системи 

оповіщення про пожежу (навч. корпус, пр-т Володимира Івасюка, 2); 
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- проведення поточного ремонту в кабінетах № 306, № 308 (вул. Кирилівська, 

9); 

- поточний ремонт стелі коридору 2 поверху (вул. Кирилівська, 9); 

- видалення аварійних зелених насаджень (вул. Котельникова, 29/18 та      

вул. Кирилівська, 9); 

- укладено 8 договорів на постачання електричної енергії для забезпечення 

гуртожитків та корпусів університету; 

- укладено з договори на послуги з водопостачання та водовідведення; 

- укладено договори на розподіл електричної енергії; 

- укладено договори на послуги із забезпечення перетікань електричної 

енергії; 

- виконані послуги з вивезення твердих побутових відходів за адресами: 

Кирилівська, 9; вул. Оленівська, 25; пр-т Володимира Івасюка, 2 та            

вул. Огієнка, 17; вул. Огієнка, 19; вул. Ползунова, 6а; вул. Вінницька, 10;  

вул. Солом'янська, 20; пр-т Відрадний, 52А; вул. Котельникова, 29/18; 

- укладено договір з технічного обслуговування та ремонту ліфтів за 

адресою: Івана Огієнка, 19; 

- виконані послуги з технічного обслуговування приладів обліку теплової 

енергії в теплових пунктах всіх навчальних корпусів. 

        Університетом із залученням підрядних організацій проведено таке: 

1. Укладено договір про відшкодування витрат за спожиту 

електроенергію. 

2. Укладено договір про відшкодування витрат за спожите 

водопостачання та водовідведення. 

3. Виконано звіт про незалежну прогнозуючу оцінку демонтуючих 

матеріалів. 

          Уповноваженою особою з проведення процедур закупівель було 

проведено 25 процедур, з них: відкритих торгів – 6; переговорних процедур – 

9; спрощених закупівель – 10. 
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 Було оприлюднено в електронній системі 63 звіти про укладений 

договір. Відповідно до законодавства було оприлюднено 78 позицій річного 

плану закупівель на 2022 рік за окремими кодами класифікатора. 

          Також у 2022 році: 

1. Проведена закупівля бензину та дизельного палива. 

2. Для роботи відділів було замовлено заправку та відновлення 

картриджів. 

3. Забезпечено послугами служби технічної підтримки програмних 

продуктів KBS. 

4. Замовлено та закуплено студентські квитки державного зразка. 

5. Забезпечено послугами щодо передавання даних і повідомлень 

(телекомунікаційні послуги зв’язку). 

6. Закуплені дипломи магістра, спеціаліста, бакалавра, доктора філософії, 

молодшого спеціаліста, молодшого бакалавра, додатки до дипломів, 

академічні довідки, свідоцтва про підвищення кваліфікації. 

7. Замовлено інформаційні послуги з активації доступу до комп'ютерної 

програми «ЛІГА: Закон»та здійснення абонентського обслуговування. 

8. Замовлено послуги доступу до мережі інтернет за адресами:              

вул. Кирилівська, 9; вул. Івана Огієнка, 19; пр-т Володимира Івасюка, 2;    

вул. Котельникова, 29/18. 

9. Укладено договори на послуги з акредитації освітніх програм. 

10. Укладено договір на послуги з організації та підтримання доступу до 

ЄДЕБО. 

11. Для відділів університету закуплені картриджі. 

12. Закуплено за кошти гранта канцелярію. 

13. Проведена закупівля технічної солі для зимового періоду. 

8.9. Охорона та пожежна безпека університету 

        На кожному об’єкті університету діє пост охорони. В службі охорони 

університету працює 41 особа. В навчальних корпусах № 1                         
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(вул. Кирилівська, 9), № 3 (вул. Івана Огієнка, 19) та № 4 (вул. Котельникова, 

29/18) працює охоронна сигналізація.  

        Раз на квартал працівники охорони проходять інструктаж. Значна 

відповідальність покладена на службу охорони на час карантинного періоду 

та воєнного стану, зокрема пропуск до приміщення здійснюється лише при 

наявності документів, що посвідчують особу.  

       У сфері техногенної та пожежної безпеки та відповідно до приписів 

Управління державної служби з надзвичайних ситуацій м. Києва проведено 

ряд заходів, зокрема: 

- технічне обслуговування вогнегасників (навчальні корпуси за адресами: 

вул. Кирилівська, 9, Котельникова, 29/18, Івана Огієнка, 19, пр-т Володимира 

Івасюка, 2); 

- розробка проєктної документації та обладнання будівлі системою 

оповіщення про пожежу (навч. корпус, пр-т Володимира Івасюка, 2); 

- встановлення протипожежних дверей (навч. корпус, вул. Котельникова, 

29/18). 

8.10. Результати визначення ступенів ризику від провадження 

господарської діяльності у сфері вищої освіти в 2022 році 

           Щорічно відповідно до Постанови КМУ від 5 вересня 2018 р. № 715 

«Про затвердження критеріїв, за якими оцінюється ступінь ризику від 

провадження господарської діяльності та визначається періодичність 

здійснення планових заходів державного нагляду (контролю) у сфері 

техногенної та пожежної безпеки Державною службою з надзвичайних 

ситуацій» ДУІТ надає інформацію про оприлюднення результатів діяльності 

на офіційному сайтті університету.  

             Можемо відзначити, що при оцінюванні ступенів ризику від 

провадження господарської діяльності у сфері вищої освіти в частині 

оприлюднення на офіційному вебсайті закладу вищої освіти визначених 

законодавством документів та інформації за оцінкою Державної служби 

якості освіти цей показник дорівнює 0 б. 
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Розділ 9. Соціально-виховна робота та студентське 

самоврядування 

9.1. Напрями виховної роботи зі студентами 

      Виховна робота в ДУІТ проводиться за такими напрямами: 

- організаційна робота; 

- культурно-масова робота; 

- оздоровчо-профілактична робота; 

- науково-дослідна робота; 

- військово-патріотичне виховання; 

- профілактика правопорушень; 

- культурно-побутова робота; 

- інформаційно-рекламмна робота; 

- регіональне культурне співробітництво. 
 

      Щорічно перед початком нового навчального року відділом з організації 

виховної роботи студентів складається комплексний план основних заходів 

виховної роботи, який повинен бути основою при складанні відповідних 

планів навчальних підрозділів ДУІТ, кураторів навчальних груп (курсів), а 

також органів громадського самоврядування студентів на поточний 

навчальний рік. 

       Умови воєнного стану вплинули на формат проведення виховної роботи, 

яка є цілісним освітнім комплексом структур і систем заходів, що 

передбачають професійну та особистісну співпрацю та удосконалення 

освітнього процесу.   

      Одним з найбільш важливих напрямів виховної роботи в Державному 

університеті інфраструктури та технологій у 2022 році є патріотичне 

виховання студентів. У виховній роботі з національно-патріотичного 

виховання всі структурні підрозділи в 2022 році керувалися Наказом МОНУ 
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від 06 червня 2022 року № 527 «Про деякі питання національно-

патріотичного виховання в закладах освіти України». 

      Основні виховні заходи були спрямовані на формування в студентів 

національної свідомості на основі суспільно-державних (національних) 

цінностей (самобутність, воля, соборність, гідність), формування почуття 

патріотизму, поваги до Конституції, законів України, соціальної активності 

та відповідальності за доручені державні та громадські справи, готовності до 

виконання обов'язку із захисту незалежності та територіальної цілісності 

України. 

       Відбувається це як під час навчання (на лекціях, семінарських і 

практичних заняттях, при підготовці курсових проєктів і дипломних робіт, 

статей, участі в конференціях, конкурсах та олімпіадах) так і в 

позааудиторний час, коли продовжується співпраця зі студентами – 

індивідуальна та колективна. Для вирішення основних завдань виховної 

роботи протягом 2022 року було проведено низку відповідних заходів. У 

зв’язку з військовою агресією російської федерації більшість заходів 

відбувалися в онлайн-режимі як відеоконференції та активність у соціальних 

мережах.  

        Отже, у 2022 році були проведені лекції та патріотичні заходи на такі 

теми:  

- День Європи в Україні (квітень-травень 2022);  

- День пам’яті та примирення та День перемоги над нацизмом у Другій 

світовій війні (09.05.2022); 

- 26-а річниця Конституції України (червень 2022);  

- День Незалежності України; 

- День козацтва та День захисників України;  

- День захисників та захисниць України (14.10.2022); 

- Участь у написанні ХХІІ Всеукраїнського радіодиктанту Національної 

єдності-2022 (09.11.2022);  
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- 26 листопада – День пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій 

тощо. 

       Основна мета цих заходів: ознайомлювати студентів з минулим нашого 

народу, навчати дбайливо ставитись до історії своєї країни, розкривати як 

білі, так і чорні її сторінки, виховувати здатність кожної людини на скорботу 

і пам'ять про мільйони загублених життів співвітчизників. 

    

9.2. Перелік та результати проведених на факультетах виховних заходів, 

у тому числі патріотичних 

Київський інститут залізничного транспорту ДУІТ 

У рамках виховної роботи в 2022 році було проведено такі заходи: 

- щодо забезпечення психологічного супроводу учасників освітнього процесу 

в умовах воєнного стану в Україні (квітень 2022). Порушено питання щодо 

надання психологічної та соціально-педагогічної підтримки всім учасникам 

освітнього процесу відповідно до цілей та завдань системи освіти; 

- щодо профілактики шкідливих звичок та девіантної поведінки (травень 

2022). На зустрічі обговорено питання щодо формування в студентської 

молоді життєвих навичок, уміння протистояти ризикам і загрозам, 

пов’язаним з наркотиками, а також формування правової культури студентів, 

виявлення та усунення причин і умов, що сприяють учиненню злочинів, 

подолання девіантної поведінки; 

- щодо управління процесом адаптації першокурсників до умов навчання в 

ЗВО (вересень 2022). Порушено питання особливостей адаптації студентів-

першокурсників, розглянуто проблему готовності до навчання, 

проаналізовано фактори дезадаптації та умови успішної адаптації до 

навчання у ЗВО; 

- щодо протидії булінгу (листопад 2022). Обговорено формування ціннісного 

ставлення та судження тудентів, вміння вибудовувати доброзичливі й 

толерантні стосунки із учасниками освітнього процесу. 
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Студенти взяли участь у таких заходах: 

- Посвята в першокурсники; 

- відвідування Міжнародної виставки RAIL EXPO; 

- підбивання підсумків щодо результатів модульного контролю, аналіз 

недоліків та заходи щодо їх усунення; 

- семінар, присвячений Дню Збройних сил України; 

- Конкурс студентських презентацій про Збройні сили України. 

 

Факультет управління і технологій 

      У 2022 році виховна робота організовувалась зусиллями співробітників 

випускаючих кафедр. 

Кафедра дизайну 

- Альона Герасимчук, студентка 2 курсу спеціальності 022 Дизайн, ще на 

початку війни створила плакат «Україна. Це – моя домівка!», у якому 

висловила свої почуття та показала як важливі слова підтримки для друзів та 

рідних у такий скрутний для всіх час. Пізніше дівчина разом із своїми 

друзями з інших закладів вищої освіти створила відео «Україна незламна, 

відважна, омріяна»; 

- Дар`я Маковецька, студентка 2 курсу спеціальності 022 Дизайн, створила 

серію плакатів про війну. Авторський коментар: це життя людей до війни на 

фоні реалій. На плакатах різні люди, тому що війни не закінчуються і майже 

кожне покоління переживає такий біль. 

Кафедра ФОО: 

- участь у флешмобі до Дня вишиванки (19.05.2022, студенти 3 курсу 

спеціальності Облік і оподаткування, Ярмоліцька О.В.). Допис в Інстаграмі і 

Фейсбуці; 

- віртуальна екскурсія в режимі реального часу до Музею грошей та 

Операційного залу Національного банку України (13.06.2022 р. студенти 

спеціальності Облік і оподаткування разом з викладачами кафедри обліку і 

оподаткування ФУТ ДУІТ). Допис в Інстаграмі і Фейсбуці. 
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Кафедра МПУА: 

- 10 лютого 2022 року в рамках роботи СНГ кафедри МПУА проведення 

науково-практичного семінару на тему: «SoftSkills – невід’ємні аспекти 

формування конкурентоспроможності студентів у XXI столітті». 

Організатори: к.е.н.,  доц. Семенчук Т.Б., к.е.н., доц. кафедри МПУА Пахота 

Н.В.; 

- 16 лютого 2022 року на факультеті управління і технологій було проведено 

захід до Дня єднання, усі здобувачі та працівники ФУТ співали перед 

корпусом Гімн України; 

- 16 лютого на кафедрі МПУА на виконання листа Міністерства освіти і 

науки в Україні щодо Указу Президента України від 14 лютого 2022 року    

№ 53/20221 та з нагоди Дня єднання 16 лютого 2022 року відбувся онлайн-

семінар на тему: «Гібридні загрози та їх актори». Модератор: кандидат 

політичних наук, доцент кафедри культурології та міжкультурних 

комунікацій Рева Тетяна Сергіївна. Здобувачі вищої освіти та науково-

педагогічні працівники факультету управління і технологій ДУІТ взяли 

активну участь у семінарі, здобули нові актуальні, сучасні, цікаві та корисні 

знання, які дають розуміння про види гібридних загроз, методи їх виявлення 

та подолання, а також надають поштовх до аналізу та усвідомлення сучасних 

процесів, що відбуваються в Україні та світі; 

- 17 лютого в рамках Дня єднання та патріотичного виховання молоді 

відбулася зустріч студентів ФУТ з справжнім захисником України, 

полковником ЗСУ у відставці Городецьким Владленом Леонідовичем. Гість 

розповів свою історію служби в ЗСУ, про участь в Антитерористичній 

операціїї та свій погляд на нинішню безпекову ситуацію в Україні; 

- 19 травня 2022 року студенти спеціальностей Менеджмент та 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність разом з викладачами 

кафедри менеджменту, публічного управління та адміністрування факультету 
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управління і технологій ДУІТ здійснили онлайн-екскурсію до Національного 

музею Голодомору-геноциду; 

- 26.05.2022 в рамках роботи СНГ кафедри МПУА, викладання дисципліни 

«Державне та регіональне управління», було організовано та проведено 

дискусійне обговорення на тему: «Запобігання корупції у сфері публічної 

служби». Були присутні здобувачі вищої освіти спеціальностей                    

073 Менеджмент та 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність та 

аспіранти кафедри МПУА. Організатор: к.е.н., доц. Тарновська І.В.; 

- 06.06.2022 р. в рамках роботи СНГ кафедри МПУА проведення науково-

практичного семінару на тему: «Трансформація українського бізнесу в 

умовах війни». Організатори: к.е.н., доц. Семенчук Т.Б., к.е.н., доц. кафедри 

МПУА Пахота Н.В.; 

- 13.06.2022 по 18.06.2022 в рамках ознайомлення студентів із напрямом 

«Менеджмент соціокультурної діяльності» за ініціативи доцента кафедри 

Власової В.П. студенти спеціальності ПТБД 3 курсу пройшли курси на сайті 

«Культура і Креативність» та отримали відповідні сертифікати; 

- 21 вересня викладачі кафедри МПУА разом зі здобувачами ОПП кафедри 

відбувідали вебінар від головного експерта Управління зв'язків з 

громадськістю та фінансової обізнаності Національного банку України 

Тетяни Машлаковської на тему: «Форми грошей та захист банкнот гривні». 
 

Кафедра ТПЕ: 

- 16 вересня 2022 року для студентів і викладачів факультету управління і 

технологій відбулася англомовна онлайн-лекція міжнародного рівня на тему: 

«Як воєнні дії в Україні вплинули на економічну і політичну ситуацію в ЄС». 

Організатори заходу: доценти кафедри теоретичної та прикладної економіки 

Анастасія Костенко та Оксана Кузьменко. Модератором заходу виступила 

Анастасія Костенко. Спікер BjörnLoeser (БьорнЛезер) – викладач Фахової 

вищої школи (BördeBerufskolleg), м. Зост (Північний Рейн-Вестфалія, 
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Німеччина), який також працює в міжнародному класі біженців, що 

складається з українських студентів-біженців; 

- 27 жовтня 2022 року для студентів і викладачів факультету управління і 

технологій відбувся вебінар «Як допомогти собі та іншим під час війни». 

Спікер – менеджер з розвитку персоналу ТОВ «Триглавінтернешнл», 

партнера Корпорації «Артеріум», тренер Ольга Назарук. Організатор заходу: 

доцент кафедри теоретичної та прикладної економіки Іванна Стрілок. 

 

Кафедра БЛТТ: 

- інструктаж груп щодо техніки безпеки та охорони праці, стану здоровʼя під 

час воєнного стану; 

- обговорення зі студентами правил поведінки та етики ділового спілкування 

українською мовою; 

- участь у флешмобі, присвяченому Дню єднання 16.02.2022 (Шкурко Є.Л.); 

- проведення бесід щодо Академічної доброчесності (онлайн). 

Кафедра ЕМБА: 

- святкування Дня Єднання України – 16.02.2022р.; 

- патріотична бесіда студентів з захисником України, полковником ЗСУ у 

відставці Городецьким Владленом Леонідовичем – лютий 2022 р.; 

- святкування Дня вишиванки – 19.05.2022 р.; 

- онлайн-зустріч зі студентами з питання їх безпеки в період воєнного стану, 

з’ясування їх потреб та надання психологічної підтримки; 

- проведення бесіди «Запали свічку пам’яті» до річниці голодомору в Україні 

(1932-1933 рр.) та відвідування виставки «Leica, що бачила Голодомор» 

Александра Вінербергера – листопад 2022 р. 

Юридичний факультет: 

          Одним з найбільш важливих напрямків виховної роботи на факультеті є 

патріотичне виховання студентів. У 2021-2022 навчальному році були 
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проведені лекції на теми: «30 років Незалежності України», «80 річниця 

героїчної оборони Одеси від фашистських загарбників», «119-річчя 

народження академії», «День козацтва та День захисників України», «77 

річниця визволення України від нацистських загарбників», «21 листопада – 

День Єдності та гідності», «26 листопада – День пам’яті жертв голодоморів 

та політичних репресій. Основна мета: ознайомлювати студентів з минулим 

нашого народу, навчати бережно ставитися до історії своєї країни. 

розкривати як білі, так і чорні її сторінки, виховувати здатність кожної 

людини на скорботу і пам'ять про мільйони загублених життів 

співвітчизників. 

Київський інститут водного транспорту імені гетьмана Петра 

Конашевича-Сагайдачного ДІВТ: 

        Основними напрямами виховної роботи зі студентами в КІВТ є: 

1) національно-патріотичне виховання. На ФСВ 16 лютого 2022 року було 

проведено до Дня єднання конкурс презентацій «У єдності наша сила», де 

взяли участь 16 здобувачів вищої освіти. Автори найкращих презентацій 

були відзначені дипломами та пам’ятними подарунками. Також здобувачі та 

НПП факультету взяли участь у загальноуніверситетському флешмобі. До 

Дня вишиванки на факультеті було проведено конкурс малюнка «Вишиванка 

– генетичний код нації» та старшим викладачем кафедри ПСГД          

Павленко М.С. проведено одноіменну просвітницьку лекцію. Такі заходи 

формують патріотичні почуття, забезпечують формування рис громадянина 

України; 

2) громадянсько-правове виховання. У червні напередодні Дня 

Конституції України професором Клюєвою Є.М. для здобувачів вищої освіти 

була проведена просвітницька година, присвячена прищепленню поваги до 

Конституції, її державних символів; 

3) морально-етичне та інтелектуально-духовне виховання. Оволодіння 

нормами та правилами моральної поведінки, адекватної поведінки в процесі 
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суспільних відносин допомагають заходи, що проводяться на факультеті. 

Зокрема, у грудні проведено тренінг для здобувачів вищої освіти, який 

сприяв виробленню уміння та навичок моральної поведінки в суспільстві. 

Відповідальна: Пусева М.В., старший викладач кафедри ІІТВТ; 

4) екологічне виховання. Цьому напряму на факультеті теж приділяється 

значна увага. У грудні проведено круглий стіл за участі здобувачів вищої 

освіти на тему: «Проблеми екологічної безпеки в умовах викликів і загроз 

воєнного стану». Відповідальна особа: старший викладач кафедри ІІТВТ 

Моргуненко С.О. 

Дунайський інститут водного транспорту ДІВТ: 

           Виховна робота в ДІВТ ДУІТ реалізовувалась за такими 

пріоритетними напрямами виховання: національне, громадянське, військово-

патріотичне виховання; трудове, професійне виховання; політичне та правове 

виховання; морально-етичне виховання; екологічне виховання; художньо-

естетичне виховання; фізичне виховання; робота самоврядування здобувачів 

вищої освіти. 

Національне, громадянське, військово-патріотичне виховання 

1. Тематична публікація до Дня Соборності України в соціальних 

мережах (21 січня 2022 року). 

2. Тематична публікація до Дня пам’яті Героїв Крут у соціальних 

мережах (28 січня 2022 року). 

3. Тематична публікація до Дня вшанування учасників бойових дій на 

території інших держав і 32-ї річниці виведення радянських військ з 

Афганістану в соціальних мережах (15 лютого 2022 року).  

4. Святкування Дня єднання (16 лютого 2022 року). 

          З нагоди Дня єднання 16 лютого в Дунайському інституті водного 

транспорту ДУІТ були організовані та проведені такі святкові заходи: 

- науково-педагогічними працівниками був виконаний Гімн України разом зі 

здобувачами вищої освіти; 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

265 

- на території ДІВТ ДУІТ було піднято Державний Прапор України; 

- на сторінках соціальних мереж інституту був запущений флешмоб; 

- науково-педагогічні працівники ДІВТ взяли участь у семінарі на тему: 

«Гібридні загрози та їх актори» (модератор – кандидат політичних наук, 

доцент кафедри культурології та міжкультурних комунікацій Рева Тетяна 

Сергіївна). 

5. Тематична публікація до Міжнародного дня рідної мови в соціальних 

мережах (21 лютого 2022 року). 

6. Тематична публікація до Дня пам'яті Героїв Небесної Сотні у 

соціальних мережах (21 лютого 2022 року). 

7. Тематична публікація до Дня народження Тараса Григоровича 

Шевченка в соціальних мережах (09 березня 2022 року). 

8. Тематична публікація до Дня Чорнобильської трагедії в соціальних 

мережах (26 квітня 2022 року). 

9. Тематична публікація до Дня пам’яті та примирення та Дня перемоги 

над нацизмом у Другій світовій війні в соціальних мережах (08-09 травня 

2022 року). 

10. Флешмоб здобувачів вищої освіти та працівників ДІВТ ДУІТ до Дня 

вишиванки. Тематична публікація у соціальних мережах (19 травня 2022 

року). 

11. Тематична публікація у соціальних мережах до дня Конституції 

України (28 червня 2022 року). 

12. Тематична листівка у соціальних мережах до Дня Незалежності 

України (24 серпня 2022 року). 

13. Урочисте святкування Дня знань. 

 12 вересня 2022 року відбулася онлайн-зустріч директора Дунайського 

інституту водного транспорту ДУІТ, доктора технічних наук, професора Дакі 

Олени Анатоліївни зі здобувачами вищої освіти, які вступили на перший 

курс та перший курс зі скороченим терміном навчання. На заході здобувачів 

ознайомили з особливостями освітнього процесу в інституті, були 
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представлені куратори академічних груп (к.ф.н., доцент Медведєва Олена 

Юріївна, старший викладач Катрич Альона Валентинівна, завідувач 

лабораторії експлуатації технічних систем на водному транспорті 

Філібойченко Ольга Олександрівна). 

14. Ознайомлення першокурсників з історією і традиціями ДІВТ (вересень 

- жовтень 2022 року). 

15. Тематична публікація до Дня українського козацтва (14 жовтня 2022 

року). 

16. Тематична публікація у соціальних мережах до Дня вигнання з України                                       

нацистських окупантів (28 жовтня 2022 року). 

17. Проведення відкритого заняття до Дня української писемності та мови 

«Моя ти мово калинова!» (09 листопада 2022 року). 

18. Організація екскурсії до Діорами м. Ізмаїлу для здобувачів вищої 

освіти І курсу (листопад 2022 року). 

 Першокурсники відвідали Ізмаїльський меморіальний парк-музей 

«Фортеця», де ознайомилися з історією міста Ізмаїлу в період турецького 

панування. Досвідчений екскурсовод розвінчав певні міфи щодо штурму 

фортеці Ізмаїл, її архітектурних характеристик і бойових дій, які велися на 

цій території під час чергової російсько-турецької війни. 

19. Тематична публікація до Дня Гідності та Свободи (22 листопада 2022 

року).  

Трудове, професійне виховання 

1. Залучення здобувачів вищої освіти до науково-дослідницької роботи 

(впродовж навчального року).  

2. Організація та участь в науково-практичних конференціях, семінарах, 

конкурсах, засіданнях круглого столу здобувачів вищої освіти (впродовж 

навчального року). 

3. День науки. Тематична публікація в соціальних мережах. Віртуальна 

книжкова виставка праць науково-педагогічних працівників ДІВТ (21 травня 

2022 року). 
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4. Демонстрація у соціальних мережах профорієнтаційного відеоролика 

до Дня моряка від здобувачів вищої освіти ДІВТ. Тематична публікація в 

соціальних мережах (25 червня 2022 року). 

5. Тематична публікація в соціальних мережах до Дня працівників 

морського і річкового флоту (03 липня 2022 року). 

6. Допомога здобувачам вищої освіти в оволодінні навичками наукової 

організації праці, роботи в електронній бібліотеці та інтернет-ресурсах 

(вересень-грудень 2022 року). 

7. Відзначення професійних свят: 

- 30 вересня 2022 року – здобувачі вищої освіти ДІВТ ДУІТ відзначили 

Всеукраїнський день бібліотек;  

- 02 жовтня 2022 року – привітання до Дня працівників освіти;  

- 17 листопада 2022 року – привітання до Міжнародного дня студента в 

соціальних мережах. 

Морально-етичне виховання 

1. Проведення відкритого заняття до Дня безпечного інтернету (10 

лютого 2022 року).  

11 лютого відбувся модеративний семінар, присвячений Дню безпечного 

інтернету. 

Провідний інженер ДІВТ Архіпова В.А. запропонувала присутнім 

здобувачам вищої освіти та викладачам провести експеримент, який допоміг 

виявити, що, спілкуючись в інтернеті, важливо приділяти особливу увагу 

своєму автопрезентуванню та обирати правильні та доречні форми й методи 

спілкування в інтернет-просторі. Спікери заходу – здобувачі вищої освіти 

підготували презентації та відеоролики на самостійно обрані ними теми, а 

саме: 

- Про переваги та недоліки соціальних мереж – Кальчик Лєда.  

- Про кібербулінг та його наслідки – Попов Віталій. 

- Про негативні фактори впливу на людський організм під час користування 

інтернетом та шляхи їх вирішення – Шебалдін Даніїл. 
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- Про 11 правил безпечного користування інтернетом – Віктор Дронов. 

    Наприкінці заходу кожен висловив власну думку та ставлення до 

зазначеної вище теми, а також навів власні приклади з життя про випадки 

кібербулінгу та шляхи їх вирішення. 

2. На лекціях і семінарах в групах здобувачів вищої освіти вивчались та 

обговорювались морально-етичні проблеми. 

3. Публікація-привітання до Міжнародного дня толерантності в 

соціальних мережах (16 листопада 2022 року). 

 

Екологічне виховання 

1. Систематично проводились лекції, круглі столи, бесіди тощо з проблем 

природоохоронної діяльності в Україні та світі. 

2. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня Землі 

(20 березня 2022 року).  

3. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня 

охорони водних ресурсів. Організація та проведення акції «Чистий Дунай» 

(22 березня 2022 року). 

4. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня 

метеорології (23 березня 2022 року). 

5. Участь здобувачів вищої освіти ДІВТ у екологічній акції «Зробимо 

місто чистішим разом» до Всесвітнього дня Землі. Тематична публікація в 

соціальних мережах (22 квітня 2022 року). 

6. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня 

охорони навколишнього середовища. Екологічна акція «Зробимо світ 

чистішим» (05 червня 2022 року). 

7. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня 

океанів (08 червня 2022 року). 

8. Тематична публікація в соціальних мережах до Дня Дунаю (29 червня 

2022 року). 
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9. Тематична публікація в соціальних мережах до Всесвітнього дня річок 

(26 вересня 2022 року). 

10. Тематична публікація у соціальних мережах до Всесвітнього дня моря 

(29 вересня 2022 року).  

11. Тематична публікація в соціальних мережах до Міжнародного дня                                                                                                      

Чорного моря (31 жовтня 2022 року). 

Художньо-естетичне виховання 

1. Святкування Дня Закоханих. Тематична публікація в соціальних 

мережах (14 лютого 2022 року). 

2. Організація поетичного вернісажу зі здобувачами вищої освіти до 

Всесвітнього дня поезії (18 березня 2022 року). 

3. Великдень. Публікація привітання в соціальних мережах (24 квітня 

2022 року). 

4. Проведення заходу, присвяченого Всеукраїнському дню бібліотек (30 

вересня 2022 року). 

Фізичне виховання 

1. Проведення предметного місячника, присвяченого фізкультурі та 

спорту. 

З 01 по 30 вересня 2022 року в Дунайському інституті водного транспорту 

ДУІТ пройшов місячник фізкультури і спорту (відповідальний: старший 

викладач кафедри соціально-гуманітарних дисциплін Швайка М.О.). 

 

Проведення тематичних тижнів та місячників 

      Окрім навчальних занять, у ДІВТ ДУІТ проводяться тематичні місячники 

та тижні задля підвищення обізнаності здобувачів та сприяння формуванню 

інформаційних і професійних навичок майбутніх мореплавців. Впродовж 

2022 року в ДІВТ ДУІТ були організовані та проведені такі тематичні 

місячники та тижні. 

     Згідно з планом роботи ДІВТ ДУІТ з 1 по 25 лютого 2022 року відбувся 

Місячник управління судновими технічними системами і комплексами. 
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Старшим викладачем кафедри судноводіння та експлуатації технічних 

систем на водному транспорті Рященко Оксаною Іванівною у рамках 

місячника було проведено низку заходів зі здобувачами вищої освіти. 

Михайло Кіпар, здобувач вищої освіти ІІ курсу спеціалізації «Навігація і 

управління морськими суднами» в режимі реального часу продемонстрував 

побудову 3D-моделі в графічному редакторі Blender кристалічної будови 

металів та поглибив уявлення про типи кристалічних ґраток. Олексій Нівня, 

здобувач вищої освіти ІІІ курсу спеціалізації «Управління судновими 

технічними системами і комплексами» підготував презентаційну доповідь на 

тему: «Моделі і типи дизелів MAN B&W». Старшим викладачем       

Рященком О.І. була проведена віртуальна екскурсія в машинне відділення 

танкеру типу SuezMax -«PSERIMOS» 2011 року. 

      З 5 по 9 березня 2022 року пройшов Тиждень навігації та управління 

морськими суднами. Організатором виступив старший викладач кафедри 

судноводіння та експлуатації технічних систем на водному транспорті 

Іваненко В.М. Разом зі здобувачами 2 курсу викладач провів інформаційно-

пізнавальне засідання на тему: «Аварія контейнеровозу «Ever Given». На 

онлайн-зустрічі було розглянуто та обговорено такі питання: причина аварії 

контейнеровозу, зняття з мілини судна, ліквідація наслідків аварії. Інцидент, 

якому було присвячено заняття, трапився 23 березня 2021 року. Здобувачі 

виявили неабиякий інтерес до теми засідання. Вони, як майбутні мореплавці, 

мають бути обізнані про морські новини, аби у роботі бути готовими до 

різних ситуацій. 

      Впродовж квітня в ДІВТ ДУІТ традиційно був проведений тематичний 

Місячник експлуатації суднового електрообладнання і засобів автоматики, в 

організації якого взяв участь старший викладач кафедри судноводіння та 

експлуатації технічних систем на водному транспорті Тришин В.В. У рамках 

місячника викладачем було проведено низку заходів зі здобувачами вищої 

освіти. Здобувачі 1 та 2 курсу спеціалізації «Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики» підготували презентації та доповіді 
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за темами: «Комп’ютерні накопичувачі», «Сучасні комп’ютерні 

відеоконтролери», «Процесори для персональних комп’ютерів», «Суднові 

електроприводи». Здобувачі показали високий рівень підготовки до заняття 

та зацікавленість темами, що обговорювались на зустрічі. 

       З 18 по 22 квітня 2022 року в Дунайському інституті водного транспорту 

ДУІТ під керівництвом доцента кафедри природничо-математичних та 

інженерно-технічних дисциплін Якусевича Ю.Г. пройшов тематичний 

Тиждень фізики.  

      У рамках тижня був проведений захід, у якому взяли участь здобувачі 

вищої освіти 1 курсу денної форми навчання. Заняття було присвячено 

знайомству з постатями видатних вчених, які зробили значний внесок у 

розвиток фізики як науки. Підготували цікаві і змістовні доповіді та 

виступили з ними на зустрічі такі здобувачі: Шебалдін Даніїл («Дмитро 

Менделєєв. Життя та досягнення.»), Аврамідіс Діоніс («Життя та наукова 

діяльність Річарда Філіпса Феймана»), Кальчик Лєда («Система автоматичної 

діагностики та моніторингу суднового електрообладнання»), Чакир 

Владислав («Закон Джоуля-Ленца. Електронагрівальні прилади.»), Рошко 

Ярослав («Життя та наукова діяльність Георга Симона Ома»). Підсумовуючи 

виступи здобувачів, Якусевич Ю.Г. зазначив, що проведення предметних 

тижнів є корисною практикою. Завдяки таким заходам можна дізнатися 

більше з певної дисципліни, не обмежуючись інформацією, що вивчається за 

програмою, та розширити свій кругозір. 

        З 01 по 30 вересня 2022 р. в Дунайському інституті водного транспорту 

ДУІТ пройшов Місячник фізкультури і спорту (відповідальний: старший 

викладач кафедри соціально-гуманітарних дисциплін Швайка М.О.).  

       У рамках місячника фізкультури і спорту директоратом та старшим 

викладачем кафедри соціально-гуманітарних дисциплін Швайкою М.О. 01 

жовтня було організовано та проведено спортивне змагання «Спорт для всіх 

– спільна турбота». Взяли участь 2 команди першокурсників: «Акули» та 

«Морські вовки». Учасникам було запропоновано помірятися силою, 
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швидкістю, кмітливістю, організацією колективних дій у різних видах 

спорту, вправах, іграх. За підсумками змагань 1 місце посіла команда 

«Морські вовки», а команда «Акули» – почесне 2 місце. 

       З 3 по 7 жовтня 2022 року відбувся предметний Тиждень математики. 

Здобувачами вищої освіти були підготовлені цікаві та змістовні презентації 

та доповіді, завдяки яким вони дізнались більше про основні етапи 

становлення математики як науки («Історія становлення математики» –  

Кібак М.С., 221 група), ознайомились з життям, науковими досягненнями 

видатних математиків – Остроградського М.В., Вороного Г.Ф.,          

Кравчука М.П., Левицького В.Й., а також відомих жінок-математиків, їх 

внеском в математичну науку та з цікавими фактами із життя видатних 

математиків («Видатні математики України» – Сердюченко К.Д., 321 група, 

Литвинюк Д.А., 121 група). Старшим викладачем кафедри природничо-

математичних та інженерно-технічних дисциплін Дорофєєвою Зоєю Яківною 

був проведений математичний брейн-ринг (на платформі Google Форми) для 

здобувачів першого курсу (121, 321, 221 групи). Гра складалась з трьох 

раундів, за результатами якої була оголошена переможцем група 321 

(набрали 83,8% правильних відповідей). Тиждень математики завершився 

переглядом презентації «У світі дивовижних чисел», з якої здобувачі освіти 

дізналися цікаві факти про числа та математичні факти. Предметний тиждень 

виявив у здобувачів глибокі знання і зацікавленість у вивченні математики, а 

також мотивував до подальшого студіювання цього освітнього компонента. 

        У жовтні 2022 року в Дунайському інституті водного транспорту ДУІТ 

відбувся Місячник академічної доброчесності. Місячник пройшов під гаслом: 

«Академічна доброчесність – запорука якості вищої освіти». Академічна 

доброчесність – це, насамперед, чесність та відповідальність, розуміння 

всього освітнього процесу і повага до всіх, хто створює інтелектуальне, 

креативне та комфортне освітнє середовище.  

       В рамках місячника академічної доброчесності в Дунайському інституті 

водного транспорту ДУІТ було проведено та організовано низку заходів. 4 
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жовтня 2022 року науково-педагогічні працівники ДІВТ ДУІТ взяли участь у 

форумі академічної доброчесності від Unicheck та Національного агентства із 

забезпечення якості освіти. Захід був корисним, слухачі дізналися більше про 

розвиток академічної доброчесності в Україні. За результатами форуму 

учасники отримали сертифікати.  

      Протягом жовтня 2022 року в ДІВТ ДУІТ пройшов Марафон підписання 

декларацій про дотримання академічної доброчесності. У марафоні взяли 

участь науково-педагогічні працівники, співробітники та здобувачі вищої 

освіти інституту. Всі учасники ознайомились з вимогами щодо дотримання 

академічної доброчесності, видами її порушень, заходами інституту щодо її 

упередження та рівнем особистої відповідальності, засвідчили свою 

обізнаність підписанням декларацій.  

      19 жовтня науково-педагогічні працівники та здобувачі вищої освіти 

ДІВТ ДУІТ долучились до низки англомовних онлайн-заходів, організованих 

ICAI - How Everyone Can Contribute to Academic Integrity; Escape Room 

Demonstration; Irene and Thomas LIVE - An Academic Integrity Conversation; 

How Everyone Can Contribute to Academic Integrity.  

      21 жовтня, до Міжнародного дня академічної доброчесності головою 

Ради з якості вищої освіти ДІВТ ДУІТ, кандидатом філософських наук, 

доцентом Оленою Байрамовою було проведено тренінг для науково-

педагогічних працівників ДІВТ «Академічна доброчесність – ключовий 

принцип роботи в академічній спільноті», під час якого було проаналізовано 

«Рекомендації для експертів із розгляду внутрішньої політики і процедур 

забезпечення академічної доброчесності та зовнішньої оцінки їх якості» (над 

рекомендаціями працювала команда проєкту «Ініціатива академічної 

доброчесності та якості освіти» (Academic Integrity and Quality Initiative – 

Academic IQ), що реалізуються Американськими Радами з міжнародної 

освіти за сприяння Посольства США в Україні (Відділу преси, освіти та 

культури), Міністерства освіти і науки України та Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти).  
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        З метою патріотичного виховання та підсилення історико-культурної 

компоненти освітнього процесу з 31.10.2022 р. по 04.11.2022 р. в 

Дунайському інституті водного транспорту ДУІТ пройшов Тиждень історії 

рідного краю (організатор – к.і.н., доцент кафедри соціально-гуманітарних 

дисциплін Майданевич Сніжана Борисівна).  

        Для здобувачів була проведена година патріотичного виховання 

«Бессарабія – це Україна», де вони ознайомилися з історією та культурною 

специфікою Українського Придунав’я. Також першокурсники відвідали 

Ізмаїльський меморіальний парк-музей «Фортеця», де ознайомилися з 

історією міста Ізмаїлу в період турецького панування. Досвідчений 

екскурсовод розвінчав певні міфи щодо штурму фортеці Ізмаїл, її 

архітектурних характеристик і бойових дій, які велися на цій території під 

час чергової російсько-турецької війни.  

       Підсумком тематичного тижня стало засідання круглого столу на тему: 

«Голод у Південній Бессарабії 1946-1947 рр. за матеріалами усної історії: 

переосмислення проблеми». Здобувачами вищої освіти були підготовлені 

доповіді та презентації на матеріалах спогадів свідків тих подій – дітей війни. 

У виступах здобувачів були розкриті причини голоду в Українському 

Придунав’ї в післявоєнний час, особливості перебігу голоду в міській та 

сільській місцевостях та його наслідки для населення регіону. Всі 

заплановані заходи були спрямовані не лише на розширення теоретичних 

знань з регіональної історії, а й для заповнення «білих плям», які сьогодні 

існують у вітчизняній історичній науці. 

       З 07 по 11 листопада 2022 року в Дунайському інституті водного 

транспорту ДУІТ традиційно тривав Тиждень рідної мови. Здобувачі 

Інституту взяли активну участь у заходах, присвячених вшануванню 

української мови. Так, 9 листопада, в День української писемності та мови, 

здобувачі 121-ої групи І курсу денної форми навчання спеціалізації 

«Навігація і управління морськими суднами» долучилися до написання 

Всеукраїнського радіодиктанту Національної єдності-2022. Доцент кафедри 
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соціально-гуманітарних дисциплін, кандидат філологічних наук Медведєва 

Олена Юріївна запропонувала викладачам-кураторам провести тематичні 

кураторські години на тему: «Українська – мова вільних». Під час 

тематичних кураторських годин здобувачі разом із кураторами обговорили 

багатоаспектні питання історичної ролі української мови у становленні 

української державності. 

           У 2022 році Міжнародний день філософії припадав на 17 листопада. 

Напередодні професійного свята здобувачі освіти ДІВТ ДУІТ в рамках 

вивчення освітніх компонентів «Філософія», «Логіка та критичне мислення», 

«Soft skills для моряків» опанували актуальні навички від кращих викладачів 

на освітній платформі громадянської освіти ВУМ online (курси «Сталий 

розвиток: нова філософія мислення», «Школа ефективного мислення», 

«Креативне мислення», «Вступ до критичного мислення»), на платформі 

Prometheus (курси «Дезінформація: види, інструменти та способи захисту», 

«Здорове спілкування», «Культура толерантності: як побудувати суспільство, 

комфортне для всіх»), на платформі студії онлайн-освіти Educational Era 

(курс «Фактчек: довіряй-перевіряй») та отримали відповідні сертифікати 

після успішного проходження курсів.  

         Практичну реалізацію отриманих знань запропонував перевірити 

здобувач 1 курсу спеціалізації «Навігація і управління морськими суднами» 

Олександр Музичук, який презентував інтерактивну гру: «Правда чи фейк?». 

На початку тижня філософії до уваги здобувачів було запропоновано анкету-

роздум з афоризмами великих філософів. Під час анкетування необхідно 

було осмислити кожну з цитат та обрати, який із запропонованих афоризмів 

суголосний з власною позицією. Протягом тижня філософії здобувачі 

здійснювали практичний аналіз інформації, наявної в ЗМІ, інтернет-блогах, 

на предмет їх логічної коректності, достовірності і відсутності маніпуляцій та 

фейків, а також багато різних інших завдань, вправ і головоломок. Весь 

тиждень кожен учасник освітнього процесу ДІВТ ДУІТ «філософствував про 

філософію», висловлювал свої найсміливіші думки про те, як поліпшити 
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життя в сучасному світі, на яких проблемах потрібно зосередитися, в якому 

напрямі рухатися.  

Заходи, спрямовані на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) 

1. Розроблено план заходів, спрямованих на запобігання та протидію 

булінгу (цькуванню). 

2. Проведено засідання з кураторами академічних груп для обговорення 

методів протидії та проявам насильства в середовищі здобувачів вищої 

освіти. 

3. Оновлено інформацію про профілактику булінгу (цькування) на сайті 

ДІВТ. 

4. Розміщено інформацію щодо запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) на інформаційних стендах та в месенджерах академічних груп 

здобувачів вищої освіти. 

5. Проведено лекції з проблем булінгу для здобувачів вищої освіти. 

6. Організовано та проведено тренінг для учасників освітнього процесу 

щодо запобігання булінгу (цькування) у ДІВТ. 

7. Проінформовано здобувачів вищої освіти, викладачів, працівників 

інституту, батьків та інших учасників освітнього процесу щодо їх обов’язку 

повідомляти керівнику закладу про випадки булінгу (цькування), учасниками 

або свідками якого вони стали. 

8. Проведено кураторські години: «Булінг: міфи та реальність», «Не 

допускай насилля над ближнім», «Ми різні, але рівні», «Допоможи другу», 

«Як протистояти тиску одногрупників», «Профілактика булінгу в 

студентському середовищі», «Вчимося безпечної поведінки в мережі 

Інтернет» тощо. 

9. Здійснена усна діагностика психічного стану здобувачів вищої освіти 

та психологічного мікроклімату в академічних групах. 

10. Проведено анонімне анкетування учасників освітнього процесу про 

випадки булінгу (цькування). 
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Заходи, спрямовані на запобігання та протидію дискримінації й 

сексуальним домаганням 

1. Розроблено план заходів, спрямованих на запобігання та протидію 

дискримінації й сексуальним домаганням. 

2. Організовано та проведено засідання з кураторами академічних груп 

для обговорення методів протидії та проявам насильства в середовищі 

здобувачів вищої освіти. 

3. Організовано та проведено тренінг для учасників освітнього процесу 

щодо запобігання та протидії конфліктним ситуаціям у ДІВТ. Оновлено 

інформацію про протидію дискримінації й сексуальним домаганням на сайті 

ДІВТ ДУІТ. 

4. Розміщено інформацію щодо запобігання та протидії дискримінації й 

сексуальним домаганням на інформаційних стендах та в месенджерах 

академічних груп здобувачів вищої освіти. 

5. Проведено лекції з проблем дискримінації й сексуальних домагань для 

здобувачів вищої освіти. 

6. Проінформовано здобувачів вищої освіти, викладачів, працівників 

інституту, батьків та інших учасників освітнього процесу щодо їх обов’язку 

повідомляти керівника закладу про випадки дискримінації та сексуальних 

домагань, учасниками або свідками якого вони стали. 

7. Проведено кураторські години, спрямовані на протидію дискримінації 

й сексуальним домаганням. 

8. Здійснена усна діагностика психічного стану здобувачів вищої освіти 

та психологічного мікроклімату в академічних групах. 

9. Проведено анонімне анкетування учасників освітнього процесу про 

випадки дискримінації й сексуальних домагань. 

Заходи, спрямовані на запобігання та протидію корупції  

1. Розроблено план заходів, спрямованих на запобігання та протидію 

корупції. 
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2. Організовано та проведено засідання з кураторами академічних груп 

для обговорення методів запобігання та протидії корупції. 

3. Оновлено інформацію про протидію корупції на сайті ДІВТ ДУІТ. 

4. Розміщено інформацію щодо запобігання та протидію корупції на 

інформаційних стендах та в месенджерах академічних груп здобувачів вищої 

освіти. 

5. Проінформовано здобувачів вищої освіти, викладачів, працівників 

інституту, батьків та інших учасників освітнього процесу щодо їх обов’язку 

повідомляти керівника закладу про випадки корупції. 

6. Проведено анонімне анкетування учасників освітнього процесу про 

випадки корупції. 

Заходи, спрямовані на запобігання та протидію конфліктним ситуаціям 

1. Розроблено план заходів, спрямованих на запобігання та протидію 

конфліктним ситуаціям. 

2. Організовано та проведено засідання з кураторами академічних груп 

для обговорення методів запобігання та протидії конфліктним ситуаціям в 

середовищі здобувачів вищої освіти. 

3. Оновлено інформацію про протидію конфліктним ситуаціям на сайті 

ДІВТ ДУІТ. 

4. Розміщено інформацію щодо запобігання та протидію конфліктним 

ситуаціям на інформаційних стендах та в месенджерах академічних груп 

здобувачів вищої освіти. 

5. Організовано та проведено тренінг для учасників освітнього процесу 

щодо протидії конфліктним ситуаціям у ДІВТ. 

6. Проведено лекції з проблем виникнення конфліктних ситуацій для 

здобувачів вищої освіти. 

7. Проінформовано здобувачів вищої освіти, викладачів, працівників 

інституту, батьків та інших учасників освітнього процесу щодо їх обов’язку 
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повідомляти керівника закладу про випадки виникнення конфліктних 

ситуацій, учасниками або свідками яких вони стали. 

8. Проведено кураторські години, спрямовані на запобігання та протидію 

конфліктним ситуаціям. 

9. Здійснена усна діагностика психічного стану здобувачів вищої освіти 

та психологічного мікроклімату в академічних групах. 

10. Проведено анонімне анкетування учасників освітнього процесу про 

випадки виникнення конфліктних ситуацій. 

9.3. Робота кураторів груп 

     Головними завданнями кураторів студентських академічних груп є 

надання студентам допомоги в навчанні, науковій роботі, громадській 

діяльності, сприяння розвитку студентського самоврядування. 

     Обов'язки куратора академічної студентської групи: 

- ознайомлення студентів групи з історією, структурою, діяльністю та 

перспективами розвитку Університету та факультету; 

- інформування про особливості організації освітнього процесу в 

Університеті і на факультеті; 

- інформування студентів про рішення вчених рад університету та 

факультету, ректорату, наказів ректора ДУІТ та розпоряджень декана, 

щодо студентства; 

- ознайомлення студентів з нормативно-методичними матеріалами, що 

регламентують організацію освітнього процесу; 

- надання рекомендацій студентам щодо формування індивідуальних 

навчальних планів та організації самостійної роботи; 

- контроль за реалізацією студентами навчального плану: відвідування 

занять, дотримання термінів складання заліків, екзаменів, контроль 

успішності; 

- сприяння участі студентів групи в роботі наукових конференціяй і 

семінарів, олімпіадах і конкурсах наукових робіт тощо; 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

280 

- надання допомоги студентам групи в організації 

культурнопросвітницьких заходів; 

- сприяння участі студентів групи в університетських заходах: конкурсах, 

фестивалях, концертах тощо; 

- забезпечення необхідних контактів з батьками студентів академічної 

групи, інформування їх про успіхи та труднощі навчання студентів. 

     Куратори студентських груп призначаються наказом ректора. Кураторська 

робота проводилась у співпраці з деканатом та студентською радою за 

такими напрямами: навчальна, наукова, правова робота, патріотичне 

виховання. 

      На початку кожного навчального року куратори груп з метою 

психологічної та емоційної підтримки студентів проводять роз’яснювальну 

роботу про таке:  

- виконання графіків навчального процесу; 

- організацію самостійної роботи студентів; 

- організацію навчального процесу в Університеті, зокрема дистанційно та 

щодо допуску до сесії; 

- ліквідацію академічної заборгованності; 

- результати та підведення підсумків сесій тощо. 

     З метою забезпечення безпеки життєдіяльності студентів, виконання 

правил внутрішнього розпорядку в Університеті та гуртожитках на 

кураторських годинах обов'язково проводяться такі інструктажі: 

- вступний інструктаж з безпеки життєдіяльності; 

- інструктаж з пожежної безпеки,  

- інструктаж з правил поведінки в гуртожитках, інструктаж про заборону 

тютюнопаління;  

- інструктаж з попередження правопорушень та карної відповідальності за 

правопорушення, 

- двічі на рік проводяться бесіди про запобігання та виявлення корупції; 
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- інструктаж з профілактики захворювань на грип, дифтерію, кір;  

- інструктаж щодо запобігання короновірусної хвороби, дотримання правил 

респіраторної гігієни та протиепідемічних заходів;  

- інструктаж з безпеки життєдіяльності під час канікул, під час якого 

додатково були висвітлені питання щодо правил дорожнього руху та 

смертності на дорогах; 

- інструктаж як поводитися під час воєнного стану, куди звертатись у разі 

необхідності; 

- інструктаж, як діяти в екстремальних ситуаціях: якщо ви виявили 

підозрілий предмет, якщо вас вербують, якщо вас захопили заручником; 

 як діяти, щоб ваші соцмережі не зламали, як подбати про кібербезпеку. 

      Студенти були ознайомлені з Правила поведінки здобувача освіти в 

ДУІТ. 

      Також, куратори разом зі своїми підопічними студентами беруть участь у 

різних заходах університету, інституту/факультету, згідно з графіком, 

чергують у гуртожитках та відвідують там здобувачів. 

      Звіти кураторів груп заслуховуються на засіданнях кафедр.  

9.4. Студентське самоврядування та молодіжні ініціативи 

 

       Діяльність Ради студентського самоврядування ДУІТ, рад студентського 

самоврядування інститутів та гуртожитків університету здійснювалась 

протягом року відповідно до законодавства України про вищу освіту, про 

студентське самоврядування та Положення про Раду студентського 

самоврядування ДУІТ.  
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      Згідно зі своїми повноваженнями студентський актив брав участь у 

засіданнях Вченої ради ДУІТ, вчених рад інститутів, приймальної і 

стипендіальної комісій університету.  

      Після введення воєнного стану на території України члени органів 

студентського самоврядування та старости навчальних груп студентів 

включились в організацію інформаційної взаємодії між студентами, 

створення Вайбер-груп для забезпечення їх дистанційної участі в 

навчальному процесі, надавали допомогу факультетам і кафедрам у пошуку і 

встановленні контактів зі студентами в різних регіонах України та за 

кордоном. 

       Воєнний стан вніс суттєві корективи в діяльність і формування складу 

Ради та інших органів студентського самоврядування університету. 

Заплановані на рік масові заходи серед студентства, зокрема, День 

випускників, День першокурсників, дні факультетів, дні відкритих дверей 

тощо спільно із деканатами та випусковими кафедрами були переведені в 

дистанційну форму.  

      Певна частина членів студентського самоврядування за різних обставин 

вибула із складу відповідних виборних органів, а проведення прямих 

таємних виборів нового складу органів студентського самоврядування з 

охопленням всього студентського загалу, як цього вимагає законодавство, 

стало неможливим.  

      У зв’язку з дією непереборної сили (форс-мажору) Рада студентського 

самоврядування ДУІТ прийняла протокольне рішення щодо залучення 

студентського активу до своєї діяльності на підставі бажання самих 

студентів, рекомендацій деканатів та навчальних груп. Внаслідок цього 

органи студентського самоврядування були доукомплектовані до кількості 

членів, необхідної для виконання статутних завдань. 
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Розділ 10. Дотримання законодавства України, додержання 

умов Колективного договору та Статуту ДУІТ 

10.1. Дотримання законодавства, вживання заходів щодо удосконалення 

управління 

          Працівники університету у своїй роботі керуються Конституцією 

України, законами України, підзаконними нормативно-правовими актами 

Президента України, Кабінету Міністрів України, міністерств і відомств, 

наказами та розпорядженнями ректора ДУІТ, Статутом університету.  

          За дотримання законодавчих норм у діяльності університету відповідає 

юридичний відділ.  

Основні завдання юридичного відділу: 

- проведення правової роботи з метою створення правових і організаційних 

основ для ефективної діяльності університету; 

- забезпечення дотримання законів підрозділами та співробітниками 

університету; 

- запобігання порушенню прав і законних інтересів; 

- сприяння додержанню законності в реалізації прав трудового колективу; 

- організація методичної, консультативної, освітньої роботи, спрямованої на 

правильне застосування та неухильне додержання вимог законодавчих актів 

адміністрацією, співробітниками та студентами Університету. 

          З метою дотримання законодавства в університеті накази, 

розпорядження, різноманітні договори, посадові та робочі інструкції, 

інструкції з охорони праці та техніки безпеки, інші документи, що мають 

правовий характер, візуються в.о.начальника юридичного відділу. 

        Протягом 2022 року проведена підготовка та перевірка на відповідність 

чинному законодавству значної кількості проєктів наказів по університету, 

трудових угод і контрактів, а також постійно надаються консультації з 

правових питань працівникам, пов’язаних з діяльністю університету та 

певних структурних підрозділів, розроблено Статут та Колективний договір 
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Університету відповідно до законодавства України, що є документами, які 

регламентують діяльність Університету. 

        Юридичний відділ вживає належних заходів щодо дотримання всіх умов 

Статуту та Колективного договору. 

        Впродовж звітного періоду трудові й соціально-економічні відносини 

між адміністрацією та трудовим колективом, захист прав та інтересів 

працівників університету регламентувались та врегульовувались відповідно 

до чинного Колективного договору. 

       Належно забезпечувався соціальний захист працівників та розвиток 

соціальної сфери університету, а саме: 

- вчасно, двічі на місяць, виплачувалась заробітна плата працівникам 

університету як головна соціальна гарантія працівникам за виконану роботу; 

- гарантувалися безпечні і здорові умови праці, здійснювались заходи щодо 

запобігання виробничому травматизму та професійних захворювань; 

- за сумлінну працю і бездоганне виконання обов’язків працівникам 

виплачувались заохочувальні премії та у разі потреби працівникам 

університету надавалась матеріальна допомога (у 2022 році на матеріальну 

допомогу витрачено 37223, 84 грн., на оздоровлення – 2220430,17 грн., 

грошову винагороду – 227308,40 грн., премії – 703145,34 грн). 

 

10.2. Вживання заходів щодо запобігання проявам корупції та 

хабарництва 

           У 2022 році розроблено Антикорупційну програму. Цією 

Антикорупційною програмою Державний університет інфраструктури та 

технологій проголошує, що його працівники, посадові особи, керівник і 

засновники (учасники) у своїй внутрішній діяльності, а також у 

правовідносинах із діловими партнерами, органами державної влади, 

органами місцевого самоврядування, керуються принципом «нульової 

толерантності» до будь-яких проявів корупції і вживатимуть всіх 
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передбачених законодавством заходів щодо запобігання, виявлення та 

протидії корупції і пов’язаним з нею діям (практикам). 

         Основними антикорупційними стандартами і процедурами 

Університету є:  

 1) ознайомлення нових працівників із змістом Антикорупційної програми, 

проведення навчальних заходів з питань запобігання і протидії корупції; 

 2) антикорупційна перевірка ділових партнерів; 

 3) положення щодо обов’язкового дотримання Антикорупційної програми; 

 4) критерії обрання ділових партнерів Університету; 

 5) обмеження щодо підтримки Університетом політичних партій, здійснення 

благодійної діяльності; 

 6) механізм повідомлення про виявлення ознак порушення Антикорупційної 

програми, ознак вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією 

правопорушення, а також конфіденційність таких повідомлень та захист 

викривачів; 

 7) здійснення Уповноваженим та працівниками функцій щодо запобігання 

корупції; 

 8) процедура розгляду повідомлень викривачів, включаючи внутрішнє 

розслідування і накладення дисциплінарних стягнень; 

 9) норми професійної етики та обов’язки і заборони для працівників; 

 10) механізми запобігання і врегулювання конфлікту інтересів; 

 11) обмеження щодо подарунків; 

 12) нагляд і контроль за дотриманням вимог Антикорупційної програми. 

 

10.3. Забезпечення прав й законних інтересів осіб, віднесених до 

пільгових категорій 

        Згідно з чинним законодавством України в університеті забезпечуються 

права і законні інтереси студентів, що відносяться до пільгових категорій. 

    У 2022 році 261 студент ДУІТ відносяться до окремих соціальних 

пільгових категорій. 
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З них: 

- діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування – 42 особи; 

- діти-сироти (дитина померлого учасника бойових дій) – 2 особи; 

- діти-інваліди – 11 осіб; 

- діти осіб, визнаних учасниками бойових дій –56 осіб; 

- діти шахтарів – 2 особи; 

- діти ліквідаторіів аварії на ЧАЕС – 1 особа;  

- внутрішньо переміщені особи – 39 осіб; 

- проживають на лінії зіткнення – 8 осіб. 
 

Усі вони отримують соціальні стипендії.  

 

Розподіл студентів пільгових категорій за факультетами в 2022 році  

Факультет/пільгова категорія 

Ф
У

З
Т

 

Ф
ІР

С
З

 

Ф
У

Т
 

Ю
Ф

 

Ф
С

В
 

Ф
Е

Т
С

 

Д
ІВ

Т
 

У
С

Ь
О

Г
О

 

Діти осіб, визнаних 

учасниками бойових дій 
6 15 16 7 7 3 2 56 

Діти сироти і діти, 

позбавлениі батьківського 

піклування 

6 9 11 1 9 3 3 42 

Дитина померлого учасника 

бойових дій 
2       2 

Діти інваліди 1 3 6 1    11 

Діти шахтарів 1  1     2 

Діти ліквідаторіів аварії на 

ЧАЕС 
1       1 

Діти – внутрішньопереміщені 

особи 
2 6 18 1 11 1  39 

Діти,що проживають на лінії 

зіткнення 
1 1 4 1  1  8 

УСЬОГО: 20 34 56 11 27 8 5 161 

 

 



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

287 

Розділ 11. Виконання цільових показників діяльності 

(результативності, ефективності та якості) університету в 2022 

році 

         24 травня 2021 року в контракті № 1-49 між Міністерством освіти і 

науки України та ректором Державного університету інфраструктури та 

технологій Надією Брайковською було встановлено цільові показники 

діяльності університету на період до 24 травня 2026 року. 

         За підсумками роботи в 2022 році мають бути такі результати:  

Показник 1. Збільшення частки аудиторних годин у загальній кількості 

годин, протягом яких викладання навчальних дисциплін здійснюється 

англійською мовою.  

        За результатами 2021-2022 навчального року частка таких годин 

повинна складати не менше 8%. 

  

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

         Державний університет інфраструктури та технологій – єдиний у регіоні 

заклад вищої освіти, в якому здійснюється підготовка фахівців для 

залізничного, морського та річкового транспорту.  

         Нині у зв’язку із інтеграцією України до Євросоюзу фахівцям 

транспортної інфраструктури необхідно володіти англійською мовою на 

достатньому рівні.  

         Тому в 2021-2022 навчальному році було вирішено збільшити частку 

годин на викладання таких дисциплін: 

- Академічна англійська мова; 

- Англійська мова; 

- Англійська мова за професійним спрямуванням; 

- Англійська мова у професійній діяльності; 
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- Ділова англійська мова; 

- Ділова та наукова англійська мова; 

- Англійська мова наукового спілкування. 

 

     Також для студентів юридичного факультету частку вибіркових дисциплін 

викладали англійською мовою, а саме: 

- Міжнародне морське право;  

- Право міжнародних організацій. 

 

        Загальна кількість аудиторних годин, протягом яких у 2021-2022 

навчальному році в Державному університеті інфраструктури та технологій 

здійснювалась підготовка фахівців за всіма освітніми програмами, становить 

83770 годин.  

        Кількість годин, протягом яких здійснюється викладання англійською 

мовою, – 7020, що становить 8,3 %. 

Факультет / інститут 

Загальна 

кількість 

аудиторних 

годин 

Кількість годин, що 

викладаються 

англійською мовою 

в 2021-2022 

навчальному році 

Частка аудиторних 

годин, протягом яких 

здійснюється 

викладання 

англійською мовою, % 

Інститут управління, 

технологій та права  
38769 2759 7,1 

Київський інститут 

залізничного 

транспорту 

21460 1481 6,9 

Київський інститут 

водного транспорту 

імені гетьмана Петра 

Конашевича-

Сагайдачного 

13229 1448 10,9 

Дунайський інститут 

водного транспорту 
10312 1332 12,9 

УСЬОГО 83770 7020 8,3 
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Показник 2. Збільшення кількості штатних науково-педагогічних та 

наукових працівників, які брали участь у програмах міжнародної академічної 

мобільності тривалістю не менше ніж 1 місяць протягом календарного року.  

          Станом на 31 серпня 2022 року частка тих, хто брав участь у таких 

програмах, має складати 8%. 

 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

         Станом на 1 жовтня 2022 року усього в ДУІТ працюють за основним 

місцем роботи 242 науково-педагогічних працівників (з них 15 - керівний 

склад).  

         Станом на 1 грудня 2022 року 14 науково-педагогічних працівників 

взяли участь у програмах міжнародної академічної діяльності, що становить 

близько 6 % від загальної кількості НПП. 

Перелік науково-педагогічних та наукових працівників ДУІТ,  

які брали участь у програмах міжнародної академічної мобільності 

ПІБ Країна / місто 
Навчальний заклад, 

наукова установа тощо 

Тривалість 

програми  

Кількість 

кредитів 

Осипова Є.Л., 

Пахота Н.В. 

Болгарія 

(м.Софія) 

University of Finance, 

Business and 

Entrepreneurship 

(WUZF) 

10.11.2021- 

24.12.2021 
180 годин / 

6 EKTS 

Щербина Ю.В. Латвія 

(м.Рига) 
BALTIJAS 

STARPTAUTISKĀ 

AKADĒMIJA 

17.10.2022 -

25.11.2022 
180 годин / 

6 EKTS 

Завгородній В.В. Польща 

(м.Краків) 

Malopolska School of 

Publik Administration 

University of Economics 

14.02.2022 -

25.03.2022 . 

180 годин / 

6 EKTS 

Яновська В.П. Польща 

(м.Варшава) 

Інститут економіки, 

Польська Академія 

Наук 

18.04.2022 – 

15.07.2022 

450 годин/ 

15 EKTS 

Горбань А.В., 

Собовий О.М., 

Кулінченко О.С., 

Костенко О.І., 

Горбань Є.А. 

Литва 

(м.Вільнюс) 

Міжнародний інститут  

розвитку 

інфраструктури (IIDI)  

14.09.2022 -  

18.10.2022 

180 годин / 

6 EKTS 

Горбань А.В., 

Собовий О.М. 

Латвія 

(м.Рига) 

Латвійська морська 

академія 

Академічна 

докторантура 

4 роки з 

21.09.2022 

240 EKTS / 

4 роки 

60 EKTS / 

1 рік 

Горбань А.В., 

Собовий О.М. 

Латвія 

(м.Рига) 

Латвійська морська 

академія 

22.09.2022- 

30.04.2023 
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Показник 3. Збільшення кількості навчальних аудиторій, які оснащені 

мультимедійним обладнанням або іншим спеціальним обладнанням, яке 

забезпечує виконання функцій мультимедійного обладнання.  

       За підсумками 2022 року частка оснащених мультимедійним 

обладнанням аудиторій має складати не менше ніж 40%. 

 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

Інститут 

Загальна кількість 

навчальних аудиторій, 

закріплених за 

факультетом, станом 

на 31.12.2022 

Кількість навчальних 

аудиторій, оснащених 

мультимедійним 

обладнанням, станом 

на 31.12.2022 

Частка навчальних 

аудиторій, оснащених 

мультимедійним 

обладнанням, станом 

на 31.12.2022, % 

Київський інститут 

залізничного 

транспорту  

50 15 30% 

Інститут управління, 

технологій та права 
28 7 25% 

Київський інститут 

водного транспорту 

імені гетьмана Петра 

Конашевича- 

Сагайдачного 

32 27 84% 

Дунайський інститут 

водного транспорту 
41 12 29% 

УСЬОГО: 151 61   40,4%  

 

        Станом на 31.12.2022 року на факультетах ДУІТ у навчальному процесі 

задіяні 151 аудиторія, з них 61 оснащено мультимедійним обладнанням, що 

становить 40,4 %. 

        Загалом в аудиторіях університету є в наявності та функціонують: 

- комп’ютери – 270; 

- мультимедійні дошки – 8; 

- проєктори – 18; 

- монітори великої діагоналі – 7. 

        Хоча слід зауважити, що частина комп’ютерної техніки, що 

використовується у навчальному процесі, потребує оновлення. 
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Показник 4. Запровадження системи комплексної автоматизації управління 

університетом, включаючи систему електронного документообігу, до 1 січня 

2023 року. 

 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

        Державний університет інфраструктури та технологій є активним 

користувачем системи електронної взаємодії органів виконавчої влади версії 

2.0. (СЕВ ОВВ). Договір про надання послуг по користуванню СЕВ ОВВ між 

ДУІТ та ДП «Державний центр інформаційних ресурсів України» укладено 

01.01.2020 р., тобто ДУІТ здійснює листування з органами виконавчої влади 

за допомогою цієї системи вже протягом двох років.  
       

      Для здійснення ефективного управління корпоративними 

інформаційними ресурсами, що дозволяє швидко і прозоро організовувати та 

автоматизувати управлінські процеси як в умовах централізованої, так і 

територіально-розподіленої організаційної структури, ДУІТ розглядає 

можливість придбання системи електронного документообігу АСКОД АРМ 

Керівника. Зокрема ця система є актуальним інструментом для здійснення 

управлінських та організаційних рішень. Керівництвом університету 

прийнято рішення укласти договір про надання послуг СЕД АСКОД з січня 

2023 року.   

      Для ефективної організації навчального процесу в Київському інституті 

залізничного транспорту ДУІТ запроваджені автоматизовані програми 

управління, а саме: 

- програмне забезпечення для планування та розподілу навчального 

навантаження викладачів Інституту розробки ПП «ПОЛІТЕК-СОФТ» 

(Договір № 6 / 06 / 2021 від 14.09.2022р.); 

- отримано ліцензію на використання Google Workspace в навчальному 

процесі, що включають до свого складу пошту Gmail, Google Календар, 

популярний сервіс відеоконференцій зв’язку Google Meet, Google Документи, 
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Таблиці та презентації для спільного редагування документів, Google Forms 

для створення опитувань і анкет, Google Sites для створення вебсайтів, містке 

і надійне сховище Drive, а також різні засоби адміністрації управління 

навчальним закладом; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- для організації навчального процесу використовується система управління 

навчання Moodle (модульне об'єктно-орієнтоване динамічне навчальне 

середовище). На базі цього модуля розроблений сайт дистанційних 

технологій навчання https://irsz.duit.edu.ua/. 

     У Київському інституті водного транспорту імені гетьмана Петра 

Конашевича-Сагайдачного ДУІТ самостійно розроблено систему 

автоматизованого управління «Деканат», яка в цьому році активно проходить 

тестування. 

Ліцензія 

Welcome from the Google Workspace Team! 

Thank you for your recent new order of Google Workspace! We are excited to help you offer 

powerful communication and collaboration tools to your end customers. 

Your customer's order has been provisioned. Please review the following information and 

contact us if you have any questions: 

 

End customer 
domain 

Customer admin email 
Google Workspace for 
Education User Accounts 

gsuite.duit.edu.ua om@cloudfresh.com 5000 

 

 

SKU: GAPPSEDUTL1USER12MO 

SKU description: Google Workspace Education Teaching and Learning Upgrade; 12 month 

license/support term; 1 seat 

Support End Date for your Account: Feb 25, 2023 

 

Sincerely, Google Cloud 

Order Management and Product Fulfillment Team 

http://uk.wikipedia.org/wiki/Moodle
https://irsz.duit.edu.ua/
http://gsuite.duit.edu.ua/
mailto:om@cloudfresh.com
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Показник 5. Запровадження системи ключових показників ефективності в 

контрактах заступників керівника ЗВО та керівників структурних підрозділів 

до 1 жовтня 2022 року. 

 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

      Керуючись затвердженим МОН України примірним переліком цільових 

показників, що наводяться в контракті з керівником державного ЗВО, 

показниками визначеними в контракті ректора Державного університету 

інфраструктури та технологій, Порядку проведення державної атестації 

закладів вищої освіти в частині провадження ними наукової (науково-

технічної) діяльності, критеріями конкурсного відбору виконавців 

державного замовлення на підготовку магістрів у ЗВО, які знаходяться у 

сфері управління Міністерства освіти і науки України, Наказом ректора        

№ 91а/04-02 від 31.08.2022 в ДУІТ запроваджено системи ключових 

показників ефективності та внесено до контрактів заступників керівника ЗВО 

та керівників структурних підрозділів. 

       Згідно з пропозиціями проректорів, керівників структурних підрозділів 

значення показників діяльності інститутів, факультетів, можуть 

перерозподілятися окремим наказом ректора за умови не зменшення 

загальноуніверситетського показника.  

       Успішність діяльності відповідних посадових осіб та структурних 

підрозділів визначається як за показниками у вищезазначеному наказі, так і 

Положенням про рейтингове оцінювання діяльності науково-педагогічних 

працівників Державного університету інфраструктури та технологій. 

        Контроль за повнотою та своєчасністю виконання зазначених у наказі 

показників здійснюється під час поточних та річних звітів, а також при 

розгляді відповідних питань на засіданнях вченої ради, робочих та дорадчих 

органів. 
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Показник 6. Розвиток матеріальної бази університету шляхом закупівлі та 

введення в експлуатацію нового навчального та наукового обладнання (за 

підсумками 2022 року на суму не менше ніж 2 млн. грн.) 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

       З 1 лютого 2022 року були введені в дію лабораторії КІВТ ДУІТ, для 

яких було закуплено обладнання на суму 8 438 763,75 грн. 

№ Перелік обладнання, яке закуплене Вартість  

1 Лазерний БФП CANON i-Sensys MF 3010 – 1шт. 

17 799,75 грн 

2 Проєктор mini LED Projector – 1 шт. 

3 Ноутбук HP Laptop 15-da0399ur – 1 шт. 

4 Мультимедійна дошка – 1 шт. 

5 Фліпчат – 1 шт. 

6 
Симулятор ходового містка для навчання судноводіїв 

навігації NTPRO 5000 
2 990 964,00 грн. 

7 
Симулятор для навчання судноводіїв користуванням  

електронними картографічними системами NTPRO 5000 
3 760 000,00 грн. 

8 

Симулятор для навчання судноводіїв роботі з Глобальною 

морською системою звязку під час лиха і забезпечення 

безпеки мореплавства (ГМЗЛБ) 

1 670 000,00 грн. 

УСЬОГО на СУМУ: 8 438 763, 75 грн 
 

Тренажер «Симулятор ходового містка для навчання судноводіів 

навігації NTPRO 5000» 

  



Звіт ректора ДУІТ за 2022 рік                                                                              

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

295 

Тренажер «Симулятор для навчання судноводіїв користуванням 

електронними картографічними системами NTPRO 5000» 

  

Тренажер Глобальний морський зв’язок у разі лиха та забезпечення 

безпеки «GMDSS Simulator 5000» 
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Показник 7. Збільшення кількості проіндексованих публікацій науково-

педагогічних працівників у виданнях, які реферуються у наукометричних 

базах Web of Science та Scopus, щорічно не менше ніж на 5%. 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

       Науково-педагогічні працівники ДУІТ постійно публікують статті у 

виданнях, які реферуються у наукометричних базах Web of Science та Scopus. 

       Слід зауважити, що ДУІТ у 2022 році посідає 77 місце в рейтингу 

університетів України за показниками Scopus.  

        Цей показник покращується щорічно. У 2020 році ДУІТ посів 96 місце у 

зазгаченому рейтингу, у 2021 році – 85 місце.  У 2022 році ДУІТ піднявся у 

цьому рейтингу на 8 позицій. Індекс Гірша ДУІТ у 2022 році складає: h-

індекс =15. 

Динаміка кількості проіндексованих публікацій 

науково-педагогічних працівників ДУІТ у виданнях, які реферуються  

у наукометричних базах Web of Science та Scopus з 2020 по 2022 рр. 

Кількість публікацій 2020 рік 2021 рік 2022 рік 

Scopus 44 53 45 

Web of Science 11 25 23 

 55 78 68 

       Хоча кількість проіндексованих публікацій науково-педагогічних 

працівників у виданнях, які реферуються у наукометричних базах Web of 

Science та Scopus, у 2022 році зменшилась на 12% порівнюючи з 2021 роком 

(чому є об’єктивні пояснення), але порівнюючи з 2020 роком – збільшилась 

на 23%.  
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Показник 8. Зростання обсягу доходу університету за рахунок усіх джерел 

фінансування порівнюючи з відповідним показником 2020 року за 

підсумками 2022 року на 20%. 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

        Надходження коштів загального фонду кошторису у 2022 році 

збільшилось на 5% проти 2021 року, що становить 2311,82 тис. грн., та на 23 

% проти 2020 року, що становить 9973,91 тис. грн. 

       Надходження коштів спеціального фонду кошторису в 2022 році 

зменшилося на 30% проти 2021 року, що становить 29340,53 тис. грн., та на 

9% проти 2020 року, що становить 6922,84 тис. грн.   

       Загалом обсяги доходу університету за рахунок усіх джерел 

фінансування у 2022 році проти 2020 року, на жаль, збільшились лише на 2%, 

у той час як у 2021 році – збільшились на 26%. Це пояснюється обставинами 

непереборної сили. У звязку із введенням воєнного стану в Україні значно 

зменшились обсяги надходжень до спеціального фонду за рахунок 

зменшення кількості слухачів курсів підвищення кваліфікації фахівців 

водного транспорту, курсів довузівської підготовки та курсів післядипломної 

освіти та перепідготовки кадрів, кількості орендарів, кількості осіб, які 

проживали в гуртожитках впродовж року, призупинення дії договорів тощо. 

 

Фонди надходження 

коштів 

2020 рік / 

тис. грн. 

2021 рік / 

тис. грн. 

2022 рік / 

тис. грн. 

Зростання 

обсягу 

доходів, %              

2021 рік/ 

2020 рік 

Зростання 

обсягу 

доходів, %              

2022 рік/ 

2020 рік 

КПКВ 2201160 

Надходження 

загального фонду 

43341,69 51003,78 53315,6 18% 23% 

Надходження 

спеціального фонду  

75816,29 98233,98 68893,45 29% -9% 

КПКВ 2201040 

Надходження 

загального фонду 

773, 44 1740, 39 1257, 68 125% 62% 

Надходження 

спеціального фонду 

1337, 4 1890, 77 397,47 41% -70% 

РАЗОМ: 121268,82 152868,92 123864,2 26% 2% 
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Показник 9. Збільшення обсягу доходів до спеціального фонду від 

виконання наукових та науково-технічних робіт (надання наукових послуг, 

включаючи послуги з наукового обслуговування) за рахунок усіх 

позабюджетних джерел порівнюючи з відповідним показником 2020 року за 

підсумками 2022 року на 20%. 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року: 

Державний університет інфраструктури та технологій виконує наукові 

та науково-технічні роботи відповідно до напрямів наукової діяльності в 

транспортній галузі. 

Університетом на 2022 рік було заплановано виконання науково-

дослідних робіт загальною вартістю 2473,024 тис. грн. за такими договорами: 

- з АТ «Українська залізниця» договір № 4/29-21 від 22.07.2021 р. на 

тему: «Дослідження та визначення критеріїв розподілу пропускної 

спроможності залізничної інфраструктури загального користування. 

Розробка проекту Порядку доступу до інфраструктури загального 

користування». Обсяг фінансування» – 450,00 тис. грн.; 

- з АТ «Українська залізниця» договір № 4/34-19 від 10.10.2019 р. на 

тему: «СТП. Залізнична колія. Улаштування й утримання». Обсяг 

фінансування – 171,00 тис. грн.;  

- з Національним фондом досліджень України договір № 182/02.0122 від 

17.05.2021р. про виконання наукового дослідження за рахунок грантової 

підтримки за результатами конкурсу «Підтримка досліджень провідних та 

молодих вчених» за темою: «Розроблення концептуальних засад для 

відновлення ефективного функціонування застарілих вантажних вагонів» на 

1852,024 тис. грн. 

        Загальний прибуток від виконання в 2022 році цих договорів мав в 4,2 

раза перевищити обсяги надходжень до спеціального фонду від виконання 

наукових та науково-технічних робіт у 2020 році. 
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         Але 12 січня 2022 р. договір № 182/02.0122 від 17.05.2021 р. про 

виконання наукового дослідження за рахунок грантової підтримки за 

результатами конкурсу «Підтримка досліджень провідних та молодих 

вчених» за темою: «Розроблення концептуальних засад для відновлення 

ефективного функціонування застарілих вантажних вагонів» з Національним 

фондом досліджень України було припинено та розірвано в односторонньому 

порядку на ІІ етапі виконання проєкту (підстава лист НФДУ №1-8/11 від 

12.01.2022р.). 

          З 24 лютого 2022 року внаслідок повномасштабного вторгнення 

російської федерації на територію України було призупинено договір № 4/29-

21 від 22.07.2021р. з АТ «Українська залізниця» на виконання 2 та 3 етапів 

науково-дослідної роботи «Дослідження та визначення критеріїв розподілу 

пропускної спроможності залізничної інфраструктури загального 

користування. Розробка проєкту Порядку доступу до інфраструктури 

загального користування»  на суму 315,00 тис. грн. 

         У листопаді 2022 року Проблемною науково-дослідною лабораторією 

«Інноваційні технології та засоби залізничного транспорту» було підписано 

договір з «Професійною спілкою залізничників і транспортних будівельників 

України» про надання платної наукової послуги з проведення курсів 

англійської мови на суму 84,000 тис. грн. Але за офіційним зверненням 

замовника у зв’язку з екстреними відключеннями світла та систем у зв’язку 

пошкодженням ворогом енергосистеми України, доступ до онлайн-занять 

слухачів курсу з вивчення англійської мови стає неможливим, що було 

підґрунтям прийняття рішення відтермінувати проведення занять, а термін 

виконання договору продовжити. 

          Отже, з об’єктивних причин внаслідок воєнного стану були виконані 

роботи за договорами з АТ «Українська залізниця»: договір № 4/29-21 від 

22.07.2021 р. на суму 135,00 тис. грн. та договір № 4/34-19 від 10.10.2019р. на 

суму 171,00 тис. грн., що становить 306,00 тис. грн.  
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        Також протягом 2022 року Проблемною науково-дослідною 

лабораторією «Розвиток водного транспорту» надавалися платні наукові 

консультації з розвитку інноваційних технологій водного транспорту 

загальною вартістю 140,366 тис. грн. 

У 2020-2022 роках за виконання науково-дослідних робіт за 

замовленнями підприємств України, вітчизняних та закордонних організацій 

та установ надходження коштів до спеціального фонду були такі: 

Категорія робіт 

Звітні роки 

2020 2021 2022 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн) 

кіль-

кість 

обсяг 

(тис.грн.) 

Гранти вітчизняні 
1 

586, 

340 
1 

1789, 

600 
- - 

Наукові/науково- технічні 

роботи, які фінансують 

вітчизняні замовники 

  1 
114, 

000 
2 

306, 

000 

Наукові послуги 
   23,835  

140,36

6 

УСЬОГО 
1 

586, 

340 
2 

1927, 

435 
2 

446, 

366 

 

У 2022 році обсяг надходжень до спеціального фонду від виконання 

НДР та надання наукових послуг перевищував відповідний показник 2020 

року в 3,3 раза (на суму 1 341, 095 тис. грн.) 

На жаль, у 2022 році, з ріних причин загальний обсяг надходжень до 

спеціального фонду від виконання наукових та науково-технічних робіт та 

надання наукових послуг становить лише 446,366 тис. грн, що менше ніж у 

2020 році на 24%. 
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Показник 10. Збільшення кількості створених та належним чином 

оформлених об’єктів інтелектуальної власності проти відповідного 

показника 2020 року за підсумками 2022 року на 20%. 

Результати діяльності станом на 31.12. 2022 року:  

       Станом на 1 грудня 2022 року Університетом подано до Державного 

підприємства «Український інститут інтелектуальної власності»:  

- 16 заявок на реєстрацію авторського права на твір, з них отримано – 16;  

- 2 заявки на отримання патентів на винахід та патентів на корисні моделі, з 

них отримано – 2.  

Динаміка 

кількості створених та належним чином оформлених об’єктів 

інтелектуальної власності науково-педагогічних працівників ДУІТ  

у період з 2020 по 2022 рр. 

 2020 рік 2021 рік 2022 рік 

Кількість поданих заявок 

на винаходи та корисні 

моделі 

13 (авторське право) 

10 (патентів) 

9 (авторське право) 

10 (патентів) 

16 (авторське право) 

2 (патенти) 

Кількість отриманих 

охоронних документів 

(патентів) України 

9 (авторське право) 

5 (патентів) 

11 (авторське право) 

6 (патентів) 

16 (авторське право) 

2 (патенти) 

УСЬОГО 37 36 36 

      На жаль, кількість створених та належним чином оформлених об’єктів 

інтелектуальної власності у 2022 році проти відповідного показника 2020 

року за підсумками 2022 року не змінилась. 
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Розділ 12. Основні завдання колективу ДУІТ на 2023 рік 

       Конференцією трудового колективу Державного університету 

інфраструктури та технологій (Протокол № _____ від  ____. 2022 р.) 

основним завданням на 2023 рік визначено: 

     Продовжити роботу з підвищення рівня конкурентоспроможності 

закладу вищої освіти для забезпечення інтеграції Університету у 

вітчизняний та європейський економічний та освітній простір.  

Для цього в 2023 році відповідно до цільових показників діяльності 

університету необхідно зробити таке: 
 

1. Збільшити частку дисциплін, що викладаються іноземними мовами до 

10 % від загальної кількості аудиторних годин. 
 

2. Збільшити частку науково-педагогічних працівників, що взяли участь 

у програмах міжнародної академічної мобільності у 2023 році, до 12 % 

від загальної кількості науково-педагогічних працівників. 
 

 

3. Частка навчальних аудиторій, які оснащені мультимедійним 

обладнанням або іншим спеціальним обладнанням, яке забезпечує 

виконання функцій мультимедійного обладнання,  в університеті 

повинна складати станом на 31 грудня 2023 року не менше ніж 50% від 

загальної кількості аудиторій. 
 

4. Для подальшого розвитку матеріальної бази університету ввести в 

експлуатацію нове навчальне та наукове обладнання на суму не менше 

ніж 2,3 млн. гривень. 
 

5. Збільшити кількість проіндексованих публікацій у наукометричних 

базах Web of Science та Scopus не менше ніж на 5% проти 2022 року. 
 

6. Забезпечити зростання обсягу доходу університету за рахунок усіх 

джерел фінансування не менше ніж на 30% проти 2020 року. 
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7. Збільшити обсяг доходів до спеціального фонду від виконання 

наукових та науково-технічних робіт за рахунок позабюджетних джерел 

до 31 грудня 2023 року на 30% проти 2020 року. 
 

8. Збільшити кількість створених та належним чином оформлених 

об’єктів інтелектуальної власності проти відповідного показника 2020 

року на 30%.  

 

 

 

Ректор 
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інфраструктури та технологій                                      Надія БРАЙКОВСЬКА        


