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1. Проведення навчально-виховного процесу щодо 
підготовки фахівців відповідних освітньо-кваліфікаційних 

рівнів на рівні державних стандартів якості освіти 
 

КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТІВ 
Контингент студентів, які навчаються за програмами підготовки 

бакалаврів, спеціалістів і магістрів складає: 
Всього  6232 
Денна форма навчання 3521 
Заочна форма навчання 2711 

 
Чисельність студентів денної форми навчання по курсах 

Курс Бюджет Контракт Всього 
І 178 136 314 
II 339 161 500 
III 708 466 1174 
IV 653 335 988 
V 299 237 536 
VI 9 0 9 

Всього 2177 1344 3521 
 

Чисельність студентів заочної форми навчання по курсах 
Курс Бюджет Контракт Всього 

І 20 26 46 
II 24 104 128 
III 55 572 627 
IV 54 497 551 
V 60 689 749 
VI 37 522 559 
VII 0 51 51 

Всього 250 2461 2711 
 

Розподіл чисельності студентів по факультетам 
Факультет Чисельність

Металургійний 361 
Електрометалургійний 457 
Матеріалознавства та обробки металів 621 
Механіко-машинобудівний 357 
Економічний 543 
Комп'ютерних систем енергетики та автоматизації 663 
Гуманітарний 316 
Заочна 2287 
ІІФН (Денна) 203 
ІІФН (Заочна) 424 
Всього 6232 
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Чисельність студентів, які навчаються за програмами підготовки 
молодших спеціалістів в технікумах і коледжі академії  

складає 2471 студент, в т.ч. 
Назва підрозділу Чисельність 

Вільногірський технікум 290 
Нікопольський технікум 597 
Криворізький технікум 507 
Криворізький коксохімічний технікум 556 
Новомосковський технікум 417 
Коледж НМетАУ 104 
Всього 2471 

 
Контингент слухачів у Центрі післядипломної освіти,  

перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів за спеціальностями 
1 курс 

Спеціальність Кількість слухачів
Економіка підприємства 31 
Облік і аудит 8 
Менеджмент організацій і адміністрування 12 
Технічні спеціальності 11 
Всього: 62 

2 курс 
Спеціальність Кількість слухачів
Економіка підприємства 11 
Облік і аудит 6 
Менеджмент організацій і 
адміністрування 

7 

Технічні спеціальності 16 
Всього: 40 

 
У Центрі навчається 102 слухача. 
 

Інформація по підвищенню кваліфікації у 2015 році 
По академії: 

1. Навчалося на ФПК            - 18 чол. 
2. Направлено на стажування                                               - 110 чол. 
3. Брали участь у педагогічних навчально-практичних семінарах - 72 чол. 
4. Школа педагогічної майстерності                                                 - 16 чол. 
 
Прийом з інших навчальних закладів: 
1. Навчалось на ФПК                                                                            -   6 чол. 
2. Стажування на кафедрах і підрозділах                                         - 173 чол. 
3.Школа педагогічної майстерності                                                    - 7 чол. 
В березні 2015 року проведене підвищення кваліфікації співробітникам 

«Дніпросталі»    - 42 чол. 
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Таким чином, за станом на 1.10.2015 р. загальна чисельність студентів і 
тих, хто навчається склала (з урахуванням іноземних студентів, слухачів Центру 
післядипломної освіти, аспірантів і докторантів) – 9029 осіб. 

 
ЯКІСТЬ ПРОФЕСОРСЬКО-ВИКЛАДАЦЬКОГО СКЛАДУ 

 
Всього в академії працює 530 науково-педагогічних працівників, в т.ч. 

62,3% з них мають наукові ступені. В порівнянні з 2014 роком в зв’язку з 
зменшенням чисельності студентів чисельність викладачів зменшилась на 
11,5%. 
 Всього  Штатних  Сумісників  
Науково-
педагогічних 
працівників з 
них: 

530 517 13 

докторів і 
професорів 63 11,9% 59 

 11,4% 4 30,7% 

кандидатів і 
доцентів 267 50,4% 

 
330 

62,3% 
261 50,5% 

 
320  

61,9% 
6 46,2% 

      
    10 
76,9% 

без звання і 
ступеню 200 37,7% 197 38,1% 3 23,1% 

 
Серед науково-педагогічних працівників: Академік НАН України (Гасик 

М.І.), член-кореспондент НАН України,  23 академіки і члени-кореспонденти 
галузевих академій, 12 заслужених діяча науки і техніки України, заслужених 
працівників освіти України, заслужених металургів України. 

30 науково-педагогічних працівників є Лауреатами Державної премії в 
галузі науки і техніки. 
 
 

2. Виконання державного замовлення та інших договірних 
зобов’язань навчального закладу 

 
ПРИЙОМ 2015 

 
Державне замовлення на підготовку бакалаврів за денною формою 

навчання у 2015 році склало 602 особи при пропозиції академії 667 осіб. 
Таким чином, пропозиції були зменшені на 65 осіб (≈ 10%). 
 
В тому числі: 

 пропозиція ДЗ скорочення 
За скороченим терміном 303 278 -25 (8,25%) 
Випускники СШ 364 324 -40(11%) 

 
За напрямами підготовки: 
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Державне замовлення за скороченим терміном навчання після технікуму 
 Денна ДЗ Заочна ДЗ 
 

 
Денне 2015 2015 

1 Педагогічна освіта 4 2 
2 Документознавство 0 0 
3 Філологія 0 0 
4 Економічна кібернетика 4 0 
5 Економіка підприємства 0 0 
6 Фінанси і кредит 1 0 
7 Облік і аудит 3 1 
8 Менеджмент 5 0 
9 Екологія 5 0 
10 Комп'ютерні науки 15 3 
11 Автоматизація... 15 2 
12 Металургія 80 10 
13 Ливарне виробництво 20 2 
14 Інженерне матеріалознавство 36 3 
15 Інженерна механіка 15 1 
16 Машинобудування 30 2 
17 Теплоенергетика 15 0 
18 Електромеханіка 16 1 
19 Метрологія... 4 0 
20 Хімічна технологія 10 0 
 Разом 278 27 

 
За окремими напрямами державне замовлення для випускників СШ: 

Державне замовлення ШКОЛЯРИ 
 Денна ДЗ Заочна ДЗ 
 

Денне 
2015 2015 

1 Педагогічна освіта 5 1 
2 Документознавство 3 0 
3 Філологія 0 0 
4 Економічна кібернетика 4 0 
5 Економіка підприємства 5 2 
6 Фінанси і кредит 2 0 
7 Облік і аудит 4 1 
8 Менеджмент 8 0 
9 Екологія 10 0 
10 Комп'ютерні науки 33 1 
11 Автоматизація... 10 1 
12 Металургія 120 2 
13 Ливарне виробництво 38 1 
14 Інженерне матеріалознавство 15 0 
15 Інженерна механіка 15 1 
16 Машинобудування 8 0 
17 Теплоенергетика 15 0 
18 Електромеханіка 10 1 
19 Метрологія... 4 0 
20 Хімічна технологія 15 0 
 Разом 324 11 
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Щодо порівняння держзамовлення у 2015 і 2014 році для випускників 
шкіл, то зменшення на 60 осіб пов’язане з зменшенням по металургії з 140 до 
120 (це ініціатива академії), а от  інші зменшення пов’язані з невиконанням 
держзамовлення у 2014 році за напрямами: 
Інженерне матеріалознавство з 30 до 15 
Машинобудування з  10  до  8 
Хімічна технологія з  20  до  15 
Ливарне виробництво з  40  до  38 

Але, в цілому, обсяги держзамовлення за денною формою навчання у 
2015 році можна вважати задовільними. 

Суттєвим стало скорочення держзамовлення за заочною формою 
навчання (на 50%).  

 2014 2015 скорочення 
Випускники технікумів 42 27 -15 осіб (35,7%) 
Випускники СШ 34 11 - 23 особи (67,6%) 
Всього  76 38 - 38 осіб (50%) 

 
24 липня 2015 року ми завершили прийом заяв на вступ від випускників 

технікуму. Стан був такий. 
 Денна Заочна 

2015 2015 2015 2015  
ТЕХНІКУМИ 

 

заяви оригін
али заяви оригінал

и 
1 Педагогічна освіта 43 27 43 25 
2 Документознавство 24 13 42 25 
3 Філологія 0 0 0 0 
4 Економічна кібернетика 7 0 0 0 
5 Економіка підприємства 26 4 35 15 
6 Фінанси і кредит 25 5 30 9 
7 Облік і аудит 47 12 51 14 
8 Менеджмент 24 4 26 13 
9 Екологія 14 1 9 2 
10 Комп'ютерні науки 215 40 31 11 
11 Автоматизація... 61 27 20 11 
12 Металургія 182 110 31 25 
13 Ливарне виробництво 20 20 5 3 
14 Інженерне матеріалознавство 89 81 4 1 
15 Інженерна механіка 39 24 29 18 
16 Машинобудування 150 101 45 24 
17 Теплоенергетика 35 15 25 7 
18 Електромеханіка 112 45 27 13 
19 Метрологія... 46 22 8 1 
20 Хімічна технологія 12 7 12 7 
 Разом 1170 558 573 224 
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Звертає на себе увагу збільшення кількості заяв від випускників 
технікумів на денну форму навчання 1170 проти 751 у минулому році. особливо 
на «комп’ютерних науках» майже вдвічі з 115 до 215, «машинобудування» з 76 
до 150. Тут найвищий конкурс. Значно підвищився інтерес за напрямами 
«педагогічна освіта (у 2014 – 21 заява, у 2015 – 43 заяв, «документознавство» - 
у 2015 році – 24 заяви проти – 9 у 2014 році). 

Було проведено за рейтингом зарахування випускників технікумів на 
бюджетні місця – відповідно до держзамовлення 278 осіб. 

Крім того, були заповнені вакансії, в першу чергу, на ІІ і ІІІ курсах – 96 
осіб. 

А далі проводили зарахування по контракту. Всього було зараховано - 
224 контрактників. 

 2015 
Бюджет  278 
Вакансії  96 374 

Контракт  324  
 698  
В порівнянні з минулим роком прийнято на 121 особу більше і на 106 

контрактників. 
 

ПРИЙОМ ВИПУСКНИКІВ ТЕХНІКУМІВ  
ЗА ЗАОЧНОЮ ФОРМОЮ НАВЧАННЯ 

 
Державне замовлення 27 осіб (у 2014 – 42). 
Подано заяв у Дніпропетровську – 478. 
Особливо зменшилась кількість поданих заяв за напрямами: 
Зараховано: 
Державне замовлення  44 
Контракт  388 
Всього  432 
 
У 2014 році було -  416 осіб. 
Збільшення чисельності контрактників склало 19 осіб. 
Разом на ІІІ курс прийнято випускників-технікумців – 1130 студентів, що 

на 137 студента більше ніж у 2014 році, а контрактників прийнято більше на 
104 особи. 

Збільшення прийому на 137 студента на ІІІ-й курс  значною мірою 
компенсувало недобір 1-го курсу (випускників шкіл). 

 
ПРИЙОМ ВИПУСКНИКІВ ТЕХНІКУМІВ  
ЗА СКОРОЧЕНОЮ ФОРМОЮ НАВЧАННЯ 

 2015 2014 

Прийнято за ДЕННОЮ ФОРМОЮ, всього  698 577 
- Бюджет 374 359 
- Контракт  324 218 
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 2015 2014 

Прийнято за ЗАОЧНОЮ ФОРМОЮ 432 416 
- Бюджет 44 47 
- Контракт  388 369 

 
 2015 2014 ∆ 

Прийнято ВСЬОГО 1130 993 +137 
- Бюджет 418 406 +12 
- Контракт  712 587 +125 
Після прийому випускників технікумів значно поповнився студентами ІІІ 

курс. Навчалися 481 студент, а прийняли 566, всього тепер на третьому курсі 
1047 і ще в Нікополі 98 випускників технікумів. Таким чином, загалом 1145 
студентів. за окремими спеціальностями (напрямами) 

Спеціальність  Навчалися  Вступили Всього  

Автоматизація виробничих процесів 14 29 43 
Електропривод  11 47 58 
Металургійне обладнання 10 71 81 
Матеріалознавство  46 54 100 
Металургія  129 117 246 
Теплоенергетика  18 19 37 
Професійна освіта 3 22 25 
Облік і аудит 9 16 25 
Комп'ютерні науки 36 58 94 

 
Прийом випускників шкіл 

 
Відбувся за нових умов. 
По-перше, це 15 пріоритетів, які визначав абітурієнт з урахуванням ВНЗ і 

напрямів. 
По-друге. Значна кількість заяв подавалася через систему електронний 

вступ. 
По-третє. Третій іспит ЗНО тільки один, а не два через «або» 
Четверте. Оригінали документів не подавалися зовсім, а тільки копії. 
П’яте. Автоматичне зарахування ЄДЕБО відповідно до заявлених 

пріоритетів і проходження по балах. І тут спрацьовує один найвищий 
пріоритет, де за балами проходить абітурієнт.  

 
Прийом документів розпочали 10 липня, а 2 серпня його завершили. 

Кількість заяв протягом всього прийому була меншою на 32,6% ніж у минулу 
вступну кампанію. 

Всього подано 3728 заяв, нагадаю державне замовлення – 324.  
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А конкурсна ситуація погіршилась на 20%, з 14,4 заяв на одне місце 
держзамовлення в цілому по академії у 2014 році до 11,5. 

Хочу відзначити, що з 3728 заяв, які подали абітурієнти 2085 заяв (50%) 
були на гуманітарні, економічні спеціальності і менеджмент, де було виділено 
31 бюджетне місце (10%) від загалу. Таким чином, конкурс заяв на одне 
бюджетне місце тут складав 67!  

А на інженерні напрями  і комп’ютерних науках було тільки 1643 заяви 
(44% від всіх) і це на 293 бюджетні місця. Конкурс заяв на одне місце склав 
5,6!.  

В порівнянні з 2014 роком за окремими спеціальностями кількість заяв 
виглядає таким чином: 

 
Школярі  

 2015 2014 
Напрям ДЗ Заяв Конкурс 

Заяв/ДЗ 
заяв Конкурс 

заяв/ДЗ 
6.010104 Професійна справа 5 96 19 30 6 
6.020105 Документознавство та 
інформаційна діяльність 

3 211 70 325 65 

6.020303 Філологія 0 306 - 306 - 
6.030502 Економічна кібернетика 4 188 47 262 52 
6.030504 Економіка підприємства 5 356 71 463 92 
6.030508 Фінанси і кредит 2 298 149 383 191 
6.030509 Облік і аудит 4 248 62 339 68 
6.030601 Менеджмент 8 409 51 511 46 
6.04106 Екологія,охорона 
навколишнього середовища та    
збалансоване 
природокористування 

10 57 5,7 147 15 

6.050101 Комп’ютерні науки 33 346 10,5 619 18 
6.050202 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

10 250 25 396 40 

6.050401 Металургія 120 261 2,2 511 3.4 
6.050402 Ливарне виробництво 38 79 2,1 136 3,4 
6.050403 Інженерне 
матеріалознавство 

15 79 5,3 207 6,9 

6.050502 Інженерна механіка 15 129 8,6 170 11 
6.050503 Машинобудування 8 84 10,5 158 16 
6.050601 Теплоенергетика 15 97 6,5 202 13 
6.050702 Електромеханіка 10 98 9,8 142 14 
6.051002 Метрологія, 
стандартизація та сертифікація 

4 40 10 128 13 

6.051301 Хімічна технологія 15 90 6 98 5,1 
 324 3728 11,5 5533 14,4 



10 

 

Тільки за чотирма напрямами кількість заяв на рівні 2014 року і навіть 
більше: 

• Професійна освіта (втричі більше) 
• Філологія (на рівні) 
• Хімічна технологія (на рівні) 

Проблемними були всі інженерні напрями, кількість заяв зменшилась 
вдвічі бо у 2014 році були «фізика» або «хімія», а у 2015 році тільки «фізика». 

Нагадаю, що ЄДЕБО за результатами обробки поданих заяв в Україні 
надає вже до ВНЗ, списки тих, хто зарахований. 

За присланими ЄДЕБО наказами про зарахування така склалася картина 
щодо виконання державного замовлення. 

Після Наказу, отриманого з ЄДЕБО було 210 осіб, а коли абітурієнти 
повинні були принести атестати і сертифікати (оригінали) багато з них дали 
перевагу контракту іншим спеціальностям  і кількість зарахованих зменшилась 
до 178. Суттєві недовиконання: 

 
Металургія 120 44 
Ливарне виробництво 38 8 
Інженерне матеріалознавство 15 2 
Теплоенергетика 15 6 
Машинобудування 8 4 

 
Які є пояснення? 

− Менше випускників шкіл 
− Слабкіше здали ЗНО, особливо фізику 
− Тільки один іспит ЗНО третій, без або (в два рази зменшилась кількість 

заяв) 
− Зменшення інтересу до інженерії 
− Недостатня агітаційна і профорієнтаційна робота, що проводилася 

академією. 
 

А далі робота з тима, хто висловив бажання навчатися за контрактом. 
Всього зараховано за контрактом 129 осіб, в т.ч. за напрямами наведено в 

таблиці. 
Всього прийнято за денною формою школярів 307 осіб. 
За заочною формою для школярів було виділено тільки 11 місць.  
 Зараховано 47. На бюджетні місця 11 осіб. за контрактом 36 осіб. 
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 Напрям Зараховані 
ЄДЕБО 

ДЗ Зараховані за 
контрактом 

Всього 
зараховано 

1.  6.010104 Професійна справа 4 5 7 11 
2.  6.020105 Документознавство та 

інформаційна діяльність 
2 3 15 17 

3.  6.020303 Філологія 0 0 40 40 
4.  6.030502 Економічна 

кібернетика 
4 4 11 15 

5.  6.030504 Економіка 
підприємства ек

он
ом

і
ка

 

 

5 5 9 14 

6.  6.030508 Фінанси і кредит 2 2 15 17 
7.  6.030509 Облік і аудит 4 4 10 14 
8.  6.030601 Менеджмент 8 8 17 25 
9.  6.04106 Екологія,охорона 

навколишнього середовища та  
збалансоване природокористування 

4 10 0 4 

10.  6.050101 Комп’ютерні науки 33 33 3 36 
11.  6.050202 Автоматизація та 

комп’ютерно-інтегровані   технології 
10 10 0 10 

12.  6.050401 Металургія 44 120 0 44 
13.  6.050402 Ливарне 

виробництво М
ет
ал

ур
гі
я 8 38 0 8 

14.  6.050403 Інженерне 
матеріалознавство 

2 15 0 2 

15.  6.050502 Інженерна механіка 13 15 0 13 
16.  6.050503 Машинобудування 4 8 0 4 
17.  6.050601 Теплоенергетика 6 15 0 6 
18.  6.050702 Електромеханіка 5 10 0 5 
19.  6.051002 Метрологія, стандартизація 

та сертифікація 
4 4 0 4 

20.  6.051301 Хімічна технологія 15 15 2 17 
            Усього: 178 324 129 307 

 
ПРИЙНЯТО ВИПУСКНИКІВ ШКІЛ 

 2015 2014 
Прийнято на денну форму навчання 307 486 

- Бюджет 179 365 
- Контракт  128 121 

 
 2015 2014 

Прийнято на заочну форму навчання 46 90 
- Бюджет 11 29 
- Контракт  36 61 

 
 2015 2014 ∆ 

Прийнято всього 353 576 -213 
- Бюджет 190 394 -204 
- Контракт  163 182 -19 
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ПРИЙОМ НА І КУРС ДЕННОЇ ФОРМИ НАВЧАННЯ 

 
 2015 2014 

Прийнято ВИПУСКНИКІВ ТЕХНІКУМІВ 698 577 
- Бюджет 374 359 
- Контракт  324 218 

 
 2015 2014 

Прийнято ВИПУСКНИКІВ ШКІЛ 307 486 
- Бюджет 179 365 
- Контракт  128 121 

 
 2015 2014 ∆ 

Прийнято ВСЬОГО 1005 1063 -58 
- Бюджет 553 724 -171 
- Контракт  452 339 +113 

 
 

ПРИЙОМ НА І КУРС,  
в т.ч. за скороченою формою навчання 

 
 2015 2014 

Прийнято ВИПУСКНИКІВ ТЕХНІКУМІВ 1130 993 
- Бюджет 418 406 
- Контракт  712 587 

 
 2015 2014 

Прийнято ВИПУСКНИКІВ ШКІЛ 353 576 
- Бюджет 190 394 
- Контракт  163 182 

 
 2015 2014 ∆ 

Прийнято ВСЬОГО 1483 1569 -86 
- Бюджет 608 800 -192 
- Контракт  875 769 +106 
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ПРИЙОМ СПЕЦІАЛІСТІВ І МАГІСТРІВ 
 

У 2015 році закінчили навчання за програмами бакалаврів ті, хто вступав 
у 2011 році, то був рік, коли ми набрали на 1-й курс всього 200 студентів за 
бюджетом і 50 студентів за контрактом. Але через два роки ми поповнили курс 
випускниками технікумів. Відповідно випуск бакалаврів був такий: 

Завершили навчання за програмами бакалаврів, в т.ч. 542 особи 
Бюджет 338 осіб 
Контракт  204 осіб 

 

Держзамовлення склало:  272 особи 
спеціалістів 137 осіб 
магістрів 135 осіб 

 
За окремими спеціальностями випуск бакалаврів, в т.ч. бюджетників і 

контрактників, а також державне замовлення наведені в таблиці. 
Всього до приймальної комісії було подано 872 заяв на продовження 

навчання за програмами підготовки спеціалістів і магістрів. Така кількість 
обумовлена тим, що один студент мав можливість подати заяву на навчання, як 
на спеціаліста, так і на магістра. 
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ПРИЙОМ ВИПУСК бакалаврів 

Д.З. 
ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ 

 Спеціальність 
Всього  бюджет контракт всього спеціаліст магістр

Заяви на 
спеціаліста 

Заяви на 
магістра 

Професійна освіта (за профілем) 10 10 0 8 5 3 10 8 
Документознавство та інформаційна діяльність 21 15 6 7 4 3 17 12 
Переклад 10 0 10 0 0 0 9 0 
Економічна кібернетика 13 11 2 5 2 3 7 11 
Економіка підприємства 56 11 45 5 2 3 22 26 
Облік і аудит 50 11 39 6 2 4 22 23 
Фінанси і кредит 8 1 7 0 0 0 6 13 
Менеджмент організацій і адміністрування 11 7 4 3 0 3 12 18 
Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 21 5 16 2 0 2 14 11 
Екологія, охорона навколишнього середовища та збалансоване природокористування 15 12 3 10 6 4 13 8 
Інформаційні управляючі системи та технології 23 13 10 12/19 3/10 9 22 15 
Інформаційні технології проектування 16 13 3 9 2 7 16 10 
Автоматизоване управління технологічними процесами 20 17 3 18 12 6 17 18 
Металургія чорних металів 33 30 3 24 12 12 24 46 
Металургія кольорових металів 10 10 0 10 5 5 10 8 
Обробка металів тиском 48 20 28 13 5 8 12 32 
Промислова теплотехніка 4 4 0 4 0 4 4 4 
Ливарне виробництво чорних та кольорових металів 20 20 0 7 4 3 14 14 
Литво (за видами) 0 0 0 8 4 4 4 7 
Прикладне матеріалознавство 13 12 1 12 8 4 13 16 
Композиційні та порошкові матеріали, покриття 6 5 1 4 2 2 5 4 
Металознавство 0 0 0 0 0 0 0 4 
Термічна обробка металів 15 15 0 11 8 3 14 10 
Технологія машинобудування 18 13 5 12 8 4 14 7 
Колісні та гусеничні транспортні засоби 9 8 1 8 6 2 8 9 
Металургійне обладнання 19 19 0 17 12 5 19 13 
Теплоенергетика 12 10 2 11 6 5 7 12 
Теплофізика 3 3 0 3 1 2 3 3 
Електромеханічні системи автоматизації та електропривод 29 18 11 14 8 6 24 15 
Метрологічне забезпечення випробувань та якості продукції 5 5 0 3 0 3 4 6 
Хімічна технологія тугоплавких неметалевих і силікатних матеріалів 15 11 4 4 3 1 4 3 
Хімічна технологія палива та вуглецевих матеріалів 5 5 0 10 7 3 9 10 
Якість, стандартизація та сертифікація 4 4 0 2 0 2 15 13 
Інтелектуальна власність 0 0 0 3 0 3 2 10 
Управління інноваційною діяльністю 0 0 0 2 0 2 0  
Управління проектами 0 0 0 3 0 3 0 25 
Адміністративний менеджмент 0 0 0 2 0 2 0 25 
Усього  542 348 204 272 137 135 396 476 
       872 
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На магістрів було подано 476 заяв, на спеціалістів 396. Особливістю 
цього року є те, що надана можливість  після бакалаврату вступати на інші 
спеціальності іншого напряму. Навіть, з металургії на економіку. Тільки треба 
здати додатковий професійний іспит таких бажаючих було 43. 

Крім того, були особи, які вже мають дипломи спеціаліста або магістра і 
фактично йдуть на другу вищу освіту. Таких було 126 (випускники цього року і 
інших років) і були бакалаври з інших ВНЗ. таких було 68.  

Всі здавали вступні іспити. За їх результатами, за рейтингом були 
зараховані на бюджетні місця 272 особи. 135 магістрів і 137 спеціалістів. 

Зараховано за окремими спеціальностями. 
На контракт було зараховано 212 осіб, в т.ч. 
Магістрів  - 165 
Спеціалістів – 47 
 
Попит на навчання за програмами магістрів був достатньо високий і 

навіть не вистачало ліцензії за деякими спеціальностями або наближалися до її 
повного використання. 

 
Зведена таблиця 

ЗАРАХОВАНО спеціалістів і магістрів ∑ ВИПУСК бакалаврів 
бюджет контракт всього 

всього  бюджет контракт всього спеціаліст магістр всього спеціаліст магістр всього спеціаліст магістр
контракт

542 338 204 272 137 135 121 47 165 484 184 300 212 

 
Зі зведеної таблиці випуск бакалаврів склав 542 особи. Прийнято і в тому 

числі за рахунок вступників не із академії 484 особи (зменшення від випуску 56 
осіб (≈10%). На навчання за програмою підготовки магістрів вступили 300 
осіб! (62%), а 184 ! навчатимуться на спеціалістів. 

 
Всього  контрактників 212 осіб (на магістра – 165, спеціаліста – 47). 
Таким чином, навіть є перевищення числа контрактників в порівнянні з 

випуском контрактників бакалаврів на 8 осіб. 
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ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ 

Зведена таблиця зарахованих по спеціальностям 

Спеціальності 

За
ра
хо
ва
но

 
сп
ец
іал
іст
ів

 
бю

дж
ет

 
За
ра
хо
ва
но

 
сп
ец
іал
іст
ів

 
ко
нт
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кт

 
За
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хо
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но

 
ма
гіс
тр
ів

 
бю

дж
ет

 
За
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хо
ва
но

 
ма
гіс
тр
ів
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нт
ра
кт

 
Вс
ьо
го

 
за
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хо
ва
но

 н
а 

бю
дж
ет

 
Вс
ьо
го

 
за
ра
хо
ва
но

 н
а 

ко
нт
ра
кт

 
Вс
ьо
го

 
за
ра
хо
ва
но

 
сп
ец
іал
іст
ів 

Вс
ьо
го

 
за
ра
хо
ва
но

 
ма
гіс
тр
ів 

∑  

Професійна освіта 5 0 3 3 8 3 5 6  11 
Документознавство та інформаційна діяльність 4 1 3 4 7 5 5 7  12 
Переклад 0 8 0 0 0 8 8 0  8 
Економічна кібернетика 2 1 3 5 5 6 3 8  11 
Економіка підприємства 2 6 3 11 5 17 8 14  22 
Облік і аудит 2 2 4 15 6 17 4 19  23 
Фінанси і кредит 0 0 0 6 0 6 0 6  6 
Менеджмент організацій і адміністрування 0 0 3 12 3 12 0 15  15 
Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 0 2 2 3 2 5 2 5  7 
Екологія та охорона навколишнього середовища 6 0 4 1 10 1 6 5  11 
Інформаційні управляючі системи і технології 3 2 9 2 12 4 5 11  16 
Інформаційні технології проектування 2 4 7 0 9 4 6 7  13 
Автоматизоване управління технологічними 
процесами 12 0 6 4 18 4 12 10  22 
Металургія чорних металів 12 2 12 23 24 25 14 35  49 
Металургія кольорових металів 5 0 5 1 10 1 5 6  11 
Обробка металів тиском 5 2 8 15 13 17 7 23  30 
Промислова теплотехніка 0 0 4 0 4 0 0 4  4 
Ливарне виробництво чорних та кольорових 
металів 4 0 3 5 7 5 4 8  12 
Литво (за видами) 4 0 4 1 8 1 4 5  9 
Прикладне матеріалознавство 8 0 4 6 12 6 8 10  18 
Композиційні та порошкові матеріали, покриття 2 1 2 0 4 1 3 2  5 
Металознавство 0 0 0 4 0 4 0 4  4 
Термічна обробка металів 8 1 3 2 11 3 9 5  14 
Технології машинобудування 8 2 4 0 12 2 10 4  14 
Колісні та гусенічні транспортні засоби 6 0 2 2 8 2 6 4  10 
Металургійне обладнання 12 2 5 1 17 3 14 6  20 
Теплоенергетика 6 0 5 6 11 6 6 11  17 
Теплофізика 1 0 2 0 3 0 1 2  3 
Електромеханічні системи автоматизації та 
електропривод 8 10 6 1 14 11 18 7  25 
Метрологічне забезпечення випробувань та якості 
продукції 0 1 3 1 3 2 1 4  5 
Хімічні технології тугоплавких неметалевих і 
силікатних матеріалів 3 0 1 0 4 0 3 1  4 
Хімічні технології палива та вуглецевих матеріалів 7 0 3 1 10 1 7 4  11 
Якість, стандартизація та сертифікація 0 0 2 3 2 3 0 5  5 
Інтелектуальна власність 0 0 3 2 3 2 0 5  5 
Управління інноваційною діяльністю 0 0 2 4 2 4 0 6  6 
Управління проектами 0 0 3 12 3 12 0 15  15 
Адміністративний менеджмент 0 0 2 9 2 9 0 11  11 

Усього: 137 47 135 165 272 212 184 300  484
       484   

 
ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 

 
Державне замовлення склало 37 осіб. це виключно спеціалісти. 

Завершили навчання за програмами бакалаврів 556 осіб, в т.ч. за бюджетом – 86 
осіб, а контрактників 470 осіб.   

Подали заяви на продовження навчання за програмами  підготовки 
спеціалістів і магістрів 758 осіб (таблиця). 
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ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 

Спеціальності 

В
ип
ус
к 

ба
ка
ла
вр
ів

 

Бю
дж

ет
 

К
он
тр
ак
т 

Д
.З

. с
пе
ці
ал
іс
т 

За
яв
и н
а с
пе
ціа
ліс
та

 
Дн
іп
ро
пе
тр
ов
сь
к+

 
Ні
ко
по
ль

+К
ри
ви
й Р
іг 

За
яв
и 
на

 м
аг
іс
тр
а 

Професійна освіта 13 2 11 0 12 0 
Документознавство та інформаційна діяльність 22 3 19 0 20 9 
Переклад 13 2 11 0 8 0 
Економічна кібернетика 10 5 5 2 11 13 
Економіка підприємства 34 1 33 0 37 

27+10+0 26 

Облік і аудит 25 5 20 0 58 
35+17+6 9 

Фінанси і кредит 15 3 12 0 28 
18+0+10 7 

Менеджмент організацій і адміністрування 55 11 44 0 38 26 
Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 0 0 0 0 15 3 
Екологія та охорона навколишнього 
середовища 10 1 9 1 9 8 
Інформаційні управляючі системи і технології 45 6 39 4 26 2 
Інформаційні технології проектування 0 0 0 0 8 0 
Автоматизоване управління технологічними 
процесами 17 2 15 3 9 0 

Металургія чорних металів 30 8 22 3 24 
14+10+0 13 

Металургія кольорових металів 5 0 5 0 3 0 
Обробка металів тиском 40 13 27 12 40 (23+17+0) 10 
Промислова теплотехніка 0 0 0 0 0 0 
Ливарне виробництво чорних та кольорових 
металів 7 2 5 0 4 0 
Литво (за видами) 0 0 0 0 0 0 
Прикладне матеріалознавство 0 0 0 1 2 0 
Композиційні та порошкові матеріали, покриття 1 0 1 0 2 1 
Металознавство 15 2 13 0 12 0 
Термічна обробка металів 2 0 2 0 5 2 
Технології машинобудування 42 5 37 1 34 

24+8+0 2 
Колісні та гусенічні транспортні засоби 8 1 7 0 3 0 
Металургійне обладнання 55 3 52 2 58 

31+12+15 6 
Теплоенергетика 32 4 28 5 13 1 
Теплофізика 0 0 0 0 0 0 
Електромеханічні системи автоматизації та 
електропривод 45 4 41 1 57 2 
Метрологічне забезпечення випробувань та 
якості продукції 3 0 3 0 0 0 
Хімічні технології тугоплавких неметалевих і 
силікатних матеріалів 8 2 6 1 1 0 
Хімічні технології палива та вуглецевих 
матеріалів 4 1 3 1 4 6 

Якість, стандартизація та сертифікація 0 0 0 0 23 
5+18+0 8 

Інтелектуальна власність 0 0 0 0 0 22 
Управління інноваційною діяльністю 0 0 0 0 0 0 
Управління проектами 0 0 0 0 0 9 
Адміністративний менеджмент 0 0 0 0 0 9 

Усього: 556 86 470 37 
564(441+ 92 
Нікополь+31 

Кр.Ріг) 
194 

  556  758 
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 Осіб 
Зараховано  549 
в тому числі на місця державного замовлення 37 
за контрактом  
в т.ч. 

512 

- на спеціаліста 396 
- на магістра 116 
 
Перевищення контрактників спеціалістів і магістрів над випуском 

контрактників бакалаврів склало 42 особи. 
Зарахування за окремими спеціальностям наведено в таблиці. Звертають 

на себе увагу спеціальності, де достатньо висока кількість тих, що вступали. 
 Зараховані  Випуск 

бакалаврів
Економіка підприємства 46 34 
Облік і аудит 47 24 
Менеджмент організацій і адміністрування 37 55 
Металургія чорних металів 45 30 
Технологія машинобудування 39 42 
Якість, стандартизація та сертифікація 35 0 
Фінанси і кредит 27 15 

 
Всього прийнято на навчання за програмами підготовки  

спеціалістів і магістрів. 
 Денна форма Заочна форма Всього 
Бюджет  272 37 309 
Контракт  212 512 724 
Всього  484 549 1033 
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ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 
Зведена таблиця зарахованих по спеціальностям 

Спеціальності 

За
ра
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ва
но
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ст
ів
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ет
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но
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іа
лі
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ів

 
В
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о 
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-
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 м
аг
іс
тр
ів

 

∑ 

Професійна освіта 0 10 0 0 10 10 0 10
Документознавство та інформаційна діяльність 0 7 7 0 14 7 7 14
Переклад 0 7 0 0 7 7 0 7 
Економічна кібернетика 2 3 5 2 8 5 5 10
Економіка підприємства 0 32 14 0 46 32 14 46
Облік і аудит 0 41 6 0 47 41 6 47
Фінанси і кредит 0 21 6 0 27 21 6 27
Менеджмент організацій і адміністрування 0 25 12 0 37 25 12 37
Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 0 4 4 0 8 4 4 8 
Екологія та охорона навколишнього 
середовища 1 2 5 1 7 3 5 8 
Інформаційні управляючі системи і технології 4 20 2 4 22 24 2 26
Інформаційні технології проектування 0 1 0 0 1 1 0 1 
Автоматизоване управління технологічними 
процесами 3 5 0 3 5 8 0 8 
Металургія чорних металів 3 33 9 3 42 36 9 45
Металургія кольорових металів 0 3 0 0 3 3 0 3 
Обробка металів тиском 12 10 6 12 16 22 6 28
Промислова теплотехніка 0 0 0 0 0 0 0 0 
Ливарне виробництво чорних та кольорових 
металів 0 4 0 0 4 4 0 4 
Литво (за видами) 0 0 0 0 0 0 0 0 
Прикладне матеріалознавство 1 0 0 1 0 1 0 1 
Композиційні та порошкові матеріали, покриття 0 1 1 0 2 1 1 2 
Металознавство 0 12 0 0 12 12 0 12
Термічна обробка металів 0 4 2 0 6 4 2 6 
Технології машинобудування 1 37 1 1 38 38 1 39
Колісні та гусенічні транспортні засоби 0 3 0 0 3 3 0 3 
Металургійне обладнання 2 23 5 2 28 25 5 30
Теплоенергетика 5 4 0 5 4 9 0 9 
Теплофізика 0 0 0 0 0 0 0 0 
Електромеханічні системи автоматизації та 
електропривод 1 51 1 1 52 52 1 53
Метрологічне забезпечення випробувань та 
якості продукції 0 0 0 0 0 0 0 0 
Хімічні технології тугоплавких неметалевих і 
силікатних матеріалів 1 0 0 1 0 1 0 1 
Хімічні технології палива та вуглецевих 
матеріалів 1 1 2 1 3 2 2 4 
Якість, стандартизація та сертифікація 0 32 3 0 35 32 3 35
Інтелектуальна власність 0 0 17 0 17 0 17 17
Управління інноваційною діяльністю 0 0 0 0 0 0 0 0 
Управління проектами 0 0 2 0 2 0 2 2 
Адміністративний менеджмент 0 0 6 0 6 0 6 6 

Усього: 37 396 116 37 512 433 116  
      549  
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4. ЛІЦЕНЗУВАННЯ  ТА АКРЕДИТАЦІЯ 
 
У 2015 році пройшли акредитацію наступні спеціальності: 

 
-6.030502     Економічна кібернетика; 
-8.02010501 Документознавставо та інформаційна діяльність; 
-8.01010401 Професійна освіта) Металургія); 
-7.05100201 Метрологічне забезпечення випробувань та якості 

продукції 
-8.05100201 Метрологічне забезпечення випробувань та якості 

продукції: 
-8.05050305 Колісні та гусеничні транспортні засоби; 
-7.05040202 Литво ( за видами) 
-8.05040202 Литво ( за видами): 
-  Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян України. 
 
Крім того, змінені ліцензійні обсяги щодо підготовки спеціалістів і 

магістрів. Зокрема обсяги ліцензії щодо підготовки спеціалістів зменшені за 
денною формою навчання з 2074 до 1513 осіб, за заочною формою навчання 
з 2195 до 1309 осіб, а обсяги ліцензії щодо підготовки магістрів збільшені за 
денною формою навчання з 656 до 1155 осіб (в 2 рази), за заочною формою 
навчання з 143 до 856 осіб (в 6 разів).  

Зміни в ліцензійному обсязі підготовки спеціалістів і магістрів за 
окремими спеціальностями наведені в таблиці. 
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Ліцензований обсяг 
  до 2015  2015 
  денна заочна денна заочна 

спеціаліст 30 30 30 30 професійна освіта  (за профілем) магістр 10 - 10 10 
спеціаліст 50 50 50 50 документознавство та інформаційна діяльність магістр 30 30 30 30 

7.  переклад спеціаліст 40 40 40 40 
спеціаліст 45 50 20 10 економічна кібернетика магістр 20 3 45 40 
спеціаліст 60 100 45 145 економіка підприємства (за видами економічної діяльності) магістр 20 15 45 40 
спеціаліст 50 50 15 15 фінанси і кредит (за спеціалізованими програмами) магістр 15 - 50 50 
спеціаліст 25 60 25 50 облік і аудит магістр 20 - 40 40 
спеціаліст 50 50 65 50 менеджмент організацій і адміністрування (за видами економічної 

діяльності) магістр 15 - 15 15 
спеціаліст 50 20 65 20 менеджмент зовнішньоекономічної діяльності магістр 15 - 15 15 
спеціаліст 70 50 85 50 екологія та охорона навколишнього середовища магістр 15 10 15 10 
спеціаліст 75 75 40 20 інформаційні управляючі системи та технології (за галузями) магістр 15 2 40 40 
спеціаліст 25 25 5 5 інформаційні технології проектування магістр 5 - 25 20 
спеціаліст 50 100 30 25 автоматизоване управління технологічними процесами магістр 10 1 45 25 
спеціаліст 275 250 150 110 металургія чорних металів магістр 55 3 150 50 

металургія кольорових металів спеціаліст 30 25 15 5 
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магістр 6 2 20 20 
спеціаліст 125 225 125 85 обробка металів тиском магістр 50 2 100 75 
спеціаліст 25 - 40 25 спеціальна металургія магістр 5 - 5 5 
спеціаліст 26 10 35 5 промислова теплотехніка магістр 10 2 20 7 
спеціаліст 100 80 45 25 ливарне виробництво чорних та кольорових металів і сплавів магістр 20 2 50 25 
спеціаліст 50 - 25 25 литво (за видами) магістр 20 - 25 25 
спеціаліст 40 5 40 40 прикладне матеріалознавство магістр 20 2 20 2 
спеціаліст 30 10 35 2 композиційні та порошкові матеріали, покриття магістр 10 2 20 10 
спеціаліст 44 45 59 45 металознавство магістр 10 2 10 2 
спеціаліст 40 70 20 20 термічна обробка металів магістр 10 3 20 20 
спеціаліст 105 185 25 50 технології машинобудування магістр 15 2 45 50 
спеціаліст 50 25 15 25 колісні та гусеничні транспортні засоби магістр 15 - 15 15 
спеціаліст 100 150 45 35 металургійне обладнання магістр 15 2 35 35 
спеціаліст 50 50 30 20 теплоенергетика  магістр 15 5 25 20 
спеціаліст 25 5 15 2 теплофізика магістр 10 2 20 5 
спеціаліст 25 25 25 25 енергетичний менеджмент 
магістр 5 - 5 5 

електромеханічні системи автоматизації та електропривод спеціаліст 74 120 84 120 
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магістр 20 5 20 5 
спеціаліст 40 - 10 10 метрологічне забезпечення випробувань та якості продукції 
магістр 10 - 10 10 
спеціаліст 50 50 20 10 хімічні технології тугоплавких неметалевих і силікатних матеріалів 
магістр 10 2 20 10 
спеціаліст 45 75 15 10 хімічні технології палива та вуглецевих матеріалів 
магістр 15 4 25 20 
спеціаліст 90 90 110 90 якість, стандартизація та сертифікація 
магістр 25 10 25 10 
спеціаліст 15 - 15 15 інтелектуальна власність 
магістр 30 30 30 30 

8.18010012 управління інноваційною діяльністю магістр 10 - 10 10 
8.18010013 управління проектами магістр 25 - 25 25 
8.18010018 адміністративний менеджмент магістр 30 - 30 30 
Всього   2074 

656 
2195 
143 

1513 
1155 

1309 
856 
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Діяльності академії щодо імплементації Закону України 
 «Про вищу освіту»  приведення внутрішньої нормативної бази у 

відповідність до вимог Закону 
 

В рамках виконання затвердженого Вченою радою НМетАУ 
29.09.2014 р. Плану дій з імплементації Закону України «Про вищу освіту» 
(далі - Закону): 

- сформовані відповідно до вимог Закону колегіальні органи 
громадського самоврядування академії та факультетів; 

- сформовані відповідно до вимог Закону вчені ради академії та 
факультетів; 

- опрацьована і винесена на погодження Конференцією трудового 
колективу нова редакція Статуту НМетАУ (Пр. № 11 від 30.11.2015); 

 

- приведені у відповідність до вимог Закону навчальні плани 
підготовки фахівців з усіх спеціальностей та усіх рівнів вищої освіти (Пр. 
№2 від 24.02.2015); 

- створені і затверджені вченою радою НМетАУ 1,5 і 2-річні програми 
підготовки магістрів з усіх спеціальностей (Пр. №2 від 24.02.2015); 

- опрацьовані організаційні заходи, які забезпечили у 2015-2016 
навчальному році перехід до максимального навчального навантаження 
на одну ставку науково-педагогічних працівників НМетАУ - 815 годин. 

Створені і затверджені вченою радою НМетАУ наступні нормативні 
документи, що регламентують діяльність академії: 

1. Положення про Вчену раду НМетАУ (Пр. № 7 від 27.10.2014); 
2. Положення про раду молодих вчених НМетАУ (Пр.№ 8 від 

24.11.2014); 
3. Положення про екзаменаційні комісії НМетАУ (Пр. № 1 від 

26.01.2015); 
4. Положення про видання навчальної та методичної літератури у 

НМетАУ (Пр. № 1 від 26.01.2015); 
5. Положення про організацію освітнього процесу у НМетАУ (Пр. № 8 

від 03.09.2015); 
6. Положення Конкурсну комісію НМетАУ (Пр. № 10 від 26.10.2015); 
7. Положення про обрання та прийняття на роботу науково-

педагогічних та педагогічних працівників НМетАУ (Пр. № 10 від 
26.10.2015); 

8. Положення Приймальну комісію НМетАУ (Пр. № 11 від 
30.11.2015); 

9. Норми часу для планування й обліку навчальної роботи науково-
педагогічних працівників (Пр. № 2 від 24.02.2015); 

У стані розробки перебувають наступні нормативні документи 
НМетАУ, які потребують перезатвердження у новій редакції: 

1. Положення про заочне (дистанційне) навчання у НМетАУ; 
2. Положення про організацію практики студентів НМетАУ; 
3. Положення про набуття другої освіти у НМетАУ; 
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4. Положення про академічну мобільність студентів НМетАУ; 
5. Положення про відрахування, переривання навчання, поновлення і 

переведення студентів у НМетАУ; 
6. Положення про стипендіальне забезпечення студентів НМетАУ; 
7. Положення про рейтингову систему оцінювання навчальних 

досягнень студентів НМетАУ; 
8. Положення про аспірантуру і докторантуру НМетАУ; 
9. Положення про раду з виховної роботи НМетАУ. 
 
Після затвердження Нового переліку спеціальностей, за яким 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за ступенем молодшого 
спеціаліста, бакалавра, спеціаліста і магістра проведено співставлення нових 
спеціальностей з діючими напрямами і спеціальностями та приведений у 
відповідність з новими спеціальностями ліцензійні обсяги підготовки. 
Узагальнений перелік спеціальностей та Акт узгодження переліку 
спеціальностей наведені у таблицях. 
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АКТ 
узгодження переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за ступенем (освітньо-

кваліфікаційним рівнем)  молодшого спеціаліста, бакалавр, спеціаліст, магістр,  та ліцензованого обсягу 
Національна металургійна академія України 

Ліцензія: Серія АЕ № 636828   дата видачі 19.06.2015 
 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та спеціальностей 
2015 року 

Ліцензований обсяг Ліцензований обсяг 
Шифр  та 

найменування 
галузі знань 

Код та найменування  
напряму підготовки 

(спеціальності) де
нн
а 

фо
рм

а 
на
вч
ан
ня

  
за
оч
на

 
фо

рм
а 

на
вч
ан
ня

 
В
еч
ір
ня

  
фо

рм
а 

на
вч
ан
ня

  Шифр  та 
найменування галузі 

знань  

Код та найменування  
спеціальності 

очна  форма 
навчання 
(денна, 
вечірня) 

заочна 
форма 

навчання 
(дистанцій

на) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Ступінь бакалавра 

0101Педагогічна 
освіта 

6.010104 професійна освіта 
(за профілем) 25 25 - 01 Освіта 015 Професійна освіта 

(металургія) 25 25 

0201Культура 6.020105 документознавство 
та інформаційна діяльність 50 50 - 02 Культура і 

мистецтво 
029 Інформаційна, бібліотечна та 
архівна справа 50 50 

0203Гуманітарні 
науки 6.020303 філологія 40 40 - 03 Гуманітарні науки 035 Філологія (переклад. 

англійська мова) 40 40 

6.030502 економічна 
кібернетика 40 40 - 05 Соціальні та 

поведінкові науки 051 Економіка 40 40 

6.030504 економіка 
підприємства 60 110 - 07 Управління та 

адміністрування 
076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 60 110 0305Економіка та 

підприємництво 

6.030508 фінанси і кредит 50 70 -  
072 Фінанси, банківська справа та 
страхування 
 

50 70 

 6.030509 облік і аудит 50 75 -  071 Облік і оподаткування 50 75 
0306 Менеджмент і 
адміністрування 6.030601 менеджмент 130 75 -  073 Менеджмент 130 75 

0401Природничі 
науки 

6.040106 екологія, охорона 
навколишнього середовища 
та збалансоване 
природокористування 

50 50 - 10 Природничі науки 101 Екологія 50 50 
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0501 Інформатика 
та обчислювальна 
техніка 

6.050101 комп’ютерні науки 100 75 - 12 Інформаційні 
технології 

122 Комп’ютерні науки та 
інформаційні технології 100 

75 

0502Автоматика та 
управління 

6.050202 автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

140 75 - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

140 75 

6.050401 металургія 573 410 - 13 Механічна 
інженерія 136 Металургія 648 510 

6.050402 ливарне 
виробництво 75 100 -     0504 Металургія та 

матеріалознавство 
6.050403 інженерне 
матеріалознавство 125 120 -  132 Матеріалознавство 125 120 

6.050502 інженерна механіка 100 125 -  131 Прикладна механіка 100 125 0505 Машинобуду-
вання та матеріало-
обробка 6.050503 машинобудування 145 195 -  133 Галузеве машинобудування 145 195 

0506 Енергетика та 
енергетичне 
машинобудування 

6.050601 теплоенергетика 145 95 - 14 Електрична 
інженерія 144 Теплоенергетика 145 95 

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

6.050702 електромеханіка 90 120 -  141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 90 120 

0510 Метрологія, 
вимірювальна 
техніка та 
інформаційно-
вимірювальні 
технології 

6.051002 метрологія, 
стандартизація та 
сертифікація 

40 25 - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 40 25 

0513 Хімічна 
технологія та 
інженерія 

6.051301 хімічна технологія 75 100 - 16 Хімічна та 
біоінженерія 

161 Хімічні технології та 
інженерія 75 100 

Всього: 2103 1975 - Всього: 2103 1975 
Освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста 

0101Педагогічна 
освіта 

7.01010401 професійна 
освіта  (за профілем) 30 30 - 01 Освіта 015 Професійна освіта 

(металургія) 30 30 

0201 Культура 
7.02010501 
документознавство та 
інформаційна діяльність 

50 50 - 02 Культура і 
мистецтво 

029 Інформаційна, бібліотечна та 
архівна справа 50 50 
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0203 Гуманітарні 
науки 7.02030304 переклад 40 40 - 03 Гуманітарні науки 035 Філологія (переклад. 

англійська мова) 40 40 

7.03050201 економічна 
кібернетика 20 10 - 05 Соціальні та 

поведінкові науки 051 Економіка 20 10 

7.03050401 економіка 
підприємства (за видами 
економічної діяльності) 

45* 145* - 07 Управління та 
адміністрування 

076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 45 145 

7.03050801 фінанси і кредит 
(за спеціалізованими 
програмами) 

15* 15* -  072 Фінанси, банківська справа та 
страхування 15 15 

0305 Економіка та 
підприємництво 

7.03050901 облік і аудит 25* 50* -  071 Облік і оподаткування 25 50 
7.03060101 менеджмент 
організацій і 
адміністрування (за видами 
економічної діяльності) 

65 50 -  073 Менеджмент 130 70 
0306 Менеджмент і 
адміністрування 7.03060104 менеджмент 

зовнішньоекономічної 
діяльності 

65 20 -     

0401 Природничі 
науки 

7.04010601 екологія та 
охорона навколишнього 
середовища 

85 50 - 10 Природничі науки 101 Екологія 85 50 

7.05010101 інформаційні 
управляючі системи та 
технології (за галузями) 

40* 20* - 12 Інформаційні 
технології 

122 Комп’ютерні науки та 
інформаційні технології 45 25 0501 Інформатика 

та обчислювальна 
техніка 7.05010102 інформаційні 

технології проектування 5* 5* -     

0502Автоматика та 
управління 

7.05020201 автоматизоване 
управління технологічними 
процесами 

30* 25* - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

30 25 

7.05040101 металургія 
чорних металів 125 110 - 13 Механічна 

інженерія 136 Металургія 385 230 

7.05040102 металургія 
кольорових металів 15* 5* -     

7.05040104 обробка металів 
тиском 100 85 -     

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

7.05040105 спеціальна 
металургія 40 - -     
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7.05040106 промислова 
теплотехніка 35* 5* -     

7.05040201 ливарне 
виробництво чорних та 
кольорових металів і сплавів 

45* 25* -     

7.05040202 литво (за 
видами) 25* -* -     

7.05040301 прикладне 
матеріалознавство 25* 2* -  132 Матеріалознавство 139 69 

7.05040303 композиційні та 
порошкові матеріали, 
покриття 

35* 2* -     

7.05040304 металознавство 59 45 -     
7.05040305 термічна обробка 
металів 20 20 -     

7.05050201 технології 
машинобудування 25* 50* -  131 Прикладна механіка 25 50 

7.05050305 колісні та 
гусеничні транспортні 
засоби 

15 25 -  133 Галузеве машинобудування 60 60 
0505 
Машинобудування 
та матеріалообробка 

7.05050311 металургійне 
обладнання 45 35 -     

7.05060101 теплоенергетика  30* 20* - 14 Електрична 
інженерія 144 Теплоенергетика 70 47 

7.05060102 теплофізика 15* 2* -     
0506 Енергетика та 
енергетичне 
машинобудування 

7.05060105 енергетичний 
менеджмент 25 25 -     

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

7.05070204 електромеханічні 
системи автоматизації та 
електропривод 

84 120 -  
 
141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 

84 120 

0510 Метрологія, 
вимірювальна 
техніка та 
інформаційно-
вимірювальні 
технології 

7.05100201 метрологічне 
забезпечення випробувань та 
якості продукції 10* - ‐ 

15 Автоматизація та 
приладобудування 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 

10 - 

 



30 

 
7.05130104 хімічні 
технології тугоплавких 
неметалевих і силікатних 
матеріалів 

20* 10* ‐  16 Хімічна та 
біоінженерія 

161 Хімічні технології та 
інженерія 

35 20 

0513 Хімічна 
технологія та 
інженерія 7.05130105 хімічні 

технології палива та 
вуглецевих матеріалів 

15* 10* ‐    
  

7.18010010 якість, 
стандартизація та 
сертифікація 

110 90 - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 

110 90 

1801Специфічні 
категорії 7.18010011 інтелектуальна 

власність 15 - - 07 Управління та 
адміністрування 

076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 

15 - 

Всього 1448 1196  Всього 1448 1196 
Ступінь магістра 

0101 Педагогічна 
освіта 

8.01010401 професійна 
освіта  (за профілем) 10 - - 01 Освіта 015 Професійна освіта 

(металургія) 10 - 

0201 Культура 
8.02010501 
документознавство та 
інформаційна діяльність 

30 30 - 02 Культура і 
мистецтво 

029 Інформаційна, бібліотечна та 
архівна справа 30 30 

8.03050201 економічна 
кібернетика 45 40 - 05 Соціальні та 

поведінкові науки 051 Економіка 45 40 

8.03050401 економіка 
підприємства (за видами 
економічної діяльності) 

45* 40* - 07 Управління та 
адміністрування 

076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 45 40 

8.03050801 фінанси і кредит 
(за спеціалізованими 
програмами) 

50* 35* -  072 Фінанси, банківська справа та 
страхування 50 35 

0305 Економіка та 
підприємництво 
 

8.03050901 облік і аудит 40* 40* -  071 Облік і оподаткування 40 40 
8.03060101 менеджмент 
організацій і 
адміністрування (за видами 
економічної діяльності) 

15 15 -  073 Менеджмент 30 30 
0306 Менеджмент і 
адміністрування 8.03060104 менеджмент 

зовнішньоекономічної 
діяльності 

15 15 -     

0401 Природничі 
науки 

8.04010601 екологія та 
охорона навколишнього 15 10 - 10 Природничі науки 101 Екологія 15 10 
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середовища 
8.05010101 інформаційні 
управляючі системи та 
технології (за галузями) 

40* 40* - 12 Інформаційні 
технології 

122 Комп’ютерні науки та 
інформаційні технології 65 60 0501 Інформатика 

та обчислювальна 
техніка 8.05010102 інформаційні 

технології проектування 25* 20* -     

0502 Автоматика та 
управління 

8.05020201 автоматизоване 
управління технологічними 
процесами 

45* 25* - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

45 25 

8.05040101 металургія 
чорних металів 150 50  13 Механічна 

інженерія 136 Металургія 370 177 

8.05040102 металургія 
кольорових металів 20* 20* -     

8.05040104 обробка металів 
тиском 100 75 -     

8.05040105 спеціальна 
металургія 5 - -     

8.05040106 промислова 
теплотехніка 20* 7* -     

8.05040201 ливарне 
виробництво чорних та 
кольорових металів і сплавів 

50* 25* -     

8.05040202 литво (за 
видами) 25* - -     

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

8.05040301 прикладне 
матеріалознавство 25* 5* -  132 Матеріалознавство 75 37 

8.05040303 композиційні та 
порошкові матеріали, 
покриття 

20* 10* -     

8.05040304 металознавство 10 2 -     
8.05040305 термічна обробка 
металів 20 20 -     

8.05050201 технології 
машинобудування 
 

45* 50* -  131 Прикладна механіка 45 50 

0505 
Машинобудування 
та матеріалообробка 

8.05050305 колісні та 
гусеничні транспортні 15* - -  133 Галузеве машинобудування 50 35 
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засоби 
8.05050311 металургійне 
обладнання 35 35 -     

8.05060101 теплоенергетика  25* 20* - 14 Електрична 
інженерія 144 Теплоенергетика 50 25 

8.05060102 теплофізика 20* 5* -     

0506 Енергетика та 
енергетичне 
машинобудування 

8.05060105 енергетичний 
менеджмент 5 - -     

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

8.05070204 електромеханічні 
системи автоматизації та 
електропривод 

20 5 -  141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 20 5 

0510 Метрологія, 
вимірювальна 
техніка та 
інформаційно-
вимірювальні 
технології 

8.05100201 метрологічне 
забезпечення випробувань та 
якості продукції 

10 - - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 10 - 

8.05130104 хімічні 
технології тугоплавких 
неметалевих і силікатних 
матеріалів 

20* 10* - 16 Хімічна та 
біоінженерія 

161 Хімічні технології та 
інженерія 45 30 0513 Хімічна 

технологія та 
інженерія 8.05130105 хімічні 

технології палива та 
вуглецевих матеріалів 

25* 20* -     

8.18010010 якість, 
стандартизація та 
сертифікація 

25 10 - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка 25 10 

8.18010011 інтелектуальна 
власність 

30 30 - 07 Управління та 
адміністрування 

076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 

30 30 

8.18010012 управління 
інноваційною діяльністю 

10 10 -  073 Менеджмент 40 40 

8.18010018 
адміністративний 
менеджмент 

30 30 
-     

1801Специфічні 
категорії 

8.18010013 управління 
проектами 

25 25 - 12 Інформаційні 
технології 

122 Комп’ютерні науки та 
інформаційні технології 

25 25 

Всього 1160 774  Всього 1160 774 
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* протокол засідання АК № 117 (від 30 червня 2015 р.),  118 (від 24 липня 2015 р.) та 119 (від 17 листопада 2015р.) 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований 
обсяг 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 

Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян 
України 

Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади 
громадян України Не зазначається 

Підготовка іноземних громадян до вступу у вищі навчальні 
заклади 

Не зазначається Підготовка іноземних громадян до вступу у вищі 
навчальні заклади Не зазначається 

Підготовка іноземних громадян за акредитованими 
напрямами (спеціальностями) 
Всього на рік 

75 
Підготовка іноземних громадян за акредитованими 
напрямами (спеціальностями) 
Всього на рік 

75 

Нікопольський факультет Національної металургійної академії України 
Ступінь бакалавра 

0504 Металургія та 
матеріалознавство 6.050401 Металургія 50 50 - 13 Механічна інженерія 136 Металургія 50 50 

0505 
Машинобудування та 
матеріалообробка 

6.050502 Інженерна механіка 40 - -  131 Прикладна механіка 40 - 

0505 
Машинобудування та 
матеріалообробка 

6.050503 Машинобудування 25 25 -  133 Галузеве машинобудування 25 25 

Всього 115 75  Всього 115 75 
Освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста 

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

7.05040101 Металургія чорних 
металів - - 25 13 Механічна інженерія 136 Металургія 50 - 

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

7.05040104 Обробка металів 
тиском - - 25     

Всього   50 Всього 50  
Нікопольський технікум Національної металургійної академії України 

Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 
0305 Економіка та 
підприємництво  

5.03050901 Бухгалтерський 
облік 

35 - - 
07 Управління та 
адміністрування 

071 Облік і оподаткування 35 - 

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

5.05040103 Виробництво 
сталі і феросплавів 

50 30 - 
13 Механічна 
інженерія 

136 Металургія 110 90 
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0504  
Металургія та 
матеріалознавство 

5.05040106  
Обробка металів тиском 60 60 -    

 

5.05050205 Обслуговування 
та ремонт обладнання 
металургійних підприємств 

50 25 -  133 Галузеве машинобудування 50 25 0505 
Машинобудування 
та 
матеріалообробка 5.05050301 Інструментальне 

виробництво 
50 25 -  131 Прикладна механіка 50 25 

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

5.05070104  Монтаж і 
експлуатація 
електроустаткування 
підприємств і цивільних 
споруд 

60 20 - 
14  Електрична 
інженерія 

141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 

60 20 

Всього 305 160 - Всього 305 160 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований 
обсяг Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 

Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян 
України Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади 

громадян України Не зазначається 

Криворізький технікум Національної металургійної академії України 
Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 

0101 
Педагогічна  
освіта 

5.01010401 
Професійна освіта. 
(Енергетика) 

25 - - 01 Освіта 015 Професійна освіта. 
(Енергетика) 25 - 

0101 
Педагогічна  
освіта 

5.01010401 
Професійна освіта. 
(Металургія) 

25 - -  015 Професійна освіта. 
(Металургія) 25 - 

0505 
Машинобудування 
та 
матеріалообробка 

5.05050205 
Обслуговування та ремонт 
обладнання металургійних 
підприємств 

50 50 - 13 Механічна 
інженерія 133 Галузеве машинобудування 50 50 

0504 
Металургія та 

5.05040106 
Обробка металів тиском 50 60 -  136 Металургія 120 120 
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матеріалозновство 
0504 
Металургія та 
матеріалозновство 

5.05040102 
Доменне виробництво 25 - -     

0504 
Металургія та 
матеріалозновство 

5.05040103 
Виробництво сталі і 
феросплавів 

45 60 -     

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

5.05070104 
Монтаж і експлуатація 
електроустаткування 
підприємств і цивільних 
споруд 

50 25 - 14 Електрична 
інженерія 

141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 50 25 

Всього 270 195  Всього 270 195 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований 
обсяг Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 

Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян 
України Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади 

громадян України Не зазначається 

Вільногірський технікум Національної металургійної академії України 
Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 

0502  Автоматика 
та управління 

5. 05020201 
монтаж, обслуговування 
засобів i систем 
автоматизації 
технологічного виробництва 

30 - - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

30 - 

0504 
Металургія та 
матеріалознавство 

5. 05040104 
виробництво кольорових 
металів i сплавів 

30 - - 13 Механічна 
інженерія 136 Металургія 30 - 

0505 
Машинобуду-вання 
та матеріалообробка 

5. 05050205 
обслуговування та ремонт 
обладнання металургійних 
підприємств 

60 - -  133 Галузеве машинобудування 60 - 

0507 
Електротехніка та 
електромеханіка 

5. 05070104 
монтаж i експлуатація 
електроустаткування 

30 25 - 14 Електрична 
інженерія 

141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка 30 25 
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підприємств i цивільних 
споруд 

Всього: 150 25 - Всього: 150 25 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований 
обсяг Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 

Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян 
України Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади 

громадян України Не зазначається 

Криворізький коксохімічний технікум Національної металургійної академії України 
Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 

0305 Економіка та 
підприємництво 

5.03050201 Інформаційна 
діяльність підприємства 30 - - 07 Управління та 

адміністрування 
076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 30 - 

0305 Економіка та 
підприємництво 

5.03050601 Прикладна 
статистика 25 - - 05 Соціальні та 

поведінкові науки 051 Економіка 25 - 

0401 Природничі 
науки 

5.04010101 Аналітичний 
контроль якості  хімічних 
сполук 

30 - - 10 Природничі науки 102 Хімія 30 - 

0502 Автоматика та 
управління 

5.05020201 Монтаж, 
обслуговування засобів і 
систем автоматизації 
технологічного виробництва 

60 - - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології 

60 - 

0505 Машино-
будування та 
матеріалообробка 

5.05050201 Технічне 
обслуговування і ремонт 
устаткування підприємств 
машинобудування 

30 - - 13 Механічна 
інженерія 131 Прикладна механіка 30 - 

0505 Машино-
будування та 
матеріалообробка 

5.05050205 Обслуговування 
та ремонт обладнання 
металургійних підприємств 

75 30 -  133 Галузеве машинобудування 75 30 

0506 Енергетика і 
енергетичне 
машинобудування 

5.05060104 Експлуатація 
теплотехнічного і 
теплотехнологічного 
устаткування і  систем 
теплопостачання 

30 - - 14 Електрична 
інженерія 144 Теплоенергетика 30 - 

0506 Енергетика та 
енергетичне 

5.05060403 Монтаж і 
обслуговування холодильно- 50 - -  142 Енергетичне 

машинобудування 50 - 
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машинобудування компресорних машин та 

установок 
0513  
Хімічна технологія 
та інженерія 

5.05130104 Коксохімічне 
виробництво 
 

60 30 - 16 Хімічна та 
біоінженерія 

161 Хімічні технології та 
інженерія 60 30 

Всього 390 60 - Всього 390 60 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований 
обсяг Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 

Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади громадян 
України Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні заклади 

громадян України Не зазначається 

Новомосковський технікум Національної металургійної академії України 
Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 

0504 Металургія  та 
матеріалознавство 

5.05040106 Обробка  
металів тиском 60 - - 13 Механічна   

     інженерія 136 Металургія 60 - 

0505 
Машинобудування 
та матеріалообробка 

5.05050205 
Обслуговування та ремонт 
обладнання металургійних 
підприємств 

60 - -  133  Галузеве 
 машинобудування 60 - 

0505 
Машинобудування 
та матеріалообробка 

5.05050401 Зварювальне  
виробництво 50 - -  131 Прикладна механіка 50 - 

0513 Хімічна 
технологія та 
інженерія 

5.05130107 
Виготовлення виробів і 
покриттів із полімерних 
матеріалів 

50 - - 16 Хімічна та 
    біоінженерія 

161 Хімічні технології та 
інженерія 50 - 

Всього 220 - - Всього 220 - 
Інші види освітньої діяльності 

Наявний ліцензований обсяг відповідно до діючої ліцензії Перерозподіл ліцензованого обсягу за Переліком галузей знань та 
спеціальностей 2015 року 

Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг Шифр та найменування галузі знань Ліцензований обсяг 
Підготовка до вступу у вищі навчальні 
заклади громадян України Не зазначається Підготовка до вступу у вищі навчальні 

заклади громадян України Не зазначається 

Коледж  Національної метаургійної академії України 
Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого спеціаліста 

0305  Економіка та 
підприємництво 

5.03050401  
Економіка підприємства 50 50 - 07 Управління та 

адміністрування 
076 Підприємництво, торгівля та 
біржова діяльність 50 50 
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0502  Автоматика та 
управління 

5.05020201  Монтаж, 
обслуговування засобів i систем 
автоматизації технологічного 
виробництва 

30 - - 15 Автоматизація та 
приладобудування 

151 Автоматизація та комп’ютерно-
інтегровані технології 30 

- 

0505  
Машинобудування та 
матеріалообробка 

5.05050205 Обслуговування та 
ремонт обладнання 
металургійних підприємств 

30 30 - 13 Механічна інженерія 133 Галузеве машинобудування 30 30 

0504 Металургія та 
матеріалознавство 

5. 05040301 
Термічна обробка металів 30 - -  132 Матеріалознавство 30 - 

Всього: 140 80  Всього: 140 80 
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3. Високоефективна наукова і науково-технічна діяльність 

Фінансування наукових досліджень склало  
Держбюджет    - 3.456.169 грн. 
Госпрозрахунок   - 2.200.700 грн. 
Всього:   -  5.656.869 грн. 
 

Отримані охоронні документи 

Подано           -  32 заявки на корисні моделі та винаходи 

                             -   6 заявок на авторське право 
 
Отримано      - 27 патентів на винаходи та корисну модель 

- 3 свідоцтва на авторське право 

 
ВИДАВНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ 
наведена за І півріччя 2015 року  

Опубліковано 1432 наукових праць ( у фахових виданнях - 260  з них, що 
входять до науково-метричних баз – 38), зі студентами –  179, самостійно 
студентами –1, в тому числі: 

Статей  - 347:   
- у вітчизняних виданнях –  297 (зі студентами – 34) ,  в т.ч.  у фахових –

218 
( з них, що входять до науково метричних баз – 21); 
- у закордонних виданнях –  50 (зі студентами – 5), в т.ч. у фахових – 42 
(з них, що входять до науково метричних баз – 17); 
Доповідей – 59: 
- у вітчизняних виданнях – 38  (зі студентами – 3, самостійно студентами –

1) ;  
- у закордонних виданнях – 21  (зі студентами -3 ); 
Тез доповідей – 1026: 
- у вітчизняних виданнях  - 997   (зі студентами – 810); 
  - у закордонних виданнях – 29  (зі студентами – 20). 
 
Науковцями академії опубліковано 9 монографій і 7 колективних 

монографій. 
За індексом Гірша Академія посідає 39 місце серед 122 кращих 

університетів України. Кількість публікацій у Scopus 791, кількість цитувань 
548, індекс Гірша (h – індекс) – 10. 
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4. Підготовка наукових, науково-педагогічних кадрів вищої 
кваліфікації (кандидатів, докторів наук) та їх атестація щодо 

присвоєння вчених звань 
 

В академії у 2015 році працювали 4 спеціалізовані вчені ради з захисту 
докторських і кандидатських дисертацій за наступними спеціальностями. 

 
Спеціалізована вчена рада Д 08.084.01 

01.05.02 математичне моделювання та обчислювальні методи 
 

Спеціалізована вчена рада Д 08.084.02 
05.16.01 металознавство та термічна обробка металів 
05.14.06 ливарне виробництво 
05.03.05 процеси та машини обробки тиском 
 

Спеціалізована вчена рада Д 08.084.03 
05.16.02 металургія чорних і кольорових металів і спеціальних сплавів 
05.05.08 машини для металургійного виробництва 
 

Спеціалізована вчена рада Д 08.084.05 
05.14.06 технічна теплофізика та промислова теплоенергетика 
05.17.07 хімічна технологія палива і паливно-мастильних матеріалів 
 

Захист докторських дисертацій у 2015 році співробітниками академії 
1. Завгородня Олена Олександрівна – доцент каф. політичної економії 
2. Пінчук Валерія Олександрівна – доцент каф. промислової 

теплоенергетики (планується захист 03.12.2015р.) 
 
Захист кандидатських дисертацій у 2015 році співробітниками академії 

 1. Акімова Тетяна Валеріївна – старший викладач каф. обліку і аудиту 
2. Бондарєв Станіслав Вікторович – асистент каф. матеріалознавства 

 3. Бондаренко Оксана Анатоліївна – асистент каф. якості, стандартизації 
та сертифікації 
 4. Данладі Алі – аспірант каф. інформаційних технологій і систем 

5. Євтушенко Галина Львівна – асистент каф. інформаційних технологій і 
систем  
 6. Корхіна Інна Арнольдівна – асистент каф. управління проектами 
 7. Костомаров Олександр Сергійович – аспірант каф. металургії чавуну 

8. Кремнева Катерина Володимирівна – асистент каф. промислової 
теплоенергетики 

9. Мазуркевич Олександра Ігорівна – асистент каф. менеджменту 
10. Мала Юлія Анатоліївна – асистент каф. вищої математики  
11. Никитенко Вікторія Андріївна – перекладач відділу Міжнародного 

співробітництва 
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12. Пройдак Андрій Юрійович – асистент каф. електрометалургії 
13. Самойленко Тетяна Вікторівна – асистент каф. теплотехніки та 

екології металургійних печей 
14. Синегін Євген Володимирович – асистент каф. металургії сталі 

 15. Учитель Інна Борисівна – старший викладач каф. інженерної 
педагогіки 
 16. Фаізова Світлана Олександрівна – асистент каф. економіки та 
соціально-гуманітарних дисциплін  
 17. Цурканова Ірина Олександрівна – асистент каф. філософії та 
політології  

18. Шаркова Світлана Федорівна – викладач каф. перекладу та іноземних 
мов 

19. Ясева Маргарита Олександрівна – асистент каф. політичної економії 
 

Можливості аспірантури представлені 24 спеціальностями 
№ Шифр Спеціальність  Галузь  
1. 01.02.04 Механіка деформівного твердого тіла 
2. 01.05.02 Математичне моделювання та обчислювальні методи 

фізико-
математичні, 
технічні 

3. 05.01.02 Стандартизація, сертифікація та метрологічне 
забезпечення 

технічні 

4. 05.02.01 Матеріалознавство технічні 
5. 05.02.08 Технологія машинобудування 
6. 05.03.05 Процеси та машини обробки тиском 
7. 05.05.08 Машини для металургійного виробництва 
8. 05.13.06 Інформаційні технології 
9. 05.13.07 Автоматизація процесів керування 
10. 05.13.22 Управління проектами і програмами 
11. 05.14.06 Технічна теплофізика та промислова теплоенергетика 
12. 05.16.01 Металознавство та термічна обробка металів 
13. 05.16.02 Металургія чорних  і кольорових металів та 

спеціальних сплавів 
14. 05.16.04 Ливарне виробництво 
15. 05.16.06 Порошкова металургія та композиційні матеріали 
16. 05.17.01 Технологія неорганічних речовин 
17. 05.17.07 Хімічна технологія палива і паливно-мастильних 

матеріалів 
18. 05.17.11 Технологія тугоплавких неметалічних матеріалів 
19. 05.17.14 Хімічний опір матеріалів та захист від корозії 
20. 05.23.17 Будівельна механіка 

технічні 

21. 08.00.01 Економічна теорія та історія економічної думки 
22. 08.00.04 Економіка та управління підприємствами 
23. 08.00.11 Математичні методи, моделі та інформаційні 

технології в економіці 

економічні 

24. 09.00.09 Філософія науки філософські 
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В докторантурі 9 спеціальностей   
№ 
з/п 

Шифр Спеціальність  Галузь  

1. 01.05.02 Математичне моделювання та обчислювальні 
методи 

фізико-
математичні, 
технічні 

2. 05.03.05 Процеси та машини обробки тиском 
3. 05.05.08 Машини для металургійного виробництва 
4. 05.13.07 Автоматизація процесів керування 
5. 05.14.06 Технічна теплофізика та промислова 

теплоенергетика 
6. 05.16.01 Металознавство та термічна обробка металів 
7. 05.16.02 Металургія чорних  і кольорових металів та 

спеціальних сплавів 
8. 05.16.04 Ливарне виробництво 

технічні 

9. 08.00.04 Економіка та управління підприємствами економічні 

 
Кількість аспірантів - 100 осіб 

 за державним замовленням  - 87 
 на умовах контракту - 13 
 за денною формою навчання - 82 
 за заочною формою навчання – 18 

Кількість докторантів - 9 (за державним замовленням)  

 
ЯКІСТЬ ПІДГОТОВКИ 

 
У 2015 році 8 студентів академії стали переможцями  Всеукраїнської 

студентської олімпіади з напрямів та спеціальностей, 14 студентів є 
переможцями Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт. Окремо 
відзначу перемогу студентів в конкурсі Національної академії наук України 
«На здобуття премій для молодих учених і студентів вищих навчальних 
закладів за кращі наукові роботи». 

3 студенти академії перемогли на конкурсі міської організації 
роботодавців «Інтелект, творчість, успіх». 

Персонально студенти-переможці і їх наукові керівники наведені у 
таблицях, що додаються. 
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Переможці 
 Всеукраїнської студентської олімпіади з напрямів та спеціальностей 2014/2015 навчального року 

 
№№ 
п/п 

Напрям, спеціальність Студент, група Керівник Нагорода 
(диплом, 
ступінь) 

1  Автоматизація та комп'ютерно-інтегровані 
технології 
(Національний університет харчових технологій. 
Київ) 

Щербачов Вадим, 
гр.АВ01-12 

Доц.. 
Зворикін В.Б. 

Диплом  
IIступеню 

2 Металургія кольорових металів 
(Запорізька державна інженерна академія) 

Дідович Євген, 
 гр..МЕ06-12  

Проф. Трегубенко 
Г.М. 

Диплом  
IIступеню 

3 Металургія кольорових металів 
(Запорізька державна інженерна академія) 

Аландаренко Олена 
      гр..МЕ06-12 

Проф.Трегубенко Г. Диплом I 
ступеню 

4 Обробка металів тиском 
(Дніпродзержинський державний технічний 
університет) 

Бичков Олександр 
гр.МЕ08-11 

Доц..Ашкелянець 
А.В. 

Диплом II 
ступеню 

5 Металургія чорних металів 
(НМетАУ) 

Сова Артем 
гр. МЕ01-10 

Проф. Бочка В.В. Диплом II 
ступеню 

6 Металургія чорних металів 
(НМетАУ) 
 

Лантух Олександр 
гр. МЕ02-10 

Доц.. Стоянов О.М. Диплом IIIстеп. 

7 Обладнання та технологія ливарного 
виробництва(НМетАУ) 

Михайленко 
Катерина,  

гр. МЛ04-10м 

Проф. Хричиков В.Є. Диплом I 
ступеню 

8 Документознавство та інформаційна діяльність 
(Одеський національний політехнічний університет ) 

Максименко 
Анастасія, 
 гр.ДІ01-11 

Проф..Михайлюк  
О.В. 

Диплом II 
ступеню 
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Переможці 

 Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з природничих, технічних та гуманітарних наук,  
та інших в 2014/2015 н.р. 

№п/п Кафедра Студент, група Керівник Нагорода 
Всеукраїнський конкурс студентських наукових робіт за розділом «Металургія» (проходить на базі академії) 

1 Електрометалургії Романцов Сергій, гр.МЕ06-10 Проф. Трегубенко Г.М. Диплом ІІІ ступеню 
2 Ливарного виробництва Афонін Сергій,  гр.МЛ04-09м Проф. Соценко О.В. Диплом ІІ ступеню 
3 ОМТ Прядицький Олексій, 

гр. МЕ07-10с 
Доц.. Чухліб В.Л. Диплом ІІ ступеню 

4 Матеріалознавства Швець Павло, гр..МВ02-10 Небратенко Анна, гр. МВ01-
10  

Проф.. Куцова В.З. 
Проф. Губенко С.І. 

Диплом І ступеню 
Диплом ІІІ ступ. 

5 ТОМ Кондратенко Павло, гр.. МВ05-09 Доц.. Гуль Ю.П. Диплом І ступеню  
Всеукраїнський  конкурс студентських наукових робіт за іншими напрямами та спеціальностями 

6 Технологічного проектування(БЖД) Кобзар Олексій,  Алпаєв Євген, 
гр.МЕ09-13. 

Доц. Машиністов В.Є. 2 Диплома І ступеню 

7 Матеріалознавства Швець Павло,  гр..МВ02-10  Проф. Куцова В.З. Диплом ІІІ ступеню 
8 ТОМ Шевіньонова Вероніка, 

гр. МВ05-10 
Проф..Хохлова Т.С. Диплом ІІІ ступеню 

9 ТМ Федоша Тетяна,  гр.ЕМ01-10 Проф. Тутик В.А. Диплом І ступеню  
10 Прикладної механіки Сафронов Дмитро, гр.МБ01-11 

 
Ст. викл. Василенко 

В.М. 
Диплом ІІІ ступ. 

11 Електротехніки Баранців Дмитро, Домбровський Євген, гр..АП01-11-1 
Медяник Богдан, Нахід Євген, гр. АП01-10 

 

Доц.. Кузнєцов В.В. 
Доц. Кажан В.Є. 

2 Диплома І ступеню 
2 Диплома ІІІ 
ступеню 

12 ПТЕ Дубовик Олена. гр ТЕ01-09м Ас. Шарабура Т.А. Диплом ІІ ступеню 
13 Інтелектуальної власності Левицький В’ячеслав, гр..ІВ01-09з Проф. Петренко В.О. Диплом ІІ ступеню 
14 ПМ і ВТ Волнянський Владислав, гр. 

ЕП01-12 
Проф. Швачич Г.Г. Диплом І ступеню 

Конкурс НАНУ «На здобуття премій для молодих учених і студентів вищих навчальних закладів за кращі наукові роботи» 
1 МТВ Хмара Вадим, гр. ХТ02-10 Доц. Карасик Т.Л. Диплом, премія 
2 Технологічного проектування Самохіна Світлана, гр. МЕ09-09 

Іванов Дмитро, гр. МЕ09-09 
Доц. Соловйова І.А. 
Проф.. Балакін В.Ф. 

Диплом, премія 
Грамота 

3 Матеріалознавства Сулай Андрій, гр..МВ01-09 Проф.. Куцова В.З. 
Доц.. Носко О.А. 

Грамота 

4 Екології, теплотехніки та охорони праці Гаркуша Ірина, гр..ТЕ02-10 Доц.. Бровкін В.Л. Грамота 
Конкурс міської організації роботодавців « Інтелект, Творчість, Успіх» 

1 Екології, теплотехніки та охорони 
праці. 

(екологія) 

Андрух Аліна, гр..ЕО01-10 
Голінкова Ольга, гр..ЕО010-14 
Велигура Ірина, гр..ЕО01-12 

Ас. Кравцов С.В. 
 Доц.. Пустоварова Т.М. 
Доц.. Пустоварова Т.М. 

Диплом І ступеню 
Диплом ІІ ступеню 
Диплом ІІ ступеню 
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 МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

У 2015 році Національна металургійна академія України активно 
приймала участь у міжнародних освітніх та наукових проектах Європейського 
Союзу: 

- Вища інженерна освіта для екологічно стійкого промислового розвитку 
(543966-TEMPUS-1-2013-1-BE-TEMPUS-JPCR); 

- Сприяння інтернаціоналізації вищих навчальних закладів у країнах 
східного сусідства шляхом культурної та структурної адаптації (544125-
TEMPUS-1-2013-1-AM-TEMPUS-SMGRS); 

- Центри передових знань для молодих вчених (544137-TEMPUS-1 -2013-1-
SK-TEMPUS-JPHES); 

- Підтримка інновацій шляхом покращення нормативних та законодавчих 
рамок для вищої освіти в Україні (530158-TEMPUS-1-2012-1-SE-
TEMPUS-SMHES); 

- Модернізація вищої інженерної освіти в Грузії, Україні та Узбекистані 
відповідно до технологічних викликів (530244-TEMPUS-1-2012-1-SE-
TEMPUS-JPCR). 
У 2015 році розпочався новий проект за програмою Erasmus+ зі створення 

навчального курсу "Європейське лідерство у запобіганні зміни клімату". 
В цих проектах приймають участь партнери з провідних університетів та 

промислових компаній Австрії, Бельгії, Великобританії, Іспанії, Італії, 
Німеччини, Польщі, Португалії, Словаччини, Чехії та Швеції. Протягом року 45 
співробітників та 6 аспірантів академії прийняли участь у короткотермінових 
навчальних візитах за цими проектами, вивчаючи передовий досвід наших 
партнерів. 

Продовжується виконання проекту Сьомої рамкової програми 
"Енергоефективні виробничі технології". На протязі останнього року 5 
співробітників та 2 аспірантів пройшли наукове стажування в університетах 
Великобританії та Іспанії. 

Триває розвиток співпраці з німецькими університетами - Технічним 
університетом Фрайберзька гірнича академія, Гановерським університетом та 
Університетом Падеборну. На протязі останнього року 16 студентів навчалися 
за програмами подвійного диплому, окрім того 4 співробітників та 3 аспірантів 
проводили дослідження в цих університетах. 

Продовжується співпраця з китайськими партнерами: наразі 5 аспірантів 
та 1 студент навчаються в різних університетах КНР, у тому числі за підтримки 
Посольства КНР в Україні. 

Активно розвивається студентський обмін з Польщею: у 2015 році 12 
студентів та 5 аспірантів НМетАУ навчалося в університетах цієї країни за 
програмами подвійного диплому. 

Загалом 39 студентів та 16 аспірантів академії прийняли участь в 
програмах академічного обміну НМетАУ у 2015 році (навчання або 
дослідження протягом 2 місяців і більше). 
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В академії створено актив з розвитку міжнародної співпраці за участі 
співробітників всіх кафедр. Проведено зустрічі активу з представниками 
Німецької служби академічних обмінів DAAD та програми Fulbright. 

Активна робота проводиться щодо залучення іноземних студентів. Зараз в 
академії навчається 210 іноземних студентів та аспірантів. Продовжують 
прибувати нові студенти. В цьому році на навчання на підготовчому відділенні 
за запрошеннями прибули 22 студенти, ще очікується прибуття 27 студентів 
підготовчого відділення. 
 

5. Високоефективне і стійке фінансово-економічне 
становище навчального закладу 

 
 ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТУ АКАДЕМІЇ 

 
Загальні надходження у 2015 році склали 

 тис. грн. % 
Бюджетні  81748,8 69 

Позабюджетні  36657,2 31 

Всього  118406  

 
 В порівнянні з 2014 роком 

 2015 2014 перевищення
Всього бюджет, (тис.грн.) 118406 108015,9 10390,1 
Бюджетні надходження, (тис.грн.) 81748,8 75535,1 6213,7 

Позабюджетні надходження, (тис.грн.) 36657,2 32480,8 4176,4 

 
Складові бюджетних надходжень: 
в т.ч. тис. грн. % 

Заробітна плата і нарахування, (тис.грн.) 46456,9 60 

Стипендії, (тис.грн.) 22078 28,5 

Комунальні платежі, (тис.грн.) 8942 11,5 

Всього 77476,9 100 

 
 Позабюджетні надходження склали 36657,2 тис.грн.  

У 2014 році вони склали 32480,8 тис.грн.. 
Перевищення у 2015 році в порівнянні з 2014 роком складає 4176,4 

тис.грн. (на 12,08%). 
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Основними джерелами позабюджетних надходжень є: 
 тис. грн. % 
Контрактне навчання 16905,1 46,44 
Навчання іноземних студентів 7615,1 20,92 
Спеціальний факультет 550 1,51 
Центральна котельня 4745,9 13,04 
Гуртожиток  2656 7,3 
Оренда  2000 5,5 
Комунальні від оренди 1250 3,4 

 
ВИДАТКИ 

Видатки бюджетних коштів повністю відповідали бюджетним 
призначенням і дорівнюють бюджетним надходженням. 

Позабюджетні видатки склали 36195,2 тис.грн., що перевищує видатки 
2014р. на 3283,9 тис.грн. (на 10,34%). 

Перевищення позабюджетних надходжень над видатками склало 1361,7 
тис.грн., що більше ніж у 2014 році (961,7 тис.грн.). 

Основні статті видатків: 
 тис. грн. % 
Заробітна платня і нарахування 23170 62 
Комунальні видатки 8900 24,1 
Інші поточні видатки, в т.ч. податки і 
відрядження 

2540,2 6,82 
 

Предмети та матеріали, придбання обладнання 1055,3 2,83 
Послуги  1585 4,25 

 
Збільшення видатків у 2015 році в порівнянні з 2014 роком пов’язано з 

збільшенням витрат на заробітну платню (індексація) та за комунальні послуги. 
В цілому, виконання бюджетного плану академією можна вважати 

задовільним. 
Витрати за енергоносії і комунальні послуги склали 17832,3 тис.грн. у 

2014 році ці видатки склали 14019 тис.грн. 
Проводиться постійна робота щодо економії споживання газу на 

опалення. Так в порівнянні з 2014 роком у 2015 році споживання газу зменшено 
на 510 тис.м3. (на 26,6%) з 1916 тис. м3 до 1405,9 тис.м3. по місяцях (наведено в 
таблиці). 
 

Споживання газу (тис.м3) 
 січень лютий березень квітень травень  жовтень листопад грудень всього
2014 509,4 443,2 232,5 89,7 17,1  53,1 254 318 1915,0
2015 466,8 324 167,4 27,5 7,8  4,4 171 220* 1405,9
зменшення 42,6 119,2 65,1 62,2 9,3  48,7 83 100* 510 
% 8,4 27 28 69,3 54,4  92 32,7 31,4 26,6 

*очікувані витрати 
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 РЕЙТИНГОВІ ПОКАЗНИКИ АКАДЕМІЇ 
 

РЕЙТИНГ ЮНЕСКО «ТОП-200» 
 

За визнаним рейтингом ЮНЕСКО «ТОП-200» академія займає 11 місце 
серед 200 кращих ВНЗ України, в т.ч. 

За показниками: оцінка якості навчання – 19 місце, оцінка якості науково-
педагогічного персоналу – 8 місце, міжнародне визнання – 7 місце. 

Серед технічних ВНЗ: академія займає 5 місце, в т.ч. оцінка якості 
навчання – 8 місце, оцінка якості науково-педагогічного персоналу – 4 місце, 
міжнародне визнання – 4 місце. 

Ці та інші результати оцінювання діяльності академії за рейтингом «ТОП-
200» наведені в таблицах. 

Починаючи з 2012 року Академія постійно підвищує свої показники у 
рейтингу. Так, у 2012 році за інтегральним показником 29,565 академія була на 
17 місці, а у 2015 році з інтегральним показником 41,779 вже на 11 місці. 

Проведений внутрішній рейтинг діяльності факультетів і кафедр, а також 
серед науково-педагогічних працівників: серед завідувачів кафедр, професорів, 
доцентів і викладачів без наукового ступеня. Результати наведені в таблицях. 

 
Показники НМетАУ  

в незалежному рейтингу університетів «ТОП – 200» 
 

місце 
рік 

Оцінка якості 
науково-

педагогічного 
потенціалу Iнп

Оцінка якості 
навчання 

 IН 

Оцінка 
міжнародного 
визнання 

 IМВ 

Оцінка 
інтегрального 
показника 

діяльності ВНЗ, 
IЗ 

17 2012 11,933 5,413 12,218 29,565 

13 2013 12,546 ↑ 6,919 ↑ 14,381 ↑ 33,847↑ 

11 2014 14,064↑ 7,764↑ 19,803↑ 41,631↑ 

11 2015 15,255 ↑ 7,299 ↓ 19,224 ↓ 41,779 ↑ 



49 

 



50 

 

 



51 

 

 



52 

 



53 

 

 



54 

 



55 

 

 



56 

 

 



57 

 

      За підсумками роботи у 2014/2015 навчальному році проведений рейтинг серед підрозділів академії (кафедри і 
факультети) та серед науково-педагогічних працівників. 

 
Результати рейтингу 

РЕЙТИНГ ФАКУЛЬТЕТІВ  

Місце Факультет Підсумок  поточного 
року 

Підсумок  
попереднього 

року 

Місце 
попереднього 

року 
1 Металургійний 1,0000 0,6287 4 
2 Економіки і менеджменту 0,9479 0,9114 2 
3 Матеріалознавства і обробки металів 0,8410 1,0000 1 
4 Комп'ютерних систем, енергетики та автоматизації 0,8243 0,4828 6 
5 Електрометалургійний 0,7376 0,7649 3 
6 Механіко-машинобудівний 0,4589 0,3327 7 
7 Гуманітарний 0,4181 0,6167 5 
8 Нікопольський технологічний 0,3239     

 
ВИПУСКАЮЧІ КАФЕДРИ 

Місце Кафедра Підсумок  
поточного року 

Підсумок  
попереднього року 

№ в 
попередньом

у році 
1 Металургії сталі 1 0,7959 4 
2 Обліку і аудиту 0,8029 0,7609 7 
3 Електрометалургії 0,7643 0,7806 5 
4 Інтелектуальної власності 0,7638 0,5607 13 
5 Матеріалознавства 0,7584 1 1 
6 Економічної інформатики  0,7491 0,3729 23 
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ЗАГАЛЬНОНАУКОВІ КАФЕДРИ 

Місце Кафедра Підсумок  
поточного року 

Підсумок  
попереднього року № в попередньому році 

1 Політичної економії 1,0000 1,0000 1 
2 Прикладної механіки 0,6059 0,3657 7 
3 Фізики 0,4650 0,6755 4 
4 Прикладної математики та обчислювальної 

техніки 
0,4484 0,6878 2 

5 Вищої математики 0,4169 0,5593 5 
6 Нарисної геометрії  і інженерної графіки       0,3462 0,4886 6 

 
 

ГУМАНІТАРНІ КАФЕДРИ 

Місце Кафедра Підсумок 
поточного року 

Підсумок  попереднього 
року № в попередньому році 

1 Філософії та політології 1,0000 0,9140 3 
2 Історії та українознавства 0,4984 1,0000 1 
3 Фізичного виховання і спорту 0,4339 0,9899 2 
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ПРОФЕСОРИ  ЗАВ. КАФЕДРИ 

Місце ПІБ Наук 
ступінь Факультет Кафедра 2014-2015 2013-2014 

Місце 
в 2013-

2014 
1 Хричиков Валерій Євгенович д.т.н. ел.мет. ливарного виробництва 1,000000 0,787454 10 
2 Михальов Олександр Ілліч д.т.н. КСЕ і А ІТС 0,982124 0,787641 9 
3 Швачич Геннадій Григорович д.т.н. КСЕ і А ПМ та ОТ 0,854940 0,878847 3 
4 Гасик  

Михайло Іванович 
академік 
НАНУ, 
д.т.н. 

ел.мет. електрометалургії 0,823068 0,921613 2 

5 Бойченко 
Борис Михайлович 

д.т.н. металург. металургії сталі 0,815241 0,798362 7 

6 Куцова Валентина Зіновіївна д.т.н. матеріал. матеріалознавства 0,813359 0,843918 5 
7 Головко Олександр Миколайович д.т.н. матеріал. ОМТ 0,807417 0,785235 11 

 
ДОЦЕНТИ  ЗАВ. КАФЕДРИ 

Місце ПІБ Наук 
ступінь Факультет Кафедра 2014-2015 2013-2014 Місце в 

2013-2014 
1 Зелікман Владислав Давидович к.т.н. екон.і мен. обліку та аудиту 1,000000     
2 Бандоріна  

Лілія Миколаївна 
к.е.н. КСЕ і А ЕІ 0,970124     

3 Єгоров Олександр Петрович к.т.н. КСЕ і А АВП 0,968947 0,647576 4 
4 Козенков  

Дмитро Євгенович 
к.е.н. екон.і мен. менеджменту 0,950974 1,000000 1 

5 Копорулін Володимир Львович к.т.н. матеріал. вищої математика 0,936195     
6 Сокиринська Ірина Геннадіївна к.е.н. екон.і мен. фінансів 0,834850     
7 Хаджинов Валерій Анастасійович к.п.н. гуманітарний фізвиховання 0,829779 0,752330 2 
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ПРОФЕСОРИ 

Місц
е ПІБ Наук 

ступінь Факультет Кафедра 2014-2015 2013-2014 

Місц
е в 

2013-
2014 

1 Камкіна Людмила 
Володимирівна 

д.т.н.  металургійний ТМП i ЗХ 1,000000     

2 Петренко Віталій 
Олександрович 

д.т.н. гуманітарний інтелектуальної 
власності 

0,991705 0,778738 13 

3 Ковальчук Костянтин 
Федорович 

д.е.н. КСЕ і А ЕІ 0,981680 0,797482 9 

4 Савчук  
Лариса Миколаївна 

к.е.н. КСЕ і А ЕІ 0,918676     

5 Гладких Володимир 
Андрійович 

д.т.н. електрометалургійний 
 

електрометалургії 0,835310 0,725599 21 

6 Матвєєва 
Марина Олегівна 

д.т.н. електрометалургійний 
 

ливарного виробництва 0,818920 0,786504 12 

7 Лебедєва Валентина 
Костянтинівна 

к.е.н. економіки і 
менеджменту 

політекономії 0,812266 0,625840 38 
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ДОЦЕНТИ 

Місце ПІБ Наук 
ступінь Факультет Кафедра 2014-2015 2013-2014 

Місце 
в 

2013-
2014 

1 Лозовська Людмила Іванівна к.ф.-м.н. КСЕ і А ЕІ 1,000000 0,656885 111 
2 Мяновська Яна Валеріївна  к.т.н. металургійний ТМП i ЗХ 0,854088 0,597517 193 
3 Левко Олена Миколаївна к.т.н. матеріалознавства ПМ і ЗМ 0,850130 0,758584 11 
4 Сокольська Рената Борисівна к.е.н. економіки і 

менеджменту 
обліку та аудиту 0,838691 0,738320 20 

5 Герасименко Віктор 
Григорович 

к.т.н. металургійний  металургії  сталі 0,837414 0,736848 23 

6 Чмельова Валентина 
Степанівна 

к.т.н. матеріалознавства ТОМ 0,816222 0,727077 34 

7 Доценко Юрій Валерійович к.т.н. електрометалургійний 
 

ливарного виробництва 0,808546 0,640628 130 

 
СТ. ВИКЛАДАЧІ, ВИКЛАДАЧІ, АСИСТЕНТИ 

Місце ПІБ Наук 
ступінь Факультет Кафедра 2014-2015 2013-2014

Місце в 
2013-
2014 

1 Трофименко Ганна Сергіївна к.е.н. КСЕ і А ЕІ 1,000000     
2 Поляков Георгій Анатолійович   ел.мет. електрометалургії 0,957390 1,000000 1 
3 Таран Олександр Юрійович   ел.мет. електрометалургії 0,947013 0,804421 13 
4 Молчанов Лавр Сергійович к.т.н. металург. мет. сталі 0,914145 0,876063 5 
5 Рахманов Сулейман Рахман-Огли   ММФ КГТЗ 0,892500 0,922758 4 
6 Бартєнєв Георгій Михайлович   КСЕ і А ПМ та ОТ 0,869196 0,631814 176 
7 Николаєнко Юлiя Миколаївна   матеріал. технологічного проектування 0,853103 0,732074 52 
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6. Додержання умов колективного договору, статуту 
навчального закладу 

 
          Основною формою соціального партнерства між адміністрацією та 
профспілковим комітетом академії є колективний договір на 2013 – 2015 роки, 
який був укладений на конференції трудового колективу 26 грудня 2012. 
Ініціатива ведення переговорів щодо укладення колективного договору 
належить профспілковому комітету академії,  що забезпечує умови для 
відображення в ньому найбільш актуальних положень, які зачіпають інтереси 
всіх членів академічного колективу . 
       Партнерські взаємовідносини адміністрації і профспілкового комітету 
ґрунтуються на нормах чинного трудового законодавства і законів, стосуються 
прав і гарантій діяльності профспілок. 
       Розділи колективного договору зачіпають питання життєдіяльності 
колективу академії. У його зміст включені пункти про набуття чинності 
відповідних наказів , розпоряджень та інших документів що стосуються питань 
регулювання трудових відносин , нормування та оплати праці , соціальних і 
побутових питань лише після узгодження з профспілковою організацією . 
Голову профспілкового комітету включено до складу Вченої ради , конкурсну 
та атестаційну комісії академії, а голів профспілкових бюро структурних 
підрозділів до відповідних органів своїх факультетів. 
       Можна відзначити, що за час, що минув після прийняття колективного 
договору більшість його положень виконувалися. 
      Своєчасно виплачується заробітна плата. Всі викладачі академії отримали в 
повному обсязі допомогу на оздоровлення . Більша частина співробітників 
академії використовувала своє право на чергові та соціальні відпустки. 
       Для закінчення дисертаційних робіт, написання підручників та в інших 
випадках , передбачених законодавством працівнику на підставі його заяви та 
рекомендації Вченої ради може бути надано творчу відпустку тривалість якої  і 
порядок оплати визначені Кабінетом Міністрів України . 
       Творча відпустка для закінчення дисертації на здобуття наукового ступеня 
кандидата наук тривалістю до трьох місяців та на здобуття наукового ступеня 
доктора наук - до шести місяців. 

Творча відпустка для написання підручника чи наукової праці тривалістю 
до трьох місяців надається працівнику , який успішно поєднує основну 
діяльність із творчою роботою. Ця творча відпустка надається на підставі заяви 
працівника та довідки видавництва про включення підручника чи наукової 
роботи в план випуску видань на поточний рік. 

На час творчих відпусток за працівниками зберігається місце роботи 
(посада ) та заробітна плата . 

Співробітники     академії     користуються   соціальними   відпустками, 
такими  як: 
          - Вступ у шлюб - 3 робочих дні; 

- Народження дитини - 2 робочих дні; 
- Вступ у шлюб дітей - 2 робочих дні; 
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- Жінкам , діти яких ідуть у перший клас , вважати 1 вересня неробочим 
днем; 

- Смерть близьких родичів (батька , матері , чоловіка , дитини) - 3 
робочих дні.  

    28 категорій співробітників з ненормованим робочим днем отримують 
додаткові відпустки тривалістю від 2 до 7 календарних днів.  

 
Діяльність адміністрації та профкому щодо соціальної підтримки 

студентів та співробітників академії .   
  
Оздоровлення по санаторних путівках: Протягом 12 місяців 2015 року 

оздоровлено 11 співробітників з них ППС - 3 , УВП - 2 ,    НДЧ - 1 , Управління 
- 3 , АГЧ - 2.      Матеріальну допомогу профкому отримали 153 особи на 
загальну суму 57,9 тисячі грн. 

Путівки до дитячих закладів оздоровлення отримали діти 15 
співробітників академії. 

 Сироти отримують всі види матеріального забезпечення відповідно до 
Постанови Кабінету міністрів України від 5 квітня 1994 року № 226 з 
подальшими змінами.  

Дитячими Новорічними подарунками будуть забезпечені всі діти 
співробітників академії за рахунок коштів профспілкового бюджету ( 331 
дитина) на загальну суму 19,5 тисячі грн.   
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7. Проведення підготовки та перепідготовки педагогічних, 
науково-педагогічних працівників і спеціалістів  

навчального закладу, їхнього економічного, правового і 
професійного навчання, включаючи обов'язкове особисте 

підвищення кваліфікації або перепідготовку, але не рідше одного 
разу за п'ять років 

 
     Підвищення кваліфікації педагогічних і  науково-педагогічних працівників ( 
не рідше як один раз на п’ять років) – неодмінна складова навчальної, 
методичної та наукової діяльності науково-педагогічних  і професійної 
діяльності педагогічних працівників. 
     Крім основних форм підвищення кваліфікації ( навчання на курсах і 
стажування), педагогічні і науково-педагогічні працівники беруть участь у 
педагогічних навчально-практичних семінарах за різними напрямами. 
     Програми підвищення кваліфікації за базовими напрямами 
(спеціальностями) обов’язково включають спеціальну педагогічну підготовку 
де вивчаються сучасні педагогічні технології в т.ч. інформаційно-комунікаційні 
технології, правова та організаційна діяльності  науково-педагогічних 
працівників у вищий школі. 
     Викладачі, які не мають відповідної спеціальності – проходять науково-
педагогічне стажування з відповідної дисципліни тривалістю не менше 6 
місяців. 
     Викладачі, які не мають досвіду роботи на виробництві ( у відповідності  з 
науково-педагогічною спеціальністю) проходять стажування на підприємствах, 
в організаціях, наукових установах, НДІ, проектно-конструкторських 
інститутах. 

Інформація про підвищення кваліфікації 
педагогічних, науково-педагогічних працівників  академії в 2015 році 

Форми підвищення кваліфікації та напрями педагогічної 
підготовки 

Кількість осіб 

Стажування: 
- у вищих навчальних закладах в т.ч. за кордоном; 
- на підприємствах, організаціях, наукових установах 

110 
70 
40 

Навчання на курсах підвищення кваліфікації: 
- ЦПО ППКК НМетАУ; 
- у інших навчальних закладах 

18 
18 
- 

Внутрішньо вузівські форми навчання: 
- Школа педагогічної майстерності (одержання 
спеціальної психолого-педагогічної підготовки ); 
- педагогічний навчально-практичний семінар 
«Сучасні педагогічні технології у вищий школі»; 
- педагогічний навчально-практичний семінар 
«Інформаційно-комунікаційні технології» 

89 
 

16 
 

36 
 

37 
ВСЬОГО: 217 

( 41,9% від 
загального складу) 
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8. Захист відомостей, що складають державну, службову та 
комерційну таємницю відповідно до Законів України  

«Про державну таємницю» та «Про інформацію» 
 
 Охорону конфіденційної (службової) та комерційної інформації в академії 
організовано відповідно до вимог Законів України «Про державну таємницю» 
та «Про інформацію, Порядку організації та забезпечення режиму секретності в 
органах державної влади, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, 
в установах і організаціях, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 02.10.2003р. №1561-12, Зводу відомостей, що становлять державну 
таємницю, затвердженого наказом Служби безпеки України від 12.08.2005р. 
№440, Інструкції про порядок обліку, зберігання і використання документів, 
справ, видань та інших матеріальних носіїв інформації, які містять 
конфіденційну інформацію, що є власністю держави, затвердженої постановою 
Кабінету Міністрів України від 27.11.1998р. № 1893, наказу Міністерства 
освіти і науки України від 28.03.2008 р. № 273 та інших нормативно-правових 
актів. 
 Постійно здійснюється контроль за дотриманням правил обробки 
конфіденційної інформації на засобах ЕОТ, а також нетаємної інформації, 
відповідно до вимог Інструкції № 1153, 1893, наказу МОН №5дск, Порядку-
1561-12, внутрішніх інструкцій. 
 В академії для об’єктів інтелектуальної власності (звіти з науково-
дослідних робіт, документи, повідомлення), які містять цінну наукову та 
виробничу інформацію, введено режим конфіденційності. 
 Перший відділ академії  розформований 12 листопада 2011 року і посади, 
які займали співробітники цього відділу скорочені. Привод для розформування 
це - відсутність робіт, які містять  конфіденційну інформацію, що є власністю 
держави та закінчення строку дії спеціального дозволу на впровадження 
діяльності пов’язаною з державною таємницею. 
 Документація, яка зберігалася у першому відділі була передана в архів 
академії або знищена в установленням порядку. 
 На виконання Закону України «Про захист персональних даних» від 
01.06.2010р.  № 2297-VI та з метою  приведення процесів і процедур обробки 
персональних даних у відповідність до чинного законодавства, наказом по 
академії, від 15 грудня 2011р. № 1084-1-к, була запроваджена системи захисту 
персональних даних працівників, яка передбачає організацію робіт з отримання 
згоди на обробку персональних даних від фізичних осіб, дані яких включаються 
до баз персональних даних, та забезпечення повідомлення зазначених осіб про 
права, визначені законодавством у сфері захисту персональних даних.  
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9. Дотримання чинного законодавства, вжиття заходів щодо 
удосконалення управління, зміцнення договірної, трудової 
дисципліни. Вжиття заходів щодо створення у кожному 

структурному підрозділі і на кожному робочому місці умов праці 
відповідно до вимог нормативних актів, а також додержання 
прав працівників, гарантованих законодавством про працю 

 
 Впродовж  2015  року ректор здійснював заходи щодо  забезпечення 
контролю    за   дотриманням   законодавчих   та   нормативних  документів    з    
питань    вищої    освіти    керівниками    структурних    підрозділів, науково-
педагогічними працівниками академії, недопущення    посадових   зловживань,   
правопорушень   і   хабарництва   серед  працівників.   

Посилена  відповідальність керівників структурних підрозділів  та 
науково-педагогічних працівників за дотриманням вимог  чинного  
законодавства   при   проведенні   навчальних  занять,   практики, семестрових, 
ліцензійних інтегрованих і державних іспитів та виконанні дипломних робіт.  
 На кожному засіданні ректорату розглядається питання щодо підвищення 
відповідальності студентів за додержанням трудової дисципліни. 

Особлива увага приділялась питанню забезпечення  об'єктивності  
оцінювання  знань  студентів,  зокрема,  шляхом удосконалення організації 
проведення ректорських контрольних робіт, введенням контрольних заходів, 
що передбачає кредитно-модульна система. Проведена  у всіх структурних 
підрозділах роз'яснювальна робота щодо подальшого розвитку і утвердження в 
академії партнерських, чесних і доброзичливих стосунків із студентством. 

У 2015 році продовжена робота щодо розширення повноважень органів 
студентського самоврядування в академії.  

Чисельність представників студентства в усіх органах управління 
академії та факультетів (не менше 10% від кількісного складу цих органів), 
участь органів студентського самоврядування у вирішенні питань щодо: 
• Відрахування і поновлення студентів; 
• Переведення осіб, які навчаються за державним замовленням, на 
навчання за контрактом; 
• Переведення осіб, які навчаються за контрактом, на навчання за 
державним замовленням; 
• Призначення заступників деканів, які відповідають за роботу зі 
студентами; 
• Поселення і виселення студентів з гуртожитку тощо. 
 Проведено   анонімне анкетування студентів щодо можливих фактів 
здирництва та хабарництва в академії, забезпечено функціонування "Телефону 
довіри". Впроваджено в практику особисте спілкування ректора зі студентами 
різних факультетів з обговоренням проблем студентського життя. 
 Вжиті заходи  щодо недопущення фактів хабарництва та 
корупції при проведенні прийому до академії, належного організаційного рівня 
роботи приймальної  комісії, відкритості і прозорості проведення прийому 2015 
році. 



67 

 

Велику увагу приділяє ректорат і особисто ректор дотриманню вимог 
чинного законодавства в сфері діяльності академії. 

 
 З метою упорядкування організаційно – штатної структури, 
удосконалення системи управління підрозділами, підвищення якості роботи та 
більш ефективного використання науково – педагогічного потенціалу з 01 
вересня 2015 року на базі кафедр теплотехніки і екології металургійних печей 
та інженерної екології і охорони праці було створено нову кафедру екології, 
теплотехніки та охорони праці. 
 
       Прийом на роботу, переведення на іншу роботу, звільнення з роботи усіх 
категорій працівників проводиться   відповідно до Кодексу законів про працю 
України.    При прийомі працівника на роботу або при переведенні його у 
встановленому порядку на іншу роботу, відділ кадрів  ознайомлює працівника 
під розпис  з  інструкціями (які визначають його права,  обов’язки,  пільги, 
кваліфікаційні вимоги), правилами внутрішнього розпорядку та Колективним 
договором.  
 
 На підставі «Рекомендацій щодо проведення конкурсного відбору при 
заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників та укладання з 
ними трудових договорів (контрактів)», затверджених Наказом Міністерства 
освіти і науки України від 05.10.2015 № 1005, були розроблені: 

1. «Положення про порядок проведення конкурсного відбору  та складання 
трудових договорів (контрактів) з науково-педагогічними працівниками 
Національної металургійної академії України». 

2. «Положення про про Конкурсну комісію Національної металургійної 
академії України». 

 Ці положення були затверджені рішенням Вченої ради і введені в дію 
наказом ректора з 01 грудня 2015 року. 
 
 Відповідно до Закону України «Про захист персональних даних», при  
прийомі працівника на роботу, відділ кадрів забезпечує отримання згоди на 
обробку його персональних даних та повідомлення про права, визначені 
законодавством у сфері захисту персональних даних.  
        Розірвання трудового договору здійснюється за ініціативою працівника 
або адміністрації. Розірвання трудового договору за ініціативою адміністрації 
(стаття 40 КЗпП України) здійснюється тільки за згодою профспілкового 
комітету, за винятком випадків, передбачених законодавством України. 
 Велика увага приділяється дотриманню трудової дисципліни студентами 
та співробітниками академії. Ректорат виходить  з того, що трудова дисципліна 
повинна опиратися на свідоме ставлення студентів і співробітників до навчання 
та праці. Це забезпечується впровадженням методів переконання, заохочення. 
 Головними є методи переконання та заохочення шляхом морального та 
матеріального стимулювання. Заохочення працівника є визнанням його 
професіоналізму та вираження з боку ректорату поваги до таких працівників та 
студентів. З цією метою в академії у 2015 році здійснені такі заходи: 
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-  оновлена наглядна  агітація на кафедрах і деканатах факультетів академії, де 
знайшли відображення питання щодо вшанування кращих студентів та 
викладачів цих структурних підрозділів; 
-  оновлені стенди, на яких розміщена інформація про працівників академії, які 
стали за роки незалежності України стали лауреатами Державної премії 
України в галузі науки і техніки;  
- відповідно до Положення щодо щорічного  визначення індивідуальних 
досягнень науково-педагогічних працівників та визначення рейтингу 
підрозділів академії, підведені підсумки діяльності  викладачів, аспірантів 
(докторантів) та підрозділів академії у 2015 році з визначенням найкращих 
досягнень. Результати оприлюднені на спеціально виготовленому стенді. 

 
 У 2015 році заохочення співробітників академії відбувалося у зв’язку з 
відзначенням професійних свят, ювілейних дат, за результатами рейтингів 
показників за навчальний рік та з інших приводів. 
 У цілому, у  2015 році, за високі трудові показники, творчий підхід до 
трудової діяльності були представлені і отримали за поданням академії 
наступні заохочення: 
 
1. Відомчими заохочувальними відзнаками Міністерства освіти і науки: 
Почесна грамота МОН – 6 осіб: 
-  Гришина Ольга Миколаївна; директор Регіонального центру освіти інвалідів 
- Добров Ігор В’ячеславович;  завідувач кафедри прикладної механіки; 
- Молчанов Олександр Іванович; декан факультету матеріалознавства і обробки 
металів; 
- Сорокін Євгеній Леонідович; доцент кафедри металургійного палива та 
відновників; 
- Шломчак Георгій Григорович; старший науковий співробітник кафедри 
обробки металів тиском; 
-  Ягольник Максим Вікторович;  доцент кафедри металургії чавуну 
2. Почесною грамотою Департаменту освіти і науки облдержадміністрації (24 
особи)                                                
3. Відзнаками облради  -  (15 осіб)  
4. Почесною грамотою Міської ради (17 осіб) 
5. Управління освіти та науки Дніпропетровської міської ради (9 осіб) 
6. Жовтневої районної в м. Дніпропетровську ради (22 особи)  
7. Відзнаки на рівні академії - Почесними грамотами та подяками – 154 особи  
 
 В академії достатня увага приділяється  вжиттю заходів щодо створення у 
кожному структурному підрозділі і на кожному робочому місці умов праці 
відповідно до вимог нормативних актів, щодо безпеки, гігієни праці і 
виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, 
запобігання випадків виробничого травматизму, професійних захворювань і 
аварій. Виконання заходів за дорученням ректора контролюється відділом 
охорони праці академії.  
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 Серед найбільш важливих заходів слід відзначити: 
-  проведення медичного огляду співробітників академії, зайнятих на роботах із 
особливими умовами праці та осіб віком до 21 року; 
-  проведені заміри виробничих факторів на кафедрах порошкової металургії і 
захисту металів, металургійного палива та відновників, теорії металургійних 
процесів та загальної хімії, комп'ютерного центру тощо; 
-  проведено навчання і перевірка знань з питань охорони праці співробітників 
відділів головного механіка та  головного енергетика; 
-  у квітні поточного року проведено "Тиждень охорони праці", присвячений 
Міжнародному дню охорони праці. В рамках цього заходу була організована  
виставка індивідуальних засобів захисту;  в бібліотеці академії оформлено 
стенд нових надходжень літератури з питань охорони праці; на кафедрі 
інженерної екології та охорони праці відбувся семінар на тему "Охорона праці в 
чорній металургії", а також проведено конкурс на краще робоче місце серед 
кафедр академії; 
-  згідно графіку, затвердженого ректором, проводиться перевірка стану 
охорони праці в підрозділах академії (оформлено близько 20 приписів до 
усунення виявлених недоліків. 
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10. Виконання показників ефективності використання 
державного майна і доходу, а також показників майнового стану 

навчального закладу та його збереження 
 
В   2015   р.   академією   нараховано   та   перераховано   до   бюджету 

обов'язкові платежі в сумі 9788,2 т. грн. - це податки та збори, у т.ч. 

- 1680,6 тис.грн. (ПДВ); 

- 795,6 тис.грн. (військовий податок); 

- 165,8 тис.грн. (податок на землю); 

- 32,2  тис.грн. (податок на воду); 

- 7184,0  тис.грн. (прибутковий податок). 

Збори до державних цільових фондів складають   - 20226,4  тис.грн. 

Єдиний внесок до Пенсійного Фонду України - 20226,4  тис.грн. 

За рахунок коштів ФСС з ТВП виплачено по листам непрацездатності  у  

зв'язку  з   тимчасовою   втратою   працездатності  та  витратами зумовленими 

похованням – 418,6 тис.грн. Необоротні активи академії складають 

205863,1тис.грн., у тому числі: основні фонди - 185944  тис.грн.  

- залишкова вартість основних фондів  –  125898,8  тис.грн.; 

- знос, відсотків                 -  60199,1 тис. грн.    

- нематеріальні активи              -  12224,8 тис.грн. 

- інші необоротні активи           -  7640,0 тис.грн. 

Оборотні активи становлять: 

- запаси                                      – 1386,5,9  тис.грн. 

- грошові кошти                        – 9500  тис.грн. 
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11. Своєчасні розрахунки з установами, організаціями, банками, 
постачальниками та іншими організаціями. Своєчасне і повне 

внесення платежів до бюджету, включаючи внески до Пенсійного 
фонду, виконання кошторисів доходів і видатків навчального 

закладу, недопущення заборгованості заробітної плати, оплати за 
спожиті енергоносії і комунальні послуги та дотримання 

споживання їх в межах доведених лімітів. Дотримання порядку 
обслуговування і використання бюджетних коштів, укладання 

договорів оренди нерухомого майна, закріпленого за навчальним 
закладом, та вжиття заходів щодо погашення заборгованості з 
орендної плати, дотримання порядку здійснення розрахунків в 

іноземній валюті 
 
Протягом 2015 року академією своєчасно нараховувалася та сплачувалася 

заробітна плата співробітникам і стипендія студентам в т.ч. 
• Нараховано та сплачено заробітної плати в сумі 52432,9 тис.грн.: 

- загальний фонд – 32465 тис.грн; 
- спеціальний фонд – 17000  тис.грн; 
- дослідження та науково-технічні розробки  – 2463 тис.грн; 
- господарсько - розрахункові договора – 504,9  тис.грн. 

• Нарахування на заробітну плату складають – 17879,9 тис.грн.: 
- загальний фонд – 10638 тис.грн;  
- спеціальний фонд – 6170  тис.грн;  
- дослідження та науково-технічні розробки  – 890,9 тис.грн;  
- господарсько - розрахункові договора – 180 тис.грн.  

Ці нарахування були своєчасно перераховані до Пенсійного фонду, фонду 
соціального страхування;   

Нараховано і виплачено стипендію в сумі 22078 тис.грн., 
• Нараховано і видано дітям - сиротам на харчування – 2510  тис.грн., на 

одяг – 63,3 тис. грн., на книги 351 тис. грн..  
• сплачено комунальних послуг 17832 тис.грн.: 
• загальний фонд -  8932  тис.грн; 
• спеціальний фонд – 8900 тис.грн; 
• фундаментальні дослідження, прикладні розробки – 10,0  тис.грн.  
Договори,  що надають право оренди площ академії, обов'язково 

погоджуються в фонді Державного майна України. Розрахунки орендарів 
проводяться своєчасно. Протягом 2015 року надійшли кошти від  оренди 
1964,4тис.грн. 

Надходження в іноземній валюті підлягають конвертації та зарахуванні 
гривні на відповідні поточні рахунки в Державному казначействі. 

 
 
 
 

Ректор                                                                 О.Г. Величко 
 


